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GrulRwort der Oberbi]rgermeisterin1

Sehr geehrte Gleichstellungsbeauftragte,
sehr geehrte Damen und Herren Stadtrate,
sehr geehrte Damen und Herren,

liebe Gaste,

eine einsame Bahnstation. Drei junge Manner rangeln miteinander und plétzlich liegt einer am Boden. Seine Gegner treten
auf ihn ein —immer und immer wieder. Sie treten mit ihren FiRen in den Bauch, auf den Kopf. Die brutale Gewalt kennt
keine Grenzen! Diese furchtbaren Bilder gingen vor einiger Zeit durch die Medien, als es wiederholt Gewalttaten in
deutschen Bahnhofen gab. Mir ist bewusst, dass das schreckliche Szenen sind, die ich hier in Ihr Gedachtnis rufe. Aber ich
tue das bewusst, denn das Thema Gewalt in der Gesellschaft geht uns alle an! Wir alle miissen Gewalt Grenzen setzen,
damit solche schrecklichen Bilder erst gar nicht entstehen. Sie, meine sehr geehrten Damen und Herren, haben das schon
erkannt, denn Sie sind heute zur Er6ffnung unseres Themenjahres gekommen. Sie zeigen: ,,Gewalt gegen Menschen kennt

eine Grenze”. Vielen Dank daftr!
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Oberbirgermeisterin Helma Orosz bei ihrer Eréffnungsrede Foto: Sylvia Hoppler

Sehr geehrte Damen und Herren, Gewalt sieht man nicht nur in Bahnhofen. Es ist auch Gewalt, wenn eine Gruppe
junger Manner einen anderen Gast in der StraRenbahn bedrangt. Es ist Gewalt, wenn ein junges Madchen Uber die sozialen
Medien gemobbt wird. Es ist Gewalt, wenn der Partner in einer Beziehung seine Frau misshandelt. Jede vierte Frau im Alter
von 16 bis 85 Jahren hat im Verlauf ihres Lebens durch aktuelle oder friihere Partner kérperliche und/oder sexuelle Gewalt
erfahren. Und dabei macht es keinen Unterschied, ob die Frau jlinger oder dlter ist, ob sie hoch gebildet ist oder nicht, oder
ob sie in einer sozial schwachen Familie lebt oder einer gut situierten. Jede vierte Frau! Das ist eine unglaubliche Zahl, mei-
ne Damen und Herren! Seltener gibt es in unserer Gesellschaft auch méannliche Opfer und weibliche Taterinnen, aber es
gibt sie. Das will ich keinesfalls verschweigen. Doch noch seltener als Frauen holen sich Manner, die Gewalt erfahren haben,
Hilfe.

Meine sehr geehrten Damen und Herren, egal, ob Mann oder Frau, ob Gast in der Stralenbahn oder Jugendliche in
einer Schule, jedes Opfer von Gewalt ist ein Opfer zu viel. Und wir alle, sei es als Freund, als Kollegin oder als Sitznachbar in

! Rede anlisslich der Auftaktveranstaltung des Themenjahres am 28. November 2013



der StraBenbahn, diirfen die Augen vor Gewalt nicht verschlieBen. Wir alle kdnnen mithelfen, dass Gewalt eine Grenze
kennt.

Sehr geehrte Frau Dr. Stanislaw-Kemenah, ich begriRe es sehr, dass Sie als Gleichstellungsbeauftragte der Landes-
hauptstadt Dresden im kommenden Jahr das Thema Gewalt aufgreifen. Gemeinsam mit Fachkraften werden Sie aus unter-
schiedlichen Blickwinkeln und mit verschiedenen Zielgruppen das Thema diskutieren. Zahlreiche Veranstaltungen setzen
sich dann mit dem Thema Gewalt auseinander. Wichtig ist dabei das Thema Pravention als vorbeugende MaRnahme. Und
es ist auch richtig, dass brisante Fragestellungen auf den Tisch kommen. Ein gutes Beispiel ist die heutige Podiums-

diskussion zu ,,Frauenhandel und Zwangsprostitution: ein Thema in Dresden?!“.

Blick auf die Teilnehmenden Foto: Sylvia Hoppler

Meine sehr geehrten Damen und Herren, natiirlich reicht ein Themenjahr allein nicht aus, um Gewalt Grenzen aufzuzeigen.
Aber es ist ein Baustein unter vielen. Die Landeshauptstadt Dresden setzt auch mit anderen Projekten der Gewalt in der
Gesellschaft Grenzen. Lassen Sie mich stellvertretend drei Beispiele nennen:

1) Vor einem Jahr (im November 2012) haben wir Giber 150.000 Backertiiten ausgegeben, auf denen Kontakte von
Beratungsstellen fir Madchen und Frauen zu finden waren, die Gewalt erlebt haben. Und wie wichtig diese Hilfsangebote
sind, zeigt sich daran, dass allein von 700 stattgefundenen psychologischen Beratungen in diesem Jahr die Halfte der
Betroffenen wegen Gewalterfahrungen die Beratung aufgesucht haben.

2) Seit Marz 2012 gibt es eine neue stddtische Internetplattform zum Kinderschutz. Hier lautet das Motto: ,, Augen auf,
Mund auf!“. Menschen sollen aufmerksam sein und aktiv melden, wenn es um die Gefahrdung eines Kindes gehen kénnte.
Der Kinderschutznotruf des Jugendamtes ist 24 Stunden, rund um die Uhr, besetzt. Bis heute haben in diesem Jahr
940 Personen angerufen.

3) Eine hohe Nachfrage haben die Selbsthilfegruppen fiir Frauen, die sexuellen Missbrauch erlebt haben sowie fir
Frauen mit Erfahrungen von Beziehungsgewalt. Hier gibt es wochentliche Treffs fiir Frauen, wo sie sich unter professioneller
Anleitung austauschen konnen. Die stadtische Koordinationsstelle KISS unterstitzt solche Selbsthilfegruppen.

Sie sehen, meine Damen und Herren, die Moglichkeiten sind vielfaltig und reichen von der Pravention bis hin zu
konkreten Hilfsangeboten. Dresden hat ein gutes Angebot von Beratungs- und Hilfsstellen und ein ausgezeichnetes Fach-
personal — das zeigt auch die Ausstellung am heutigen Nachmittag. Ich danke allen Einrichtungen und Tragern fir lhr
Engagement und fir die Prasentation am heutigen Tag.

Auch an Sie, sehr geehrte Frau Dr. Stanislaw-Kemenah und an |hr Team geht ein Dankeschon fiir die Organisation der
heutigen Auftaktveranstaltung und fiir die Initiative, das Thema Gewalt in der Gesellschaft aktiv zu behandeln.

Ich danke den Gasten, die nachher in der Podiumsdiskussion mitwirken werden. Und ich danke lhnen, sehr geehrte
Damen und Herren, dass Sie heute in den Lichthof gekommen sind. Durch lhre Anwesenheit haben Sie ein erstes Zeichen

gesetzt. Tragen Sie die Botschaft weiter:

Gewalt darf keine Akzeptanz erfahren, sondern Grenzen!

Das kann nur gemeinsam gelingen. Diese Botschaft muss bis zu den Betroffenen vordringen, damit sie den Mut

aufbringen, sich Hilfe zu holen! Vielen Dank!

Oberbiirgermeisterin Helma Orosz



Frauenhandel und Zwangsprostitution:
ein Thema in Dresden?!

Die Gleichstellungsbeauftragte der Landeshauptstadt Dresden, Dr. Alexandra-Kathrin Stanislaw-Kemenah, gab mit der
Eroffnung des Podiumsgesprachs zum Thema Frauenhandel und Zwangsprostitution am 28. November 2013 im Lichthof des
Dresdner Rathauses den Startschuss zum Themenjahr ,Gewalt gegen Menschen kennt (k)eine Grenze?!“!

Seit Mitte der neunziger Jahre des letzten Jahrhunderts hat sich der weltweite Menschenhandel (,,human trafficking)
vervielfacht. Einer Untersuchung von Europol des Jahres 2011 zufolge ist Menschenhandel mit dem Ziel der sexuellen
Ausbeutung die am weitesten verbreitete Form dieser Art von Kriminalitit.” Die Gewinne aus dem Menschenhandel
werden von der Internationalen Arbeitsorganisation (ILO) auf bis zu 32 Milliarden US-Dollar jahrlich geschatzt. Das Geschaft
mit der Handelsware Mensch gilt als drittwichtigste kriminelle Einkommensquelle (im Sinne finanzieller Gewinne) nach dem
Drogen- und Waffenhandel ?

Ob Arbeits- oder Sexsklaven, Menschen zur Organentnahme, zur Heirat oder Adoption: Wer zahlt, dem wird geliefert.
Menschenhandel betrifft Menschen jeden Alters, jeden Geschlechts und nahezu jeder ethnischer Herkunft. Weltweit
werden jahrlich mehr als 2,4 Millionen Menschen wie Giter gehandelt. Nach Untersuchungen der ILO sind Frauen und
Kinder am haufigsten betroffen.

Weltweit werden tausende Menschen durch die Androhung und Ausiibung von Gewalt oder die Ausnutzung einer
Zwangslage zur Prostitution oder Arbeit gezwungen. Oft ist damit der Aufenthalt in einem fremden Land verbunden.
Uberwiegend Frauen und Kinder gehéren zu den Opfern. In fast allen Fillen von Menschenhandel geht es um die
wirtschaftliche Ausbeutung der Betroffenen.

Die Richtlinie 2011/36/EU zur Verhitung und Bekdmpfung des Menschenhandels und zum Schutz seiner Opfer sowie
zur Ersetzung des Rahmenbeschlusses 2002/629/JI des Rates” hitte bis zum 6. April 2013 in nationales Recht der Mitglied-
staaten umgesetzt werden miissen. Das Ergebnis der ersten umfassenden Studie der EU zum Thema Menschenhandel® ist
schockierend: Immer mehr Menschen werden als Prostituierte und Zwangsarbeitende ausgebeutet, wenn auch konkrete
Zahlen schwer ermittelbar sind. In der Begriindung zur Veroffentlichung derartig ,, problematischer”, da unscharfer,
Statistiken zur Thematik seitens des EU-Datenreports heifdt es jedoch, man hatte sich zu diesem Schritt entschlossen, da

“6 Eurostat und die

aktuell eine politische Nachfrage nach statistischen Informationen liber Menschenhandel besteht.
Generaldirektion Inneres veroffentlichten den ersten Bericht lber statistische Daten zum Menschenhandel in der EU fiir die
Jahre 2008, 2009 und 2010. Alle EU-Mitgliedstaaten haben an diesem Bericht mitgewirkt. Die EU-Richtlinie soll helfen,
Menschenhandel effektiver zu bekampfen und die Rechte der Opfer zu starken. Bisher haben erst wenige der 27 Mitglied-
staaten die o. g. Richtlinie in nationales Recht umgesetzt.

Da seit Beginn des Jahres 2015 in Deutschland zumindest ein Gesetzesentwurf vorliegt7 und hinsichtlich der Thematik
dringender Handlungsbedarf besteht, widmete sich die Auftaktveranstaltung des o. g. Themenjahres dem Thema Frauen-
handel und Zwangsprostitution quasi ,,vor Ort“, in der sdchsischen Landeshauptstadt. Dabei standen folgende Fragen im

Raum und zur Diskussion:

B Welche verwertbaren Daten bzw. Informationen zum Menschen- beziehungsweise Frauenhandel gibt es liberhaupt,

zudem in Sachsen und Dresden?

! Der Bericht zu dieser Veranstaltung wurde um aktuelle Daten und Fakten ergénzt.

Europol-Jahresbericht. Allgemeiner Bericht Giber die Tatigkeiten von Europol, Den Haag 2012, hier S. 42, https://www.europol.europa.eu/sites/.../de_euro-
golreviewgerman.pdf (24. April 2015)

Hanano, Rima: Handelsware Mensch: Menschenhandel im 21. Jahrhundert, https://reset.org/knowledge/handelsware-mensch-menschenhandel-im-21-
J;lahrhundert (23. April 2015)

Richtlinie vom 5. April 2011, www.bmfsfj.de/RedaktionBMFSFJ/Abteilung4/Pdf-Anlagen/gewalt-eu-rl-menschenhandel-2009 (23. April 2015)
Eurostat European commission (Hrsg.): Trafficking in human beings, Luxembourg 2013
Pape, Ulrike: EU-Kommission: Menschenhandel in Europa nimmt zu, www.bpb.de/gesellschaft/migration/newsletter/159159/menschenhandel-in-europa-
nimmt zu (23. April 2015)

http://www.bmjv.de/SharedDocs/Gesetzgebungsverfahren/Dokumente/GE_Menschenhandel.pdf (24. April 2015)
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B Sind Anzeichen fiir Zwangsprostitution in Dresden und sachsenweit vorhanden?

Welche Entwicklungen und Tendenzen sind in Dresden auch unter dem Aspekt der Zwangsheirat Gberhaupt bekannt?
B Welche Erfahrungen mit der Thematik haben die entsprechenden Dresdner respektive sdchsischen Einrichtungen
gemacht?

B Welche konkreten Hilfsangebote benotigen Betroffene und welche kommen in Betracht?

Zum Ablauf der Veranstaltung:

B BegrifRung und Vorstellung der Podiumsgaste durch Christian Avenarius, Oberstaatsanwalt, Staatsanwaltschaft Dresden

B Vortrag liber rechtliche Grundlagen, Susanne Kohler, Fachanwaltin fir Familienrecht und Vorstandsvorsitzende der
Regionalgruppe Dresden des Deutschen Juristinnenbundes e. V.

B Aufzeigen statistischer Daten bezogen auf Dresden, Detlef Lenk, Kriminaloberrat, Polizeidirektion Dresden

B Vorstellung der Arbeit von KARO e. V., Cathrin Schauer, Geschéftsfiihrerin, KARO e. V.

B Vorstellung der Arbeit der Dresdner Interventions- und Koordinierungsstelle zur Bekampfung hauslicher Gewalt/Gewalt
im sozialen Nahraum (D.I.K.), Sylvia Belinda Miiller, Diplom-Sozialpddagogin und Fachberaterin der D.I.K.

B moderierte Fragerunde Plenum/Diskussion mit dem Publikum

Im Podium (v. I.): Dr. Alexandra-Kathrin Stanislaw-Kemenah, Susanne Kohler, Sylvia
Belinda Muiller, Christian Avenarius, Cathrin Schauer, Detlef Lenk
Foto: Sylvia Hoppler

Juristische Grundlagen

|«

Susanne Kohler gliederte ihren Vortrag in die vier Bereiche: Begriffsbestimmungen zu ,,Menschenhandel” und ,,Zwangs-
prostitution”, Internationales Recht, Auswirkungen auf das EU-Recht sowie die rechtlichen Grundlagen zur Thematik in
Deutschland.

Sie prasentierte auf internationaler Ebene das Ubereinkommen der Vereinten Nationen vom 15. November 2000
gegen die grenziberschreitende organisierte Kriminalitat sowie Zusatzprotokolle gegen den Menschenhandel und gegen
die Schleusung von Migranten (sogenannte Palermo-Konvention 2000). Demzufolge handelt es sich gemaR internationaler
Definition im Artikel 3 des Zusatzprotokolls zur Verhiitung, Bekampfung und Bestrafung des Menschenhandels, ins-
besondere des Frauen- und Kinderhandels, zum Ubereinkommen der Vereinten Nationen gegen die grenziiberschreitende
organisierte Kriminalitdt bei Menschenhandel um , die Anwerbung, Beférderung, Verbringung, Beherbergung oder den
Empfang von Personen durch die Androhung oder Anwendung von Gewalt oder andere Formen der N6tigung, durch
Entfliihrung, Betrug, Tauschung, Missbrauch von Macht oder Ausnutzung besonderer Hilflosigkeit oder durch Gewahrung
oder Entgegennahme von Zahlungen oder Vorteilen zur Erlangung des Einverstandnisses einer Person, die Gewalt Uber eine
andere Person hat, zum Zweck der Ausbeutung. Ausbeutung umfasst mindestens die Ausnutzung der Prostitution anderer

oder andere Formen sexueller Ausbeutung, Zwangsarbeit oder Zwangsdienstbarkeit, Sklaverei oder sklavereidhnliche



Praktiken, Leibeigenschaft oder die Entnahme von Organen.

“® Innerhalb Europas sind diesbeziiglich mehrere Richtlinien

ausschlaggebend:

Richtlinie 2008/115/EG des Europaischen Parlaments und des Rates vom 16. Dezember 2008 (iber gemeinsame
Normen und Verfahren in den Mitgliedstaaten zur Rickfihrung illegal aufhaltiger Drittstaatsangehdriger (sog. Ruck-
fihrungsrichtlinie)’

Richtlinie 2009/52/EG des Europaischen Parlaments und des Rates vom 18. Juni 2009 iber Mindeststandards fir
Sanktionen und MalRnahmen gegen Arbeitgeber, die Drittstaatsangehdrige ohne rechtmaRigen Aufenthalt beschéftigen
(sog. Sanktionsrichtlinie)™

Richtlinie 2011/36/EU des Europadischen Parlaments und des Rates vom 5. April 2011 zur Verhitung und Bekdmpfung
des Menschenhandels und zum Schutz seiner Opfer sowie zur Ersetzung des Rahmenbeschlusses 2002/629/J1 des

Rates™

Auch in Deutschland befassen sich diverse Paragraphen des Strafgesetzbuches (StGB) mit Menschenhandel und Zwangs-

prostitution. Genannt wurden:

§ 232 Abs. 1 StGB (Menschenhandel zum Zweck der sexuellen Ausbeutung): ,,Wer eine andere Person unter Aus-
nutzung einer Zwangslage oder der Hilflosigkeit, die mit ihrem Aufenthalt in einem fremden Land verbunden ist, zur
Aufnahme oder Fortsetzung der Prostitution oder dazu bringt, sexuelle Handlungen, durch die sie ausgebeutet wird,
an oder vor dem Tater oder einem Dritten vorzunehmen oder von dem T&ter oder einem Dritten an sich vornehmen
zu lassen, wird mit Freiheitsstrafe von sechs Monaten bis zu zehn Jahren bestraft. Ebenso wird bestraft, wer eine
Person unter einundzwanzig Jahren zur Aufnahme oder Fortsetzung der Prostitution oder zu den sonst in Satz 1
bezeichneten sexuellen Handlungen bringt.”12

§ 233 Abs. 1 StGB (Menschenhandel zum Zweck der Ausbeutung der Arbeitskraft): ,Wer eine andere Person unter
Ausnutzung einer Zwangslage oder der Hilflosigkeit, die mit ihrem Aufenthalt in einem fremden Land verbunden ist,

in Sklaverei, Leibeigenschaft oder Schuldknechtschaft oder zur Aufnahme oder Fortsetzung einer Beschaftigung bei
ihm oder einem Dritten zu Arbeitsbedingungen, die in einem auffalligen Missverhaltnis zu den Arbeitsbedingungen
anderer Arbeitnehmerinnen oder Arbeitnehmer stehen, welche die gleiche oder eine vergleichbare Tatigkeit austiben,
bringt, wird mit Freiheitsstrafe von sechs Monaten bis zu zehn Jahren bestraft. Ebenso wird bestraft, wer eine Person
unter einundzwanzig Jahren in Sklaverei, Leibeigenschaft oder Schuldknechtschaft oder zur Aufnahme oder Fort-
setzung einer in Satz 1 bezeichneten Beschéftigung bringt.”1

§ 233 a Abs. 1 StGB (Forderung des Menschenhandels): ,,Wer einem Menschenhandel nach § 232 oder § 233 Vorschub
leistet, indem er eine andere Person anwirbt, befordert, weitergibt, beherbergt oder aufnimmt, wird mit Freiheits-
strafe von drei Monaten bis zu funf Jahren bestraft.**

§ 180 a Abs. 1 StGB (Ausbeutung von Prostituierten): ,,Wer gewerbsmaRig einen Betrieb unterhélt oder leitet, in dem
Personen der Prostitution nachgehen und in dem diese in personlicher oder wirtschaftlicher Abhangigkeit gehalten
«15

werden, wird mit Freiheitsstrafe bis zu drei Jahren oder mit Geldstrafe bestraft.
§ 181 a StGB (Zuhilterei)*

Als letzter Punkt der juristischen Grundlagen wurde das Gesetz zur Regelung der Rechtsverhaltnisse der Prostituierten

(Prostitutionsgesetz, ProstG) vorgestellt. Das 2002 in Kraft getretene Bundesgesetz regelt die rechtliche Stellung von

Prostitution als Dienstleistung zu dem Zweck der Verbesserung von deren sozialer Situation. Gleichzeitig mit dem Geltungs-

beginn dieses Gesetzes wurde das Strafgesetzbuch in den §§ 180 a und 181 a dahingehend geéndert, dass das Schaffen

eines angemessenen Arbeitsumfeldes nicht mehr strafbar ist, sofern keine Ausbeutung von Prostituierten stattfindet."”

8
www.un.org/depts/german/uebereinkommen/ar55025anlage2-oebgbl.pdf (23. April 2015)
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http://www.asyl.net/fileadmin/user_upload/gesetzetexte/RueckfuehrungsRL.pdf (23. April 2015)
http://www.asyl.net/fileadmin/user_upload/gesetzetexte/RL_2009-52-EG.pdf (23. April 2015)
https://beck-online.beck.de/?bcid=Y-100-G-EWG_RL_2011_36 (23. April 2015)
http://www.gesetze-im-internet.de/stgb/__232.html (23. April 2015)
http://www.gesetze-im-internet.de/stgb/__233.html (23. April 2015)
http://www.gesetze-im-internet.de/stgb/__233a.html (23. April 2015)
http://www.gesetze-im-internet.de/stgb/__180a.html (23. April 2015)
http://www.gesetze-im-internet.de/stgb/__181a.html (23. April 2015)
http://www.bmfsfj.de/RedaktionBMFSFJ/Abteilung4/Pdf-Anlagen/PRM-15321-Begrundung.pdf (24. April 2015)



Im Februar 2015 wurde auf der Basis des Koalitionsvertrages von CDU und SPD ein Gesetz zum Prostituiertenschutz in
seinen Eckpunkten durch die Koalitionsparteien festgelegt. Ein Grund zur Reform des bisherigen Gesetzes lag in dem
Wissen darum, dass das bestehende Prostitutionsgesetz ,,weniger die Rechte der Prostituierten starke, als die der

Geschaftemacher im Rotlichtmilieu.™®

Die Referierenden im Gesprach Foto: Sylvia Hoppler

Kiinftig sollen fiir Betreibende von Bordellen striktere Regeln gelten, eine Anmeldepflicht flr Prostituierte auf den Weg
gebracht werden und die Kondomnutzung zur Pflicht werden, was Strafbehérden unangemeldete Kontrollen in Bordellen

ermt’)glicht.19

Kriminalstatistik

Detlef Lenk begann seinen Beitrag mit der erniichternden Aussage, dass Zwangsprostitution in Dresden aufgrund der nicht
vorhandenen statistischen Grundlage eher kein Thema sei. Dies hiele jedoch nicht, dass es das ,,Problem” in Dresden nicht
gabe. Im Gegenteil: eine fehlende bzw. nicht aussagefahige Statistik weise lediglich darauf hin, dass kaum Anzeigen in
diesem Bereich der Zwangsprostitution von Betroffenen vorlagen, da diese nicht zur Polizei gingen. Man misse von einer
hohen Dunkelziffer Geschadigter ausgehen, deren Ausbeutung zudem véllig auBer Frage stiinde.

Die deutschlandweite Statistik des Bundeskriminalamtes weist hinsichtlich der Paragraphen ,,Menschenhandel zum
Zweck der sexuellen Ausbeutung”, ,Ausbeutung von Prostituierten” und ,Zuhalterei” des Strafgesetzbuches fir die letzten
Jahre verhiltnismaRig wenige auf Sachsen entfallene abgeschlossene Ermittlungsverfahren auf. Die entsprechenden

Statistiken finden Sie folgend aufgefiihrt.

18 Mallinckrodt, Marie von: Anmelde-, Erlaubnis- und Kondompflicht. Koalition einigt sich auf Prostitutionsgesetz,
http://www.tagesschau.de/inland/prostitutionsgesetz-107.html vom 4. Februar 2015 (23. April 2015)

Der Gesetzesentwurf wird kritisch diskutiert und erste Nachbesserungen sind bereits in Planung, vgl. dazu
http://www.3sat.de/page/?source=/scobel/178991/index.html (24. April 2015)



Abgeschlossene Ermittlungsverfahren It. Polizeilicher Kriminalstatistik (PKS)20

1. Menschenhandel zum Zweck der sexuellen Ausbeutung gemaR § 223 StGB*

20147 2013 2012 2011 2008
Bund nicht veroffentlicht (473 558% 636 704
Sachsen 12 25 25 21%* 9
Dresden 0 4 1 0 0
2. Ausbeutung von Prostituierten gemal § 180 a StGB
2014 2013 2012 2011 2008
Bund n. veroff. 35 a4 62 58
Sachsen 1 2 2 3 6
Dresden” / / / / /
3. Zuhalterei gemaR § 181 a StGB
2014 2013 2012 2011 2008
Bund n. veroff. 273 229 238 246
Sachsen 24 30 2 9 5
Dresden® / / / / /

Im Bereich der Tatverdachtigen lassen sich die Statistiken der PKS durch solche der Landeskriminaldmter prazisieren.

Tatverdachtige nach § 232 StGB Menschenhandel/PKS

2013 Manneranteil |Anteil der Uber-  |Anteil Nicht- 2012 Méanneranteil |Anteil der Uber- |Anteil Nicht-

Gesamt in 21-Jahrigen in deutscher in Gesamt [in 21-Jahrigenin |deutscherin
Prozent Prozent Prozent Prozent Prozent Prozent

534 75 94 71 695 75 92 75

Weiterfiihrende Erkenntnisse aus durch die Landeskriminalamter bewerteten Ermittlungsverfahren und PKS konkre-

tisierend?® zeigen auf, dass das Niveau der Fallzahlen im Deliktbereich Menschenhandel gleichbleibend niedrig und in den

neuen Bundesldndern vergleichsweise wenig ausgepragt sind (in Sachsen 2011 statt der aufgefiihrten 21* Falle, prazisiert
9* Fille bei ca. funf Prozent der deutschen Bevolkerung; 2012 18 Fille, 2013 14 Fille).

Tatverdachtige nach § 232 StGB Menschenhandel/PKS konkretisierend (Ergdanzungen durch die Landeskriminalamter)

2013 Manner- Anteil Deut- 2012 Manneran- Anteil Deut- 2011 Man- Anteil

Ge- anteil in scherin Gesamt | teilin scher in Gesamt | nerantei | Deutscher

samt Prozent Prozent”’ Prozent Prozent® lin in Prozent®
Prozent

625 77 28 769 78 31 753 76 28

20 PKS Bundeskriminalamt, entsprechende Berichtsjahre
Nachfolgend verkirzt ,,Menschenhandel”
Die Zahlen wurden — soweit bereits veréffentlicht — um die aktuellen vorliegenden Statistiken aus Bund, Sachsen und Dresden erganzt.
Menschenhandel zur Ausbeutung der Arbeitskraft gemaR § 233 StGB: 37 Falle, Kinderhandel gemaR § 236 StGB: 6 Falle
Fur weiterfihrende Angaben zu geringe Zahlen
Fur weiterfuhrende Angaben zu geringe Zahlen

26
5 Bundeslagebild Menschenhandel 2011 — 2013; Lagebild 2014 noch nicht freigegeben

Davon entfielen im Bereich der nichtdeutschen Tatverdachtigen 15 Prozent auf rumanische und 23 Prozent auf bulgarische Staatsangehérige.
Davon entfielen im Bereich der nichtdeutschen Tatverdachtigen 14 Prozent auf ruméanische und 23 Prozent auf bulgarische Staatsangehorige.
Davon entfielen im Bereich der nichtdeutschen Tatverdadchtigen 17 Prozent auf rumanische und 14 Prozent auf bulgarische Staatsangehérige.




Kontakte zwischen den Opfern und der Polizei wurden zu Gber 50 Prozent jeweils im Zusammenhang mit polizeilichen
MaRnahmen hergestellt (2013: 54 Prozent; 2012: 55 Prozent), wahrend zu einem geringeren prozentualen Teil das Opfer
selbst die Initiative ergriff (2013: 42 Prozent; 2012: 41 Prozent).

Statistische bundesweite Angaben zu den Opfern des Menschenhandels verdeutlichen, dass diese nahezu ausschlieRlich
weiblichen Geschlechts sind (2013: 594 Personen/96 Prozent; 2012: 612 Personen/96 Prozent; 2011: 640 Personen/94 Prozent).
Dabei liegt der Anteil auslandischer, aus Gesamteuropa stammender, betroffener Frauen konstant im hohen 80er-Prozent-
bereich, wobei Osteuropa fir sich genommen wiederum den hochsten prozentualen Zahlenwert innerhalb dessen aus-
macht. Aus afrikanischen Landern Stammende sind lediglich im einstelligen Prozentwert zu ermitteln.®

Auch zu den Griinden der Ausiibung des Gewerbes ,Prostitution” geben die Angaben der Opfer des Menschenhandels

“3! und ,durch Tauschung

Aufschluss. So verteilen sich in den letzten Jahren die Aspekte ,Einverstandnis mit der Tatigkeit
verleitete Ausiibung des Gewerbes“* auf die 20er- bis 30er-Prozentpunkte, wohingegen in der Statistik 2013 das ,Einver-
standnis” den geringsten Wert mit 22 Prozent verzeichnete. Die Antwort ,,professionelle Anwerbung” war 2011 und 2012
noch im einstelligen Bereich zu finden, stieg 2013 jedoch bereits auf zweistellige Prozentpunkte an.® Detlef Lenk zufolge
wurde bei ca. einem Drittel der betroffenen Opfer direkt auf deren Aussagebereitschaft eingewirkt.

Die Art der Prostitution — unterteilt nach Haufigkeit in Bordell/Bar, Wohnung, StraRenprostitution und Haus- bzw.
Hotelbesuche — zeigt statistischerseits ebenfalls in dieser Reihenfolge die Hohe der jeweiligen Anteile auf, innerhalb derer
es in den letzten drei Jahren keine Verschiebungen gegeben hat. Allerdings naherten sich 2013 die Werte der beiden
letztgenannten Prostitutionsarten an, wahrend Bordell/Bar und Wohnungsprostitution jeweils fir sich ggnommen zwar
Rickgange verzeichneten, jedoch auf ihren Positionen innerhalb der Reihenfolge verblieben. In dem Zusammenhang und
vor dem Hintergrund der rechtlichen Gleichstellung des Gewerbes ist die steuer- und gewerberechtliche Anmeldung von

Interesse; ihr kamen 2013 zwei Drittel der Opfer nicht nach.>*
Aus diesen Zahlen und Fakten lassen sich gemaR dem Referierenden nachstehende Schliisse ziehen:

B Menschenhandel zur sexuellen Ausbeutung gedeiht im Prostitutionsmilieu, ist jedoch nicht mit Prostitution gleich-
zusetzen.

B Auffassungen zur Prostitution sind so unterschiedlich wie das — auch kontroverse — Herangehen an die Thematik
seitens anderer europdischer Lander wie beispielsweise Schweden vs. Niederlande. Entsprechende Diskussionen
werden auch innerhalb Deutschlands gefiihrt; Prostitution muss allerdings als eine autonome Entscheidung inter-
pretiert werden, deren Auslibung typischerweise mit Gefahren und Risiken behaftet ist.

B Eine per-se-Kriminalisierung des Gewerbes ist einerseits nicht zielfiihrend, Polizei und Strafrecht konnen andererseits
allerdings auch nicht als ,,Reparaturbetrieb” fiir den offenkundig bestehenden und seitens der Betreibenden und
Prostituierten gesuchten Markt gelten.

B Stattdessen miissen Regelungen zur gewerberechtlichen Uberwachung der Prostitution gesetzlich verankert werden,
eine Ausbeutung von Prostituierten kann durch derartige Kontrollaktivitdten begrenzt werden. Auskunfts- und Melde-
pflichten sowie Konsequenzen (wiederholt) festgestellter VerstoRe bzw. ,Ausrutschern” vorgeblich ahnungsloser

|u

Betreibender haben Auswirkungen auf deren ,Geschaftsmodell”, da Investitionen sich auch rechnen missen.
B Ein grolRes Problem besteht Detlef Lenk zufolge in der geringen Aussagefahigkeit von Opfern und Betreibenden, da fir
den Nachweis der Ausbeutung die Aussage der Opfer notwendig ist. Generell existieren wenig schriftliche Vertrage

oder Unterlagen in diesem Metier und die Prostituierten arbeiten meist ,freiberuflich”.

Auf die Frage, welche konkreten polizeilichen Erkenntnisse zur Prostitution in Dresden vorldgen, wies der Referent zundchst
darauf hin, dass die Verordnung zum Verbot der Prostitution in Sachsen lediglich in Gemeinden mit mindestens 50.000 Ein-
wohnerinnen und Einwohnern die Prostitution erlaubt. In Dresden gdbe es keinen StraRenstrich (mehr), sondern ca.

40 bekannte Auslibungsstatten — zum groBen Teil Wohnungen —, sieben grolRere Bordelle sowie Zimmervermietungen und
Massagestudios. Dresden steht hier mit einer Hauptausiibung in Wohnungen den bundesweiten Zahlen zur Haufigkeit der
Art des Gewerbes (s. 0.) entgegen. Bei dieser Wohnungsprostitution sind polizeiliche Kontrollen bzw. eine gewerbe-

rechtliche Uberwachung im Rahmen der vorhandenen personellen Ressourcen nur selten méglich.

0 2011: 87 Prozent Opfer aus Europa, davon 61 Prozent aus Osteuropa, 7 Prozent aus Afrika; 2012: 89 Prozent aus Europa, davon 66 Prozent aus Osteuropa,
5 Prozent aus Afrika; 2013: 87 Prozent aus Europa, davon 67 Prozent aus Osteuropa, 6 Prozent aus Afrika

2011: 27 Prozent einverstanden mit Prostitutionsausiibung; 2012: 30 Prozent; 2013: 22 Prozent

2011: 39 Prozent durch Tauschung zur Prostitutionsausiibung verleitet; 2012: 36 Prozent; 2013: 39 Prozent

2011: 8 Prozent professionelle Anwerbung; 2012: 9 Prozent; 2013: 13 Prozent

2011: 13 Prozent Anmeldungen; 2012: 12 Prozent; 2013: 6 Prozent; 2011: 68 Prozent ohne Anmeldung; 2012: 65 Prozent; 2013: 71 Prozent
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Zur Anzahl der im Gewerbe Prostitution Tatigen machte Detlef Lenk die Angabe, dass von ca. 500 weiblichen und
100 mannlichen Prostituierten ausgegangen werden musse, die jedoch haufig ihren Arbeitsort wechselten, nur zum Teil

gemeldet waren und ihrer Steuerpflicht nur selten (und dann eher tiber pauschale Vorauszahlungen) nachkamen.

Ein Blick in die grenziberschreitende Praxis

Den ,praktischen” Aspekt der Veranstaltung eroffnete Cathrin Schauer mit der Vorstellung ihres Arbeitgebers. Im Jahr
1994 wurde KARO e. V. urspriinglich als Streetwork-Projekt und mit der Zielsetzung gegriindet, sexuell Gibertragbare
Krankheiten einzudammen. Mittlerweile engagiert sich KARO e. V. gegen Zwangsprostitution, Menschenhandel und
sexuelle Ausbeutung von Kindern.*®

Der Verein finanziert sich vollstdndig aus Spenden und bezieht keinerlei 6ffentliche Gelder. Unter grenziiber-
schreitendem Ansatz und dem ,Sextourismus” vor allem deutscher Manner in dieser Region geschuldet, befindet sich
sein Sitz sowohl in Deutschland (Plauen) als auch in Tschechien (Cheb), jeweils ausgestattet mit einer Beratungsstelle, wo
gezielt Kontakt zu Betroffenen hergestellt wird. Beratungen sind kostenlos, vertraulich und auf Wunsch der Ratsuchenden
auch anonym. Sie finden dartiber hinaus Ublicherweise in der jeweiligen Landessprache der Betroffenen statt. Auf Wunsch
werden diese durch die Mitarbeitenden der Beratungsstelle bei Behérdengingen, zu Polizei und/oder Gericht, anlasslich
der Besuche bei medizinischem Fachpersonal, Psychologinnen und Psychologen begleitet. Der Beratungs- respektive
Betreuungsumfang richtet sich nach der individuellen persdnlichen Situation. Weiterhin leistet der Verein Streetwork in
den Grenzregionen auf tschechischer Seite. Ziel dabei ist neben der Gesundheitspravention die Unterstiitzung und
Motivation zum Ausstieg aus der Prostitution.

Seit 2009 gibt es ein Schutzhaus (mit ca. 25 Platzen fir Frauen und Kinder), welches Opfern von Menschenhandel
und Zwangsprostitution sowie diversen Formen von Gewalt zur Verfligung steht. Es bietet Unterkunft, Schutz, Lebens-
raum, sozialpadagogische Hilfen sowie — durch Vermittlung der Mitglieder des Vereins — psychologische und medizinische
Betreuung. Dem Schutzhaus angegliedert ist ein Therapiebereich, in welchem je nach Bedirfnissen der gegenwartig
untergebrachten Personen sowie ehemaliger Bewohnerinnen diverse Angebote zur Verfiigung stehen. Grundlegende Ziel-
setzung der Beratungsstellen und des Schutzhauses ist die Sicherstellung wirksamer HilfsmaRnahmen fiir Opfer sexuellen
Missbrauchs und religiés motivierter und/oder hauslicher Gewalt, fiir Opfer von Menschenhandel und Zwangsprostitution.
Durch seinen fundierten Erfahrungsschatz mit der vorliegenden Problematik ist KARO e. V. in der Lage, den Opfern
voribergehend Schutz und Hilfe zu geben, diese psychosozial zu begleiten und an deren sicherer Riickkehr in ihr Herkunfts-
land mitzuwirken.

Last but not least leistet KARO e. V. Netzwerk- und Offentlichkeitsarbeit und hat es sich zur Aufgabe gemacht, die
Bevolkerung Gber Menschenrechtsverletzungen aufzuklaren. Durch Zusammenarbeit mit Behorden vor Ort und weltweit
tatigen Hilfsorganisationen, Berichten tber die Arbeit des Vereins in den Medien, dem Ausbau und der Nutzung des
Fiirsprachenetzes fiir seine Ziele tragt KARO e. V. ,sein” Thema gezielt in die Offentlichkeit.

Gemal den Erfahrungen von Cathrin Schauer aus ihrer taglichen Beratungsarbeit im KARO e. V. gibt es keine
,freiwillige” Prostitution, sondern nur eine solche, die aus verschiedenen Zwangen und bedrohlichen Situationen heraus —zu
denen auch wirtschaftliche Not zéhlt — betrieben wurde bzw. wird. Diese férdern auch den Menschenhandel.

Die Geschéadigten haben jedoch ,keine Stimme*; lediglich in spektakuldren Féllen wird das Thema in die Offentlichkeit
getragen und auf die Situation der Betroffenen (und dann meist nur fir kurze Zeit) aufmerksam gemacht. Dazu tritt nach
Ansicht der Vortragenden ein grundsatzlich in den Medien vertretenes, verzerrendes Bild der Prostitution an sich, welches
mancherlei Mystifizierung — Beispiel: heilige Hure — unterliegt.

Die Wahrheit sdhe hingegen anders aus; Frauen aus Osteuropa wiirden mit falschen Versprechungen nach Deutsch-
land gelockt und arbeiteten hier in Wohnungen oder Bordellen, welche lediglich tber kleine (zehn bis zw6lf Quadratmeter
groRe) Zimmer verflgten. Diese dienten den Geschadigten nicht nur als Arbeitsstatte, wo sie taglich zehn bis zwolf Freier
bedienen missten, sondern generell als Unterkunft ohne weiteren Freiraum. Cathrin Schauer bezeichnete daher Zwangs-
prostitution als ,moderne Sklaverei“, aus der nur die wenigsten ausbrechen kdénnten, da sie Angst vor Anzeigen und Aus-

sagen bei fir solche Falle zustdandigen Institutionen hatten.

3 Naheres unter http://www.karo-ev.de (24. April 2015)
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In Dresden vor Ort

Sylvia Belinda Miller berichtete anschliefend liber die Tatigkeit der D.1.K.* Bei dieser Einrichtung handelt es sich um eine
Fachberatungsstelle, welche bei hduslicher Gewalt/Gewalt im sozialen Nahraum interagiert. Dies betrifft nicht nur Partner-
schaften, sondern auch (fliichtige) Bekanntschaften, Gewalt von Kindern gegeniber ihren Eltern, GroReltern und vice versa.

Die D.I.K. berat betroffene Frauen und Madchen zu ihren Méglichkeiten, sich aus ihrer prekaren Situation zu |6sen. Sie
stellt den Kontakt zu Unterstiitzungseinrichtungen in der Nahe her, bei denen die Betroffenen Hilfe finden konnen — zum
Beispiel zu Fachberatungsstellen gegen Frauenhandel, Prostituiertenberatungsstellen oder Frauenhdusern. Personen, die
nicht direkt betroffen sind, aber aus dem Freundes- und/oder Verwandtschaftskreis der Betroffenen stammen, kénnen
sich ebenfalls bei all ihren Fragen zur Thematik an die D.l.K. wenden.

In Sachsen gibt es momentan sieben Koordinierungs- und Interventionsstellen, welche in ihrem jeweiligen regionalen
Einzugsbereich (welcher meist den Polizeidienststellen des Freistaates entspricht) die Vernetzung der zustandigen Instituti-
onen untereinander koordinieren und initiieren.’” In dieser Funktion kam die D.1.K., so Frau Miller, bisher selten mit dem
Thema Zwangsprostitution in Beriihrung. Die aktuellen Statistiken auf bundesweiter Ebene besagten, dass mittlerweile
35 Prozent Frauen von hiuslicher Gewalt in der Partnerschaft oder durch andere Personen betroffen seien® — und damit
das Thema in erster Linie ein , weibliches” sei. Die Einsatze der D.l.K. erfolgen nach Ausfiihrungen der Referentin ,proaktiv®,
somit in Kooperation mit der Polizeidirektion Dresden. Die D.I.K. geht nach den ersten polizeilichen Schutzmanahmen auf
die Betroffenen von Gewalt zu. Unter proaktiver Krisenintervention ist schnelle erste Hilfe zur Selbsthilfe zu verstehen. Die
— liberwiegend weiblichen — Klienten, deren Daten von der Polizei an die Interventionsstelle vermittelt werden, haben
bislang noch nicht und vor allem nicht aus eigener Initiative Unterstiitzung und Hilfe wegen ihrer Gewalterfahrungen in
Anspruch genommen. Sie kennen sich mit dieser Form der Unterstiitzung somit nicht aus. Zudem befinden sie sich nach
einem Polizeieinsatz, unabhangig von der Schwere der erlittenen Gewalt, in einer extremen Belastungssituation. Dafiir ist
der Beratungsansatz der proaktiven Krisenintervention notwendig, da er anerkennt, dass einer Gewalt ausgesetzten Person
Unrecht widerfahren ist.

Allerdings meldeten sich Betroffene liberwiegend direkt bei der Beratungsstelle; lediglich ein Viertel der Geschadigten
wiirden von der Polizei an die D.I.K. vermittelt. Allein diese Beziehung zwischen zwei Institutionen unterstreiche jedoch
beispielhaft eine Zusammenarbeit, welche noch verschiedene andere Einrichtungen (iber ein funktionierendes Netzwerk
hinsichtlich des Themen- und Problemfeldes hausliche Gewalt mittriigen. Ein solches gabe es laut Sylvia Belinda Mdller fir
den Bereich Zwangsprostitution bisher nicht, ware jedoch dringend geboten. Auf Bundesebene erachtet sie die Erstellung
eines entsprechenden Aktionsplanes fiir sinnvoll und notwendig, da Zwangsprostitution eine Menschenrechtsverletzung

darstelle.

Im Gesprach: Sylvia Belinda Miiller und Dr. Alexandra-Kathrin Stanislaw-Kemenah
Foto: Sylvia Hoppler

36 N&heres unter http://www.fsh-dresden.de (24. April 2015)

Vgl. *sowieso* Frauen fur Frauen e. V. (Hrsg.): Hausliche Gewalt — sexualisierte Gewalt gegen Frauen. Leitfaden fir von Gewalt betroffene Frauen, fiir
Mitarbeiter/innen in Beratungsstellen, Amtern und Institutionen, Dresden: SIBLOG 3. iiberarbeitete und aktualisierte Auflage 2014, S. 40

European Union Agency for fundamental rights (Hrsg.): Gewalt gegen Frauen: eine EU-weite Erhebung. Ergebnisse auf einen Blick, Luxemburg 2014, S. 19
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In ihrer Positionierung gegenliber Menschenhandel deutete die Referentin diesen als schwere Menschenrechtsverletzung,
die in nahezu allen Branchen vorkommt, insbesondere im Bereich der kommerziellen sexuellen Ausbeutung aber auch in
der Gastronomie, der Reinigungsbranche, in privaten Haushalten, der Landwirtschaft, der Lebensmittelindustrie, dem
Baugewerbe, im Schaustellergewerbe oder in der Transportbranche. Die Tater sind Gberwiegend mannlich und stammen
haufig aus groRen Netzwerken der Organisierten Kriminalitat. Frauen treten als Taterinnen hingegen in verstarktem MalRe
bei der Anwerbung und Kontrolle der betroffenen Frauen auf. Auch internationale Heiratsagenturen oder Arbeitsvermitt-
lungen konnen an Menschenhandel beteiligt sein. Gleichzeitig gibt es jedoch Falle, in denen die Taterinnen und Tater zum
naheren sozialen oder familidren Umfeld der Betroffenen zéhlen.

Die D.I.K. unterstitzt daher Forderungen verschiedener Menschenrechtsorganisationen39 an die Politik, einheitliche
Regelungen fir die Existenzsicherung solcher Personen zu schaffen, welche von Menschenhandel betroffen sind, die
Sicherung eines Aufenthaltstitels zu gewahrleisten, einen Aktionsplan zur Bekampfung des Menschenhandels und der
Starkung der Rechte Betroffener zu erstellen sowie die EU-Richtlinie 2011/36 zur Verhitung und Bekdmpfung des

Menschenhandels sowie zum Schutz seiner Opfer umzusetzen und die Straftatbestande §§ 232, 233 StGB zu novellieren.

Podiumsdiskussion

In der Podiumsdiskussion galt die erste Frage des Moderators — vor dem Hintergrund der kontroversen Diskussion der
Beflirwortung und Ablehnung des Prostitutionsgesetzes — dem Verbot von Prostitution als méglichem einzigen Ausweg zur
Losung des Problems. In ihrer Antwort ging die Juristin Susanne Kéhler neben dem Hinweis auf die Berufsfreiheit nach dem
Grundgesetz auf die Spielraume der zustandigen Institutionen und Behdrden ein; so gabe es beispielsweise bei Gewaltan-
wendung gegenliber Prostituierten klare Regelungen flr das Einschreiten der Justiz. Dies ware jedoch ein ,,eindeutiger Fall“
und liefRe sich nicht verallgemeinern. Die Abgrenzung zwischen legaler Prostitution und Zwangsprostitution sowie die Rege-
lungsmoglichkeiten bei legaler Prostitution bzw. praventivem Eingreifen seien schwer zu definieren.*® Verscharft wiirde
dies, wenn es sich um sogenannte ,freiwillige Prostitution” handele, fiir welche z. B. ein Verbot des Gewerbes nicht greifen
koénne. Dies konne auch nicht Gber die grundsatzliche Diskussion, dass es keine freiwillige Prostitution gabe, geldst werden.

Hinsichtlich der Verbesserungsmoglichkeiten fiir den Bereich Zwangsprostitution aus polizeilicher Sicht befragt, flihrte
Detlef Lenk zunachst die Bedeutung der Aussage des Opfers an. Ihr Stellenwert misse dahingehend gesenkt werden als
dass auch ohne eine solche Aussage oder bei ihrem Riickzug eine weitere Verfolgung der Straftat moglich sei.

Als Prostitution noch als sittenwidrig galt, konnten beispielsweise sogenannte , Entgeltlisten“ Anhaltspunkt fur die
damals verbotene Férderung der Prostitution und damit bereits Einstieg in die Strafverfolgung sein. Erschwert sei die
Situation hinsichtlich des polizeilichen Betretungsrechtes einer Wohnung bei Verdachtsmomenten auf Zwangsprostitution.
Die Polizei kame ihrer diesbeziiglichen Kontrollpflicht zwar nach und wiirde auch z. B. Minderjahrige ohne Aufenthaltstitel
aufspliren, jedoch miissten ordnungsrechtliche Moglichkeiten, u. a. im Bau- oder Gewerberecht, fiir Dresden deutlich
verbessert werden, wie es in manchen anderen Stadten bereits geschehen sei.

Die Nachfrage des Moderators, ob zur Bewaltigung der angefiihrten Aufgaben eine ausreichende Anzahl qualifizierter —
auch in sprachlicher Hinsicht entsprechend aus- oder fortgebildeter — Krafte vorhanden sei, wurde von Detlef Lenk verneint.
Seiner Meinung nach brauchte es bei diesem nicht nur polizeilichen Handlungsfeld eine breitere Reglementierung und
Vernetzung der mit der Thematik betrauten Behorden, um effektiver arbeiten zu kdnnen. Hingegen wirde der bisherige
Zustand geduldet und lediglich Gber eine breit angelegte Werbestrategie versucht, die bestehenden Verhéltnisse zu ver-
bessern.

Aus Sicht der Legislative konnten, so ergdanzend Christian Avenarius, Sonderstaatsanwaltschaften zum Thema Zwangs-
prostitution geschaffen werden, wenn es den Bedarf gabe; allerdings seien diesbeziigliche Verfahren, wie ja die Polizeiliche
Kriminalstatistik flir Dresden auch ausweist, verschwindend gering in ihrer Anzahl.

Die nachste Frage galt der Intensitdt der Zusammenarbeit von KARO e. V. als beratender Institution mit der
Polizei/Justiz als Exekutive sowie der Fremdsprachenfahigkeit der Mitarbeitenden vor dem Hintergrund der Arbeit im
deutsch-tschechischen Grenzgebiet. Cathrin Schauer betonte in ihrer Antwort die enge Kooperation mit der Polizei sowohl
in Deutschland als auch in Tschechien. Dariiber hinaus wiirde auch mit den Ermittlungsbehérden zusammengearbeitet; dies
sei ebenfalls als Ergebnis der auf bundesweiter Ebene existierenden Kooperationsmodelle zwischen den Ermittlungsbehor-

den und Nichtregierungsorganisationen (NGO’s) zu werten. Praventionsaktionen zum Thema Zwangsprostitution wiirden

39 Dazu zéhlen bspw. Einrichtungen wie Terre des Femmes — Menschenrechte fiir die Frau e. V., Bundesweiter Koordinierungskreis gegen Frauenhandel und
Gewalt an Frauen im Migrationsprozess KOK e. V. u. a.
https://www.djb.de/st-pm/st/st14-16/Langfassung/ (15. September 2015)
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durch das Bundesministerium des Innern (BMI) unterstitzt. Zur Mehrsprachigkeit fihrte Cathrin Schauer an, dass die fest-
angestellten und ehrenamtlichen Mitarbeitenden im KARO e. V. die Sprachen Tschechisch, Bulgarisch, Polnisch, Englisch
und Franzosisch abdeckten; es stiinde zudem eine Dolmetscherin fiir Rumanisch zur Verfligung.

Auf die Frage, ob dhnliche Strukturen — inklusive Mehrsprachigkeit — auch fiir die D.I.K in Dresden geschaffen werden
konnten, antwortete Sylvia Belinda Miiller, dass hinsichtlich moéglicher Sprachbarrieren keine Probleme bestiinden und
eine gute Vernetzung und Kooperation mit dem Gemeinde-Dolmetscherdienst hergestellt sei.

Aus dem Plenum heraus wurde nachgefragt, ob eine Praventionsaktion im Themenbereich Zwangsprostitution nicht
auch im Aufklarungsbereich bei Mannern liegen kénne.

Die Antwort der Podiumsgaste fiel naturgemaR vielschichtig aus; gemaR Cathrin Schauer gab es bei KARO e. V. bereits
Erfahrungen innerhalb eines Projektes mit der Thematik. Allerdings kénne sie sich daran erinnern, dass die Arbeit mit
Maénnern diesbezlglich kaum Ergebnisse brachte. Freier (in Deutschland handelt es sich offiziellen Schatzungen zufolge
um taglich ca. 1,2 Millionen Manner, die Leistungen von 400.000 Prostituierten in Anspruch nehmen und jahrlich circa
14,5 Milliarden Euro umsetzen“) zeigten ihrer Meinung nach Macht- und Dominanzverhalten, sodass rhetorisch-
argumentative Uberzeugungsversuche wenig fruchteten. Ein derartiger Umgang mit Prostituierten erhielte noch dazu
Unterstiitzung durch beispielsweise groRe, umsatzstarke Unternehmensabschliisse, welche in Bordellen gefeiert wiirden.
Cathrin Schauer stellte ihrerseits die Aufforderung in den Raum, liber eine Freierbestrafung analog dem schwedischen
Modell*? nachzudenken — was allerdings einen gesellschaftlichen Konsens iiber das Ansehen (hier im Sinne der Achtung)
von Prostitution voraussetze. Auch Susanne Kohler bezog sich in ihrer Antwort auf die hohe Anzahl von Freiern, deren
Habhaftigkeit und deren Frauenbild, was nicht zuletzt durch Werbung bestimmt wiirde. Ihrer Meinung nach konnte das
schwedische Modell fiir die Bundesrepublik beispielsweise abgeschwacht und statt einer Gefangnisstrafe fiir Freier ein
BuRgeld verhdangt werden. Juristisch zugespitzt erganzte Christian Avenarius, dass ein entscheidender Nachteil des
Prostitutionsgesetzes von 2002 die kaum noch nachweisbare Zuhalterei sei, da sich entsprechende Personen als ,biedere
Geschaftsleute” ausgaben. Seiner Meinung nach sollte zundchst Zuhélterei sichtbar gemacht und sich anschliefend der
Pravention bei den ,Kunden” gewidmet werden.

Auf die Publikumsfrage, ob sich Freier nicht sowieso strafbar machten, lautete Susanne Kéhlers Antwort schlicht:

,Prostitution ist legal, somit auch deren Nutzung.”

T %4

Blick ins Publikum Foto: Sylvia Hoppler

Nach der aktuellen Situation des Schutzhauses von KARO e. V. befragt, schilderte Cathrin Schauer, dass momentan von den
25 zur Verfligung stehenden Platzen 13 belegt seien. Die Verweildauer sei individuell und nicht an einen Mindestaufenthalt
gebunden; die Frauen und Kinder kénnten so lange bleiben, bis ihre individuellen Rahmenbedingungen geklart seien und
die Schutzbediirftigen sicher waren, das Haus wieder zu verlassen. Druck von aullen beispielsweise von Zuhéltern gibe es
schon aus dem Grund so gut wie nicht, da die Adresse des Hauses nicht 6ffentlich bekannt sei.

Um abschlieRende Worte gebeten, begriite Detlef Lenk die kommende Reform des Prostitutionsgesetzes, da seiner

Meinung nach Ausbeutung somit besser zurtickgedrangt werden kdnne. Er regte dariber hinaus eine starkere Vernetzung

41

Vgl. dazu Gerheim, Udo: Die Produktion des Freiers — Macht im Feld der Prostitution. Eine soziologische Studie, Bielefeld: Transcript 2012, S. 7

GemaR diesem Modell duirfen sexuelle Dienstleistungen angeboten werden, die Inanspruchnahme wird jedoch unter Strafe gestellt; vgl. Braunig, Garnet
Helen: Freierbestrafung. Der Freier kauft vor allem Macht, in: UTOPIE kreativ 216 (2008), S. 915 — 926
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der mit der Thematik behafteten Behorden und Institutionen an. Erganzend dazu betonte Cathrin Schauer die Sensibilisie-
rung der Offentlichkeit, die klare Benennung von Unrecht, die Starkung der Betroffenen und Hilfsinstitutionen sowohl in
rechtlicher als auch in struktureller Hinsicht. Zudem forderte sie eine intensivere Unterstiitzung der Polizeiarbeit und
unterstrich die Bedeutung des Zeugenschutzes fiir die Opfer.

Susanne Kohler stellte zudem die Ursachenforschung als intensiver zu beachtendes Thema in den Raum, da beispielsweise
schlechtere Chancen auf dem Arbeitsmarkt und eine geringere Entlohnung flir Frauen Wege in die Prostitution 6ffnen
kénnten.

Sylvia Belinda Miiller ergénzte die Uberlegungen der anderen Podiumsgédste um den Wunsch nach einem gut
abgestimmten Interventionskonzept.

Flankiert wurde die Er6ffnungsveranstaltung des Themenjahres ,Gewalt gegen Menschen kennt (k)eine Grenze?!“ von
einer Ausstellung der mit der Thematik ,Gewalt” in Dresden behafteten Einrichtungen und Initiativen. Dazu gehoren: die
D.l.K, das Frauenschutzhaus Dresden e. V., die Opferhilfe Sachsen e. V., der KARO e. V., die Anonyme Zuflucht fir Madchen
und junge Frauen des VSP e. V., der Kriminalpraventive Rat der Landeshauptstadt Dresden, der Frauen fiir Frauen e. V., das
Frauen- und Madchengesundheitszentrum MEDEA e. V., der Kinderschutzbund Dresden, der Mannernetzwerk Dresden
e. V., die Beratungsstelle fuir AIDS und sexuell ibertragbare Infektionen der Landeshauptstadt Dresden sowie der Weil3e
Ring e. V. Unter dem Titel ,Gewalt kennt viele Seiten — wir kennen die Auswege” prasentierten sie ihre Angebote und

Informationen und standen einem interessierten Publikum fir Gesprache zur Verfligung.
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Mobbing am Arbeitsplatz

Mebhr als jede/-r neunte Arbeitnehmer/-in in Deutschland ist aktuell von Mobbing betroffen oder hat derartige Erfahrungen
in der Vergangenheit machen missen. Betrachtet man die massiven Folgen, die diese vorwiegend psychische Gewalt fir die
Betroffenen, aber letztlich auch fiir die Gesellschaft hat, so ist dies eine sehr hohe Zahl.

Bei Mobbing werden Einzelpersonen oder eine kleine Gruppe von Personen durch Kolleginnen bzw. Kollegen oder
Vorgesetzte Uber einen langeren Zeitraum hinweg immer wieder systematisch angefeindet, schikaniert, diskriminiert oder
ausgegrenzt. Die Betroffenen geraten dadurch zunehmend in eine scheinbar ausweglose Situation. Sie werden in ihrem
Selbstwert, ihrem Befinden und ihrer Gesundheit stark beeintrachtigt.

Der Thementag am 28. April 2014 verfolgte das Ziel, (iber die Ursachen und Folgen von Mobbing zu informieren,
Betroffenen sowie Unterstiitzenden Handlungsstrategien zu vermitteln und Moglichkeiten der Pravention aufzuzeigen.
Zum Tagungsort: Das *sowieso* KULTUR BERATUNG BILDUNG des Frauen flr Frauen e. V. (im Folgenden: *sowieso*) ist
seit 1990 innerhalb der Stadt Dresden und der Region eine wichtige Anlaufstelle fiir Frauen, die von unterschiedlichen
Formen von Gewalt betroffen sind, darunter auch Mobbing.1 Die psychologische Beratung unterstiitzt von Mobbing
Betroffene dabei, die eigene Situation zu verstehen, ermoglicht ihnen Entlastung und Starkung. Gemeinsam mit der
Beraterin werden die eigenen Handlungsspielrdume ausgelotet und erweitert sowie die weiteren Schritte geplant.

Neben der psychologischen Beratung fiir Mobbing-Betroffene bieten die Mitarbeiterinnen des *sowieso* auch Fach-
beratungen und Weiterbildungen zur Pravention von und Intervention bei Grenzverletzungen in Institutionen an.

Der Thementag gliederte sich in verschiedene Fachvortrage, denen sich vertiefende Workshops und Gesprache

anschlossen. Den Auftakt bildete der Beitrag zu:

Mobbing am Arbeitsplatz — eine Einfiihrung®

Die Arbeitsanforderungen haben sich in den letzten Jahrzehnten sehr verandert. Dadurch, dass Arbeit vielerorts dezentraler
geworden ist, flexiblere Arbeitszeitmodelle existieren und der Anteil an Teamarbeit stark zugenommen hat, haben sich die
Entscheidungs- und Handlungsspielrdume der bzw. des Einzelnen erhoht, die individuelle Verantwortung ist gewachsen, der
Zeitdruck hat zugenommen und neben fachlichen Fahigkeiten sind in immer hoherem MaRe auch soziale Fahigkeiten von
Noten. Dies |6st hdufig Angste aus, den Arbeitsanforderungen nicht gewachsen zu sein, bisherige Privilegien oder gar den
Arbeitsplatz zu verlieren. Darunter leidet an vielen Stellen das Arbeitsklima und nicht selten wird versucht, die beschriebenen
Unsicherheiten durch unfaires Verhalten zu kompensieren. Wird dem nicht in einem friihen Stadium konsequent begegnet,

kann sich dies zu Mobbing ausweiten.

Was ist Mobbing?

Obwohl zunehmend ein gesellschaftliches Bewusstsein fiir das Phanomen Mobbing besteht, wird es, wenn es in den eigenen
Reihen stattfindet, nach wie vor oft viel zu spét als solches erkannt. Andererseits wird der Begriff Mobbing teilweise
inflationdr gebraucht und haufig im falschen Kontext angewendet. So erscheint es sinnvoll, zunéchst zu kldren, was unter
Mobbing zu verstehen ist.

In der Fachliteratur findet man keine unumstrittene Definition von Mobbing. Es gibt aber zentrale Merkmale, die in
den meisten Definitionen enthalten sind. So handelt es sich bei Mobbing um destruktive Handlungen gegen Einzelne. Eine
Person oder eine Personengruppe wird von Kolleginnen, Kollegen oder Vorgesetzten angefeindet, schikaniert, diskriminiert,
belastigt oder ausgegrenzt. Die Betroffenen geraten im Laufe des Prozesses in eine unterlegene Position, d. h. es gibt

irgendwann eine klare Tater-Opfer-Beziehung. Die feindseligen Handlungen werden Uber einen langeren Zeitraum hinweg

1
Vgl. dazu die Homepage der Einrichtung unter http://www.frauen-ev-sowieso.de (10. Dezember 2015)
Petra Schachtschabel ist als Dipl.-Psychologin im Bereich der psychologischen Beratung im *sowieso* tatig.
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und wiederholt vorgenommen. Sie geschehen nicht zuféllig, sondern systematisch und ausgerichtet auf das Ziel oder den
Effekt, dass die Betroffenen ihren bisherigen Wirkungsbereich verlieren, indem sie letztlich entweder von sich aus gehen
oder gekiindigt werden. Bei Mobbing handelt es sich demzufolge um einen Prozess. Es gibt eine Entwicklung und die
Dramatik liegt in der Regel nicht in den einzelnen Vorkommnissen begriindet, sondern ergibt sich aus deren zermiirbender
Sequenz. Mobbing wird von den Betroffenen als massive umfassende Bedrohung wahrgenommen und zieht schwer-
wiegende Beeintrachtigungen im beruflichen und privaten Leben nach sich — oft mit extremen Auswirkungen auf das
Selbstwertgefiihl und die Gesundheit der Betroffenen.

Damit ist Mobbing unbedingt abzugrenzen von anderen Feindseligkeiten oder Konflikten, auch wenn diese wenig
respektvoll ausgetragen werden. Konflikte entstehen, wenn unterschiedliche Meinungen, Haltungen oder Interessen auf-
einander prallen. Hier begegnen sich die unterschiedlichen Parteien jedoch anndhernd auf Augenhohe. Bei Mobbing hat
man es zumindest im fortgeschrittenen Verlauf nicht mit gleichstarken Gegnern zu tun, sondern eine Seite hat die Macht
und die Kontrolle tGber die andere und letztgenannte wird systematisch in ihrer Integritat und Wiirde geschadigt, so dass
sich deren Selbstwertgefiihl und Handlungsspielraum immer weiter einengen. Weitere markante Abgrenzungskriterien
bilden Wiederholung und Dauer.

In Deutschland sind laut Mobbing-Report (der groRten deutschen reprasentativen Untersuchung zu diesem Thema aus
dem Jahr 2002)3 2,7 Prozent der Beschéftigten von Mobbing betroffen. 11,3 Prozent der Befragten (also jede/-r neunte
Beschiftigte) gaben an, in ihrem/seinem Leben schon einmal von Mobbing betroffen gewesen zu sein. Bedenkt man die
weitreichenden individuellen, aber auch wirtschaftlichen Folgen, so spiegeln diese Zahlen ein erschreckend hohes AusmaR
von Mobbing am Arbeitsplatz wider. Neuere, aber weniger spezifische Untersuchungen lassen vermuten, dass die Haufig-
keit von Mobbing in den letzten Jahren zugenommen hat und die entsprechenden Zahlen inzwischen noch héher ausfallen

dirften.

Mobbing — Methoden

Hinsichtlich der konkreten Mobbing-Handlungen erscheinen die Méglichkeiten, einen anderen Menschen zu schikanieren,
endlos. Die Methoden richten sich schlichtweg nach den Moglichkeiten der Mobbenden sowie nach der groBtmdoglichen
Verletzbarkeit der Gemobbten. Dabei handelt es sich in der Regel um Handlungen, die auch im ,normalen” Leben immer
wieder zwischen Menschen auftreten. Entscheidend ist deren stetige Wiederholung, die irgendwann eine anhaltende Angst
erzeugt, an der ein Mensch auf Dauer zerbricht. Gerade diese scheinbare Harmlosigkeit der Einzelerlebnisse macht es fiir
Betroffene so schwer, Mobbing nachzuweisen und AuRenstehenden die eigene Situation und deren psychische Belastung
zu vermitteln.

Grundsatzlich lassen sich zwei Ebenen von Handlungen unterscheiden: Mobbing auf der Arbeitsebene und Mobbing
auf der sozialen Ebene. Laut Mobbing-Report haben die Betroffenen vor allem unter folgenden Handlungen zu leiden: der
Verbreitung von Geriichten und Unwahrheiten, der falschen Bewertung von Arbeitsleistungen, standigen Sticheleien und
Hanseleien, der Verweigerung wichtiger Informationen, der massiven und ungerechten Kritik an der Arbeit, Ausgrenzung

und Isolierung, der Darstellung unfahig zu sein, Beleidigungen, Arbeitsbehinderungen sowie Arbeitsentzug.4

Mobbing — Prozessverlaufe

Betrachtet man den Verlauf eines Mobbingprozesses, lassen sich in der Regel verschiedene Phasen unterscheiden: Am
Anfang steht ein ungel6ster Konflikt. In dessen Folge kommt es zu ersten Schuldzuweisungen — nicht selten hinter dem
Ricken der Betroffenen — und vorerst vereinzelt zu persénlichen Angriffen. Dieser Prozess beginnt schleichend, so dass
viele Betroffene im Nachhinein gar nicht in der Lage sind, dessen exakten Beginn zeitlich einzuordnen. Im weiteren Verlauf
werden die personlichen Angriffe haufiger, intensiver und systematischer und der urspriingliche Konflikt gerat immer
weiter in den Hintergrund. Eine Zufalligkeit der Attacken ist inzwischen unwahrscheinlich, so dass die Angriffe von der
betroffenen Person nicht mehr ignoriert werden kénnen. Die Betroffenen werden immer unsicherer, ihr Selbstwertgefihl
geht verloren und es kommt zu Isolation und Ausgrenzung. Im Zuge dessen gerat das Verhalten der Betroffenen immer
starker in den Fokus der allgemeinen Aufmerksamkeit und ihre Versuche, sich zu wehren, werden nicht selten als weiteres
Fehlverhalten interpretiert. Umso ldnger ein Mobbingprozess andauert, desto mehr Personen werden ,infiziert”, sich eben-

falls am Mobbing zu beteiligen. In der dritten Phase gerat die Situation zur Eskalation. Die betroffene Person ist inzwischen

3

Meschkutat, Barbel/Stackelbeck, Martina/Langenhoff, Georg: Der Mobbing-Report. Eine Représentativstudie fir die Bundesrepublik Deutschland,
Bremerhaven: Wirtschaftsverlag NW, Verlag fir Neue Wissenschaft 2002, S. 23

Ebd., S. 39
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so stark verunsichert und misstrauisch, dass sie sich nicht mehr konzentrieren kann, ihre Arbeitsleistung sinkt und sie tat-
sachlich beginnt, Fehler zu machen. Inzwischen sind die Arbeitsabldufe insgesamt gestort, die Arbeitsleistung beeintrachtigt
und das Arbeitsklima auch fiir alle anderen sehr belastet. Die Ursache dafiir wird bei den Betroffenen gesehen, die zu-
nehmend als problematisch wahrgenommen werden. Nun sehen sich die Personalverantwortlichen zu arbeitsrechtlichen
Sanktionen, wie Abmahnung oder Versetzung, gezwungen. In der letzten Phase ist das Ziel der Mobbenden erreicht: Die
betroffene Person kiindigt, wird gekiindigt oder stimmt einem Auflosungsvertrag zu. Fir einige der Betroffenen bedeutet

dieser Verlust des Arbeitsplatzes zugleich den Abschied von der Arbeitswelt.

Mobbing — Ursachen

Die Ursachen von Mobbing sind meist ein Geflecht aus individuellen Motiven und Verhaltensweisen, Ursprungskonflikten
und beglinstigenden Rahmenbedingungen. Warum ein Mensch einen anderen schikaniert, kann unterschiedliche Griinde
haben. Diese reichen z. B. von Unsicherheit, Neid, Antipathie, falsch verstandenem Ehrgeiz tiber Existenzangst, dem
Bedurfnis nach Zugehorigkeit, der Verschleierung eigener Fehler bis hin zu Langeweile oder dem Spal daran, andere zu
quélen.

Damit sich aus diesen individuellen Ursachen tatsachlich Mobbing entwickeln kann, bedarf es eines ,,glinstigen”
Umfeldes in der Organisation. Dazu gehéren eine schlechte Arbeitsorganisation (beispielsweise unklare Verantwortungs-
bereiche, Personalmangel, Uberforderung), mangelhafte Arbeitsgestaltung (z. B. wenig Gelegenheit zur Selbstverwirklichung,
wenig ansprechende Tatigkeiten), ein defizitares Flihrungsverhalten (beispielsweise fehlende Kompetenzen in Menschen-
fihrung oder Konfliktmanagement) und ein Mangel an Gesprachskultur (z. B. fehlende Mdéglichkeit flr offene Kritik, wenig
Sensibilitat gegenlber Respektlosigkeit).

Mobbing - Folgen

Mobbing hat massive Folgen fiir die berufliche, private und gesundheitliche Situation der Betroffenen. Bei fast allen
Betroffenen zeigt Mobbing deutliche Auswirkungen auf das Arbeits- und Leistungsverhalten. Es kommt zu Demotivation,
Misstrauen, Nervositat, Verunsicherung und sozialem Riickzug. 80 Prozent der Mobbingopfer erfahren Sanktionen durch
den Arbeitgeber bzw. die Arbeitgeberin, die Halfte der Betroffenen verliert letztlich durch diese oder durch eigene Kiindigung
ihren Arbeitsplatz. 90 Prozent der Opfer erleiden wahrend oder nach dem Mobbingprozess psychische und in deren Folge
auch physische Probleme. Anfangs handelt es sich dabei um stressbedingte Symptome. Durch permanente Stressreize
verbleibt der Kérper in Alarmbereitschaft, was zu kognitiven, emotionalen, vegetativen und muskuliren Uberforderungs-
reaktionen fiihrt. Je linger die Mobbinghandlungen einwirken, desto stirker werden die Angste, bis hin zur Entwicklung
einer generalisierten Angststorung. Mobbing kann dhnlich traumatisierend wirken wie andere Gewalterfahrungen. Man
spricht hier von einem kumulativen Trauma: Die Situation hat sich fir die Betroffenen so weit zugespitzt, dass sowohl eine
Flucht aus der Situation als auch die Chance, dagegen anzukampfen, unmaglich erscheinen und es zur Erstarrung und
Dissoziation kommt. In der Folge treten die zentralen Symptome einer Posttraumatischen Belastungsstérung auf: Uber-
erregung, Wiedererleben und Vermeidung. Haufig miinden die andauernden Belastungen in ernsthafte chronisch ver-
laufende Erkrankungen wie solche des Magen-Darmbereichs, Herz-Kreislauf-Erkrankungen oder eine schwere Depression.
Schatzungen zufolge geht jeder fiinfte Suizid in Deutschland direkt oder indirekt auf Mobbing zurtick.

Doch auch betriebswirtschaftlich hat Mobbing enorme Auswirkungen. Gemobbte Mitarbeiter/-innen sind haufiger
krank, weniger motiviert und weniger produktiv. So entstehen Kosten fiir Arbeitszeitausfall, Qualitatsdefizite und Image-
schaden sowie fiir Versetzungen, Kiindigungen und Neueinstellungen. Allein die Kosten fiir durch Mobbing verursachte
Fehltage werden auf 2,3 Milliarden Euro geschatzt. Hinzu kommen volkswirtschaftliche Belastungen auf Seiten der Kranken-
und Rentenversicherungstrager fir Ausfalltage, medizinische und psychotherapeutische Behandlungen, Medikamente,
Kuren und Reha-MalRnahmen sowie der Sozialversicherungstrager flr die Finanzierung von Arbeitslosigkeit, Erwerbsun-

fahigkeit und Frihverrentung.

Mobbing - GegenmaBnahmen

Daran wird deutlich, wie wichtig es ist, MaRnahmen zu ergreifen, um gegen Mobbing vorzugehen. Um sich als Betroffene/-r
aus eigener Kraft gegen Mobbing zu wehren, ist friihes Reagieren bereits bei den ersten Anzeichen notwendig. Sinnvoll ist
es, dem/der Mobbenden méglichst friih deutlich Grenzen zu setzen und das Fehlverhalten keinesfalls zu ignorieren oder

abzuwarten. Im Anfangsstadium kann es erfolgreich sein, das direkte Gesprach mit dem Tater/der Taterin oder einer
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vermittelnden Person zu suchen. Diese Empfehlungen setzen Klarheit und Mut voraus, so dass das Selbstwertgefuhl der
Betroffenen noch nicht zu stark angegriffen sein darf. Problematisch ist jedoch, dass Mobbing in der Regel schleichend
beginnt und es sich dabei um Alltagsaktionen handelt, die sich erst aufgrund von Dauer und Haufung als Mobbing
identifizieren lassen. Nicht selten ist zum Zeitpunkt des Erkennens der Prozess bereits zu weit fortgeschritten, um ihn ohne
Hilfe noch stoppen zu kénnen. In jedem Fall aber ist das Schreiben eines Mobbing-Tagebuchs ratsam. Nach Moglichkeit
sollten Kolleginnen und Kollegen angesprochen und Verbiindete gesucht werden. Die Vorgesetzten miissen informiert
werden. In ca. der Halfte der Félle sind jedoch Vorgesetzte selbst am Mobbing beteiligt. Hier muss sich an die ndchsthohere
Ebene oder die Personalvertretung gewandt werden. Bei all dem kann es hilfreich sein, professionelle Unterstiitzungs-
angebote in Anspruch zu nehmen. Eine externe Beratung kann helfen, die eigene Mobbing-Situation zu verstehen, Ent-
lastung und Starkung zu erfahren, eigene Handlungsspielraume auszuloten und wieder zu erweitern sowie Unterstiitzung
bei der Entscheidung, Planung und Durchflihrung weiterer Schritte zu erhalten. Es ist darlber hinaus zu empfehlen, eine
Rechtsberatung aufzusuchen. AuRRerdem sollte versucht werden, so gut es geht, eigene Ressourcen zu aktivieren, um Unter-
stitzung durch Freunde und Familie zu erfahren, sich abzulenken, Stress abzubauen und sich Erfolgserlebnisse aulRerhalb

der Arbeit zu verschaffen.

Mobbing — Beteiligte

Wird eine Arbeitnehmerin oder ein Arbeitnehmer gemobbt, ist auch der Kollegiumskreis nicht auRenstehend. Jede/-r
Mobbende ist nur so stark, wie es die Kolleginnen bzw. Kollegen zulassen und es ist eine Illusion zu glauben, man kdénne
sich heraushalten. Wie bei anderen Gewaltformen gilt auch hier: Nichts zu tun, starkt die Tater/-innen. Sich mit den
Betroffenen zu solidarisieren, setzt jedoch nicht selten ein hohes MaR an Zivilcourage voraus, da man riskiert, dadurch
selbst in den Fokus der Mobbenden zu geraten. Es kann jedoch bereits eine groBe Unterstiitzung sein, das Gesprach mit
den Betroffenen zu suchen, die Mobbingsituation sachlich zu analysieren, Vorgesetzte zu informieren, externe Unter-
stitzung zu vermitteln, Begleitung zu Gesprachen anzubieten oder Mitldufer/-innen anzusprechen und zu sensibilisieren.
Den Fuhrungskraften kommt im Umgang mit Mobbing eine entscheidende Rolle zu. Wichtig ist, dass sie sich
konsequent des Problems annehmen und es nicht in den Verantwortungsbereich der Betroffenen abschieben. Auch
hier gilt, dass ein Eingreifen vor allem in den friihen Phasen des Mobbingverlaufs erfolgversprechend ist. Wichtig ist es,
mogliche Betroffene anzusprechen und in Einzelgesprachen mit den Beteiligten die Situation zu analysieren. Bei eindeutiger
Beweislage ist es notwendig, klar Position zu beziehen, die Betroffenen zu schiitzen und Sanktionen gegen die mobbende
Person zu verhangen. Als erstes miissen grundlegende Regeln eines fairen Miteinanders durchgesetzt werden, bevor tiber
eine Losung auf dem Verhandlungsweg nachgedacht werden kann. Sinnvoll kann es sein, dabei fir Riickendeckung bei den
eigenen Vorgesetzten zu sorgen und u. U. beiden Seiten getrennt voneinander Unterstiitzung durch Dritte anzubieten.
Im Nachbhinein sollte analysiert werden, welche Strukturen zu Mobbing gefiihrt haben, und diese zum Anlass genommen

werden, Regeln flr ein faires Miteinander im Team zu etablieren.

Mobbing — Pravention

Je langer ein Mobbingprozess andauert und je weiter sich dessen Dynamik ausbilden konnte, desto schwieriger ist es,
diesen zu stoppen. Daher kommt der Pravention von Mobbing eine enorme Bedeutung zu. Es gilt zu verhindern, dass sich
aus einem Konflikt Gberhaupt erst Mobbing entwickeln kann. Dafiir ist es wichtig, in der Organisation Rahmenbedingungen
zu schaffen, die ein gutes Betriebsklima und einen konstruktiven Umgang mit Konflikten ermoglichen, um solche Faktoren,
die Mobbing begiinstigen, im Vorfeld zu reduzieren. Dies geschieht z. B. durch klare arbeitsorganisatorische Strukturen
und Verantwortlichkeiten, eine offensive Informationspolitik sowie die Beteiligung der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
an Planungs- und Entscheidungsprozessen. Ungeliebte Tatigkeiten sollten auf mehrere Beschéftigte verteilt und Arbeit so
gestaltet werden, dass sie die Personlichkeitsentwicklung der Mitarbeiter/-innen fordert. Fihrungskrafte dirfen nicht nur
nach ihren fachlichen Fahigkeiten, sondern missen auch nach ihren Fahigkeiten in Menschenfiihrung und Konflikt-
management ausgewahlt werden. Sinnvoll ist es, ein Mobbing-Friihwarnsystem einzurichten und gerade in Phasen der
Neustrukturierung bedarf es parallel zum technischen und strukturellen Wandel flankierender MaBnahmen zur Entwicklung

der gesamten Organisation.
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Mobbing — Ausblick

Uber das bisher Gesagte hinaus braucht es einen offensiven Umgang mit dem Thema Mobbing. Vorgesetzte sollten Vorbild-
funktion haben und klar signalisieren, dass sie sich fir ein faires Miteinander verantwortlich fiihlen. Informationsmaterial
und Weiterbildungen fiir Beschéftigte und Fiihrungskrafte konnen fiir das Thema sensibilisieren und aufklaren. Sinnvoll sind
z. B. auch regelmaRige anonyme Mitarbeiter/-innen-Befragungen.

AuBRerdem bedarf es klarer Regelungen zum Umgang mit Mobbing. Diese konnen in einer Dienstvereinbarung zum
Schutz vor Mobbing festgeschrieben sein, was auch einen psychologischen Effekt hat. Dazu gehoren z. B. ein offizielles
Beschwerdemanagement, die Nennung konkreter Ansprechpersonen, klare Verfahrenswege beim Auftreten von Mobbing-
fallen und die Verfligbarkeit externer Unterstiitzung durch Supervision, Mediation oder Coaching. Investitionen in solche
oder ahnliche MaRnahmen wirken sich insgesamt auf das Betriebsklima aus und haben lber die Pravention von Mobbing
hinaus positive Effekte flir das Unternehmen. In jedem Fall sind sie um vieles kostengiinstiger und erfolgversprechender als

die Versuche, einen voll ausgebildeten Mobbing-Fall in der Organisation zu kldren, zu beenden und zu verarbeiten.
Literatur und Literaturempfehlungen:

B Bundesanstalt fir Arbeitsschutz und Arbeitsmedizin (Hrsg.): Wenn aus Kollegen Feinde werden... — Der Ratgeber zum
Umgang mit Mobbing, Dortmund/Paderborn: Bonifatius 2001

B Dahlkamp, Silvia et. al.: ,Kollege Feind“, in: Der Spiegel 16 (2012)

B Edmduller, Andreas/Jiranek, Heinz: Konfliktmanagement: Konflikten vorbeugen, sie erkennen und I6sen, Freiburg: Hau-
fe-Lexware 2010

W Esser, Axel/Wolmerath, Martin: Mobbing: Der Ratgeber fir Betroffene und ihre Interessenvertretung, Frankfurt/M.:
Bund Verlag 2003

B Hesse, Jirgen/Schrader, Hans Christian: ,,Mobbing am Arbeitsplatz“, URL:
https://www.berufsstrategie.de/bewerbung-karriere-soft-skills/mobbing-am-arbeitsplatz.php (30. Mé&rz 2015)

B Leymann, Heinz: Mobbing: Psychoterror am Arbeitsplatz und wie man sich dagegen wehren kann, Hamburg: Rowohlt
1993

M Meschkutat, Barbel/Stackelbeck, Martina/Langenhoff, Georg: Der Mobbing-Report. Eine Reprédsentativstudie fur die
Bundesrepublik Deutschland, Bremerhaven: Wirtschaftsverlag NW, Verlag fir Neue Wissenschaft 2002

B Mitschriften aus einem Seminar bei Sigrid Anna Artelt

Psychoterror am Arbeitsplatz — Mobbing aus Sicht der Betroffenen’

Der Verein jobben ohne mobben (JOM) arbeitet seit sechs Jahren als Selbsthilfeorganisation ehrenamtlich fur die Unter-
stiitzung von Personen, die von Mobbing betroffen sind. Diverse Forschungsergebnisse belegen, dass Folgen von psychischer
Qualerei im Kollegenkreis und durch Vorgesetzte schwerste seelische Beeintrachtigungen darstellen und bei Betroffenen
bis zur vollstandigen Arbeitsunfahigkeit oder Kiindigung fuhren. Fir den Verein sind berufliche Fairness und mitarbeiter-
orientierte Unternehmenskultur daher dringende Handlungsziele. Bei jobben ohne mobben e. V. sieht man grofRen Hand-
lungsbedarf in der Mobbingpravention. Ziel der Vereinsarbeit ist es, ber den betrieblichen Arbeits- und Gesundheitsschutz
hinaus, ein gesellschaftliches Bewusstsein fiir Unternehmenskultur als wichtige Ressource im Arbeitsprozess zu schaffen —
von dem auch Unternehmen erfolgsentscheidend profitieren konnen.

Veradnderte Erwerbsbiographien, gesteigerte Leistungsanforderungen sowie die fortschreitende Umgestaltung der
Arbeitswelt werden zukiinftig weiter an Bedeutung gewinnen. Im Hinblick auf [angere Lebensarbeitszeiten, geforderte
Flexibilitat und lebenslanges Lernen drangen aber auch Fragen der personlichen Motivation und individuellen Werte
immer mehr in den Vordergrund. In dem Bewusstsein fur die gednderten Leistungsanforderungen der modernen Arbeits-
welt wird die individuelle Stress- und Konfliktpravention immer wichtiger. Es gilt Lsungen zu finden, um die Fahigkeiten
und personlichen Ressourcen an die wechselnden Herausforderungen des Berufslebens anzupassen und standig weiter-
zuentwickeln.

Neben der Organisation und Leitung einer Konflikt- und Mobbingberatung fiir Betroffene sowie der Netzwerkarbeit mit

den Sozialpartnerinnen und -partnern setzt sich JOM e. V. fiir die Mobbing-Préavention und den besseren Schutz vor psychi-

5

Cordula Grussel ist Vorsitzende des in Dresden ansdssigen jobben ohne mobben e. V. und hat die Organisation und Leitung des Fachnetzwerks Allgemeine
Beratung und Begleitung innerhalb des Sachsischen Praventionsnetzwerks ,Psychische Fehlbelastungen, Konfliktsituationen und Mobbing am Arbeitsplatz”
inne.
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schen Fehlbelastungen im Berufsalltag ein. Der Verein ist Mitglied im Sachsischen Praventionsnetzwerk ,,Psychische Fehl-
belastungen, Konfliktsituationen und Mobbing am Arbeitsplatz“ und betreibt seit 2011 ein eigenes Beratungsangebot in
MeiRen. Er ist sowohl regional als auch iberregional intensiv mit anderen Vereinen, Selbsthilfegruppen, Initiativen, Konflikt-
und Mobbingberaterinnen und -beratern vernetzt.

Am Thementag ,,Mobbing am Arbeitsplatz” beteiligte sich der Verein mit einer Lesung von Ausziigen aus einem

Mobbing-Tagebuch, von dem hier stellvertretend nur die Einleitung wiedergegeben werden kann.

Die Entdeckung

»Inzwischen war es fast vier Jahre her, als Ida damals zusammen gebrochen war. Es war ein eher unspektakulares Ereignis,
kaum wahrnehmbar fir ihre Umwelt — keine Einweisung in die Psychiatrie, kein Herzinfarkt oder Amoklauf. Dennoch nahm
damals eines schonen Mai-Tages ihr Leben eine radikale und unvorhergesehene Wendung. Sie hatte keine schlimme
korperliche Erkrankung, wenngleich sie durchaus seit langerem reale Symptome dazu hatte. Es waren weniger die
einzelnen Verletzungen und Episoden — sondern die Einsicht, dass es so nicht weitergehen konnte, war entsetzlich und
schockierend fiir Ida. Die seit Jahren andauernde Uberlastung, der Kampf und die Angriffe gegen sie hatten ihr dann doch
in einem AusmaR zugesetzt, wie sie es niemals fiir moglich gehalten hatte.

lhr Leben war in einem fiir sie unertraglichen Maf8 beschwerlich geworden und sie wandte alle ihr verbliebene Kraft
dafiir auf, die Fassade der erfolgreichen und gliicklichen Mutter, Angestellten, Ehefrau, Tochter und Freundin aufrecht zu
erhalten. Sie hatte das Gefiihl, ihr Leben wiirde ihr entgleiten und sie arbeitete ruhelos dagegen an. Irgendwann waren die
Schlafstérungen und Magenprobleme dazu gekommen und es plagten sie taglich furchtbare Kopfschmerzen. Natirlich gab
es gegen alles Mittelchen aus Drogerie und Apotheke. Ida trank Melissentee zur Beruhigung, nahm Dragees zur Verbesserung
ihrer Nervenkraft und immer 6fter Schmerzmittel. Den Sport im Fitness-Center hatte sie aber bereits aufgegeben, weil sie
danach immer aggressiv wurde — worliber sich ihre Familie beschwerte. Das Leben war ihr Gber ihre beruflichen Probleme
insgesamt zur Last geworden. Ida hatte die Freude daran, ihre Hoffnungen und Ideale verloren. Seit einiger Zeit bereits
hatte auch ihre Familie die Veranderungen an ihr bemerkt und dréngte sie darauf, zum Arzt zu gehen. Aber Ida meinte,
diese Unzuldnglichkeiten wiirden mit ihrem Alter zusammenhangen. Sie war gerade vierzig Jahre geworden und da setzten
vielleicht schon die ersten Beschwerden ein. Im Ubrigen sahen ihre Kollegen und die Menschen auf der Strae auch nicht
viel gliicklicher aus und schlieBlich hat jeder sein Packchen zu tragen ... Manchmal beschlich sie allerdings ein komischen
(sic!) Gefuihl, wenn sie auf Veranstaltungen oder Festen so gar keine Freude und Begeisterung aufbringen konnte und
wenigstens dort die anderen lachten und sich amisierten. Die Freude war ihr so fremd und unverstandlich geworden,
dass sie die Ausgelassenheit der anderen manchmal als personlichen Angriff empfand — so als wollte man ihr den Spiegel
ihres eigenen Mangels vorhalten.

Aber wenn sie nur durchhielte, dann wiirden sich schon wieder bessere Zeiten einstellen. Sie wollte Vorbild fir ihre
pubertierenden Tochter sein und wenn sie nur an ihren freien Tagen etwas zur Ruhe kdme, wiirde sich schon alles richten.
Sie war schlielich eine starke Frau und Kampferin, hatte sich erfolgreich mit ihrem Mann seit zwanzig Jahren Familie, Haus
und Freundeskreis aufgebaut. Kurzum — es gab ansonsten eigentlich keinen Anlass zur Klage, keine finanziellen oder familiaren
Probleme. Nur ihre berufliche Situation verschlechterte sich unaufhaltsam und es stellten sich Zukunftséangste, Angst vor
ihren Vorgesetzten, Kollegen und sogar Kunden — letztlich gleichermalen vor ihrer Arbeit und vor Arbeitslosigkeit — ein.
Ida sal8 in der Falle! Das ahnte sie diffus, jedoch weigerte sich ihr Kopf noch dariiber nachzudenken, was sie sich nicht
einmal selber eingestehen konnte. lhre Beflirchtungen waren, nach all ihren Erlebnissen und Erfahrungen der bis dahin
vergangenen zwei Jahre, sehr real — aber andererseits dermallen ungeheuerlich, dass sie nicht dartiber sprechen konnte
und dies auch nicht wollte. Denn einmal ausgesprochen wiirden ihre Gedanken von der Ahnung zur Realitdt und sie misste
Konsequenzen daraus ziehen. Also tat sie alles, um dies zu vermeiden und nicht vollig zu verzweifeln. Sie hatte gegen
Unsicherheit und ihre personlichen Angste angekdampft, aber so wie sie kimpfte, verstarkten sich diese nur umso mehr.
Flr Ida ware damals ein Erfolg bereits ein kleines Mal an Gelassenheit und neuer Zuversicht gewesen.

Als Ida dann nach einem ihrer anstrengenden und mal wieder verwirrenden Friihdienste ihre Einkdufe machte und
dabei den dringenden und kaum noch beherrschbaren Zwang versplirte, den anwesenden Vorruhestandlern und Senioren
—die wie Ublich in kleinen Grippchen in den Gangen plauderten — mit ihrem Einkaufswagen in die Beine zu fahren, weil sie
sich von ihnen aufgehalten fiihlte, wusste sie, dass nunmehr eine Grenze Gberschritten war und ging sofort zu ihrem Haus-
arzt. Dieser schrieb sie direkt bis auf weiteres krank und verordnete ihr Beruhigungs- und Schlaftabletten. Ida war ernstlich
erkrankt und es wiirde Monate dauern, bis sie sich davon wieder etwas erholte. Die behandelnde Psychotherapie ver-

wendet zur Behandlung die Diagnosen der posttraumatischen Belastungsstérung, der psychophysischen Erschopfung sowie
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die (sic!) Persénlichkeits- und Anpassungsstdrungen — und die breite Offentlichkeit verwendet im allgemeinen Sprach-

gebrauch dafiir die Begriffe ,Burnout” und ,Mobbing”.”

Mobbing vorbeugen: aber wie? — Pravention in (betrieblichen) Organisationen®

Im Workshop mit Petra Cornelia Erdmann hatten die Teilnehmenden die Aufgabe, in Kleingruppen Praventionsideen zu

jeweils einem der folgenden betrieblichen Risikofaktoren von Mobbing zu erarbeiten:
ungerecht verteilte Arbeitsbelastungen
unklare Zustandigkeiten

Fach- und Machtkonkurrenz

|
|
|
B Storfaktoren in der Arbeitsgruppe/im Team
B Konfliktvermeidungsatmosphare

|

schlechtes Betriebsklima

Die Ergebnisse wurden anschliefend im Plenum zusammengetragen.

Petra Cornelia Erdmann im Gesprach mit Workshop-Teilnehmerinnen
Foto: Susanne Seifert

Was tun? — Mobbing unter rechtlichen Gesichtspunkten’

Da Mobbing in Deutschland keinen Straftatbestand darstellt, ist es flr die Betroffenen schwierig, gerichtlich dagegen vor-
zugehen. Gegen einzelne Mobbinghandlungen kann jedoch Anzeige erstattet werden, wenn sie den Straftatbestand der
Kérperverletzung, sexuellen Beldstigung, Giblen Nachrede (§ 186 Strafgesetzbuch [StGB]) oder Beleidigung (§ 185 StGB)
erflllen. Da die Beweislast bei Anzeige in diesen Fallen bei der Klagerin/dem Klager liegt und der konkrete Nachweis des
Mobbings dadurch erschwert wird, dass die Mobber/-innen ihre Handlungen zu verschleiern versuchen und Zeugenaus-
sagen nur schwer zu bekommen sind, fallen Gerichtsurteile hier hdufig zu Ungunsten der Mobbingbetroffenen aus.
Erschwert wird das gerichtliche Vorgehen gegen Mobbing zudem durch die Tatsache, dass bisher keine klare juristische
Definition des Begriffs ,,Mobbing“ existiert. Eine solche Definition bildet aber die Voraussetzung, um die Bedeutung eines
Sachverhaltes richtig erfassen zu konnen. Deshalb erfolgt eine begriffliche Anndherung tber Beispiele von Gerichtsbe-

schllissen und -urteilen:

6

Petra Cornelia Erdmann ist Teamtrainerin und im Bereich Personlichkeits- und Teamentwicklung tatig.

Markus Kunz ist Fachanwalt fiir Arbeitsrecht und bei SBL Rechtsanwalte als Steuerberater tatig. Er beleuchtete die rechtlichen Optionen, die Mobbing-
Betroffene haben.
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B Der Beschluss des Bundesarbeitsgerichtes (BAG) vom 15. Januar 1997 — 7 ABR 14/96 bezeichnet Mobbing als
,systematisches Anfeinden, Schikanieren oder Diskriminieren von Arbeitnehmern untereinander oder durch Vorge-
setzte.”

B Bundesgerichtshof (BGH)-Urteil vom 9. Marz 2011 — IV ZR 137/10: Mobbing gilt hier als ,Missbrauch der Stellung eines
Vorgesetzten, um Untergebene systematisch und fortgesetzt zu beleidigen, zu schikanieren und zu diskriminieren.”

B Landesarbeitsgericht (LAG) Thiiringen vom 10. April 2001 — 5 Sa 403/00: Mobbing wird verstanden als , fortgesetzte,
aufeinander aufbauende oder ineinander Gbergreifende, der Anfeindung, Schikane oder der Diskriminierung dienende
Verhaltensweisen, die nach Art und Ablauf im Regelfall einer ibergeordneten, von der Rechtsordnung nicht gedeckten
Zielsetzung forderlich sind und jedenfalls in ihrer Gesamtheit das allgemeine Personlichkeitsrecht oder andere
geschitzte Rechte des Betroffenen verletzen.”

B In seiner Entscheidung vom 25. Oktober 2007 — 8 AZR 593/06 hat das BAG den Tatbestand der Belastigung, wie er in
§ 3 Abs. 3 Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz (AGG) festgeschrieben ist, auch auf Mobbing angewendet.
,Belastigung” ist dann gegeben, ,wenn unerwiinschte Verhaltensweisen, die mit einem Benachteiligungsgrund des
§ 1 AGG in Zusammenhang stehen, bezwecken oder bewirken, dass die Wirde der betreffenden Person verletzt und
ein von Einschiichterungen, Anfeindungen, Erniedrigungen, Entwiirdigungen oder Beleidigungen gekennzeichnetes
Umfeld geschaffen wird.” Mit dieser Definition von ,,Belastigung” habe der Gesetzgeber ebenfalls den Begriff
»Mobbing” umschrieben. Der Begriff sei hier derart weit gefasst, dass er auf alle Fille auf die Benachteiligung eines

Arbeitnehmers/einer Arbeitnehmerin, gleich aus welchem Rechtsgrund, Gibertragen werden kénne.

Allerdings kann sich nicht jede/jeder von Mobbing Betroffene auf § 3 Abs. 3 AGG berufen. Der Paragraph deckt lediglich
,yunerwiinschte Verhaltensweisen” bzw. ,Beldstigungen” ab, , die mit einem in § 1 genannten Grund in Zusammenhang

stehen.” Die durch § 1 AGG verbotenen Verhaltensweisen umfassen Benachteiligungen aus Griinden

der Rasse oder der ethnischen Herkunft,
des Geschlechts,

der Religion oder Weltanschauung,
einer Behinderung,

des Alters oder

der sexuellen Identitat.

Lasst sich ein Mobbingfall als eine durch das AGG verbotene ,Beldstigung” darstellen, ergeben sich dadurch fiir die/den
Betroffenen auch Erleichterungen hinsichtlich der Beweislast, da die eine Diskriminierung geltend machende Partei im

Streitfall zundchst Indizien — also Hilfstatsachen — zu beweisen hat, die eine Benachteiligung wegen eines der genannten
Merkmale vermuten lassen. Die Gegenseite tragt dann die Beweislast dafiir, dass kein Verstof8 gegen die Bestimmungen

zum Schutz vor Benachteiligung vorgelegen hat.

Welche rechtlichen Méglichkeiten hat eine betroffene Person, wenn das AGG nicht greift?

Folgende Ansatze konnen hier — wenn auch nur in Ausziigen — behandelt werden:

(1) Leistungsverweigerungsrecht
(2) Schadensersatzanspriiche
(3) Beschwerderecht

Arbeitgeber/-innen haben gegeniber ihren Angestellten eine Fiirsorgepflicht. Diese beinhaltet die Verpflichtung, den
Schutz des Personlichkeitsrechts und der sonstigen Rechtspositionen wie Gesundheit und Ehre der Arbeitnehmerin bzw.
des Arbeitnehmers sicherzustellen. Die Firsorgepflicht ergibt sich aus dem § 241 Abs. 2 Biirgerliches Gesetzbuch (BGB)
sowie aus § 75 Abs. 2 Betriebsverfassungsgesetz (BetrVG). Letzteres verpflichtet Arbeitgeber/-in und Betriebsrat dazu, ,die
freie Entfaltung der Personlichkeit der im Betrieb beschéaftigten Arbeitnehmer zu schiitzen und zu férdern. Sie haben die
Selbstandigkeit und Eigeninitiative der Arbeitnehmer und Arbeitsgruppen zu férdern.” Die Arbeitsgeberin bzw. der Arbeit-
geber muss demzufolge auch dafiir Sorge tragen, dass seine Beschaftigten nicht gemobbt werden. Es ist nicht nur der

Person selbst untersagt, die Angestellten zu mobben, sondern sie/er muss ebenso Abhilfe schaffen, wenn sie/er von
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Mobbing im eigenen Unternehmen Kenntnis erhalt. Kommt der Arbeitsgeber/die Arbeitgeberin der Fiirsorgepflicht nicht

nach, hat die/der Beschéftigte das Recht zur Leistungsverweigerung:

(1) In der Rechtsprechung der Arbeitsgerichte ist anerkannt, dass auch eine Verletzung der Fiirsorgepflicht oder ein VerstoR
der Arbeitgeberin/des Arbeitgebers gegen die sich aus § 618 BGB ergebenden Arbeitsschutzpflichten ein Zuriickbe-
haltungsrecht der/des Arbeitnehmenden an der Arbeitsleistung begriinden kénnen (§ 14 AGG, § 273 Abs. 1 BGB):

B |Insbes. bei schikandser Behandlung durch die Arbeitgeberin/den Arbeitgeber oder Vorgesetzte am Arbeitsplatz
B Fortzahlung der vollen Arbeitsvergiitung (§ 615 BGB)

B Darlegungs- und Beweislast tragt die/der Arbeitnehmende; Ankiindigung erforderlich

(2) Schadensersatzanspriiche kann die betroffene Person u. U. gegentiber dem Arbeitsgeber bzw. der Arbeitgeberin
geltend machen, wenn diese/dieser entweder [selbst] aktiv Mobbing gegen den Arbeitnehmer/der Arbeitnehmerin
[betreibt] oder [es] unterldsst, im Rahmen der Flrsorgepflicht, gegen das ihr/ihm bekannte Mobbing einer Arbeit-
nehmerin/eines Arbeitnehmers durch Vorgesetzte oder das Arbeitskollegium einzuschreiten (vgl. § 280 Abs. 1 BGB).
Verliert die betroffene Person infolge des Mobbings ihren Arbeitsplatz, haftet der mobbende Kollege bzw. die
mobbende Kollegin nach § 842 BGB auf Ersatz des dadurch entstandenen Verdienstausfalls. Auch die Kiindigung
durch Arbeitgebende selbst kann gegen die guten Sitten verstoRen (§ 138 BGB).

(3) Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern steht in Betrieben des privaten Rechts zunachst die Moglichkeit offen, sich
bei der im Betrieb zustandigen Stelle zu beschweren, wenn sie sich ,vom Arbeitgeber oder von Arbeitnehmern des
Betriebs benachteiligt oder ungerecht behandelt oder in sonstiger Weise beeintrachtigt” fiihlen (§ 84 BetrVG). Dieses
Recht besteht unabhangig von der Existenz eines Betriebsrates. Zustandig ist im Zweifel der/die unmittelbare Vor-
gesetzte. Bleibt die Beschwerde erfolglos, kénnen sie sich an die Arbeitgeberin/den Arbeitgeber wenden. Sie kédnnen
ein Mitglied des Betriebsrates als Person ihres Vertrauens hinzuziehen (§ 84 Abs. 1 Satz 2 BetrVG). Der Betriebs- oder
Personalrat ist berechtigt, soweit er die Beschwerde fiir berechtigt erachtet, beim Arbeitgeber/der Arbeitgeberin auf

Abhilfe hinzuwirken. Wegen der Beschwerde diirfen der betroffenen Person keine Nachteile entstehen.

B § 84 Abs. 2 BetrVG: Recht auf Verbescheidung und Abhilfe durch Arbeitgebende

B § 84 Abs. 3 BetrVG: Benachteiligungsverbot insbesondere wegen der Beschwerde; auch Schutz gegen Handlungen der
von der Beschwerde betroffenen Personen (Arbeitskolleginnen und -kollegen, Vorgesetzte)

B Grundsatzlich ausgeschlossen sind auch Schadensersatzanspriiche des Betroffenen gegen Beschwerdefiihrende

B LAG Hamm Urteil vom 30. November 1990 — 12 SA 708/90: nicht erweislich wahre Behauptungen anders als bewusst

unwahre Behauptung

Im 6ffentlichen Dienst ergibt sich das Beschwerderecht gegeniiber dem Personalrat aus dem Bundespersonalverwaltungs-
gesetz (BPersVG) (§ 68 Abs. 1 Nr. 3 BPersVG) bzw. aus den entsprechenden Bestimmungen der Landespersonalvertretungs-

gesetze.

Welche MaRnahmen kann die Arbeitgeberin/der Arbeitgeber ergreifen?

B Verpflichtung zu im Einzelfall ,geeigneten, erforderlichen und angemessenen MaRnahmen zur Unterbindung” nach
§ 12 Abs. 3 AGG
B aus der allgemeinen Fiirsorgepflicht nach § 242 BGB

B ganze Bandbreite der arbeitsrechtlichen Reaktionsméglichkeiten auf Fehlverhalten

Denn die Arbeitnehmerin/der Arbeitnehmer hat eine ,arbeitsrechtliche Treuepflicht bzw. Pflicht zur Unterlassung betriebs-

schadlichen Verhaltens.”
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Welches Mitwirkungsrecht und welche Handlungsmaéglichkeiten hat der Betriebs-/Personalrat?

1. Allgemein

B §75Abs. 1, §80Abs. 1 Nr.1BetrVG: Uberwachung, dass zugunsten der Arbeitnehmenden Recht und Gesetz einge-
halten werden
B §75 Abs. 2 BetrVG: Verpflichtung, die freie Entfaltung der Personlichkeit der im Betrieb beschéftigten Arbeit-

nehmenden zu schiitzen und zu férdern

2. Teilnahme an Mobbingschulungen

B § 37 Abs. 6 BetrVG: Recht, fiir die Teilnahme an Schulungs- und Bildungsveranstaltungen von der Arbeit und Fort-
zahlung der Arbeitsvergiitung freigestellt zu werden unter Ubernahme der Kosten durch die Arbeitgeberin/den Arbeit-
geber (§ 40 Abs. 1 BetrVG)

B erforderlich“? BAG geht derzeit noch von Spezial- statt von Grundlagenwissen aus, das vom Betriebsrat die Darlegung
eines den Schulungsbedarf rechtfertigenden aktuellen betriebs- oder betriebsratsbezogenen Anlass verlangt (z. B. Auf-

nahme von Verhandlungen, Betriebsvereinbarung [BV])

3. Abschluss einer BV gegen Mobbing

B Anti-Mobbing-Vereinbarungen”

B Umstritten, ob erzwingbare Mitbestimmung nach § 87 Abs. 1 Nr. 1 BetrVG; Arbeitsgericht KoIn: Antrag auf Einsetzung
einer Einigungsstelle stattgegeben

B §87 Abs. 1 Nr. 7 BetrVG?

4. Reaktionsmoglichkeiten bei Beschwerde von Mobbingbetroffenen

B § 385 Abs. 1 BetrVG: Pflicht zur Entgegennahme, Prifung und Hinwirkung auf Abhilfe bei der Arbeitgeberin/beim
Arbeitgeber, ggf. mit Einigungsstelle
B § 104 Satz 1 BetrVG: Recht, von der Arbeitgeberin/vom Arbeitgeber die Versetzung oder Entlassung einer mobbenden

Arbeitnehmerin/eines mobbenden Arbeitnehmers zu verlangen, ggf. mit Arbeitsgericht

Den von Mobbing Betroffenen ist in jedem Fall zu raten, sich rechtzeitig Hilfe von Fachanwaltinnen und -anwalten,
Betriebs- und Personalrat, Frauenvertretungen, Beratungseinrichtungen etc. zu holen und nicht darauf zu hoffen, dass
sich die Situation von alleine I6st. Zudem unterstrich der Referent noch einmal, wie wichtig es sei, ein Mobbingtagebuch
zu fiihren, in dem alle Vorfalle nach Ort, Datum, Zeit und Inhalt der Mobbingattacken genau aufgezeichnet sind. Nur so

konnen die Angriffe im Falle einer gerichtlichen Auseinandersetzung glaubhaft gemacht werden.

Insgesamt hatten die Besucher/-innen des Thementages Gelegenheit, sich mit den Ursachen und Folgen von Mobbing aus-
einanderzusetzen und konkrete Handlungsmoglichkeiten fiir Betroffene, Interessenvertretungen und Arbeitgeber/-innen zu
erfahren. In allen Beitrdgen des Thementages wurde immer wieder deutlich, wie wichtig es ist zu verhindern, dass Mobbing
liberhaupt erst entsteht. Die Veranstaltung wurde zudem durch die zahlreichen Wortmeldungen aus dem Publikum und

den regen Austausch der mehr als 40 Teilnehmenden untereinander im Anschluss an die einzelnen Vortrage bereichert.
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Verantwortung leben: MIRROR —
Arbeit mit gewaltanwendenden Eltern

“«

Innerhalb des Themenjahres fand am 30. April 2014 eine halbtagige Veranstaltung zum Fachthema ,Erziehungsgewalt
statt. In Kooperation mit dem Mannernetzwerk Dresden e. V., vor allem mit dem Projekt ,MIRROR — Beratungs- und
Trainingsangebot fir gewaltanwendende Eltern”, wurde nach drei erfolgreichen Jahren dieses Projektes Riickschau ge-

halten und Ausblicke auf die kiinftigen Arbeitsweisen gegeben.

Blick auf die Teilnehmenden Foto: Sylvia Hoppler

1. Thematik , Taterarbeit”

Zunachst galt es jedoch, Arbeit mit gewaltanwendenden Menschen innerhalb der Familie (hdusliche Gewalt) klarer zu
definieren und vorzustellen. Trotz der Schwierigkeiten, genaue Angaben zur Haufigkeit unterschiedlicher Formen hauslicher
Gewalt machen zu kénnen, ist sowohl seitens der Forschung als auch seitens der Praxis davon auszugehen, dass der , Tatort
Familie” ein verbreitetes Phanomen darstellt."

Der Thematik , Taterarbeit” (im Sinne eines Unterstiitzungs- und Beratungsangebotes zur Verhaltensanderung fir in
Partnerschaften gewalttatige Manner) widmete sich Frank Wiinsche vom Institut fiir psychosoziale Gesundheit (IPG)
Leipzigz, das den Themenbereich intrafamiliare Gewalt zu einem Schwerpunkt seiner Arbeit gemacht hat. Nach eigenen
Angaben setzt sich Wiinsche seit Giber 20 Jahren mit dem Thema Gewalt und seinen Facetten auseinander. Dabei entsteht
im Rahmen seiner Tatigkeit im IPG ein Erstkontakt zwischen dem Institut und der betreffenden Person zunachst im soge-
nannten ,Zwangskontext”, also Gber die Institutionen Polizei, Gericht oder Jugendamt. Unter der Voraussetzung, dass
Taterarbeit Opferschutz bedeutet?, besteht das (Arbeits-)Ziel im Umgang mit der zu beratenden Person darin, dass diese
kinftig ein gewaltfreies Leben fiihren soll und kann.

In der Anfangszeit der Gewaltarbeit sei allerdings haufig mit sehr viel Widerstand und duBerst geringer Motivation

seitens des Taters oder der Taterin zu rechnen. Um das gesteckte Ziel erreichen zu konnen, misse vor allem an dieser

! Vgl. dazu Jungbauer, Johannes: Familienpsychologie kompakt, Weinheim/Basel: Beltz 2014, S. 98 — 111; mit zusétzlichen rechtlichen Handlungsoptionen
Schweikert, Birgit/Schirrmacher, Gesa: Der Schutz vor Gewalt in der Familie, www.familienhandbuch.de/cms/Rechtsfragen_Schweikert-Gewalt.pdf (5. Mai
%015)
GemaR den Informationen der Homepage des Institutes unter www.ipg-leipzig.de (5. Mai 2015) wird es von der Wiinsche und Zuniga GbR unterhalten,
versteht sich als unabhdngig und gehort keinem Dachverband an. Es bietet die drei Bereiche Hilfen zur Erziehung, Fort- und Weiterbildung sowie eine Praxis an.
Vgl. dazu beispielsweise Bintig, Arnfried: Taterarbeit als Beitrag zum Opferschutz. Leitlinien der Pro Familia NRW e. V. fur die Arbeit mit Mannern, die
sexualisierte Gewalt ausiiben (, Taterarbeit”), K6In/Wuppertal 2001, https://www.f01.th-koeln.de/imperia/md/content/personen/a.bintig/manuscript3.pdf
(5. Mai 2015)
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Motivation zur Auseinandersetzung mit Gewalt gearbeitet und ein Zugang zu dieser hergestellt werden, so der Referent.
Dabei findet die Sichtweise der zu behandelnden Person entsprechende Berlicksichtigung; bei sprachlichen Barrieren
stehen Ubersetzungsdienste zur Verfiigung. In regelméaRigen Sitzungen, welche als Pflichttermine definiert sind und bei
Nicht-Erscheinen des Klienten/der Klientin eine Meldung an die verantwortliche Stelle nach sich ziehen, wird nach einem
Drei-Phasen-Modell vorgegangen.

Zunachst erfolgt die Arbeit mit der beratenden Person auf Kérperebene. Dabei stehen die Auseinandersetzung mit den
korperlichen Vorboten des Gewaltausbruchs, die Entwicklung erster Ansatze zur Gegenwirkung und eine Riickkoppelung an
Gewalterfahrungen des Taters oder der Taterin in der eigenen Familie im Vordergrund.

Der zweite Schritt des Modells intensiviert anschlieRend diese biographische Arbeit bis hin zum Nachstellen von
(Gewalt-)Situationen aus den Erlebnissen der zu behandelnden Person. Dieser Schritt hat sich in der Therapie als sehr
bedeutsam erwiesen, da 85 Prozent der Tater oder Taterinnen in ihrer Kindheit und Jugend selbst Gewalt erfahren haben.
Zudem seien laut Wiinsche die Grundformen der erlebten und der selbst ausgelibten Gewalt zu 80 Prozent identisch. In
diesem Nacherleben der eigenen Gewalt erarbeiten die Betroffenen somit eine neue Schuldfindung. Sie lernen, Verant-
wortung abzugeben und auch die eigenen Missstande zu betrauern, mithin fir das Selbsterlebte Empathie zu entwickeln,
um — aus der friiheren Opferhaltung heraus — Mitgeftihl fiir die Opfer der eigenen Gewaltausiibung empfinden zu lernen.
SchlieRlich wird in einem dritten Schritt die Ursache der Gewalt — seien es Ohnmacht, Uberforderung, fehlendes Bewusstsein
flr Werte und Normen u. a. — erarbeitet und deutlich gemacht. Auch dies geschieht vor dem Hintergrund einer Analyse der
jeweiligen Familiensituation (innerfamiliare Kommunikation, soziales Umfeld) der Betroffenen. Auf therapeutischer Ebene
kommen dabei die Entwicklung von Ich-Botschaften, das Theater- oder szenische Spiel im Hinblick auf Machtsituationen
und die Verwendung gewaltfreier Sprache zum Einsatz.

Die therapeutische Arbeit endet, wenn der Tater oder die Taterin bereit ist, fir die eigenen Handlungen Verantwortung
zu Gbernehmen (z. B. Gber Empathie oder Sprache). AuRBerdem sollte ein Netzwerk fiir diejenigen Betroffenen existieren,
welche nicht mehr in ihrer Familie leben. Eine Kooperation mit Suchtberatungsstellen muss aufgebaut werden — schliefRlich
erfolgen iber 60 Prozent der Gewaltausiibungen unter dem Einfluss von Drogen — und klare Rahmenbedingungen seitens
des Jugendamtes missen benannt sein. Diese Ziele und Faktoren sollten innerhalb eines angemessenen Therapiezeitraumes,
welcher in der Regel 15 bis 20 Sitzungen zu je 90 Minuten umfasst, erreicht werden.

Dass dieses Modell Erfolg hat, unterstreicht eine Evaluation der Universitat Leipzig, welcher zufolge 80 Prozent der
behandelten Personen innerhalb eines Jahres nach Beendigung der Therapie keine (kérperliche) Gewalt mehr angewendet
haben. Hinsichtlich einer geschlechterspezifischen Verteilung zum Thema ,Gewalt” konnte Winsche aus seiner Erfahrung
berichten, dass bei Gewalt anwendenden Frauen — vor allem im Fall von alleinerziehenden Miittern — meist Uberforderung
eine wesentliche Ursache sei, wahrend bei Mannern die Machtsicherung bzw. -ausiibung an erster Stelle stiinde. Dariiber
hinaus herrsche in lesbischen Paargemeinschaften ein hheres Mal an Gewalt als in heterosexuellen oder schwulen Be-

ziehungen vor.

2. Umgang mit Erziehungsgewalt — das Projekt MIRROR

Zur ndheren Untersetzung in der Arbeit mit Erziehungsgewalt prasentierte Susanne Volcker das Projekt MIRROR.” Dies
entstand aus Anfragen der Bevolkerung heraus, um das Thema Erziehungsgewalt im Feld der taterorientierten Anti-
Gewaltarbeit separat zu positionieren. 2010 wurde MIRROR ,,geboren”, wobei das Anliegen , Konfliktlosung” in der
Erziehung und Begleitung von Kindern auf solche Konflikte abzielt, die in Erwachsenen ausgelost werden. Das Konflikt-
potential erhoht sich in Stress- und Uberforderungssituationen und muss durch Verantwortungsiibernahme und
anschlieBende Handlungsbereitschaft der Eltern selbst bewaltigt werden. Hier setzt MIRROR mit seinem durch , Aktion
Mensch“ geférderten Pilotprojekt des Zeitraumes Mai 2011 bis 2014 unterstitzend an. Es hilft, Eltern und erwachsene
Bezugspersonen mittels verschiedener Angebote in die Lage zu versetzen, ihre Erziehungsaufgaben ohne Gewaltausiibung
(Formen physischer und psychischer Gewalt sowie Vernachlassigung) wahrzunehmen, dariber hinaus die Grenzen der
eigenen Belastbarkeit zu erkennen und bei Bedarf Hilfemoglichkeiten rechtzeitig in Anspruch zu nehmen.

Diesem Selbstverstdndnis einer gewaltfreien Konfliktlésung folgend steht das Projekt den nachstehenden Zielgruppen

offen:

B Mittern und Vatern sowie Bezugspersonen aus Dresden, die Gewalt gegeniiber Kindern anwenden und motiviert sind,

dies zu dndern

4
www.maennernetzwerk-dresden.de/cms/mirror/entstehung-und-geschichte-von-mirror (5. Mai 2015)
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B Miittern und Vitern oder Bezugspersonen von Kindern, die Angst haben, wihrend der eigenen Uberforderung Gewalt

an Kindern auszutiben

B Multiplikatorinnen und Multiplikatoren als potentiellen Initiierenden von Fremdmotivation, sich mit Gewalt aus-

einanderzusetzen

B Offentlichkeit, Politik und Medien, um nachhaltig sowie generationsiibergreifend eine Veranderung im Erziehungs-

verhalten und -bewusstsein von Eltern und Bezugspersonen zu erreichen

Gewaltausibung

als
Konfliklisungs-
idee

(Eltemebene)

urushﬂnduh' ]

MIRROR [Fgrem
Berstungs- und Tralningsangebol K gewalivle Erzieung  DRisomn

Quelle: Susanne Volcker, MIRROR — gewaltfreie Konfliktldsung in der Erziehung von
Kindern

Methodik und inhaltliche Arbeit bestehen innerhalb des Projektes MIRROR aus den Komponenten:

Beratungsarbeit mit Gewalt anwendenden Elternteilen

Praventionsveranstaltungen (z. B. Vaterkurse in einer Hebammenpraxis in Dresden-Neustadt)
Fachtage zum Thema Erziehungsgewalt (z. B. Herbst 2013, April 2014)

Netzwerkarbeit

Fallkonferenzen und Fallberatungen

Angebote fiir Multiplikatorinnen und Multiplikatoren (z. B. Familienhebammen)

In der nachstehenden Folie werden die Zugangswege zu MIRROR dargestellt:

~ Sonstige (2)

Quelle: Susanne Volcker, MIRROR — gewaltfreie Konfliktlésung in der Erziehung von
Kindern

29



Demzufolge wird das Projekt in Gberwiegendem MaRe von den Eltern selbst aufgesucht, bevor Institutionen wie das
Jugendamt oder Beratungsstellen Erziehungsberechtigte in das Projekt vermitteln. Wahrend der Laufzeit des Pilotprojektes
haben verschiedene Zugange unterschiedliche MaRnahmen zum Kinderschutz’ erfordert. Des Weiteren wurde in den
zwischen Eltern/Erziehungsberechtigten und MIRROR geschlossenen Beratungsvertragen festgeschrieben, wer von der
Schweigepflicht entbunden wird. In Fallen unmittelbarer schwerer Gefahrdungen des Kindeswohls wurde zusammen mit
den Eltern ein Schutzplan entwickelt und/oder ggfs. das Jugendamt informiert.

Die folgenden Folien fachern Zahl, Zugang und Geschlecht des beratenen Klientels der Pilotprojektphase auf:

MIRROR [ipecm
S o

Beratungs- und Trainingsangebot flr gewaltireie Erzlehung EREs0IN

Quelle: Susanne Volcker, MIRROR — gewaltfreie Konfliktldsung in der Erziehung von
Kindern

Die Beratungsprozesse fiihren deutlich vor Augen, dass zum einen prozentual wenige Abbriiche in den Sitzungen zu ver-

zeichnen sind, zum anderen ein groRer Anteil der einzelnen Prozesse zum Abschluss kommt, wie die nachste Folie aufzeigt:

MIRROR g‘ﬂi&_.
Beratungs- und Trainingsangabot fir gewaltreie Erziehung “hrtzom
Quelle: Susanne Vélcker, MIRROR — gewaltfreie Konfliktlésung in der Erziehung von

Kindern

Der Uiberwiegende Teil der von Beziehungsgewalt betroffenen Kinder ist den Altersstufen null bis drei sowie vier bis sieben

Jahren zuzuordnen.

> www.juraforum.de/lexikon/kinderschutz (5. Mai 2015). Bei , Kinderschutz” handelt es sich um einen Zusammenschluss von rechtlichen Regelungen und
MalRnahmen staatlicher und nichtstaatlicher Institutionen, welche dem Schutz von Kindern vor Schaden und Beeintrachtigungen dienen sollen. Dazu zéhlen
altersunangemessene Behandlung, Ubergriffe und Ausbeutung, Verwahrlosung, Krankheit und Armut. Der Begriff wird gelegentlich auch im engeren Sinne des
,Schutzes von Kindern vor Gewalt in ihren Familien” verwandt. Vgl. dazu auch beispielsweise www.dresden.de/de/03/01/kinderschutz.php (5. Mai 2015)
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Altere Kinder und Jugendliche sind prozentual weniger verzeichnet, wie die folgende Folie belegt:

MIRROR [yrem
S v

Quelle: Susanne Volcker, MIRROR — gewaltfreie Konfliktlésung in der Erziehung von
Kindern

Dies spiegelt zumindest punktuell die Grundaussagen der sozialwissenschaftlichen Studie der Universitat Bielefeld ,Gewalt-
studie 2013 wider. Aus dieser geht hervor, dass mehr Kinder (ab sechs Jahren) und weniger Jugendliche physische Gewalt

von Erwachsenen erfahren — und dies trotz eines seit 2000 gesetzlich verankerten Rechtes auf eine gewaltfreie Erziehung.6

Risikofaktoren

Aus diesen Zahlen wie auch der gesamten MIRROR-Projektarbeit geht hervor, dass verschiedene Formen von Risikofaktoren
Erziehungsgewalt begiinstigen. Dazu zdhlen auf individueller Ebene die eigenen Gewalt- und sonstigen belastenden Er-
fahrungen aus Kindheit und Jugend, mangelnde Féahigkeiten im Umgang mit Stress, fehlendes Wissen tber die Entwicklung
und Bedlrfnisse von Kindern, die Vernachlassigung individueller Wiinsche und BedUrfnisse sowie eine defizitdre Beziehung
zu den eigenen Eltern. Haufig werden diese Risikofaktoren auf familidrer Ebene ergédnzt durch Partnerkonflikte, eine ge-
stérte Eltern-Kind-Beziehung, Ubergangsphasen wie solche von der Paarbeziehung zur Elternschaft, neu geschlossene
Partnerschaften mit Patchworkhintergrund und eine starke berufliche Anspannung. Auf sozialer Ebene sind es Faktoren

wie mangelnde Unterstiitzung durch Freundinnen und Freunde oder den Kollegiumskreis sowie eine bisher bekannte (und

gelebte) Toleranz gegeniiber Erziehungsgewalt, welche deren eigene Anwendung begtlinstigen konnen.

Bewusstseinsanderung

Um entsprechend gegensteuern zu kénnen, bedarf es zum einen, so die Erfahrungen von MIRROR, einer massiven Offent-
lichkeits- und Aufklarungsarbeit, um eine Bewusstseinsdnderung im Umgang mit einem haufig nicht nur tolerierten,
sondern dazu auch tabuisierten Thema zu erlangen. Erziehungsgewalt stellt in Deutschland eine Straftat dar. Bestimmte
Formen der Misshandlung stehen nach dem StGB unter Strafe, so zum Beispiel der § 225 (,,Misshandlung von Schutzbe-
fohlenen”) oder die verschiedenen Paragraphen des StGB zur Kt')rperverletzung.7 Nach § 1631 (,Inhalt und Grenzen der
Personensorge”) Abs. 2 des BGB, welcher in seiner Neufassung auch Gegenstand des 2000 verabschiedeten Gesetzes zur
Achtung von Gewalt in der Erziehung ist, haben in Deutschland Kinder ,ein Recht auf gewaltfreie Erziehung. Kérperliche

“® Die damalige Bundes-

Bestrafungen, seelische Verletzungen und andere entwiirdigende MaRnahmen sind unzulassig.
ministerin fUr Justiz, Brigitte Zypries, interpretierte 2005 diesen Absatz folgendermalen: ,Diese Kombination aus einem

ausdricklichen Recht des Kindes und einem absoluten Gewaltverbot, so die Intention des Gesetzgebers vor flinf Jahren,

6 Vgl. Ziegler, Holger: Gewaltstudie 2013. Gewalt- und Missachtungserfahrungen von Kindern und Jugendlichen in Deutschland, Bielefeld 2013,
http://presse.healthcare.bayer.de/html/pdf/presse/de/digitale_pressemappen/Gewaltstudie_2013/03_Abstract_Gewaltstudie_ProfZiegler.pdf (5. Mai 2015);
Burgerliches Gesetzbuch (BGB) § 1631 Inhalt und Grenzen der Personensorge (2) vgl. dejure.org/gesetze/BGB/1631.html (5. Mai 2015); Nationales Zentrum
;rﬁhe Hilfen als Koordinierungsstelle des Bundes (Hrsg.): Bundesinitiative Frithe Hilfen. Zwischenbericht 2014, K6In: Kopp 2014
www.gesetze-im-internet.de/stgb/_225.html, es handelt sich um die §§ 226 (,,Schwere Kérperverletzung”), 227 (,Kérperverletzung mit Todesfolge”),
%28 (,Einwilligung“) und 229 (,,Fahrlassige Korperverletzung”), vgl. www.gesetze-im-internet.de (5. Mai 2015)
www.gesetze-im-internet.de/bgb/_1631.html (5. Mai 2015)
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sollte das Bewusstsein in der Gesellschaft schirfen.”®

Sie rdumte jedoch ein, dass hinsichtlich , leichter Korperstrafen” (wie
der ,Klaps auf den Po“) noch keine drastischen Riickgdnge zu verzeichnen seien. Tatsachliche Verhaltensdanderungen be-
notigen offenbar langere Zeitraume, um sich durchzusetzen. Auch hier bewegt sich MIRROR mit seinen beraterisch-
therapeutischen Hilfestellungen im aktuellen Bezugsrahmen, entsprechend der Ergédnzung zu § 16 Abs. 1 SGB VIII: ,Sie
(Angebote zur Forderung der Erziehung) sollen auch Wege aufzeigen, wie Konfliktsituationen in der Familie gewaltfrei
gelost werden konnen.“*® Daneben sind niedrigschwellige Unterstiitzungs- und Beratungsangebote vonndten, um gerade
auch solche Eltern zu erreichen, welche aus eigener Sicht Gefahr laufen, gewalttatig zu werden und entsprechenden Be-
ratungsbedarf aufweisen. Letztgenanntes gilt auch in der umgekehrten Situation, bei Gewaltaustibung von Kindern und
Jugendlichen gegeniiber Geschwistern oder den Eltern. Menschen mit padophilen Neigungen und solche, denen Gewalt-
handlungen gegeniber ihren Kindern vonseiten Dritter angelastet werden, bedirfen ebenfalls intensiver Unterstiitzung
und Beratung. Aus genannten Griinden war es wichtig und notwendig, dass nach Ende der Laufzeit der Pilotprojektphase
von MIRROR eine nahtlose Anschlussfinanzierung durch das Jugendamt der LH Dresden gewahrleistet wurde. Im dortigen
Anliegen ,Soziale Beratung fiir Eltern und Kinder” bieten die Stadtteilsozialdienste u. a. Gewahrung von Hilfen zur Erziehung
(HzE).®

3. MIRROR 2.0

Gesetzliche Grundlagen und Strukturen der Beratung

Stephanie Bohm prasentierte in ihrem Vortrag ,,MIRROR ,2.0" ab 1. Mai 2014 — Systemisch-therapeutisches Beratungsan-
gebot nach § 27 (3) SGB VIII“. Dabei ging sie zunachst auf den entsprechenden Paragraphen 27 (Hilfe zur Erziehung) des
SGB Vil ein, der u. a. folgendes beinhaltet:

(1) ,Ein Personensorgeberechtigter hat bei der Erziehung eines Kindes oder eines Jugendlichen Anspruch auf Hilfe
(Hilfe zur Erziehung), wenn eine dem Wohl des Kindes oder des Jugendlichen entsprechende Erziehung nicht
gewahrleistet ist und die Hilfe fir seine Entwicklung geeignet und notwendig ist.“*?

(3) ,Hilfe zur Erziehung umfasst insbesondere die Gewadhrung padagogischer und damit verbundener therapeutischer
Leistungen."13

Auf dieser gesetzlichen Grundlage fulSt seitens MIRROR die systemisch-therapeutische Beratung fiir Eltern, Bezugspersonen
sowie Kinder und Jugendliche, welche innerhalb der Familie Gewalt austben. Sie strukturieren sich in 25 Beratungs-
sitzungen von je 60 bis 90 Minuten iiber einen Zeitraum von 26 bis 52 Wochen sowie ein Katamnesegesprich™ innerhalb
von sechs Monaten nach Beendigung des Beratungsprozesses. Die Beratung erfolgt — teilweise im Co-Therapeuten-Setting —
sowohl in einer verantwortungsbasierten ,Kommstruktur” als auch im Zwangskontext. Die Formulierung klarer Ziele,
verbindlicher Rahmenbedingungen fiir den Prozess, die Erarbeitung eines Schutzkonzeptes (des sogenannten ,Kinder-
paten”) mit der Familie und dem umgebenden Netzwerk sowie eine Krisenintervention, auch unter Hinzuziehung des
Co-Therapeutenteams, bilden die Voraussetzungen der Beratungsprozesse. Dazu engagiert sich MIRROR auf tiberge-
ordneter Ebene im Wissenstransfer fiir Multiplikatorinnen und Multiplikatoren sowie Fachkrafte zum Thema intrafamiliare
Gewalt, in der Anregung und Mitgestaltung eines Fachdiskurses zur Arbeit mit von Gewalt betroffenen Familiensystemen,
in der Sensibilisierung der Offentlichkeit iber Workshops, Referate, Methodeninputs, Fachveranstaltungen sowie

letztendlich in der einschlagigen Netzwerkarbeit.

° Zypries, Brigitte: ,Gesetz zur Achtung von Gewalt in der Erziehung* als Beispiel fiir Bewusstseinswandel durch Recht, in: Kinderschutz aktiv (2005),
lingtps://web.archive.org/web/20071123124701/http://www.kinderschutz.at/zeitung/zypries.htm (5. Mai 2015)
1 www.gesetze-im-internet.de/sgh_8/_16.html (5. Mai 2015)

www.dresden.de/de02/or/anliegen/c_174.php (5. Mai 2015) und www.dresden.de/media/pdf_neu/jugend/jugend-kinderschutz/FB_Soziale_Dienste.pdf
5. Mai 2015)
13 dejure.org/gesetze/SGB_VIII/27.html (5. Mai 2015)
1 Ebd. .

Grosse Holtforth, Martin: Katamnese, in: Markus Antonius Wirtz (Hrsg.): Dorsch — Lexikon der Psychologie, Bern: Hans Huber "'2014, S. 812; Katamnese =
Zusammenfassender, abschlieRender Bericht zur Krankenbehandlung, Rehabilitation oder Psychotherapie, dient der Uberpriifung des Behandlungserfolgs
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Nachstehend eine Ubersicht liber die seitens MIRROR angesprochenen Zielgruppen:

> MIRROR arbeitet mit Familien in allen Konstellationen von Kindswohlgefahrdung
und parallel zu Inobhutnahme, um die Riickkehr des Kindes in die Familie

vorzubereiten und zu begleiten
~—MIRROR [y
S tovms

S ek i s bot fiir Driioin

Quelle: Stephanie Bohm, MIRROR ,,2.0“ ab 1. Mai 2014 — Systemisch-therapeutisches
Beratungsangebot nach § 27 (3) SGB VIII

Anmerkung: ,Konzept Omer/Schlippe” = Omer, Haim/Schlippe, Arist von: Autoritit
ohne Gewalt. Coaching fur Eltern von Kindern mit Verhaltensproblemen. ,Elterliche
Prisenz” als systemisches Konzept, Géttingen: Vandenhoeck & Ruprecht “2014

Uber den Ablauf des Aufnahmeverfahrens in die Beratung gibt die folgende Folie Aufschluss:

> Ebenso wird verbindlich erklart, dass das Thema Gewalt als zentrales
Arbeitsthema wahrend des Beratungszeitraumes fokussiert wird

— MIRROR [
S o

Plarah fiir & J Drisoin

Quelle: Stephanie B6hm, MIRROR ,,2.0“ ab 1. Mai 2014 — Systemisch-therapeutisches
Beratungsangebot nach § 27 (3) SGB VIl

Anmerkung: ASD = Allgemeiner Sozialer Dienst der Landeshauptstadt Dresden

Systemisches Arbeiten im Gewaltkontext

Der zweite Block des Vortrages nahm das systemische Arbeiten im Gewaltkontext in den Fokus und Stephanie B6hm er-
lauterte zunachst den genannten Arbeitsansatz. Dieser begreift Phanomene nicht als einzeln stehend, sondern grundsatz-
lich nur als im Kontext eines Gesamtsystems befindlich und zeigt dementsprechend Veranderungen, Handlungsalternativen
und -perspektiven interaktiv, mithin im Bezug zum individuell umgebenden sozialen und 6kologischen System, auf. Ein
solcher Ansatz geht einher mit der Wertschatzung des einzelnen Menschen und dem jeweiligen Zugestandnis einer eigenen

Realitdtskonstruktion. Dies flihrt dazu, dass die Losung des Gewaltproblems nur unter Beachtung des spezifischen einzig-
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artigen kulturellen Mikrokosmos des Klienten/der Klientin selbst, persénlicher Erfahrungen, Uberzeugungen und Loyalitaten
erarbeitet werden kann.

Fir den Beratungsprozess bedeutet systemisches Arbeiten Folgendes:

MIRROR [yeim
o:,:::

o 20 cddt ek fir i ¥ Drisein

Quelle: Stephanie Bohm, MIRROR ,,2.0“ ab 1. Mai 2014 — Systemisch-therapeutisches
Beratungsangebot nach § 27 (3) SGB VIl

Anmerkung: ,pacing nach Milton Erickson”: Unter ,pacen” (engl.
»gleichschreiten/einhergehen”) versteht man eine Anpassung an den
Gesprachspartner in Kérperhaltung, Sprachverhalten, Gestik und/oder Atemrhythmus.
Vgl. dazu Bandler, Richard/Grinder, John: Kommunikation und Verdnderung,
Paderborn: Junfermann Verlag 1984; Walker, Wolfgang: Abenteuer Kommunikation —
Bateson, Peris, Satir, Erickson und die Anfange des Neurolinguistischen
Programmierens (NLP), Stuttgart: Klett-Cotta 1996

Wenn die Gewalt die Richtung dndert ... Kinder und Jugendliche, die hdusliche Gewalt ausiiben

Im letzten Abschnitt ihres Vortrages und ausgehend von einer Hinterfragung des Platzes der Familie in der heutigen Ge-

sellschaft sowie der dortigen (friiheren) Verortung der Eltern als Zentrum, stellte Stephanie Bohm die Einfllsse ver-

schiedener Erziehungs,normen” und -rollen auf Eltern und Kinder/Jugendliche dar.

»Wenn sich der Teufelskreis aus schwindender elterlicher Prasenz und kindlicher Dominanz in gewalttatiges Handeln

hinein eskaliert hat”, was ist dann zu tun? Folgende Interventionsméglichkeiten zeigte die Referentin auf:

34

ch kéimpfe um Dich und um meine Beziehung zu Dir, nicht gegen Dich !

- ,Gewaltloser Widerstand” — die Wiedererlangung

der elterlichen Prasenz mit einem ,Notfallkoffer* MIRROR [Fwem
. e
2, isch-therapeutisch 9 fir i iehung "\I::BNN

Quelle: Stephanie Bohm, MIRROR ,,2.0“ ab 1. Mai 2014 — Systemisch-therapeutisches
Beratungsangebot nach § 27 (3) SGB VIl



Die in den Vortragen prasentierten Zahlen und Fakten unterstreichen, wie wichtig die Arbeit von MIRROR war und ist.

Die Nachfrage tiber den Projektzeitraum der ersten MIRROR-Phase bestatigte die Anerkennung des Fachwissens der

Projektmitarbeitenden, was zudem durch die Verleihung des Stiftungspreises 2011 seitens des ,,Blindnisses fiir Kinder.

Gegen Gewalt!” betont wurde.

Literatur:

Bandler, Richard/Grinder, John: Kommunikation und Verdnderung, Paderborn: Junfermann Verlag 1984

Bintig, Arnfried: Taterarbeit als Beitrag zum Opferschutz. Leitlinien der Pro Familia NRW e. V. fur die Arbeit mit
Maénnern, die sexualisierte Gewalt austiben (,, Taterarbeit”), Kéln/Wuppertal 2001, URL: www.f01.fh-
koeln.de/imperia/md/content/personen/a.bintig/manuscript3.pdf (5. Mai 2015)

Bundesministerium der Justiz und fir Verbraucherschutz: Gesetze im Internet: SGB VIII § 16 Allgemeine Férderung der
Erziehung in der Familie, URL: http://www.gesetze-im-internet.de/sgb_8/ _16.html (5. Mai 2015)

Bundesministerium der Justiz und fir Verbraucherschutz: Gesetze im Internet: StGB § 225 Misshandlung von Schutz-
befohlenen, URL: www.gesetze-im-internet.de/stgb/_225.html (5. Mai 2015)

Bundesministerium flr Familie, Senioren, Frauen und Jugend: Gewalt gegen Frauen: Taterarbeit,

URL: www.bmfsfj.de/BMFSFJ/gleichstellung,did=88230.html (5. Mai 2015)

Delure-Juristisches Informationsportal: BGB § 1631 Inhalt und Grenzen der Personensorge, URL: deju-
re.org/gesetze/BGB/1631.html (5. Mai 2015)

Delure-Juristisches Informationsportal: SGB VIII § 27 Hilfe zur Erziehung, URL: dejure.org/gesetze/SGB_VIII/27.html
(5. Mai 2015)

Grosse Holtforth, Martin: Katamnese, in: Markus Antonius Wirtz (Hrsg.): Dorsch — Lexikon der Psychologie, Bern: Hans
Huber 72014, 5. 812

Jungbauer, Johannes: Familienpsychologie kompakt, Weinheim/Basel: Beltz 22014, S.98 - 111

Landeshauptstadt Dresden: Jugendamt, Allgemeiner sozialer Dienst des Jugendamtes, Unterstitzung fir Familien,
URL: www.dresden.de/media/pdf_neu/jugend/jugend-kinderschutz/FB_Soziale_Dienste.pdf (5. Mai 2015)
Landeshauptstadt Dresden: Leben, Arbeiten & Wohnen, Kinder, Kinderschutz, URL: www.dresden.de/de/03/01/kinder-
schutz.php (5. Mai 2015)

Landeshauptstadt Dresden: Stadt, Verwaltung & Rat, Rathaus online, Anliegen & Lebenslagen, Anliegen ,,Soziale Bera-
tung fir Eltern & Kinder”, URL: http://www.dresden.de/de/02/or/anliegen/c_174.php (5. Mai 2015)
Mannernetzwerk Dresden e. V., MIRROR, URL: www.maennernetzwerk-dresden.de/cms/mirror/entstehung-und-
geschichte-von-mirror (5. Mai 2015)

Nationales Zentrum Frihe Hilfen als Koordinierungsstelle des Bundes (Hrsg.): Bundesinitiative Friihe Hilfen. Zwischen-
bericht 2014, Koln: Kopp 2014

Omer, Haim/Schlippe, Arist von: Autoritdt ohne Gewalt. Coaching fiir Eltern von Kindern mit Verhaltensproblemen.
»Elterliche Prasenz” als systemisches Konzept, Gottingen: Vandenhoeck & Ruprecht 2014

Recht-Portal Juraforum: Kinderschutz, URL: www.juraforum.de/lexikon/kinderschutz (5. Mai 2015)

Schweikert, Birgit/Schirrmacher, Gesa: Der Schutz vor Gewalt in der Familie, URL:
www.familienhandbuch.de/cms/Rechtsfragen_Schweikert-Gewalt.pdf (5. Mai 2015)

Walker, Wolfgang: Abenteuer Kommunikation — Bateson, Peris, Satir, Erickson und die Anfange des Neurolinguisti-
schen Programmierens (NLP), Stuttgart: Klett-Cotta 1996

Ziegler, Holger: Gewaltstudie 2013. Gewalt- und Missachtungserfahrungen von Kindern und Jugendlichen in Deutsch-
land, Bielefeld 2013, URL: http://presse.healthcare.bayer.de/html/pdf/presse/de/digitale_pressemappen/Gewalt-
studie_2013/03_Abstract_Gewaltstudie_ProfZiegler.pdf (5. Mai 2015)

Zypries, Brigitte: ,Gesetz zur Achtung von Gewalt in der Erziehung” als Beispiel fiir Bewusstseinswandel durch Recht,
in: Kinderschutz aktiv (2005), URL: https://web.archive.org/web/20071123124701/http://www.kinder-
schutz.at/zeitung/zypries.htm (5. Mai 2015)

35



36



Gewalt an Menschen mit
Behinderungen: (k)ein Thema?

Worum es geht — in leichter Sprache

Menschen mit Behinderungen missen besser vor Gewalt geschiitzt werden! Hilfsangebote missen bekannter gemacht
werden und Einrichtungen mehr zusammenarbeiten. Menschen mit Behinderungen missen auch gestarkt werden und sie
missen mehr iber Gewalt wissen. Besonders Frauen mit und ohne Behinderungen erleben sehr oft Gewalt. Zu Hause, im
Wohnheim und auf Arbeit. Das Bundesministerium fiir Familie, Senioren, Frauen und Jugend hat zu Gewalt an Frauen eine
Untersuchung gemacht:

Jede vierte Frau in Deutschland hat Gewalt erlebt. Drei von fiinf Frauen mit Behinderungen haben korperliche Gewalt

erlebt. Und jede zweite Frau mit Behinderungen hat erzahlt: Ich habe in meinem Leben schon mal sexuelle Gewalt erlebt.

Er6ffnung durch Sylvia Miiller, Beauftragte fir Menschen mit Behinderungen
Foto: Sylvia Hoppler

Definition von ,hauslicher Gewalt”

Eine allgemein anerkannte Definition von hauslicher Gewalt existiert nicht. Fir die Arbeit innerhalb der Unterarbeitsgruppe
(UAG) der StadtAG Hilfe fur Behinderte e. V. wird sich an Blichlers Leitsatz orientiert: ,,Hdusliche Gewalt umfasst jede Ver-
letzung der korperlichen oder seelischen Integritdt einer Person, die unter Ausnutzung eines Machtverhaltnisses durch die
strukturell starkere Person zugefiigt wird.“} In die Begrifflichkeit wird der Raum, das sozialraumliche Zentrum, mit einbe-
zogen. Die Gewalt findet im Privat- und Schutzraum statt, in der eigenen Wohnung, dem Wohnheim oder anderen
Wohneinrichtungen der Behindertenhilfe. Das sozialrdumliche Zentrum, also der hausliche Bereich, ist die kleinste Raum-
einheit und gewahrt eine Abgrenzung nach auflen. Mit ihm verbinden die UAG Intimitat und emotionale Geborgenheit.2

Betroffene und Tater/-innen leben oft in intimen Gemeinschaften zusammen.

1
Buchler, Andrea: Gewalt in Ehe und Partnerschaft — Polizei-, straf- und zivilrechtliche Intervention am Beispiel des Kantons Basel-Stadt, Basel: Helbing

Lichtenhahn 1998, S. 12
Preis, Wolfgang: Professionelles Handeln in der Sozialen Arbeit. Werte und Normen in der Sozialen Arbeit, Unveroffentlichtes Manuskript o. J., S. 144
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Zudem l3sst sich hdusliche Gewalt unter Einbeziehung der Tater/-in-Opfer-Kontexte als Erziehungs-/Elterngewalt, Gewalt
ausgehend von den eigenen Kindern, Partnerschaftsgewalt und Gewalt durch Betreuungspersonen bzw. Assistierende oder
Mitbewohnende beschreiben. Bei Erziehungs-/Elterngewalt veriiben die strukturell starkeren Eltern Gewalt an ihren Kindern
mit Beeintrachtigungen und Behinderungen.3

Gewalt im sozialen Nahraum drickt sich vor allem tber ,,(...) diskriminierende Gesellschaftsstrukturen, sozial/politische
Praxen (aus), alles was Individuen daran hindert, ihre Anlagen und Moglichkeiten voll zu entfalten.”* Innerhalb des sozialen
Nahraums finden unsere alltdglichen AuRenbeziehungen statt. Er beschreibt den Lebensraum, in dem frau/man seine/ihre
Freunde trifft und Kommunikations- und Begegnungsangebote wahrnimmt, um Kontakt zu Peer-Groups und Freizeit-

gruppen zu erhalten.”®

Unterarbeitsgruppe StadtAG

Die Unterarbeitsgruppe StadtAG resultiert aus einem Runden Tisch im Juli 2013 — dem ersten Versuch, in der Stadt Dresden
die Fachberatungsstellen fiir Menschen mit Beeintrachtigungen und Behinderungen sowie fiir Gewaltbetroffene bzw.
Taterinnen und Tater an einen Tisch zu bringen und somit einen Austausch und eine Zusammenarbeit untereinander zu
ermoglichen. Mitglieder der Arbeitsgruppe sind Mitarbeiterinnen vom Stadtverband der Gehérlosen Dresden e. V., dem
Lebendiger leben! e. V., des Frauen- und Madchengesundheitszentrums MEDEA e. V., der Dresdner Interventions- und
Koordinierungsstelle zur Bekampfung von hauslicher Gewalt/Gewalt im sozialen Nahraum (D.1.K.) und der Lebenshilfe
Dresdene. V.

Die Erfahrungen aus dem beruflichen Alltag der unterschiedlichen Agierenden der UAG reichen von starken Zugangs-
schwellen und teilweise Barrieren flr betroffene Menschen mit Beeintrachtigungen und Behinderungen in das schon
vorhandene Dresdner Hilfesystem, von geringer Sensibilisierung und grofRen Informationsdefiziten seitens der Fachkrafte
bis hin zu wenig aufgeklarten Gewaltbetroffenen. Die UAG arbeitet daran, Moglichkeiten fir die Verbesserung des Gewalt-
schutzes fur die Betroffenen zu entwickeln, passende UnterstiitzungsmaRBnahmen in Einrichtungen der Behindertenhilfe zu
etablieren und das Thema mehr in die Offentlichkeit zu riicken.

Der Dresdner Fachtag am 14. Mai 2014 setzte die Ergebnisse der ersten reprasentativen Studie zur ,Lebenssituation
und Belastungen von Frauen mit Beeintrachtigungen und Behinderungen in Deutschland” von 2012 in den Fokus und
verdeutlichte, dass ,Behinderung” ein hohes Risiko birgt, im Leben Gewalt zu erleiden. Darlber hinaus ging es in der Veran-
staltung vor allem um realistisch umsetzbare UnterstiitzungsmalRnahmen fiir Betroffene und um Beispiele aus der Praxis.
Der Fachtag sprach besonders Dresdner Einrichtungen der Behindertenhilfe an, um den Gewaltschutz fiir dessen Be-
wohner/-innen und Arbeitnehmer/-innen zu verbessern. Auch den Beratungsstellen fir Menschen mit Behinderungen
bot der Fachtag die Moglichkeit, sich umfassend zum Thema zu informieren und bei dem Ausbau des Gewaltschutzes in
Dresden mitzuwirken.

In zwei Arbeitsgruppen konnten sich die Teilnehmenden mit der inhaltlichen Ausgestaltung des Gewaltschutzes in
der eigenen Einrichtung auseinandersetzen. Die 39 Teilnehmerinnen und Teilnehmer (35 Frauen, vier Manner) kamen
aus Einrichtungen und Beratungsstellen der Behindertenhilfe und aus Beratungsstellen fiir von Gewalt Betroffene. Zudem
waren Vertreter/-innen der Stadt Dresden, des Landkreises Sachsische Schweiz/Osterzgebirge und des Freistaates Sachsen
beteiligt.

1. Theoretischer Impuls: Ergebnisse der Studie ,,Lebenssituation und Belastun-
gen von Frauen mit Beeintrachtigungen und Behinderungen in Deutschland“®

Die im Auftrag der Bundesregierung erstellte Studie , Lebenssituation und Belastungen von Frauen mit Beeintrachtigungen
und Behinderungen in Deutschland” zeigt erstmalig reprdsentativ, in welchem AusmaR Frauen mit Behinderung von Dis-

kriminierung und Gewalt betroffen sind.”

3 Andres, Marén: Zusammenleben ohne Gewalt — Zur Weiterentwicklung der Moglichkeiten des Dresdner Hilfesystems fiir von hduslicher Gewalt und Gewalt
im sozialen Nahraum betroffene Menschen mit Behinderungen. Diplomarbeit, Hochschule Zittau/Gérlitz, Gorlitz 2013, S. 21 1.

Bundesministerium fir Familie, Senioren, Frauen und Jugend (Hrsg.): Lebenssituation und Belastungen von Frauen mit Beeintrachtigungen und
Behinderungen in Deutschland, Bielefeld/Frankfurt/Kéln/Minchen 2013, S. 34

Andres: Zusammenleben ohne Gewalt (wie Anm. 3), S. 23

Simone Baars ist Mitarbeiterin im Lebendiger leben! e. V. (2014)

Bundesministerium fiir Familie, Senioren, Frauen und Jugend (Hrsg.): Lebenssituation und Belastungen (wie Anm. 4)
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Fur die Erhebung der Daten wurden 1.561 Frauen mit unterschiedlichen dauerhaften Beeintrachtigungen und Be-
hinderungen im Alter von 16 bis 65 Jahren befragt. Die Studie zeigt, dass behinderte Frauen zwei- bis dreimal haufiger als
Frauen im Bevolkerungsdurchschnitt von psychischer, korperlicher und sexueller Gewalt betroffen sind, gerade auch in
Kindheit und Jugend. Am starksten betroffen sind Frauen mit psychischen Erkrankungen, die in Einrichtungen leben, sowie
gehorlose Frauen (Zusatzbefragung).

2013 erschien im Auftrag der Bundesregierung die vergleichsweise kleine reprasentative Studie , Lebenssituation und
Belastung von Mannern mit Behinderungen und Beeintrachtigungen in Deutschland®, in der 204 Manner zu Diskriminierung
und Gewalt befragt wurden.® Auch hier bestdtigen die Daten eine hohe Gewaltbetroffenheit, insbesondere bei kérperlicher
Gewalt im Erwachsenenleben. Laut den Studien tragt eine Behinderung entscheidend dazu bei, Opfer von korperlicher
Gewalt zu werden. Bei sexueller Gewalt ist jedoch das Geschlecht der entscheidende Faktor. Hier kommt das Merkmal
Behinderung noch gewaltbegiinstigend hinzu. Die Datenlage zeigt dabei, dass es einen wechselseitigen Zusammenhang von
Gewalt und gesundheitlicher Beeintrachtigung gibt, denn Gewalterfahrungen tragen haufig zu spateren gesundheitlichen

und psychischen Behinderungen bei.

Blick auf die Teilnehmenden Foto: Sylvia Hoppler

Alle Formen von Gewalt werden deutlich haufiger durch Manner als durch Frauen begangen. Auch von Diskriminierung und
struktureller Gewalt (Barrieren im Alltag, in Amtern, im &ffentlichen Raum) sind Menschen mit Behinderung spiirbar stirker
betroffen als der Bevolkerungsdurchschnitt. Die Studien zeigen deutlich, dass Unterstiitzungsangebote Giberwiegend weder
zuganglich oder zielgruppenspezifisch, noch niedrigschwellig oder bedarfsgerecht ausgerichtet sind.

Folglich sind verstarkt Aktivitaten, wie z. B. die Schaffung barrierefreier Schutz- und Unterstitzungsangebote, die
Vermittlung von Informationen in Leichter Sprache fiir von Gewalt betroffene Frauen und Manner, aber auch Angebote fir

Eltern behinderter Kinder und Berufsgruppen im Bereich von Bildung und Erziehung usw. erforderlich.

2. Theoretischer Impuls: Information tber rechtliche Grundlagen zum Thema
hausliche Gewalt und Gewalt im sozialen Nahraum®

,Der Begriff ,hdusliche Gewalt” umfasst alle Formen der kérperlichen, sexuellen, seelischen, sozialen und 6konomischen

10
“““ Unter

Gewalt zwischen erwachsenen Menschen, die in einer nahen Beziehung zueinander stehen oder gestanden haben.
Stalking versteht man wiederholte Verfolgung, penetrante Beldstigung und Bedrohung einer Person gegen ihren Willen
durch eine andere Person. Das Verhalten liberschreitet massiv Grenzen und ist langanhaltend. Typische Handlungen
kénnen u. a. wiederholte, unerwiinschte Anrufe, SMS, Briefe, E-Mails, Beobachtung und Verfolgung oder permanente

Beschimpfungen, Bedrohungen, titliche Ubergriffe sein."* Neben sofortigem Schutz durch die Polizei mit Verweisung des

8 Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales (Hrsg.): Lebenssituation und Belastung von Mannern mit Behinderungen und Beeintrachtigungen in Deutschland,
Bielefeld/Berlin/Miinchen 2013
Kristin Lindner ist Mitarbeiterin in der D.l.K.
Berliner Initiative gegen Gewalt an Frauen e. V. (BIG): Was ist hiusliche Gewalt? www.big-berlin.info/node/228 (9. Mérz 2016)
Bundesministerium fir Familie, Senioren, Frauen und Jugend (Hrsg.): Stalking: Grenzenlose Beldstigung: eine Handreichung fir die Beratung, Berlin 2009,
URL: http://www.bmfsfj.de/RedaktionBMFSFJ/Broschuerenstelle/Pdf-Anlagen/stalking-grenzenlose-bel_C3_A4stigung-materialie-110-
2008, property=pdf,bereich=bmfsfj,sprache=de,rwb=true.pdf (9. Dezember 2015)
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Taters bis zu 14 Tage aus der gemeinsamen Wohnung (§ 21 Sachsisches Polizeischutzgesetz [SachsPolG]) gibt es zivil- und
strafrechtlichen Schutz. Beim Zivilrecht kann die betroffene Person SchutzmaBnahmen direkt beim zustdandigen Familien-
gericht beantragen.

Im Gewaltschutzgesetz finden sich SchutzmalRnahmen hinsichtlich von Kontakt-, Naherungs- und Beldstigungsverboten
(§ 1 Gewaltschutzgesetz [GewSchG]) und zu der ,,Uberlassung einer gemeinsam genutzten Wohnung* an das Opfer
(§ 2 GewSchG).

Hausliche Gewalt

,Hausliche Gewalt bezeichnet (unabhangig vom
Tatort / auch ohne gemeinsamen Wohnsitz)
(Gewalt-) Straftaten zwischen Personen in
einer partnerschaftlichen Beziehung, die
derzeit besteht, sich in der Auflésung befindet
oder aufgeldst ist sowie Gewalt zwischen
Personen, die in einem
Angehdrigkeitsverhaltnis zueinander stehen
(-..)." (,BIG-Definition®)

Quelle: Kristin Lindner, Rechtliche Grundlagen zum Thema h&usliche Gewalt

Das o. g. Kontakt-, Naherungs- und Belastigungsverbot fiihrt verschiedene MaRnahmen an, um weitere Verletzungen
abzuwenden. Die Verbote kdnnen an die individuelle Lebenssituation des Opfers angepasst werden (Einbezug von Arbeits-
stelle oder Kita-Platz etc.). VerstoRt die Taterperson gegen den Beschluss, ist eine strafrechtliche Verfolgung via Freiheits-
strafe oder Geldstrafe moglich (vgl. § 4 GewSchG). Gibt es einen Antrag per Eilverfahren und ohne Anhérung, so ist bei
Gefahr in Verzug ein Beschluss innerhalb kiirzester Zeit erwirkbar. Beim Antrag auf Uberlassung erhilt ein Opfer Anspruch
auf die alleinige Nutzung der bisher gemeinsam genutzten Wohnung. Der Antrag muss binnen drei Monaten nach der Tat
gestellt werden.

Wenn der Staat von einer Straftat Kenntnis erlangt, ist er gemaR Strafrecht dazu verpflichtet, Ermittlungen aufzu-
nehmen — unabhangig vom Wunsch des Opfers nach Strafverfolgung. Auch im Zusammenhang mit hauslicher Gewalt oder
Stalking begangene Taten kénnen verfolgt werden, beispielsweise Hausfriedensbruch, Beleidigung, Verleumdung, Ver-
letzung des Briefgeheimnisses, Korperverletzung, (sexuelle) Notigung, Erpressung, Freiheitsberaubung, Bedrohung, Sach-
beschadigung und weitere mehr. Die meisten Delikte werden als Offizialdelikt von Amts wegen und ohne Strafantrag vom
Opfer verfolgt. Bei einigen Delikten (z. B. Beleidigung) ist ein Antrag des Opfers aber erforderlich. Ein solcher muss binnen
drei Monaten —in der Regel bei der Polizei — gestellt werden.

Unabhangig von der Straftat ist der Erfolg einer Anzeige stark von der Beweisbarkeit der Vorkommnisse abhangig. Eine
detaillierte Darstellung aller Vorkommnisse ist dabei unabdingbar. Mégliche Beweise kénnen sein: Zeuginnen und Zeugen,
Fotos, vom Opfer oder von Zeuginnen oder Zeugen angefertigte Dokumentationen, arztliche Atteste, durch das Opfer
empfangene/gesendete Nachrichten (E-Mails, SMS, Briefe), obligatorisch an 6ffentlichen Platzen angefertigte Videoauf-

nahmen, Polizeieinsatzberichte/-protokolle oder eidesstattliche Versicherungen.
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3. Theoretischer Impuls: Uberblick (iber das Dresdner Hilfenetzwerk — Anlauf-
stellen und Einrichtungen fiir von Gewaltbetroffene?

Die Referentin stellte die Angebote am Beispiel des *sowieso* fiir Madchen und Frauen vor:

Die psychologische Beratung dient zur Entlastung, Information, Klarung, Stabilisierung, Hilfe zur Bewaltigung, Starkung.
Sie wird zu Krisen- und Konfliktsituationen, sexualisierter Gewalt, hduslicher Gewalt und Stalking, Essstérungen, Be-
ziehungskonflikten sowie Ausgrenzung und Mobbing angeboten. Die Beratungen sind kostenfrei und anonym maoglich.

Dariuber hinaus gibt es auch moderierte Selbsthilfegruppen zu den Themen sexueller Missbrauch, Essstérungen und

psychologische Beratung
Selbsthilfegruppen

Beratung zum Thema Erwerbslosigkeit
Rechtsberatung zum Familienrecht
Beratung zum Sozialgesetzbuch (SGB) IX

Fachberatung und Infoveranstaltungen

www.frauen-gegen-gewalt.de

Desist Qowalt  Bomtung it Dastunwir  Wer sind wir?

Startaas » Lschie SOnct ~ D 5t Gamat » Coews? pagen Friuan undd Mikdchen i Betirdenngan

Overgrsts Gewalt gegen Frauen und q
Sexuele Grwat £ = =

Miidchen mit Behinderungen
Vepmating = BE &
Kaperiche Gawait * Was st das? femer  Dmcare

; St
Seslachs Gawall St GeGdrcaonne

* Zahlen Gber die Gewalt gegen Frauen und Midchen

Micichen mit Bohirern- mit Behinderungen £ Hilfe holen

i Alkag * Warum ereben so viele Frauen und Madchen mit Hrtsi

Gewatt mit Handy und In- Behindenungen Gewalt?

e * War sind die Téiter bei Gewalt? [} Decne oo tacenook
e Dagen iers Fracen * Was sind die Folgen von Gewait?

K.O.-Trophen * Was kann man tun gegen Gewalt?

Tt i iec et * Was kann man machen, damit Gewalt erst gar nicht

Verioigt werden
= passier?

Har 51 rsing Crerstn

Quelle: Karen Isaak, Uberblick iber das Dresdner Hilfenetzwerk

Beziehungsgewalt.

Wichtig fir die Berater/-innen ist die Vernetzung ihrer Arbeit mit anderen Einrichtungen im bzw. in der

Informationen zu anderen Unterstlitzungs- und Hilfsangeboten gibt es in Dresden und Sachsen unter folgenden Internet-

Bilindnis gegen hausliche Gewalt Dresden,

Dresdner Arbeitskreis gegen Gewalt an Frauen und Madchen,

Fachkraftetreffen nach § 8 a Kinder- und Jugendhilfegesetz (KJHG im SGB VIII),
stadtweiten AG gegen sexuellen Missbrauch,

Landesarbeitsgemeinschaft ,,sexualisierte Gewalt — Intervention und Pravention”,

stadtweiten AG gegen sexualisierte Gewalt an Kindern und Jugendlichen.

adressen:

www.dresden.de/krisenwegweiser
www.dresden.de/schutz_vor_gewalt
www.dresden.de/barrierefrei
www.bzga.de

www.traumanetz-sachsen.de

12 . . - .
Karen Isaak ist Mitarbeiterin im *sowieso*.
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Bundesweit sind auRerdem von Bedeutung:

B www.hilfetelefon.de, Tel. 0 80 00 11 60 16 — Das Hilfetelefon Gewalt gegen Frauen
B www.barrierefrei-fuer-alle.de

B www.frauen-gegen-gewalt.de (mit Infos zu Gewalt gegen Frauen und Madchen mit Behinderungen)

In Dresden ist keine Beratungsstelle oder Schutzeinrichtung, die gewaltbetroffene Menschen berét, wirklich komplett
barrierefrei. Um dies zu erreichen, braucht es (finanzielle) Unterstiitzung sowohl fiir barrierefreie Zugange als auch hinsicht-
lich einer entsprechenden Ausstattung. Eine vorlaufige Alternative zum personlichen Beratungsgesprach fir betroffene
Menschen mit Behinderungen bieten Online- oder Telefonberatungen. Dies gilt auch fir eine barrierefreie Gestaltung von
Webseiten und Informationsmaterialien (mit den jeweiligen Angaben zur Barrierefreiheit), was entsprechende Fort- und
Weiterbildungen von Beraterinnen und Beratern notig macht.

Umgekehrt sollten in Einrichtungen der Behindertenhilfe verbindliche Standards zum Schutz vor bzw. fiir den Umgang
bei sexualisierter, korperlicher und psychischer Gewalt installiert (Kultur der Grenzachtung) und konkrete Angebote fiir

Frauen mit Behinderung (z. B. Selbstverteidigungskurse) gemacht werden.

4. Theoretischer Impuls: Vorstellung eines praktischen Beispiels der Unterstit-
zung von betroffenen Frauen mit Behinderungen®

Kerstin Kupfer berichtete von der Zusammenarbeit mit einer Einrichtung der Behindertenhilfe vor dem Hintergrund eines
sexuellen Ubergriffs an einer Frau mit Behinderung von einem Mitbewohner. Ausgehend von dem konkreten Fall beschrieb
sie die rechtlichen und praktischen Grundlagen der Beratungsarbeit am Beispiel der Interventionen mit der betroffenen

Frau.

Rechtliche Grundlagen:

1. Positionspapier der Staatlichen Koordinierungsstelle nach Art. 33 UN-Behindertenrechtskonvention (UN-BRK) fiir die
Starkung von Frauen und Maddchen mit Behinderung zur Gewaltpravention — Kurse zur Selbstbehauptung und Selbstver-

teidigung, z. B. WenDo (Selbstverteidigung und Selbstbehauptung fir Madchen und Frauen).

B Kurse sind rechtlich im SGB IX als Ubungen zur Stirkung des Selbstbewusstseins im Behinderten- und Rehabilitations-

sportverband verankert, aber wie sieht die Realitdt in Sachsen bzw. Mitteldeutschland aus?

2. Bildung und Information — barrierefreie Informationen und Materialien in leichter Sprache, Gebardensprache, Braille-

schrift — sexualpadagogische Angebote
3. Leitlinien der Einrichtungen zum Schutz vor Gewalt gegen Frauen und Madchen mit Behinderungen

B Festlegung der Handlungsablaufe
B Kultur der Gewaltfreiheit/Aufnahme im Leitbild

Das von Kristin Lindner erlauterte Gewaltschutzgesetz (GewSchG) erweist sich in Bezug auf Menschen in Einrichtungen der
Behindertenhilfe als nicht oder nur sehr schwer umsetzbar. Besonders die Wegweisung14 des Taters oder der Taterin ist

oftmals nicht praktikabel

B wenn die gewalttatige Person in der Einrichtung lebt und Anspruch auf diese Leistung hat;

B wenn Gewalt durch pflegende Angehérige ausgeiibt wird; hier sind Ubergangsldsungen wichtig.

13 Kerstin Kupfer ist Mitarbeiterin im Wegweiser e. V. — Koordinierungs- und Interventionsstelle gegen hdusliche Gewalt im Landkreis Leipzig.

Vgl. Paragraph 2 des Gewaltschutzgesetzes, http://www.gesetze-im-internet.de/gewschg/BJNR351310001.html (22. Dezember 2015): Wegweisung im Sinne
der Regelung innerhalb des GewSchG von 2001. Wegweisung des Taters/der Taterin, wenn Tater/-in und betroffene Person in einer gemeinsamen Wohnung
leben. Im Falle einer Wegweisung bedeutet es fir den Tater/die Taterin, dass er/sie bis max. 14 Tage die Wohnung nicht mehr betreten darf. Im Falle von
Menschen mit Behinderungen, die im gleichen Wohnheim wohnen, was fiir Betroffene einer gemeinsamen Wohnung nahezu gleich kommt, ist die
Wegweisung oftmals nicht anwendbar.
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Leistungen des Wegweisers e. V.:

B Vernetzung der Akteurinnen und Akteure sowie Institutionen der Themenfelder ,Behinderung, , Pflege” und
,hausliche Gewalt”

Zusammenarbeit mit Werkstatt- bzw. Wohnstatten-Beirdten

aufsuchende Beratung fir Einzelfdlle

Erarbeitung barrierefreier Informationsmaterialien

z. B. Erarbeitung eines Plakates flir Werkstattbereiche mit Frauen und Ménnern des Werkstattbeirates, Erarbeitung

einer Broschiire , Hilfe bei hduslicher Gewalt”

Praktische Grundlagen:

Beispiele fiir Ubungen in der Beratungsarbeit:

Rollenspiel , Tur 6ffnen”

Ubung mit Seilen ,Geh weg aus meinem Garten”
Ballibung — zur verbalen Grenzsetzung
Entspannungsiibung — Igelball, Mandalas ausmalen

Ubung ,Wo méchte ich nicht angefasst werden?”

Ubung ,Nein-Sagen bei Beriihrungen
Gruppenangebote, z. B.:

B WenDo-Kurs

Beispiele fir methodische Arbeitsmaterialien:

Stressballe

Bilderset in leichter Sprache

Arbeitsmaterial Kérper der Frau/Einsatz von Klebezetteln

sexualpadagogisches Material fur die Arbeit mit geistig behinderten Menschen (Juventa-Verlag GmbH)
Gefuihle-Karten
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5. Theoretischer Impuls: Projektvorstellung ,, Frauen-Beauftragte in
Einrichtungen. Eine Idee macht Schule“®

Seit dem 1. Oktober 2013 l3uft in Tragerschaft von Weibernetz e. V. das Projekt ,,Frauen-Beauftragte in Einrichtungen. Eine
Idee macht Schule”. Das Projekt erstreckt sich tber drei Jahre — bis zum 31. September 2016 — und wird finanziert vom
Bundesministerium fiir Familie, Senioren, Frauen und Jugend sowie von einer Reihe von Bundeslandern. Im Jahr 2014 betei-
ligten sich die Bundeslander Baden-Wiirttemberg, Bayern, Berlin, Sachsen und Schleswig-Holstein an einem ersten Schu-
lungskurs fur Trainerinnen fir Frauenbeauftragte in Werkstatten und Wohneinrichtungen. Fiir das Jahr 2015 waren dies die
Lander Hamburg, Bremen, Brandenburg und Nordrhein-Westfalen. Weitere Bundeslander haben ihre Absicht zur Férderung

angeklindigt oder prifen ihre Beteiligung.

+ Einrichtungen:
cauftragte n Ef

Fraven-B

Eine Ide macht Schule.

P
[

Elke Baier bei der Projektvorstellung Foto: Sylvia Hoppler

Die Studie der Bundesregierung ,Lebenssituation und Belastungen von Frauen mit Behinderungen und Beeintrachtigungen”
hat gezeigt, dass Frauen mit Behinderungen in vielen Bereichen ihres Lebens benachteiligt werden und im besonderen
Male von Gewalt betroffen sind. Das gilt auch fiir Frauen mit Lernschwierigkeiten in Einrichtungen der Behindertenhilfe.
Vor diesem Hintergrund ist die Forderung nach Frauenbeauftragten in Werkstatten und Wohnheimen aktueller denn je.
Bereits im Vorlaufer-Projekt , Frauenbeauftragte in Wohnheimen und Werkstatten fir behinderte Menschen” wurden ein
Schulungskurs und Materialien fir die Ausbildung von Frauen mit Lernschwierigkeiten zu Frauenbeauftragten entwickelt.

Frauen aus 16 Werkstatten und Wohnheimen im gesamten Bundesgebiet wurden geschult und unterstitzt, um in
ihren Einrichtungen die Aufgabe der Frauenbeauftragten wahrnehmen zu konnen.

Nach Abschluss des Projektes war klar: Die Idee hat sich bewdhrt. Frauenbeauftragte in den Werkstatten und Wohn-
heimen tragen eindeutig zur Verbesserung der Situation von Frauen mit Behinderungen bei und fihren zu einer Sen-
sibilisierung fir das Thema Gewalt und Grenzverletzungen in den beteiligten Einrichtungen. Deshalb soll das Konzept jetzt
im Rahmen des Folgeprojekts in die Breite getragen werden.

Das aktuelle Projekt , Frauen-Beauftragte in Einrichtungen. Eine Idee macht Schule” hat folgende inhaltliche Schwer-
punkte:

B Ausbildung von Trainerinnen-Teams als Multiplikatorinnen fir die Schulung von Frauenbeauftragten in den Bundes-
landern

B Unterstiitzung und Vernetzung der bestehenden Frauenbeauftragten in ihrer Arbeit

B Offentlichkeitsarbeit, um bundesweit Menschen aus Politik, Behindertenhilfe, Gewaltpravention und anderen

Bereichen Uiber das Thema zu informieren und fiir die Zusammenarbeit zu gewinnen

15
Ricarda Kluge ist Mitarbeiterin im Weibernetz e. V.; Elke Baier ist Frauenbeauftragte in den Lindenwerkstétten des Diakonischen Werks Leipzig.
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6. Workshop 1: Hilfen praktisch gestalten

Im Workshop erlauterte Kerstin Kupfer die im Vortrag vorgestellten Handlungsmaglichkeiten und InterventionsmaRnahmen
fiir die Unterstitzung von Frauen mit Behinderungen, die von Gewalt betroffen sind. Sie verwies anhand eines Fallbei-
spieles auf die Notwendigkeit der Zusammenarbeit von Einrichtungen der Behindertenhilfe mit Beratungs- und Unter-
stitzungsangeboten, um eine bedarfsorientierte Hilfe fiir die Frauen zu gewahrleisten. Fiir die Beratungsangebote sind die
Frauen allerdings auf Unterstltzung ihrer Einrichtungen angewiesen, z. B. fiir die Begleitung zu den Terminen oder die
Organisation des Fahrdienstes. Um die Frauen selbst zu stirken und sich in Zukunft auch persénlich vor weiteren Uber-
griffen wehren zu kénnen, sollten in die Beratungsarbeit auch Ubungen zum Thema ,Grenzen setzen“ aufgenommen bzw.
Selbstverteidigungs- und Selbstbehauptungskurse (WenDo-Kurse) fiir Frauen in leichter Sprache durchgefiihrt werden.

Kerstin Kupfer erklirte die im Vortrag genannten Ubungen und informierte iiber Inhalte von WenDo-Kursen. In diesen
geht es darum, Frauen in ihrer eigenen Grenzwahrnehmung und -setzung zu starken. Sie bekommen konkrete Handlungs-
méglichkeiten vermittelt und trainieren diese in Ubungen und Rollenspielen. Die Frauen erhalten Informationen zu ihren
Rechten und zu Hilfe- und Unterstiitzungsmoglichkeiten. Dartber hinaus stellte Kerstin Kupfer Informations- und padagogi-
sche Materialien zur Arbeit mit Frauen mit Lernschwierigkeiten und geistigen Behinderungen vor, z. B. die Broschiire ,Nein
das will ich nicht” — Hilfe bei Hauslicher Gewalt des Landkreises Leipzig, ,Nein! Zu Gewalt” des Wegweiser e. V. sowie

Bildersets fur die Arbeit mit Frauen mit Behinderungen.

7. Workshop 2: Erfahrungsaustausch®®

Eingangs bestatigte sich die Grundannahme der Veranstalterinnen, dass Gewalt gegen Menschen mit Behinderungen

auch in Dresden und umliegenden Regionen traurige Realitat ist und dringend etwas dagegen getan werden muss. Nahezu
jede/jeder Teilnehmende des Workshops berichtete von Gewaltbetroffenen in ihrem/seinem Berufsalltag. Ebenfalls wurde
diskutiert, wie und wo betroffene Menschen mit Behinderungen beraten beziehungsweise therapiert werden kénnen.
Mehrere Teilnehmer/-innen verdeutlichten die Problematik (aus dem eigenen Berufsalltag heraus), dass geeignete
Beratungs- und Therapieangebote (z. B. aus der Psycho-, Musik- und Kunsttherapie) vor allem fir von Gewalt betroffene
Menschen mit geistigen Beeintrachtigungen nur sehr wenig oder gar nicht vorhanden sind. Zudem sind die Beratungs- und
Therapieeinrichtungen oftmals nicht barrierefrei zuganglich.

AuBerdem wurde deutlich, dass Mitarbeiter/-innen aus den jeweiligen Einrichtungen der Behindertenhilfe nicht
entsprechend auf Gewaltsituationen reagieren, die Gewalt nicht ernstnehmen und den betroffenen Personen keine
angemessene Hilfe zuteil werden lassen. Hierbei stellt die Aufklarung und Weiterbildung der Mitarbeiter/-innen, neben
den Frauenbeauftragten in den Einrichtungen, einen Losungsweg dar. Grundkonsens fand auch, dass die Aufklarung und
Bildung von Menschen mit Behinderungen hinsichtlich der Aspekte , Was ist Gewalt”, ,,Mein Kérper gehért mir”, ,,Was sind
meine Rechte und Pflichten” sowie ,Sexualitat” und , Kinderwunsch“ noch deutliche Licken aufweist und diese Unwissen-

heit der Betroffenen zum Ertragen der Gewalt fiihren kann.

Als Ergebnis des gesamten Fachtages wurde deutlich, dass eine gute Zusammenarbeit von Einrichtungen der Behinderten-
hilfe und Fachberatungsstellen fiir von Gewalt Betroffene hinsichtlich einer wirksamen Pravention und Intervention
notwendig ist. Es bedarf speziell auf die Bedarfe von Menschen mit unterschiedlichen Behinderungen ausgerichteter
Praventions- und Interventionskonzepte. Aufgrund der umfangreichen Beriihrungspunkte mit dem Thema Gewalt im
beruflichen Alltag der Teilnehmer/-innen (siehe Workshop 2) wurde die dringende Notwendigkeit deutlich, das Thema
»,Hausliche Gewalt und Gewalt im sozialen Nahraum® in den ,,Dresdner Aktionsplan fiir Menschen mit Behinderungen”

aufzunehmen und entsprechende Schritte fiir dessen Umsetzung einzuleiten.

16
Marén Andres ist Mitarbeiterin im Lebenshilfe Dresden e. V.
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Aktion ,,Mut schopfen®

,Mut schopfen” heilt die Aktion gegen hausliche Gewalt, die erstmals 2010 vom Frauen-Nottelefon in Winterthur, Schweiz,
durchgefiihrt wurde und seither auch schon in vielen deutschen Stadten stattfand. Initiiert durch die Gleichstellungsbe-
auftragte, Dr. Alexandra-Kathrin Stanislaw-Kemenah, und das Aktionsbiindnis gegen hausliche Gewalt, zeigte die Landes-

hauptstadt Dresden mit der Aktion ,,Mut schépfen” auf der Prager StraRe am 1. September 2014 Gesicht gegen ,hausliche

ul
Gewalt.

Schirmherr der Veranstaltung war André Sarrasani, Geschaftsfiihrer des Entertainment-Unternehmens Sarrasani.
Die Veranstaltung konnte sich auBerdem Uber weitere prominente Unterstiitzende freuen. Zu ihnen gehérten Bischof
Dr. Heiner Koch, Bistum Dresden-MeiRen; Prof. Ludwig Guttler, Trompeter und Dirigent; Séren Glockner, Prasident des
Dresden Monarchs e. V.; Dr. Asad Mamedow, Geschaftsfuhrer des Auslanderrats Dresden e. V. und Dr. Rolf Werner,
Geschaftsfiihrer von T-Systems Multimedia Solutions GmbH.
André Sarrasani, Geschéaftsfiihrer des Entertainment-Unternehmens Sarrasani,

und Schirmherr der Aktion ,, Mut schdpfen”z:

,Das Thema ,hdusliche Gewalt’ wird in unserer Gesellschaft oftmals
tabuisiert. Das macht es fur die betroffenen Frauen und Manner extrem
schwierig, sich Hilfe zu holen. Gerade im personlichen Umfeld versuchen
Viele, das Bild der heilen Familie aufrechtzuerhalten. Das geht auf Kosten
insbesondere ihrer seelischen Gesundheit. Ich denke, es ist die Pflicht eines
jeden, vor diesem Thema nicht die Augen zu verschliefen —auch wenn das
Hinschauen aufgrund der Tragik jedes einzelnen Schicksals erschittert.
Opfer hauslicher Gewalt benétigen Ruckhalt in der Gesellschaft. Die
Ergebnisse zahlreicher Studien belegen, wie viele Menschen in solch
schwierigen Lebenslagen stecken und die Dunkelziffer liegt sicher weitaus
héher. Um Betroffenen zu helfen ist es wichtig, deutschlandweit gentigend
Anlaufstellen zu schaffen. Ich hoffe, dass wir mit der Aktion ,Mut schépfen’
Viele fur das Thema sensibilisieren kdnnen. Mit dieser Aktion setzen wir
gemeinsam ein Zeichen fir die Opfer hauslicher Gewalt. Deshalb rufe ich
alle Dresdnerinnen und Dresdner dazu auf, sich daran zu beteiligen. Aus
unertraglichen Lebensumstanden auszubrechen und sich gegen Tater zur
Wehr zu setzen, mit denen man im Falle der hduslichen Gewalt auch
emotional verbunden ist, erfordert Mut. Die Betroffenen sollen wissen,
dass sie nicht alleine sind, sondern einen grofRen Riickhalt in der Gesellschaft
haben.”

,Hausliche Gewalt ist ... eine besonders heimtiickische Gewaltform. Ich wiinsche mir, dass die Aktion ,Mut schopfen’ einen
Beitrag dazu leistet, den Opfern Trost, Hoffnung und Mut zu spenden.”

Bischof Dr. Heiner Koch, Bistum Dresden-MeilRen (2014):

,Hausliche Gewalt gilt immer noch als Tabu-Thema. Zu oft schweigen die
Opfer aus Scham oder Hilflosigkeit. Wir missen die Tiiren zu diesen Dunkel-
kammern der Angst aufstoBen und den Betroffenen Verstandnis und Hilfe
anbieten. Jede und jeder ist gefragt, Augen und Ohren vor dem Leid anderer
nicht zu verschlieRen, sondern wach, aufmerksam und hilfsbereit zu blei-
ben. Als katholische Kirche in Dresden bieten wir in unserem Caritas-
Beratungszentrum eine ganz konkrete Anlaufstelle fiir Betroffene in Not-
situationen. Wir brauchen ein klares Zeichen, dass hausliche Gewalt in
Familien und Partnerschaften keinen Platz hat. Allen Betroffenen missen
die Augen geoffnet werden, dass sie mit ihren N6ten nicht alleingelassen
sind.”

,Hausliche Gewalt ist ... grausam und muss gestoppt werden.”

1
http://www.mut-schoepfen.de/aktionen (26. Juni 2015)
Der Abdruck der folgenden sechs Fotos und die Wiedergabe der Statements erfolgt mit freundlicher Genehmigung der abgebildeten Personen.
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Prof. Ludwig Guttler, Trompeter und Dirigent:

,Menschliche Begegnung als grofRten Gewinn unseres Lebens sehe ich als
Erfolg meines sozialen Engagements an. Betroffenen kann man helfen durch
Beachtung, Zuspruch und Ermutigung. Dresdnerinnen und Dresdner sollten
sich an der Aktion ,Mut schopfen’ beteiligen, da die so kostbare und stets
erstrebenswerte Freiheit von uns allen mutiges Handeln zur Voraussetzung
hat.”

,Hausliche Gewalt ist ... eine Keimzelle von Krieg.”

Soren Gloéckner, Prasident des Dresden Monarchs e. V.:

,Betroffene von hauslicher Gewalt miissen besonderen Mut aufbringen, um sich anderen
mitzuteilen. Dabei sollten wir jede Gelegenheit nutzen ein Zeichen zu setzen aus denen die
Betroffenen Mut schopfen konnen. Die Aktion bietet dazu eine gute Gelegenheit und diirf-
te fur viele Menschen ein erster AnstoR sein, sich auch kiinftig aktiver fur dieses

Thema zu engagieren.”

»Hausliche Gewalt ist ... fir jeden Betroffenen grausam und erniedrigend. Gewalt in
Grenzen zu halten, Hilfe anzubieten und Mut zu machen ist eine wichtige und dauerhafte
Aufgabe unserer Gesellschaft und jedes Einzelnen.”

Dr. Rolf Werner, Geschéftsfiihrer von T-Systems Multimedia Solutions GmbH:

»Man kann Betroffenen helfen, indem man das Thema offen anspricht und indem man
ihnen zeigt, dass ihr ,Fall* kein Einzelfall ist. Das und der Dialog mit anderen Betroffenen
kdnnen dazu beitragen, wieder Mut zu schopfen.

Liebe Dresdner/-innen, mit lhrer Beteiligung an dieser Aktion tragen Sie aktiv zur
Bekdampfung hauslicher Gewalt bei. Ganz nach dem Motto ,Tue Gutes und rede dariiber’,
konnen Sie mit Ihrer Teilnahme einen Lichtblick spenden.”

»Hausliche Gewalt ist ... unangebracht und verst6Rt gegen die Wiirde des Menschen.
Es sollte die Pflicht eines jeden sein, aktiv oder passiv zur Abschaffung von Gewalt
beizutragen.”

Dr. Asad Mamedow, Geschaftsflihrer des Auslanderrats Dresden e. V. (2014):

»,Man kann den Betroffenen mit Informationen, Rat und Mutmachen zum Handeln helfen.
Die Dresdnerinnen und Dresdner sollen sich an der Aktion beteiligen, damit die Be-
troffenen wissen, dass sie nicht allein sind und dass es viele gibt, die bereit sind, ihnen
beizustehen.”

,Hausliche Gewalt ist ... die Gewalt, die leider oft viele nicht sehen und schwer zu
beweisen ist.”

Hausliche Gewalt — ein immer noch hochst aktuelles Thema. Was aber wird eigentlich darunter verstanden? Die Definitio-
nen sind so vielfaltig, wie es Gewaltformen gibt. Die Landesarbeitsgemeinschaft der Frauenhduser und Integrationsstellen
Sachsen versteht darunter Folgendes:

,Hausliche Gewalt sind alle Gewalttaten zwischen erwachsenen Menschen in Familie oder Partnerschaft — unabhangig
von einem gemeinsamen oder getrennten Wohnsitz, egal, ob es sich um eine einmalige Eskalation oder um wiederholte

Gewaltanwendungen handelt. Gewalt innerhalb einer Paarbeziehung ist die haufigste Form der Hauslichen Gewalt.

48



Die Betroffenen sind meist Frauen — doch auch Manner kénnen von den Gewalttaten ihrer Partnerinnen betroffen sein.
Hausliche Gewalt gibt es ebenfalls in gleichgeschlechtlichen Partnerschaften.

Zur Hauslichen Gewalt zahlen auRerdem:

Gewalttaten von Eltern gegen ihre erwachsenen Kinder
Gewalttaten von erwachsenen Kindern gegen ihre Eltern

Gewalttaten zwischen erwachsenen Geschwistern

Gewalttaten gegen éltere Familienmitglieder."3

An den Folgen der Gewalt leiden die Gberwiegend weiblichen Opfer4 und ihre Kinder oftmals ihr ganzes Leben. Zu den
korperlichen Auswirkungen wie beispielsweise Narben, gebrochene Rippen, fehlende Zahne, innere Verletzungen, Fehl-
geburten, verminderte Seh- und Horfahigkeit usw. treten weitreichende seelische Folgen. Dazu zdhlen Angstzustande,
Depressionen, Albtraume, Ess- und Schlafstérungen, ein niedriges Selbstwertgefiihl, Vertrauensverlust und ein zerstortes
Welt- und Menschenbild. Neben diesen kérperlichen und psychischen Folgen der Misshandlungen ist oft noch die soziale
Isolation ein groRes Problem. Die Tater kontrollieren jeden Schritt oder die Opfer ziehen sich aus dem Bekannten- und
Freundeskreis zuriick.” Bereits die erste groRe reprasentative Studie zur Lebenssituation von Frauen in Deutschland aus
dem Jahr 2004 machte deutlich, dass 40 Prozent aller Frauen nach ihrem 16. Lebensjahr kérperliche, sexualisierte Gewalt
oder beide Formen erlebt haben; einem Viertel der weiblichen Befragten widerfuhr diese Gewalt in einer Partnerschaft.®

Die neuesten Zahlen der vom Bundesministerium herausgegebenen Untersuchung zu Gewalt gegen Frauen in Paar-
beziehungen zeigen ein noch differenzierteres Bild Gber die unterschiedlichen Formen, Schweregrade und Muster von
Gewalt, denen Frauen in Paarbeziehungen ausgesetzt sind. Sie verdeutlichen, dass etwa jede vierte bis flinfte von Partner-
gewalt betroffene Frau mit Formen erzwungener sexualisierter Gewalt durch Partner konfrontiert war, welche zumeist in
Kombination mit kérperlicher Gewalt auftraten.’

Des Weiteren kam die Studie zu dem Ergebnis, dass oftmals gerade Bevélkerungsgruppen, die besonders haufig oder
besonders schwer von Gewalt betroffen sind bzw. waren und zudem (iber keinen geregelten Schul- und Ausbildungsab-
schluss verfligten, am wenigsten tiber Unterstiitzungsmoglichkeiten informiert waren und/oder diese genutzt haben.? Dies
trifft auch auf Frauen mit koérperlichen Behinderungen und Migrantinnen zu.

Hier setzt die Aktion ,,Mut schopfen” an. Sie wendet sich zum einen gerade im niedrigschwelligen Bereich an Be-
troffene — als 6ffentliche Aktion, in der symbolisch fiir die Opfer hduslicher Gewalt Wasser aus Brunnen geschopft wird. Die
Anzahl der GefaRe verdeutlicht dabei die Zahl derjenigen Frauen und Manner, welche eine Beratungsstelle aufsuchten. Es
handelt sich somit lediglich um die bekannten, da registrierten Meldungen zu hauslicher Gewalt. Die Vielzahl der GefaRe,
ihre Farbe, GroRe, Struktur und Konsistenz versinnbildlicht zudem die Vielfalt der Betroffenen. Die Aktion bringt zum

anderen die Solidaritat der Gesellschaft mit denjenigen Menschen zum Ausdruck, die hdusliche Gewalt erfahren haben.
Sinn und Zweck der Aktion ,,Mut schopfen” bestehen somit zusammenfassend darin, dass sie
auf das AusmaR hauslicher Gewalt aufmerksam machen;

zeigen, dass Betroffene hauslicher Gewalt sehr verschieden sind und alle ihren ganz eigenen Mut brauchen;

eine Vielzahl von Hilfemoglichkeiten verdeutlichen;

die offentliche Wahrnehmung von hauslicher Gewalt verandern.

3 http://www.gewaltfreies-zuhause.de (26. Juni 2015)

Vgl. dazu jedoch auch: Bundesministerium fiir Familie, Senioren, Frauen und Jugend (Hrsg.): Gewalt gegen Manner. Personale Gewaltwiderfahrnisse von
Mannern in Deutschland — Ergebnisse der Pilotstudie, Baden-Baden 2006, S. 10 f.

Lempert, Joachim/Oelemann, Burkhard: ,,... dann habe ich zugeschlagen”. Gewalt gegen Frauen — Auswege aus einem fatalen Kreislauf, Minchen: dtv 1998;
Bundesministerium fir Familie, Senioren, Frauen und Jugend (Hrsg.): Gewalt gegen Frauen hat viele Gesichter, Bonn 1998; Schlack, R./Rudel, J./Karger,
A./Hélling, H.: Kérperliche und psychische Gewalterfahrungen in der deutschen Erwachsenenbevélkerung. Ergebnisse der Studie zur Gesundheit Erwachsener
in Deutschland (DEGS1), in: Bundesgesundheitsblatt — Gesundheitsforschung — Gesundheitsschutz 5/6 (2013), S. 755 — 764,
Ettp://edoc.rki.de/oa/articles/reprFL9MKmOA/PDF/24FstsHOAp7s.pdf (17. August 2015)

Vgl. Bundesministerium fiir Familie, Senioren, Frauen und Jugend (Hrsg.): Lebenssituation, Sicherheit und Gesundheit von Frauen in Deutschland. Eine
reprasentative Untersuchung zu Gewalt gegen Frauen in Deutschland. Zusammenfassung zentraler Studienergebnisse, Bonn 2004, S. 9; dazu auch die entspre-
chende Pressemitteilung unter http://www.bmfsfj.de/RedaktionBMFSFJ/Abteilung4/Pdf-Anlagen/pressemat-studie-gewalt-frauen-lebenssituation.pdf (26. Juni
2015)

Bundesministerium fiir Familie, Senioren, Frauen und Jugend (Hrsg.): Gewalt gegen Frauen in Paarbeziehungen. Eine sekundaranalytische Auswertung zur
Differenzierung von Schweregraden, Mustern, Risikofaktoren und Unterstiitzung nach erlebter Gewalt. Kurzfassung, Berlin 52014, S. 14,
http://www.bmfsfj.de/RedaktionBMFSFJ/Broschuerenstelle/Pdf-Anlagen/gewalt-paarbeziehungen.pdf (26. Juni 2015)

Ebd., S. 45
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Bei der Dresdner Aktion ,,Mut schopfen® gegen hausliche Gewalt wurden liber 3.300 GefaRe aller Art auf der Prager StraRe
aufgestellt. Diese standen stellvertretend fir all die Frauen und Méanner (3.366 an der Zahl), die im Jahr 2013 Opfer von

hauslicher Gewalt wurden und den Mut hatten, eine Beratungsstelle in Dresden aufzusuchen.

GefaRe auf der Prager Stralle Foto: Sylvia Hoppler

Die Statistik wurde von den Mitgliedern des Dresdner Blindnisses gegen hausliche Gewalt erhoben. Zu diesen gehéren die
Anonyme Madchenzuflucht Dresden, der Deutsche Kinderschutzbund Ortsverband Dresden e. V., die Dresdner Inter-
ventions- und Koordinierungsstelle zur Bekampfung von hauslicher Gewalt/Gewalt im sozialen Nahraum (D.I.K.), die
Erziehungsberatungsstelle AUSWEG, das Familiengericht Dresden, das Frauen- und Madchengesundheitszentrum

MEDEA e. V., der *sowieso* KULTUR BERATUNG BILDUNG Frauen fiir Frauen e. V., das Frauenschutzhaus Dresden,

die Generalstaatsanwaltschaft Dresden, das Institut fiir Rechtsmedizin, das Landgericht Dresden, das Mannernetzwerk
Dresden e. V., die Opferhilfe Sachsen e. V., die Polizeidirektion Dresden, das Universitatsklinikum Carl Gustav Carus sowie
verschiedene Amter der Landeshauptstadt Dresden und die Rechtsanwiltinnen Susanne Kohler und Anca Kiibler. Nach
einleitenden Worten der Gleichstellungsbeauftragten, mit denen sie in verschiedenen Sprachen zum ,,Mut schépfen®, zur
Hilfe fiir Betroffene, aufrief, eroffnete die Aktion Detlef Sittel, Beigeordneter fir Ordnung und Sicherheit, in Vertretung der
Oberbirgermeisterin Helma Orosz. In seinem GruBwort machte er auf einen besonderen Wesenszug hauslicher Gewalt
aufmerksam — sie reiche durch alle Schichten und betreffe Personen jeden Alters. Frauen seien dabei in deutlich héherem
MaRe betroffen, aber auch Manner litten unter hauslicher Gewalt — und holten sich noch seltener Hilfe als Frauen. Dies
hinge, so Sittel, vor allem mit einem eigenen Schuldgefiihl und der Hilfs- wie Hoffnungslosigkeit der Betroffenen zusammen
und mache eine aktive Suche nach Unterstltzung haufig nahezu unmaoglich — zumal dann, wenn eine Misshandlungs-
beziehung auf langere Zeit hin bestiinde und das Opfer zunehmend schwéche. Umso wichtiger sei es, dass in Dresden — wie
in anderen Stidten auch, so beispielsweise Weimar, Karlsruhe, Jena, Erfurt oder Chemnitz — das Thema in die Offentlichkeit
getragen werde und sich das Blindnis gegen hausliche Gewalt mit den Angeboten seiner Einrichtungen prasentiere. Die
Landeshauptstadt unterstitze dieses Blindnis sowohl finanziell als auch organisatorisch. Detlef Sittel schloss mit dem Auf-

ruf, die Augen vor hauslicher Gewalt nicht zu verschlieRen.
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Der Schirmherr der Veranstaltung, André Sarrasani, bestimmte hausliche Gewalt aus seiner Sicht als die gefdhrlichste Form
von Gewalt, da sie im Verborgenen und auf besonders heimtlickische Weise dort geschehe, wo sich die Menschen eigent-
lich sicher fuihlen sollten —im privaten Nahraum. Neben den Erwachsenen miisse ein besonderes Augenmerk auf die Kinder
als (weitere) Opfer gelegt werden.

Beide Redner dankten den Veranstaltenden, ein solch schwieriges Thema in die Offentlichkeit getragen zu haben und
riefen die Birgerinnen und Birger auf, den Betroffenen zur Seite zu stehen: ,Jedes Opfer von Gewalt ist ein Opfer zu viel.
Und wir alle, sei es als Freund, als Kollegin oder als Nachbar diirfen die Augen vor Gewalt nicht verschlieRen. Gewalt darf
keine Akzeptanz erfahren, sondern muss Grenzen gesetzt bekommen®, so Biirgermeister Detlef Sittel.

AnschlieBend wurde das Thema kiinstlerisch umgesetzt von der Tanzerin Franka Baddura mit ihrer Tanzgruppe, die das
Publikum zum Mittun animierte. Zu Trommelklangen wurden die GefaRe durch die Bevolkerung schlieRlich mit Wasser

befillt und so gemeinsam symbolisch Mut geschopft.
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Befiillung der GefaRe durch Teilnehmende an der Aktion ,,Mut schopfen” Foto: Sylvia Hoppler

Die Veranstaltung wurde von samtlichen Beteiligten als groRer Erfolg gewertet. Bereits wahrend des Aufbaus der unter-
schiedlichsten GefalRe sowie der Informationsstande der Mitglieder des Biindnisses gegen hausliche Gewalt kam es zu
Nachfragen aus bzw. Gesprachen mit der Bevolkerung — auch viele auslandische Besucherinnen und Besucher lieRen sich

die Veranstaltung erklaren. Eine rundum gelungene Aktion!
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Fakten versus Verstandnis des Gewalt-
schutzgesetzes — Harmonie oder
Disharmonie?

Am 17. September 2014 luden die Gleichstellungsbeauftragte der Landeshauptstadt Dresden und die Dresdner Inter-
ventions- und Koordinierungsstelle zur Bekdmpfung von hiuslicher Gewalt/Gewalt im sozialen Nahraum (D.l.K.) zu einem
Podiumsgesprach mit dem Titel ,,Fakten versus Verstandnis des Gewaltschutzgesetzes — Harmonie oder Disharmonie?” ein.
Bei dem Podiumsgesprach wurde unter anderem folgenden Fragen nachgegangen: Was wurde mit dem Gewaltschutz-
gesetz erreicht? Welche Neuerungen gibt es? Was ist strittig? Was hat sich bewahrt? Es diskutierten die Fachanwaltin fir
Familienrecht und Vorstandsvorsitzende der Regionalgruppe Dresden des Deutschen Juristinnenbundes e. V., Susanne
Kéhler, die Opferschutzbeauftragte der Polizeidirektion Dresden, Kerstin Weber, und die Diplom-Sozialpadagogin und
Fachberaterin der D.I.K., Sylvia Belinda Miiller, unter der Moderation von Oberstaatsanwalt Christian Avenarius.

Im Podium (v. I.): Christian Avenarius, Susanne Kohler, Sylvia Belinda Miiller, Kerstin Weber
Foto: Sylvia Hoppler

Definition und Anwendungsbereiche des Gewaltschutzgesetzes

Die Veranstaltung wurde von der Juristin mit einer Vorstellung des Gewaltschutzgesetzes eroffnet. Dazu gehorten eine
Standortbestimmung des Gesetzes nach zehnjihriger Anwendung sowie der inzwischen eingetretene Anderungsbedarf aus
Sicht des Deutschen Juristinnenbundes, der hierzu in 2011 eine bundesweite Landerumfrage auf den Weg gebracht und
dann auch ausgewertet hat.!

Am 1. Januar 2002 trat das ,,Gesetz zum zivilrechtlichen Schutz vor Gewalt und Nachstellungen (Gewaltschutzgesetz —
GewSchG)“in Kraft.” Als in der Gesellschaft weithin sichtbarer Meilenstein markiert es einen gesellschafts- und rechts-
politisch gewollten Paradigmenwechsel, der Familie nicht langer als privaten, rechtsfreien Raum ohne staatliche Inter-
ventionsmaglichkeit definiert. In den 1990er-Jahren setzte sich international die Erkenntnis durch, dass Gewaltakte an
Frauen Menschenrechtsverletzungen sind und damit der jeweilige Staat fiir die Beendigung der Gewalt sowie den Schutz

der Opfer verantwortlich zeichnet.?

! https://www.djb.de/Kom/K3/st12-9/ (18. August 2015)

Zum Gesetz vgl. http://www.gesetze-im-internet.de/gewschg/BJNR351310001.html (18. August 2015). Die folgenden Ausfiihrungen orientieren sich an den
Darstellungen auf der Homepage des Deutschen Juristinnenbundes unter http://www.djb.de/Kom/K3/st12-9/ (18. August 2015).

Kavemann, Barbara/Kreyssig, Ulrike (Hrsg.): Handbuch Kinder und hausliche Gewalt, Wiesbaden: Verlag fur Sozialwissenschaften 3. aktual. u. tiberarb. Aufl.
2013, S.178f.
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Die Entstehung des Gewaltschutzgesetzes war eine Folge der Umsetzung des Artikel 1 des Ubereinkommens der Vereinten
Nationen (UN) zur Beseitigung jedweder Form von Diskriminierung der Frau (Convention on the Elimination of all Forms of
Discrimination Against Women, CEDAW).

Das Gewaltschutzgesetz erfasst hausliche Gewalt in folgenden Bereichen: Gewalt in Paarbeziehungen, in engen Be-
ziehungen, im sozialen Nahraum sowie in der Geschlechtsspezifik. Sie ist im GewSchG als eine Tathandlung definiert, die
von Koérperverletzung tiber Notigung bis zur Drohung reicht. Dabei werden allerdings, so Susanne Kéhler, sowohl (stéandige)
psychische Gewalt als auch 6konomische Gewalt in der Regel nicht miterfasst.” Darin offenbart sich ein wesentliches
Grundproblem des Gesetzes: die fehlende bundeseinheitliche Definition von ,,hduslicher Gewalt”. Damit fehlt es auch an
einer Basis fiir entsprechende Datenerhebungen. Diese Datenerhebungen sind aber dringend notwendig, um auf verschie-
denen Ebenen als notwendige Grundlage einer erfolgreichen Rechts-, Jugend-, Sozial- und Sicherheitspolitik fungieren zu
kénnen.

In Sachsen lautet die Definition von hauslicher Gewalt folgendermaRen: ,H&ausliche Gewalt umfasst Gewalt in ihren
vielfaltigen Erscheinungsformen, insbesondere physische, psychische und sexualisierte Gewalt zwischen erwachsenen
Personen und gegeniber Kindern und Jugendlichen, die in personlicher, insbesondere familidrer Beziehung zum Gewalt-
anwender stehen oder gestanden haben.“®

Diese Definition bedeutet jedoch nicht, dass sie auch landesweit gleichmaRig von Behorden, Beratungsstellen und
anderen betroffenen Professionen Anwendung findet bzw. iberhaupt auch bekannt ist.

Das Gewaltschutzgesetz als Bundesgesetz regelt in seinen vier Paragraphen die Bereiche Kontaktverbot, Uberlassung
gemeinsam genutzter Wohnung, Ausschluss der Kinder gegeniber ihren Eltern sowie die Strafbarkeit.

Zur Ahndung von hauslicher Gewalt/Gewalt im sozialen Nahraum wurde eine Interventionskette mit ineinander
greifenden MalRnahmen aus verschiedenen Rechtsbereichen konzipiert. Sie orientiert sich an der Vorgabe , Wer schlagt,
muss gehen”, somit der Verfolgung des Titers® und dessen Konfrontation mit seiner Tat.

Eine solche Interventionskette unterliegt folgenden Schritten:

B Trennung der Beteiligten, notfalls mittels akut ausgesprochenen polizeilichen Platzverweises auf der Basis des Rechts
der Gefahrenabwehr

B dadurch bedingte Gewahrleistung eines Schutz- und Ruhezeitraumes fiir das Opfer und die mitbetroffenen Ange-
horigen (in der Regel die im Familienverband lebenden Kinder) zur Nutzung von Beratung und eventueller Einleitung
von Folgeentscheidungen

B Inanspruchnahme von psychosozialer und ggf. finanzieller Unterstiitzung

B Dbefristete Verlangerung des Schutz- und Ruhezeitraums durch Antrag auf einstweilige Anordnung nach §§ 1 und ggf.
2 GewSchG in den meisten Féllen auf sechs Monate

B Einleitung oder Fortflihrung der Teilnahme an begonnenen strafrechtlichen Ermittlungen

B Klarung der gemeinsamen oder getrennten Zukunft einschlieBlich des Sorge- und Umgangsrechts bezliglich gemein-

samer Kinder

Um den durch diese Interventionskette beabsichtigten Schutz der Opfer vor neuer Gewalt zu erreichen, bedarf es der
vernetzten Zusammenarbeit der in den verschiedenen Professionen tatigen Akteurinnen und Akteure bei Polizei, Staats-
anwaltschaft, Familiengericht und Opferunterstiitzungseinrichtungen.

Mit dem Ziel, die Vorhaben der Bundeslander zur Umsetzung der neuen Gewaltschutzverfahren von Beginn an zu
erfassen, ihre Wirksamkeit zu demonstrieren bzw. Anderungsbedarfe zu formulieren, fiihrte der Deutsche Juristinnenbund
mehrere bundesweite Umfragen durch. Die dritte dieser Art geschah 2011 und stand in direktem Zusammenhang mit der
zehnjahrigen Anwendung des Gewaltschutzgesetzes unter Einschluss jlingster juristischer Entwicklungen beispielsweise im
Familienrecht (Gesetz Uber das Verfahren in Familiensachen und in den Angelegenheiten der freiwilligen Gerichtsbarkeit,
FamFG, 20097) und im strafrechtlichen Bereich (Einfihrung des § 238 des Strafgesetzbuches, StGB, hinsichtlich der Straf-
barkeit der Nachstellung8).

4 Vgl. § 1 (1) GewSchG: ,Hat eine Person vorsatzlich den Korper, die Gesundheit oder die Freiheit einer anderen Person widerrechtlich verletzt, hat das Gericht
auf Antrag der verletzten Person die zur Abwendung weiterer Verletzungen erforderlichen MaRnahmen zu treffen.”, http://www.gesetze-im-
internet.de/gewschg/BJNR351310001.html (18. August 2015)

http://www.lpr.sachsen.de/download/landespraeventionsrat/Ganz_NEU_HaeuslGewalt_NEU_fuer_Internet.pdf (18. August 2015)

Da der Uberwiegende Teil der Opfer hauslicher Gewalt laut einschlagiger Statistiken weiblich ist, wird im Folgenden von einem ménnlichen Téter gesprochen
— was jedoch den Anteil weiblicher Taterschaft nicht negieren soll; vgl. diesbeztiglich Bundesministerium fiir Familie, Senioren, Frauen und Jugend (Hrsg.):
Gewalt gegen Frauen in Paarbeziehungen. Eine sekunddranalytische Auswertung zur Differenzierung von Schweregraden, Mustern, Risikofaktoren und
Unterstiitzung nach erlebter Gewalt. Kurzfassung, Berlin 52014

https://dejure.org/gesetze/FamFG (18. August 2015)

http://dejure.org/gesetze/StGB/238.html (18. August 2015)
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Die Umfrage gliederte sich in drei Fragenkomplexe, welche den Rechtsbereichen der Intervention und der Pravention im
Zivilrecht, im Strafrecht sowie der Betreuung und Unterstiitzung der von hauslicher Gewalt Betroffenen entstammen.

Die Auswertungen der Umfrageergebnisse ergaben einen Anderungsbedarf in folgenden Punkten:

einheitliche Definition von hauslicher Gewalt, EU-Richtlinie
fachliche und strukturelle Ausstattung bei Gerichten, Staatsanwaltschaften und Jugendamtern
adaquate Bemessung des Arbeitsaufwandes

umfassende Datenerfassung

flachendeckende praventive Arbeit

Aufgeschlisselt nach den in der Umfrage thematisierten Bereichen betrifft dieser Bedarf:

A. im zivilrechtlichen Bereich:

B die Moglichkeit der getrennten Anhorung von Opfer und Tater

Sie wird in deutschen Familiengerichten bisher nur in Einzelfallen genutzt. Dies liegt sowohl an der — wohl haufig durch
Unkenntnis — fehlenden Antragstellung durch das Opfer bzw. die Opfervertretung als auch daran, dass Gerichte eine héhere
Sachverhaltsaufklarung von der Durchfiihrung einer gemeinsamen Anhorung erwarten. Hier ist dringend weitere Auf-

klarungsarbeit notwendig.
B keine Fokussierung auf Einvernehmen in Gewaltschutzverfahren

Aus Sicht des Deutschen Juristinnenbundes bleibt auch weiterhin die Einstellung der Familiengerichte zu hinterfragen, dass
eine einvernehmliche Kldrung in Gewaltschutzsachen als forderlich angesehen wird. Erfahrungsgemal sind die Opfer im
Zuge der Durchfiihrung des Gewaltschutzverfahrens noch nicht in der Lage, sich hinreichend gegen psychische Unterdruck-
setzung zur Wehr zu setzen und in den Gerichtsverfahren umfassend ihre Rechte wahren zu kdnnen. Es drohen Re-
traumatisierungen. Dass dem Sicherheitsbedtrfnis durch Hinzuziehung der Sitzungspolizei Rechnung getragen werden
kann, greift zu kurz. Dies gilt umso mehr, weil die Richterschaft nach wie vor Wert auf eine einvernehmliche Lésung in Form
eines Vergleichs zu legen scheint, obwohl damit der strafrechtliche Schutz des Opfers nach § 4 GewSchG entfallt. Zudem
steht diese Vorgehensweise im Gegensatz zu der gesetzlichen Regelung in § 36 FamFG, dort wird in Absatz 1 Satz 2 aus-

driicklich normiert, dass in Gewaltschutzsachen eben nicht auf ein Einvernehmen der Parteien hingewirkt werden soll.

B. im strafrechtlichen Bereich:

B den bundesweiten Ausbau von Sonderdezernaten bei den Staatsanwaltschaften

Im Rahmen der Spezialisierung auf das Gebiet hausliche Gewalt und die damit verbundenen strafrechtlichen, straf-
prozessualen und psychosozialen Fragestellungen sollte hier ein Sachverstand gebiindelt werden, welcher nur bei der

praktischen Arbeit zu erwerben ist und gerade dort zur Anwendung kommt.

B eine addquate Bemessung des Arbeitsaufwandes
B einen flaichendeckenden Ausbau von Taterprogrammen und damit einhergehender Nutzung des § 153 a Strafprozess-
ordnung (StPO)°

und

C. im Bereich der Betreuung und Unterstiitzung:

B den Ausbau multiinstitutioneller Vernetzung
B eine weitere Einbindung von Einrichtungen aus dem Kinder- und Jugendbereich sowie der friihkindlichen Erziehung,

der Gesundheitsamter, der Arzteschaft, Schulen etc.

9
,Absehen der Verfolgung unter Auflagen und Weisungen”, vgl. http://dejure.org/gesetze/StPO/153a.html (18. August 2015)
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AbschlieRend wies die Referentin auf Arbeitshilfen® der Berliner Interventionszentrale bei hiuslicher Gewalt e. V. (BIG) zur

Stellung und Begriindung von zivilrechtlichen Antragen im Falle von hauslicher Gewalt hin.

Auswirkungen des Gewaltschutzgesetzes

AnschlieBend berichtete Sylvia Belinda Miiller tGiber die Auswirkungen des Gewaltschutzgesetzes auf Betroffene und ihre
diesbezlglichen Erfahrungen. Sie stellte aus Sicht der ,Opferberatung” dem Gesetz ein Gberwiegend positives Zeugnis aus.
So hétte eine gesellschaftliche Umbewertung von hauslicher Gewalt stattgefunden, da diese vermehrt nicht mehr lediglich
als ,,Familienstreitigkeit” abgetan, sondern als Unrecht anerkannt und daraufhin missbilligt wiirde. Die Betroffenen — tiber
90 Prozent Frauen — hatten durch das Gewaltschutzgesetz mehr rechtliche Maoglichkeiten und gréRere Entscheidungsspiel-
raume. AuBerdem wiirde die enge Zusammenarbeit der D.I.K. mit der Polizei und die gute Ausbildung der Polizei zum
Thema hausliche Gewalt und deren Dynamiken ebenfalls fiir sich sprechen. Hinzu kommt die durch das Gewaltschutzgesetz
intensivierte Vernetzung und der verbesserte Austausch der beteiligten Berufsgruppen untereinander.

Aus der Sicht der Fachberaterin gibt es jedoch noch gesetzlichen Nachbesserungsbedarf in verschiedenen Bereichen.
So mussten Frauen, die mit Tatern gemeinsame Kinder haben, besser vor Gewalt geschiitzt werden. Diese Frauen profitier-
ten bislang am wenigsten von den gesetzlichen Veranderungen. Die Anerkennung von hauslicher Gewalt als Kindeswohl-
gefahrdung stellt einen weiteren wesentlichen Aspekt dar. AuRerdem sollte eine Form der Gefahrdungs- bzw. Risikoein-
schatzung etabliert werden, damit Félle, in denen eine Betroffene stark von hauslicher Gewalt gefahrdet ist, schneller und
besser identifiziert werden kénnen. SchlieBlich sei eine konsequentere, zeitnahe Strafverfolgung von VerstéRen gegen das
Gewaltschutzgesetz nétig, um die Wirksamkeit des gesamten Gesetzpaketes zu untermauern.

Auf die Frage nach Grenzen der bisherigen juristischen und polizeilichen MaBnahmen durch das Gewaltschutzgesetz in

der praktischen Anwendung nannte Sylvia Belinda Miiller folgende Problembereiche:

B Die Erreichbarkeit des Taters durch rechtsstaatliche Regeln. Sollte dies nicht moglich sein, sei die Gefahr fiir die Frau zu
groB, reiche der Schutz durch eine juristische Verfligung nicht aus. Im Zweifelsfall bote allein die Flucht in ein Frauen-
schutzhaus oder zu Freundinnen und Freunden beziehungsweise Verwandten einen sicheren Schutz.

B Die Schutzlosigkeit des Opfers bei Bedrohungen durch eine Personengruppe. Hier greift das personengebundene
N&aherungsverbot nicht. Es kdme vor, dass Bekannte, Freunde oder Verwandte es ,ibernehmen”, der Frau gegeniiber
psychische oder physische Gewalt anzuwenden, wenn der Tater aufgrund juristischer Verfligungen daran gehindert
wird.

B Die Gefahr der Isolierung des Opfers bei sozialem Druck aus dem nahen Umfeld. Beispielsweise gelte in einigen
landlichen Gegenden auch heute nach wie vor der Grundsatz, dass eine Frau ihren Ehemann nicht verlassen darf, egal
was er tut. Die Anwendung des Gewaltschutzgesetzes kdnne dazu fiihren, dass die Frau ihr soziales Umfeld aufgeben
muss, weil sie dort nicht mehr akzeptiert wird.

B Die immer noch haufig schwere Nachweisbarkeit psychischer Gewalt und einiger Formen des Stalking.

Die Referentin untersetzte diese Punkte anhand einer Schilderung ihrer Beratungstatigkeit. So setzt sich die D.I.K. neben
der an erster Stelle stehenden Krisenintervention und Sicherheitsplanung mit verschiedenen Aspekten der aufzulésenden
Beziehung auseinander, so mit dem Trennungsprozess selbst, dem Sorge- und/oder Umgangsrecht, der Unterstiitzung bei
der Bearbeitung der Beziehung nach der Trennung oder der Pravention. Mittels ihrer pro-aktiven Arbeit (diese umfasst
schriftliche Informationen, das Angebot von Telefonkontakten oder auch personlichen, aufsuchenden Kontakten) sei es der
D.L.K. gelungen, eine Beziehung zu Zielgruppen herzustellen, die sich sonst selten an eine Beratungsstelle gewandt haben.
Dazu gehoren z. B. Frauen und Manner, deren Erstsprache nicht Deutsch ist, Mitter mit vielen Kindern, isolierte Frauen, die
die Hilfsangebote nicht kennen, Frauen und Manner mit einer hohen Hemmschwelle, sich Hilfe zu holen (eine typische
Auswirkung von Misshandlungsbeziehungen) oder Frauen, die im Chaos der Alltags- und Krisensituation fiir sich keine
Moglichkeit sehen, sich um zusatzliche Termine in Beratungsstellen zu bemiihen.

Daneben gibt es etliche Frauen, die zunachst das Angebot nicht oder nur mit einem Gesprach annahmen, sich nach
langerer Zeit aber wieder meldeten. Damit zeige sich, so Sylvia Belinda Miiller, dass die pro-aktive Arbeit, unabhangig da-
von, ob die Unterstlitzung zum angebotenen Zeitpunkt angenommen wird oder nicht, Wirkung zeigt und ,, ankommt”. Diese

Arbeit bedeute groRen Einsatz und erfordere eine detaillierte Situations- und Gefahrdungsanalyse nebst Sicherheitsplanung

10
In Form von Antragsformularen fir die Beantragung von Schutz nach dem Gewaltschutzgesetz oder den §§ 1361 b und 1666 BGB, vgl. http://www.big-
berlin.info/medien/schutzantraege (18. August 2015)
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bei gleichzeitigem Versuch zum Vertrauensaufbau bei den Betroffenen. Angesichts steigender Beratungsanfragen erfordern
sowohl der wachsende Umfang des notwendigen Wissens zum Nutzen der bereitgestellten rechtlichen MaRnahmen als
auch die verstarkte Netzwerkarbeit einen hoheren Aufwand. Dieser ist mit den vorhandenen finanziellen und personellen
Ressourcen allerdings kaum zu realisieren.

Ahnlich duBerte sich Kerstin Weber, Opferschutzbeauftragte der Polizeidirektion Dresden. Aus ihrer Sicht seien
solche Tatigkeiten ,,im Nebenamt” kaum zu leisten, es brauchte mehr Hauptamtliche auf diesem Gebiet. Sie erlduterte
dariber hinaus den Einfluss des Gewaltschutzgesetzes auf das Taterverhalten im Falle von VerstoRen gegen Gerichts-
beschlisse. Den einschlagigen Statistiken zufolge ergingen 2013 insgesamt 119 Beschlisse vom Familiengericht bezliglich
der Trennung der Beteiligten auf Basis der Gefahrenabwehr (polizeiliche Wegweisung des Taters aus der Wohnung/Be-
tretungsverbot). Nach Auffassung der Opferschutzbeauftragten ist das Gewaltschutzgesetz vor allem in solchen Féllen
prasent und das Ineinandergreifen von polizeilicher Wegweisung und Gewaltschutzgesetz dort als positiv zu bewerten, wo
ein Tater gegen einen derartigen Gerichtsbeschluss verstoRt. Vor Einflihrung des Gesetzes lag dagegen ein ,,normaler Straf-

tatbestand” gemaR Sachsischem Polizeigesetz (SachsPolG) § 21 Abs. 3 vor', der eine geringere juristische Handhabe bot.

Kerstin Weber und Dr. Alexandra-Kathrin Stanislaw-Kemenah (v. I.)
Foto: Sylvia Hoppler

Wurde das Gewaltschutzgesetz insgesamt auch positiv bewertet, so ergibt sich laut den Podiumsgasten ein groRer
Schwachpunkt: das Zusammenspiel mit dem Umgangsrecht. Wenn Kinder betroffen seien, diirfe das Gewaltschutzgesetz —
und hier in erster Linie das Kontaktverbot — nicht durch das Umgangsrecht unterhohlt werden. Aus der Erfahrung der
Podiumsgaste wird bei den Familiengerichten jedoch meist das Umgangsrecht hoher bewertet als der Gewaltschutz. Als
Folge davon werden Frauen und Kinder immer wieder mit ihnrem Peiniger konfrontiert. Dariiber hinaus muss die Betroffene
trotz ihrer Angst um ihre Sicherheit den Umgangskontakt organisieren. Die daraus resultierenden psychischen Folgen
werden von Jugendamtern und Familienrichterinnen und -richtern haufig nicht gesehen.

Dariber hinaus sprachen sich die Diskutierenden — neben einer bundesweit einheitlichen Definition des Begriffes
,hdusliche Gewalt” — fiir eine erhéhte Einbindung von Schulen, Kindertageseinrichtungen und der Arzteschaft in die
Thematik, fir intensiveres Anti-Gewalt-Training im Sinne von Taterarbeit, eine Erhéhung des StrafmaRes und fiir mehr
staatliche finanzielle Unterstiitzung auch im Sinne von Personalaufstockung aus. Polizei, Staatsanwaltschaft, Beratungs-
stellen sowie Familienrichter/-innen seien an ihren Grenzen angelangt. Mit diesem dringenden Appell an die Politik endete
eine sehr intensive Diskussion, welche wieder einmal deutlich machte, dass ein vermeintlich trockenes, juristisches Thema

sehr spannend und lebensnah von verschiedenen Seiten her aufbereitet werden kann.

1 http://www.jusline.de/21_SaechsPolG_Platzverweis_Aufenthaltsverbot_Wohnungsverweisung_SaechsPolG.html (18. August 2015) (3): ,Die Polizei kann
eine Person fir bis zu zwei Wochen aus einer Wohnung und dem unmittelbar angrenzenden Bereich verweisen und ihr die Riickkehr in diesen Bereich
untersagen, wenn dies zur Abwehr einer von dieser Person ausgehenden gegenwartigen Gefahr fir Leib, Leben oder Freiheit von Bewohnern derselben
Wohnung erforderlich ist.”
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Tatort nur am Sonntagabend — und
wer hilft den Opfern im realen Leben?

1. Vorstellung des Opferhilfe Sachsen e. V.

Wieso ich? Wie konnte das nur passieren? Habe ich es nicht anders verdient? Was habe ich nur falsch gemacht? Hatte ich
mein Kind anders erziehen sollen? Die Fragen, die Opfern von Straftaten und ihren Angehorigen durch den Kopf gehen, sind
vielfaltig. Die wenigsten von uns beschaftigen sich in ihrem Leben mit dem Gedanken, einmal selbst von einer Straftat
betroffen zu werden. Kriminalfalle scheinen immer sehr weit weg, in anderen Stadten oder im Fernsehen zu geschehen.
Wird aber jemand selbst Opfer einer Straftat, so erlebt er Momente des Kontrollverlustes und der absoluten Machtlosigkeit.
Umso wichtiger ist es, dass Betroffene sowie ihre Angehorigen, Freundinnen und Freunde in dieser Zeit nach der Straftat
mit ihren Angsten und Fragen nicht allein gelassen werden und Unterstiitzung finden.

In Dresden bietet der Opferhilfe Sachsen e. V. seit 1996 eine solche Unterstitzung an. Hier stehen hauptamtliche
Sozialpadagoginnen Opfern, Zeuginnen und Zeugen von Straftaten sowie deren Angehdrigen, Freundinnen und Freunden
zur Seite.

Das Leistungsspektrum des Opferhilfe Sachsen e. V. beinhaltet Informationen rund um das Strafverfahren (von der
Anzeigeerstattung bei der Polizei bis zum Ablauf einer Gerichtsverhandlung), Krisenintervention, psychosoziale Beratung,
Weitervermittlung in andere Unterstiitzungsdienste (z. B. juristisches, medizinisches und therapeutisches Fachpersonal).
Zudem bietet der Verein Zeugenbegleitung/psychosoziale Prozessbegleitung fiir seine Klientel an. Eine weitere wichtige
Saule der Arbeit beinhaltet die Offentlichkeitsarbeit sowie die Vernetzung und Schulung anderer Professionen. Das Angebot

des Vereins ist fur alle Ratsuchenden kostenlos, streng vertraulich und auf Wunsch anonym.

GrofRRer Ansturm beim Start des Fachtages Foto: Sylvia Hoppler

2. Vernetzung als zentrales Element erfolgreicher Opferhilfearbeit

Wird jemand Opfer einer Straftat, so hat dies meist Einfluss auf viele Bereiche seines Lebens. Neben den kérperlichen und
psychischen Folgen haben Straftaten oft auch erhebliche Auswirkungen auf die soziale und wirtschaftliche Situation der
Opfer.

59



Einige konnen aufgrund des Erlebten ihren Wohn- oder Arbeitsplatz nicht mehr aufsuchen, es kann zu Spannungen im
Freundeskreis und der Familie kommen und manchmal sind auch léngere Klinikaufenthalte zu bewaéltigen. Fir eine erfolg-
reiche Beratung und Begleitung der Betroffenen ist eine Vernetzung der Opferhilfeberatungsstelle mit anderen fachlichen
Unterstiitzungsdiensten wichtig. Uber die bekannten Netzwerke in der Stadt gibt es Kontakt zu Therapeutinnen und
Therapeuten, Kliniken, der Agentur fiir Arbeit und Beratungsstellen, die beispielsweise Hilfe fir Familien anbieten oder
Kriseninterventionen Gibernehmen kdnnen. Das Leistungsspektrum der Opferhilfearbeit erfordert zudem eine enge
Zusammenarbeit mit anderen Professionen, wie z. B. der Polizei, Anwaltschaft/Staatsanwaltschaft und dem Gericht.

Aufgrund der zentralen Rolle, welche die Vernetzung im Arbeitsalltag der Opferhilfe einnimmt, entschied sich der Ver-
ein, einen niedrigschwelligen Fachtag zur Vorstellung seiner Arbeit zu organisieren. Das vom Biiro der Gleichstellungsbe-
auftragten ausgerufene Themenjahr ,Gewalt gegen Menschen kennt (k)eine Grenze?!“ bot daflir den passenden Rahmen.
Es war Ziel des Vereins, seine Arbeit in der Stadt noch bekannter zu machen. Der Wunsch der Mitarbeitenden ist es, dass
jede/-r Betroffene einer Straftat auf das Angebot aufmerksam gemacht wird, damit er/sie die notwendige Unterstiitzung
erhalten kann.

Die Nachfrage des Fachtages war erfreulicherweise grof3: Am 8. Oktober 2014 versammelten sich im Lichthof des
Dresdner Rathauses ca. 100 interessierte Teilnehmerinnen und Teilnehmer aus verschiedenen Dresdner Amtern wie dem
Jugendamt und der Agentur flr Arbeit, Polizeibeamtinnen und -beamte der Polizeidirektion Dresden sowie Sozial-
arbeiterinnen und Sozialarbeiter, Erzieherinnen und Erzieher aus Einrichtungen der Kinder-, Jugend- und Familienarbeit, der

Wohnungslosen- und Lebenshilfe und weiteren Unterstiitzungsangeboten.

Blick auf das Podium Foto: Sylvia Hoppler

Nach den GruRBworten der Gleichstellungsbeauftragten, Dr. Alexandra-Kathrin Stanislaw-Kemenah, und dem Beigeord-
neten fir Ordnung und Sicherheit, Detlef Sittel, in Vertretung der Oberbiirgermeisterin sowie dem Geschaftsfiihrer des
Opferhilfe Sachsen e. V., Andreas Edhofer, stellten die Sozialpddagoginnen aus der Beratungsstelle des Opferhilfe Sachsen
e. V.in Dresden die Arbeit ihres Vereines vor. Neben der Erlduterung der Zugangswege fiir Ratsuchende und der aktuellen
Statistik wurden die ,,vier Sdulen” der Opferhilfearbeit beleuchtet. Der weitere Verlauf des Fachtages wurde als ,,Worldca-
fé“ gestaltet. In vier Arbeitsgruppen konnten die Teilnehmenden Details zu einzelnen Facetten der Opferhilfearbeit erfah-
ren.

Die erste Arbeitsgruppe beschaftigte sich mit ,,WenDo", einem speziellen Selbstverteidigungs- und Selbstbehauptungs-
training fir Frauen, das die Opferhilfe in regelmaRigen Abstanden fiir ihre Klientinnen organisiert. Eine weitere Arbeits-
gruppe widmete sich dem Thema ,, Trauma“. Hier wurden wichtige theoretische Grundlagen sowie der Umgang mit
traumatisierten Menschen diskutiert. In einer dritten Gruppe wurde unter der leitenden Frage: ,,Was braucht ein Zeuge vor
Gericht?” das Angebot der Zeugenbegleitung/psychosozialen Prozessbegleitung vorgestellt. AuRerdem gestaltete das Team
der Projekte MIRROR und ESCAPE des Mannernetzwerkes Dresden e. V. eine Arbeitsgruppe zum Thema , Taterarbeit als
Opferschutz”.

Alle 25 Minuten wechselten die Teilnehmenden die Arbeitsgruppe, so dass jede/-r einen kurzen Einblick in jedes
Thema bekommen konnte. Dies verlangte allerdings den Gruppen aufgrund der knappen Zeit viel Disziplin ab, zumal die
Themen nur kurz angerissen werden konnten. Die Inhalte der einzelnen Workshops werden in den folgenden Seiten kurz

Zusam mengefasst.
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3. Facetten der Opferhilfearbeit

3.1 WenDo - Selbstbehauptung fiir Frauen — Ein Weg aus der Opferrolle?

WenDo-Trainerin Martina Kleppisch stellte im Rahmen ihres Workshops das Konzept des Selbstbehauptungs- und Selbst-

verteidigungstrainings vor. Der Begriff WenDo kommt aus dem Japanischen und bedeutet ,,Der Weg der Frauen®.

Teilnehmende des WenDo-Workshops Foto: Sylvia Hoppler

Das Konzept entwickelte sich aus verschiedenen Initiativen von Frauen fiir Frauen aller Altersgruppen, mit oder ohne
korperliche Einschrankung. Ziel von WenDo ist es, dass Frauen besonders {iber ihre Kérperebene Zugang zu ihren eigenen
Ressourcen finden. Dazu wird zum Beispiel der kraftvolle Einsatz von Stimme und Korper gelibt und erprobt, um eigene
Grenzen wahrzunehmen und setzen zu kénnen. Einen wichtigen Baustein des Trainings stellen Ubungen zur Selbstver-
teidigung dar. Diese sind speziell auf die Fahigkeiten und Moglichkeiten von Frauen zugeschnitten.

Zielstellung des WenDo-Trainings ist es, gefahrliche Situationen zu erkennen, darauf aufmerksam zu machen und sich
in Sicherheit zu bringen.

Im Workshop wurde eine Ubersicht iiber die Inhalte von WenDo gegeben und einige praktische Ubungen konnten von
den Teilnehmenden ausprobiert werden. So testeten sie beispielsweise, wie laut sie in Notsituationen sein kénnen, und
Ubten die Wahrnehmung ihres eigenen Korpers.

Der Workshop bot auRerdem die Méglichkeit zum Gespréch mit der Trainerin. Sofort entstanden Fragen nach
Terminen und Zeitumfang fir WenDo-Kurse, aber auch nach Qualitatsstandards und Ausbildung von Trainerinnen. Von den
Teilnehmenden wurde der Workshop als Highlight im ,,Worldcafé“ gewertet — das aktive Ausprobieren der Ubungen fand

grofRen Anklang.

3.2 Zeugenbegleitung — Was braucht ein Zeuge vor Gericht?

In diesem Workshop berichteten Tina Lehmann und Sabine Wutzler (beide Beraterinnen beim Opferhilfe Sachsen e. V.) aus
dem sehr breit gefacherten Arbeitsfeld der Zeugenbegleitung/psychosozialen Prozessbegleitung.

Der Begriff ,,psychosoziale Prozessbegleitung” hat sich in der Fachwelt mehr und mehr etabliert. Es soll damit verdeut-
licht werden, dass es hierbei nicht nur um ein ,,bisschen Handchenhalten bei Gericht” geht. So wurde z. B. den Zuhérenden
dargelegt, dass eine psychosoziale Prozessbegleitung bereits schon vor Anzeigeerstattung bei der Polizei beginnen kann.
Opfer von Straftaten haben oft massive Grenzverletzungen und Situationen absoluten Kontrollverlustes erlebt. Deshalb ist
eine optimale Aufklarung und Transparenz lber die Arbeitsweise von Opferhilfe Sachsen e. V. den Klientinnen und
Klienten gegentiber besonders wichtig, damit keine sekundare Viktimisierung stattfindet. Ebenso wichtig ist die Sen-
sibilisierung anderer beteiligter Professionen, um auf die Bedirfnisse der Betroffenen aufmerksam zu machen und somit
einen groRtmaoglichen Opferschutz fir die Klientinnen und Klienten zu erreichen. Hierzu gehort u. a. auch die Klarung von
ganz reellen Fragen, wie z. B.: Wann erfahrt der Tater von der Anzeige? Dauert es zwei Wochen oder drei Jahre, bis es zur
Verhandlung kommt? Aufklarung und guter Informationsfluss zwischen allen Beteiligten, die bei der Zeugenbe-
gleitung/psychosozialen Prozessbegleitung involviert sind, kénnen schon zu Beginn Angste und Unsicherheiten bei der

Klientin oder dem Klienten abbauen.
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Die Rolle der Zeugen wurde aus der unterschiedlichen Perspektive einzelner Professionen beleuchtet. So gab es durchaus
Widerspruch als erkldrt wurde, dass ein Zeuge aus juristischer Sicht formal nur als ,Beweismittel“ gefiihrt wird. Aus diesem

Grund kommt dem Opferschutz und den Opferschutzrechten im Verfahrensablauf eine grofRe Bedeutung zu.

Blick in den Workshop Foto: Sylvia Hoppler

Betroffene sollen mit ihrem Erlebten und dem damit verbundenen Leid auch angemessen wahrgenommen werden. Begriffe
wie ,Nebenklage” oder ,,Adhdsionsverfahren” wurden ebenso erklart wie die Moglichkeiten zur Opferentschadigung.
Immer wieder kamen hier konkrete Fragen und Angste zur Sprache, die betroffene Menschen umtreiben (s. Flipchart).

Eine psychosoziale Prozessbegleitung kann auch nach der Gerichtsverhandlung andauern. Oftmals besteht weiterer
Beratungsbedarf, damit der Ubergang in den ,normalen” Alltag geleistet werden kann oder es wird nach einem geeigneten
Therapieangebot gesucht, eventuell ist ein Antrag nach dem Opferentschadigungsrecht zu stellen. In den Workshop-
Runden entstand unter den Teilnehmenden der Wunsch nach einer thematischen Vertiefung, die leider aus Zeitgriinden

nicht méglich war.

Fragen und Angste Foto: Sylvia Hoppler
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3.3 Trauma — Was ist das liberhaupt?

Eindriicke aus dem Workshop ,, Trauma — Was ist das tiberhaupt?“
Foto: Sylvia Hoppler

Trauma nach Frau Francine Schapiro

Big T small t

Erlebnisse existenzieller Bedrohung Scheinbar weniger katastrophische
durch Gewalteinwikung (oder Gewalt-  Ereignisse kénnen anch mit Schreck
androhung) auf dem Korper und Angst verbunden sein,

bestiirzende Beschimung, Peinlichkeit,
tiefe Verunsicherung

EREIGINISSE EREIGNISSE

Kriminalitit (sexueller Missbrauch, Demiitipung und starke Peinlichkeit
Misshandlungen, Zeugenschaft) exponiert vor der Klasse falsch Singen,
Natur - und Verkehrskarastrophen, Mobbing in Schulen oder Arbeit,

Unfille, schwere Erkrankungen v. schwerste ungerechte Behandlungen
Diagnosen,

plotzliche Verluste vertranter Menschen
Krankenhaunsaufenthalte

Quelle: Lutz-Ulrich Besser, Griinder und Leiter des Zentrums flr Psychotraumatologie
und Traumatherapie Niedersachsen (Zptn) 2005

Die ‘traumatische Zange' mvichaeta Huber, Trauma u. Foigen, 2003)

Existenziell bedrohliches Ereignis

7

keine Fluchtmoglichkeit

Unterwerfung

Quelle: Lutz-Ulrich Besser, Griinder und Leiter des Zentrums flr Psychotraumatologie
und Traumatherapie Niedersachsen (Zptn) 2005
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Traumaverarbeitung
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Quelle: Lutz-Ulrich Besser, Griinder und Leiter des Zentrums fur Psychotraumatologie
und Traumatherapie Niedersachsen (Zptn) 2005

3.4 Taterarbeit als Opferschutz?

Susanne Vélcker und Christian Paulick vom Madnnernetzwerk Dresden e. V. stellten im ,,Worldcafé” die Taterarbeit in den
Projekten ESCAPE und MIRROR vor. Die Teilnehmenden konnten dabei zwischen vier Vertiefungsfeldern auswahlen. Im
ersten Feld wurde die Taterberatungsstelle ESCAPE Dresden prasentiert und die Arbeit mit den Tatern im Kontext

hauslicher Gewalt als Form des Opferschutzes aufgezeigt.

Workshopatmosphare Foto: Sylvia Hoppler

In diesem Zusammenhang gab es zunachst Erlduterungen zur rechtlichen Situation hinsichtlich des Phdnomens ,,hdusli-
che Gewalt”. Im zweiten Feld stand die Arbeit mit gewaltanwendenden Eltern im Mittelpunkt. Nach der Prasentation der
Arbeit im Projekt MIRROR gab es spannende Diskussionen zu den Schnittmengen von Erziehungsgewalt und hauslicher
Gewalt sowie detaillierte Nachfragen zu einzelnen Aspekten von Kindeswohlgefdhrdung und erkennbaren Anzeichen im
padagogischen Arbeitsalltag mit Kindern. Das dritte Feld befasste sich mit Taterstrategien. Vor dem Hintergrund ihrer lang-
jahrigen Arbeit mit Tatern berichteten die ESCAPE-Mitarbeitenden von erkennbaren Mustern, aber auch Verschleierungs-
strategien der Gberwiegend mannlichen Tater. Anhand interaktiver Sequenzen und kleinerer Rollenspiele mit den Work-
shop-Teilnehmenden wurde verdeutlicht, welche Verhaltensmuster innerhalb des Gewaltkreislaufs anzutreffen sind, und
deren Wirkungen auf das Opfer diskutiert. Im vierten Feld widmete man sich dem Thema Stalking im Kontext hauslicher
Gewalt. Neben den Informationen zu der Arbeit mit Stalkern gab es in anregenden Diskussionen Verweise auf neue
Phanomene wie Cyberstalking oder ,,Rachepornos®. Daraus entstand ein konstruktiver Erfahrungsaustausch. Ebenso

wurden verschiedene Handlungsansatze beziglich der Pravention besprochen.
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4. Resiimee, Riickmeldung der Teilnehmenden

Riickblickend kann der Fachtag , Tatort nur am Sonntagabend — und wer hilft den Opfern im realen Leben?“ als Erfolg
gewertet werden. Der Opferhilfe Sachsen e. V. freute sich iber den groBen Zuspruch und erreichte sein Ziel, sich bei
Institutionen und Fachkréften in der Stadt noch bekannter zu machen. Die Teilnahme von bereits bekannten Netzwerk-

partnerinnen und -partnern sowie anderen Professionen zeigt, dass das Thema weiter in der Diskussion bleiben sollte.

Auch die von den Teilnehmerinnen und Teilnehmern eingeforderten Riickmeldungen werfen ein sehr positives Bild auf

den Fachtag. Folgendes schrieben Teilnehmende als Riickmeldung — ein Auszug:

,Vielen Dank! Es war sehr informativ! Der Fachtag war gut strukturiert! Ich habe neues Wissen, was ich in meiner Arbeit
anwenden kann und werde!“

,Vielen Dank, es war sehr aufschlussreich!“

,Danke! fur die gelungene Veranstaltung, kurze Vorstellung des Opferhilfe Sachsen e. V. und Worldcafé — 4 Aspekte,
4 Sichtweisen = runde Sache!”

,Super Idee mit dem Worldcafé, um von allem etwas mitzubekommen. Wunsch: noch mehr von diesem Austausch —
Danke!”

,Sehr abwechslungsreiche Themenvielfalt!“

Auch kritischere AuRerungen erreichten uns:

,Leider sehr viel ,Hall’ im Lichthof!“

,Mehr Zeit in den Arbeitsgruppen. Mehr Platz fur Diskussionen!”
,Zeit an den Tischen zu kurz!“

,Danke! Die Arbeitsgruppen sind etwas zu kurz gekommen, mehr Raum fiir Diskussion bitte!“

,Akustik im Lichthof schwierig! — Raum ungeeignet”

Resiimee Foto: Sylvia Hoppler

Der Opferhilfe Sachsen e. V. zog das positive Fazit, dass ca. 100 Teilnehmende einen Uberblick {iber seine Arbeit erhielten
und nahm die Wiinsche nach mehr Vertiefung fir die einzelnen Themen mit in die Organisation von weiteren Fachtagen

und Tagungen des Vereines.
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Trauma und Berufsbiographie

Einfihrung

Trauma wird definiert als Konfrontation (Erleben oder Beobachten) mit einer Situation, die Tod, Lebensgefahr und/oder
starke korperliche bzw. psychische Verletzungen beinhaltet und die kérperliche Unversehrtheit der eigenen oder einer
anderen Person bedroht. Hausliche oder sexualisierte Gewalt sowie sexueller Missbrauch sind zum Beispiel traumatisieren-
de Erfahrungen, die unter anderem zu Angstzustéanden, Schlafstérungen, Gefiihlen von Empfindungslosigkeit, Entfremdung,
einem erhohten Sicherheitsbediirfnis, Konzentrations- und Leistungsstérungen fiihren kénnen, was es fiir die Betroffenen
schwerer macht, ihren Alltag zu bewaltigen.

Psychische Erkrankungen in Folge eines erlebten Traumas fiihren bei vielen Betroffenen einerseits zu einer Unter-
brechung der Erwerbsbiographie oder sogar zur Erwerbsunfahigkeit. Fiir diese Menschen stellt Berufstatigkeit andererseits
eine (lber-)lebenswichtige Ressource dar, die wesentlich zur psychischen Stabilisierung beitragen kann. Mit diesem
Spannungsfeld setzte sich der vom *sowieso* KULTUR BERATUNG BILDUNG des Frauen fiir Frauen e. V. (im Folgenden:
*sowieso*) veranstaltete Thementag ,Trauma und Berufsbiographie” in Form von Vortrdgen und Workshops auseinander.
Er informierte tiber die Auswirkungen traumatischer Erfahrungen auf die seelische Gesundheit sowie auf die berufliche
Situation der Betroffenen.

Eine aktuelle Studie des Instituts fir Arbeitsmarkt- und Berufsforschung (IAB) belegt, dass psychisch erkrankte
Personen deutlich haufiger arbeitslos oder berentet sind. Ein Grund dafiir ist die mangelnde Zusammenarbeit der einzelnen
Hilfseinrichtungen. Uberdies hilt sich hartnickig das Vorurteil, Menschen mit psychischen Problemen seien nicht arbeits-
fahig. Hier gilt es, Aufklarungsarbeit zu leisten. Der Wunsch der Betroffenen nach sinnstiftender Erwerbsarbeit muss ernst
genommen werden, da berufliche Integration wesentlich zur Genesung beitragt. Es reicht deshalb nicht aus, dass
psychische Erkrankungen medizinisch-therapeutisch behandelt werden, sondern es ist genauso wichtig, dass psychisch
erkrankte Menschen am gesellschaftlichen Leben teilhaben kdnnen. Das schlief$t die Teilhabe am Erwerbsleben ein. Die
Auseinandersetzung mit dem Thema macht jedoch deutlich, dass es auf viele Fragen noch keine befriedigenden Antworten
gibt.

Ziel der Veranstaltung am 10. Oktober 2014 war es, die unterschiedlichen Blickwinkel auf das Thema , Trauma und
Beruf” zusammenzubringen und fur das beschriebene Spannungsfeld zu sensibilisieren. Die Vortrage und Workshops
richteten sich an Fachkrafte aus dem Bereich der beruflichen Integration, an Therapeuten und Therapeutinnen sowie an

Betroffene und deren Angehdorige.

Vorstellung der Vereinsarbeit des *sowieso*

Das *sowieso* arbeitet seit 1990 an der Schnittstelle ,psychische Gesundheit und Arbeitsleben”. Die psychischen Be-
lastungen, unter denen die ratsuchenden Frauen leiden, sind jedoch ganz haufig Folgen traumatischer Erfahrungen.
Angesichts der langjahrigen Praxiserfahrung im genannten Themenfeld wurde die Veranstaltung deshalb inhaltlich ohne
externe Referenten und Referentinnen bestritten. Die Arbeit des *sowieso* ist — gemalk dem ganzheitlichen Konzept des
Hauses — organisiert in den drei Fachbereichen Kultur, Beratung und Bildung. Die Beratungsarbeit bildet dabei den groRten
Fachbereich. Er setzt sich zusammen aus der psychologischen Beratung, der Beratung zu Themen der Erwerbslosigkeit und
der Beratung rund um das SGB IX.

Die psychologische Beratung richtet sich zunachst einmal ganz allgemein an Frauen, die sich aus unterschiedlichen
Griinden psychisch belastet flihlen und wieder mehr Lebensqualitat fiir sich gewinnen mochten. Im Laufe der Jahre haben

sich jedoch bestimmte Schwerpunktthemen herausgebildet. Das *sowieso* ist eine wichtige Anlaufstelle fir Frauen, die

67



von sexualisierter Gewalt, sexuellem Missbrauch in der Kindheit, von hauslicher Gewalt, Essstérungen, Stalking, Mobbing
und somit in vielen Fallen von Traumatisierung betroffen sind — mit Folgen auch fir die Berufsbiographie.

In der Beratung zu Themen der Erwerbslosigkeit kénnen Frauen u. a. Informationen Giber Anspriiche auf Arbeitslosen-
geld und andere Sozialleistungen einholen. Sie erhalten Unterstiitzung in der Kommunikation mit Behorden, bei der berufli-
chen Orientierung und im Bewerbungsprozess. Ebenso spielt die Beratung im Hinblick auf den beruflichen Wiedereinstieg
nach gesundheitsbedingten Erwerbsunterbrechungen eine wichtige Rolle. In der SGB IX-Beratung (das 9. Sozialgesetzbuch
regelt die Leistungen zur Teilhabe gesundheitlich eingeschrankter oder behinderter Menschen) konnen sich die Klientinnen
Uber Mdglichkeiten der beruflichen und/oder medizinischen Rehabilitation, des Betrieblichen Eingliederungsmanagements
(BEM), des Personlichen Budgets, Giber Nachteilsausgleiche bei Feststellung eines Grades der Behinderung sowie zur
Erwerbsminderungsrente informieren. Die einzelnen Beratungsangebote arbeiten eng zusammen, so dass die Klientinnen
innerhalb des Hauses direkt weitervermittelt werden kénnen. Auf diese Weise erhalten sie die benétigten Hilfen aus einer
Hand.

Programm

10.00 Uhr BegriiRung
10.15 Uhr Vortrag , Trauma und dessen Auswirkungen“
Petra Schachtschabel, Dipl.-Psychologin, *sowieso*
11.15 Uhr Vortrag und Diskussion ,,Zur beruflichen Situation traumatisierter Menschen”
Lydia Bindrich, Dipl.-Sozialpddagogin, *sowieso*
12.30 Uhr Mittagspause
13.30 Uhr Vortrag , Welche Chancen bieten Nachteilsausgleiche nach SGB IX?“
Dr. Cornelia Hahne, Leiterin der Schwerbehindertenvertretung der TU Dresden
14.45 Uhr Workshops
Workshop I: ,,Geltendmachung von Nachteilsausgleichen — Praxisbeispiele”
Dr. Cornelia Hahne
Workshop Il: ,Umgang mit traumatisierten Menschen”
Petra Schachtschabel und Michaela Blisse, Dipl.-Pddagogin, *sowieso*

15.45 Uhr Ausblick und gemeinsamer Abschluss

Trauma und dessen Auswirkungen

Unter Traumata werden in der Psychologie solche Ereignisse verstanden, die als existentielle Bedrohung wahrgenommen
werden und so schrecklich und iberwaltigend sind, dass sie die Bewaltigungskompetenzen eines Menschen Gberfordern.
Sie gehen mit dem Erleben von Entsetzen, Ohnmacht, Hilflosigkeit und Ausgeliefertsein einher. Dabei lassen sich schicksal-
hafte Traumata (wie z. B. Verkehrsunfall, Naturkatastrophe) und solche, die durch Menschen verursacht werden (wie z. B.
Uberfall, Vergewaltigung, Folter), unterscheiden. Andererseits wird in Bezug auf die Haufigkeit ihres Auftretens differen-
ziert zwischen Monotraumata oder Schocktraumata, die ein kurzes einmaliges Ereignis beschreiben, und sequentiellen
Traumata, die wiederholt und tber einen langeren Zeitraum stattfinden. Besonders gravierend sind die Auswirkungen
dann, wenn sequentielle Traumata in der frihen Kindheit durch Bezugspersonen zugefiigt werden. Hier spricht man von
komplexen Traumata oder Entwicklungstraumata, da sie die Entwicklung eines Menschen grundlegend pragen. Zu diesen
gehoren extreme Vernachlassigung, korperliche und emotionale Misshandlung, sexuelle Ausbeutung sowie die Zeugen-

schaft bei hauslicher Gewalt.

Trauma — Reaktionen des Korpers

Kennzeichnend fiir eine traumatische Situation ist, dass die Betroffenen dieser schutzlos ausgeliefert sind und die beiden
phylogenetisch verankerten Reaktionsméglichkeiten Flucht und Kampf aufgrund der bedrohenden Ubermacht nicht aus-
gefuhrt werden kénnen. Die Psyche greift dann zu einer Notfall-Reaktion, indem sie ,,dissoziiert”, d. h. abspaltet. Bei den
Betroffenen kommt es zu einem innerlichen Distanzieren (,Nach-Innen-Wegtreten) und zur Erstarrung, die mit Lahmung
des Denkens, Fihlens und Handelns einhergeht. Dabei wird das traumatische Ereignis fragmentiert, d. h. es werden Wahr-
nehmungs- und Gedachtnisinhalte getrennt, die normalerweise miteinander verbunden sind. Es kommt zum , Zersplittern®

des Ereignisses in seine vielfaltigen Erlebensaspekte (sensorische Wahrnehmungen, Bilder, Gedanken, Geflihle, Kérper-
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empfindungen und Korperreaktionen sowie Verhalten und Beziehungsmerkmale) und zur Abspaltung dieser vom Kontext
des Traumas. Dabei handelt es sich um selbstschitzende Wahrnehmungsverdanderungen, die dem Riickzug aus einer

unertraglichen Realitat dienen.

Trauma - Verarbeitung des Korpers

Um dies nachvollziehen zu kénnen, ist es notwendig, auf neuere Erkenntnisse der Hirnforschung einzugehen, die belegen,
dass traumatische Ereignisse im Gehirn vollig anders verarbeitet werden als nicht-traumatische Erfahrungen. Bei der Ver-
arbeitung stressreicher Ereignisse stehen uns vor allem zwei Systeme zur Verfligung: das rechtshemisphérisch gelegene
Amygdala-System und das linkshemispharisch gelegene Hippocampus-System. Diese arbeiten parallel im limbischen
System. Wahrend das entwicklungsbiologisch friiher angelegte Amygdala-System fiir eine ganzheitliche diffuse Wahr-
nehmung und eine implizite Informationsverarbeitung ohne Raum-Zeit-Zuordnung und verbale Ausdrucksmaoglichkeit, die
Entstehung von Gefiihlen und das Hier-und-jetzt-Erleben zustandig ist, stellt das Hippocampus-System unser zeitlich ge-
ordnetes biographisches Archiv dar, welches gut mit anderen Hirnregionen, u. a. dem Sprachzentrum, vernetzt ist. Hier
erfolgt die Speicherung von Sachinformationen, deren rationale Verarbeitung sowie die Orientierung zu Zeit, Ort und
Situation.

Unter traumatischem Stress wird die Zusammenarbeit dieser beiden Systeme unterbrochen. Die Verbindung zum
Hippocampus-System wird voriibergehend aulRer Kraft gesetzt. Dadurch erfolgt keine kontinuierliche Einordnung des
Geschehens ins Langzeitgedachtnis mehr. Das Amygdala-System arbeitet wahrenddessen allein weiter und speichert un-
gefiltert die einzelnen Sinneseindriicke sowie die emotionalen und korperlichen Reaktionen, ohne dass diese weiterverar-
beitet und verbal ausgedriickt werden kénnen. Die traumatischen Informationen bleiben somit im Informationsver-
arbeitungsprozess stecken und kénnen nicht ins biographische Gedachtnis integriert werden. Dadurch fiihren sie kiinftig
eine Art Eigenleben und sind auch noch lange Zeit nach dem eigentlichen Ereignis durch sogenannte Trigger (Auslosereize)
unabgeschwacht abrufbar. Mit dem Trauma verbundene emotionale und korperliche Reaktionen konnen daher bei den
Betroffenen vollig kontextenthoben und unerwartet ausgeldst werden, wobei sie nicht wie etwas Vergangenes erlebt wer-
den, sondern so, als ob das Bedrohliche gerade jetzt passiert. Was in der traumatischen Situation ein tiberlebenswichtiger

Mechanismus ist, verursacht in der Folge einen hohen Grad an Belastung und Leidensdruck bei den Betroffenen.

Trauma — Symptome des Korpers

Unmittelbar nach einem traumatischen Erlebnis sind die meisten Menschen verstort und leiden an gemischten, haufig
stark wechselnden Symptomen. Diese reichen von emotionalem Chaos wie Panik, Angst, Verzweiflung bis hin zu
emotionaler Taubheit mit teilweise mechanischem Funktionieren auf der Verhaltensebene oder von einem Uberflutet-
Werden von Bildern, Gerduschen oder Gerilichen bis hin zum Nichts-mehr-Wahrnehmen. Nicht selten ist die Fahigkeit zur
raum-zeitlichen Einordnung des Geschehens gestort, bis hin zu teilweiser oder vollstandiger Amnesie. Im glinstigsten Fall
gelingt es dem Gehirn, das Erlebte spontan zu integrieren und die Symptome beginnen spatestens nach ein bis zwei Tagen
abzuklingen.

Bleiben sie jedoch dariiber hinaus bestehen und wird der dissoziative Zustand unverandert aufrechterhalten, so dass
die Betroffenen weiterhin wie ,neben sich stehen”, ist von einer akuten Belastungsstorung (nach DSM-IV) auszugehen.

Die Betroffenen verlieren auch Tage nach dem Ereignis nicht das Gefiihl, dass Gefahr droht; sie sind schreckhaft und leiden
unter Angstzustanden und Schlafstorungen. Teile des traumatischen Geschehens drangen sich ihnen in Form von wieder-
kehrenden Bildern, Gedanken und Traumen auf. Um dem zu entgehen, versuchen sie alles, was an die traumatische Er-
fahrung erinnert, zu meiden und ziehen sich zurilick. Dauern diese Reaktionen mehr als vier Wochen an, spricht man von
einer Posttraumatischen Belastungsstdrung (PTBS). Die drei zentralen Symptomgruppen dieser sind: Ubererregung,
Wiedererleben und Vermeidung.

Ubererregung beschreibt die anhaltende Veridnderung des Erregungsniveaus. Diese duRert sich u. a. in (ibermaRiger
Wachsamkeit, motorischer Unruhe, Herzrasen, Schlafstérungen, Nervositat und Konzentrationsstérungen. Der Organismus
bleibt in Alarmbereitschaft und zeigt bereits auf vergleichsweise geringe Reize extreme physiologische Reaktionen. Post-
traumatisches Wiedererleben beinhaltet sich aufdrangende Erinnerungen an die traumatische Erfahrung. Dies geschieht in
Form von wiederablaufenden Sinneseindriicken, aber auch Gedankenfetzen, zwanghaftem Griibeln und Albtraumen. Hinzu
kommen psychische und kérperliche Belastungsreaktionen bei Konfrontation mit Reizen, die an das Trauma erinnern, im
Extremfall sogenannte Flashbacks — das liberflutende Gefiihl, sich wieder in der traumatisierenden Situation zu befinden.
Der dritte Symptomkomplex umfasst das Vermeiden von inneren und duBeren Erinnerungsauslosern. Gedanken, Gefiihle

sowie bestimmte Orte, Situationen und Tatigkeiten, die an das traumatische Geschehen erinnern kénnten, aber auch das
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Sprechen Uber das Ereignis, werden vermieden. Daneben kann es zu emotionaler Taubheit, Niedergeschlagenheit und
einem ,,In-sich-Zuriickziehen” kommen. Durch das erlittene Leid wird nicht selten eine Entfremdung von anderen, auch
nahestehenden Menschen, ausgeldst und das Interesse an Dingen und Aktivitdten, die friiher Freude bereitet haben,
geht verloren.

Die hier beschriebenen Symptome zeigen, dass die Lebensqualitdt von Menschen mit einer unverarbeiteten
Traumatisierung deutlich beeintrachtigt ist. Gefiihle des Ausgeliefertseins und der Hilflosigkeit bleiben auch aufgrund der
Traumafolgen weiterhin bestehen, der Glaube an das Gute in der Welt, das eigene Selbstwertgefiihl und das Vertrauen auf
eine gliickliche Zukunft sind stark beschadigt. Dies hat nicht selten weitere psychische Stérungen wie z. B. Depressionen,
Angststorungen, Suchterkrankungen und psychosomatische Erkrankungen zur Folge. Besteht die PTBS langer als drei
Monate (nach DSM-IV), spricht man von einer chronischen Erkrankung. Spatestens jetzt ist es eher unwahrscheinlich, dass

sich die Symptome von allein, d. h. ohne therapeutische Intervention, zuriickbilden.

Mogliche Voraussetzungen fiir Posttraumatische Belastungsstorungen

Ob nach einem traumatischen Ereignis eine PTBS ausgebildet wird, hdangt von unterschiedlichen Faktoren ab. Diese be-
treffen zum einen Merkmale des Ereignisses, aber auch Faktoren, die in der Person liegen sowie Faktoren nach dem Er-
eignis. So haben Menschen, die in ihrem bisherigen Leben wenig soziale Unterstlitzung erfahren haben und in eher
dysfunktionalen Familienstrukturen aufgewachsen sind, die bereits vorher Schicksalsschlage und andere Traumatisierungen
zu erleiden hatten, die von Armut betroffen und/oder noch sehr jung und in ihrer Persénlichkeit noch nicht gefestigt sind,
deutlich geringere Chancen, ein traumatisches Ereignis spontan zu verarbeiten. Auerdem kommt dem Verhalten des
sozialen Umfeldes nach einem traumatischen Erlebnis eine erhebliche Bedeutung zu. Mangelnde soziale Unterstiitzung,
Fehlen von unmittelbarem Beistand, Trost und Verstandnis, mangelnde Anerkennung des Traumas durch andere und
Reaktionen von Mitmenschen, die Schuldgefiihle, Scham und Abwertung verstarken, erhdhen das Risiko, dass sich Trauma-
folgestorungen manifestieren. Darliber hinaus verhindern sekundare Stressfaktoren wie beispielsweise Zerstorung des
Zuhauses, wiederholte Bedrohung und Fortbestehen der Angst vor dem Tater oder der Taterin sowie finanzielle Probleme
(haufig auch Folgen der Traumatisierung) die Verarbeitung eines traumatischen Geschehens.

Des Weiteren sind die zu erwartenden Traumareaktionen aber auch von Merkmalen des Ereignisses selbst abhangig.
Traumatische Ereignisse ziehen dann besonders schwere Folgen nach sich, wenn sie sehr lange andauern oder sich haufig
wiederholen, wenn sie mit schweren korperlichen Verletzungen verbunden sind, wenn sich das Opfer selbst mitschuldig
fiihlt und wenn sie zwischenmenschliche Gewalt beinhalten. Letzteres gilt in besonderem MaRe dann, wenn der Tater oder
die Taterin ein nahestehender Mensch ist, das Opfer den Tater oder die Taterin mochte, mehrere Tater oder Taterinnen
beteiligt sind und wenn die Ereignisse sexualisierte Gewalt oder sadistische Folter beinhalten. An dem Gesagten wird deut-
lich, dass Entwicklungstraumata, also durch Bezugspersonen verursachte sequentielle Traumata in der frilhen Kindheit, die
schwersten Formen von PTBS nach sich ziehen. Man spricht dann von einer komplexen Posttraumatischen Belastungs-

storung.

Trauma versus zwischenmenschliche Bindungen

Inzwischen wissen wir, dass unser Gehirn plastisch ist und seine Entwicklung und neuronale Struktur davon abhéangt,
welche Erfahrungen —gerade in den ersten Lebensjahren — gemacht werden. Durch zwischenmenschliche Bindungser-
fahrungen werden bestimmte Nervenzellen im Gehirn aktiviert, woraufhin immer komplexere neuronale Strukturen aus-
gebildet werden. Die Art der zwischenmenschlichen Erfahrung entscheidet dariiber, wie sich Schaltkreise entwickeln, die
emotionales und soziales Verhalten regeln. Ein Mensch ist also fiir seine Entwicklung auf Bindung angewiesen und bereits
das Verhalten eines Babys ist vom ersten Tag an darauf ausgerichtet, Bindungen herzustellen. Was aber geschieht, wenn
das Bindungssystem selbst die Bedrohung darstellt, wenn Kinder vor genau der Person Angst haben, der sie sich von Natur
her zuwenden miissen? Dann erscheint es in der allergréRten Not immer noch wichtiger, die Bindung zum Tater oder zur
Taterin zu erhalten, als ganz allein zu sein. Dieses extreme psychische Dilemma ist jedoch nur durch Dissoziation zu I6sen.
Um zu Uberleben, ist das Kind immer wieder gezwungen, das traumatische Geschehen abzuspalten. Durch die immer
wiederkehrenden Traumatisierungen wird die Uberlebensreaktion der Dissoziation immer stérker automatisiert und kann
bereits bei geringen Reizen ausgeldst werden. Dies hat extreme Auswirkungen auf das Denken, Fiihlen, Handeln, die

Kontakt- und Beziehungsgestaltung und damit auf die gesamte Personlichkeitsentwicklung.
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Traumabehandlung

Die Gestaltung und Dauer der Traumabehandlung hdngt entscheidend von der Art der Traumatisierung ab. Wahrend ein
Monotrauma bei ansonsten stabilen und unterstiitzenden Lebensumstanden nach einer kurzen Stabilisierungsphase in
relativ wenigen Sitzungen mit speziellen Techniken durchgearbeitet werden kann und eine Bewaltigung des Erlebnisses

u. U. in wenigen Wochen oder Monaten gelingt, kann bei komplexen Traumatisierungen allein die psychische Stabilisierung
der Betroffenen Monate oder Jahre umfassen. Hier braucht es in besonderem MaRe Zeit und Geduld und ein heilsames
sicheres Bindungsangebot, um die Chance zu geben, das Ur-Misstrauen gegen andere Menschen zu (iberwinden, ein neues
Selbstbild zu entwickeln und schrittweise Selbstflirsorge und Achtsamkeit flr eigenes Erleben und eigene Grenzen auf-
zubauen.

Traumatherapie ist in der Regel ein zyklischer Prozess und verlduft zumeist in folgenden Phasen: Stabilisierung,
Konfrontation und Integration. Dabei stellt die Stabilisierung die wichtigste und langste Phase dar. Es geht zunachst darum,
eine vertrauensvolle therapeutische Beziehung aufzubauen und dysfunktionale Einstellungen und Uberzeugungen gegen-
iber der Welt und sich selbst schrittweise zu verandern. Weiteres Ziel ist es, Ressourcen zu starken, um ein Gegengewicht
zu den schrecklichen Erfahrungen aufzubauen. Die Betroffenen lernen, die eigenen Symptome zu verstehen und Techniken
zu entwickeln, um ihre belastenden Gefiihlszustande regulieren zu konnen. Eine zu friihe und unkontrollierte Konfrontation
mit Inhalten des Traumas kann zu einer Retraumatisierung fiihren und muss so weit wie moglich vermieden werden.

Die Traumakonfrontation stellt eine kontrollierte und dosierte Annaherung an das traumatische Geschehen dar. Dies
geschieht mit Hilfe spezieller Techniken, wie z. B. EMDRl, Bildschirmtechnik oder koérperorientierter Methoden. Ziel ist es,
die versprengten Trauma-Fragmente zu verbinden und es dem Gehirn somit zu ermdoglichen, das Erlebte im biographischen
Gedachtnis als etwas Vergangenes abzulegen. In der Phase der Integration wird das Erlebte in die personliche Lebensge-
schichte eingeordnet. Hier kommt auch dem Trauern um Verlorenes oder Nicht-Ermoglichtes eine bedeutende Rolle zu.
Ziel ist es, die Vergangenheit zu akzeptieren und im Leben wieder einen Sinn zu finden. Es geht um einen Haltungswechsel
,vom Uberleben zum Leben“.

Im besten Fall kénnen durch die Bewaltigung der traumatischen Erfahrung neue Ressourcen und Fahigkeiten ent-
wickelt und genutzt und damit mehr Tiefe, Reife und Weisheit erlangt werden, was das Leben schlielich bereichert. Dies

wird als posttraumatisches Wachstum bezeichnet.
Literatur:

B Huber, Michaela: Trauma und die Folgen. Trauma und Traumabehandlung, Paderborn: Junfermann Verlag 2003
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B Zudem bezieht sich dieser Vortrag auf Mitschriften von Vortragen und Seminaren von Lutz-Ulrich Besser, Ellen Span-

genberg, Dami Charf und Dorothea Weinberg.

Zur beruflichen Situation traumatisierter Menschen

,Traumatisierte Frauen arbeiten meistens in ihrem Beruf sowohl sehr engagiert als auch sehr kompetent und festigen
hierliber ihr Selbstwertgefiihl, das durch die Traumatisierung beeintrachtigt wurde. Anerkennung im Beruf ist ihnen meist
sehr wichtig, und sie helfen oft anderen Menschen, was sie sehr gut kdnnen, da sie sich in Gefiihle, N6te und Bediirfnisse
der anderen sehr genau einfiihlen kdnnen. Haufig wahlen sie soziale Berufe, um ihre Kompetenzen in diesem Bereich sinn-
voll einsetzen zu kdnnen. Allerdings achten die meisten Frauen zu wenig auf ihre eigenen Grenzen und neigen dann dazu,

L . .. " - . 2,3
sich immer wieder zu Gberfordern, was zu Erschdpfungszustéanden fihren kann.“

! Eye Movement Desensitization and Reprocessing (kurz EMDR, deutsch: ,Augenbewegungssensibilisierung und Wiederaufarbeitung”) ist eine von Francine
Shapiro in den USA entwickelte psychotraumatologische Behandlungsmethode fiir traumatisierte Personen. Es wird angenommen, dass durch die bilaterale
Stimulation mittels bestimmter Augenbewegungen (oder auch akustischer oder taktiler Reize) eine Synchronisation der Hirnhalften erméglicht wird, die bei
der PTBS beeintrachtigt ist.

Spangenberg, Ellen: Dem Leben wieder trauen. Traumaheilung nach sexueller Gewalt, Ostfildern: Patmos 2011, S. 46

In langerfristigen Beratungsprozessen nach Burnout kommt es haufiger vor, dass sich mit Blick auf die Lebensgeschichte herausstellt, dass eine frihere
Traumatisierung zum Burnout beigetragen hat. Diese Mdglichkeit sollte von Helferinnen und Helfern in Betracht gezogen werden, um mogliche
Traumatisierungen zu erkennen und so an den Ursachen des Burnouts ansetzen zu kdnnen.
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Therapeuten und Therapeutinnen sollten deshalb die Traumatherapie nach Moglichkeit so gestalten, dass die Erwerbstatig-
keit als stabilisierender Faktor erhalten bleibt, ggf. mit zeitlich begrenzter Unterbrechung fiir eine stationare Therapie. Je
weniger Stabilitat durch finanzielle Absicherung, eine sinnvolle, nicht tiberfordernde Tatigkeit und ein unterstitzendes
soziales Netzwerk gegeben ist, desto starker sollte an der Stabilisierung der Lebenssituation als Therapiegrundlage gearbei-
tet werden. Uberfordernde Seiten der Erwerbsarbeit kénnen ggf. durch Arbeitszeitreduzierung oder Delegation belastender
Aufgaben entscharft werden. Dies kann im Berufsalltag allerdings an Grenzen stoRRen, da Arbeitnehmer/-innen durch den
Wandel der Arbeitswelt mit steigenden Anforderungen im Hinblick auf Kommunikation, Flexibilitat und Mobilitat konfron-
tiert werden, wahrend Kontinuitat und Sicherheit abnehmen.*

Laut den diagnostischen Kriterien flr die PTBS nach DSM-IV verursacht das Storungsbild ,in klinisch bedeutsamer
Weise Leiden oder Beeintrachtigungen in sozialen, beruflichen oder anderen wichtigen Funktionsbereichen”. Das Berufs-

leben kann, muss aber dabei nicht zwangsldufig in Mitleidenschaft gezogen werden.
In der Beratung im *sowieso* erlebt das Team eine groRe Bandbreite von Erwerbssituationen traumatisierter Frauen:

B Frauen, die voll im Berufsleben stehen und gleichzeitig eine Traumatisierung zu verarbeiten haben

Frauen, die sich aufgrund einer Traumatisierung beruflich neu orientieren mochten oder missen
B Frauen, die durch Traumafolgestdrungen ihre Berufstatigkeit fir langere Zeit unterbrechen mussten, bis hin zum

Bezug von Erwerbsminderungsrente

Wie wirken sich Traumatisierungen auf die Berufsbiographie aus?

Wie sich Traumatisierungen im Einzelnen auf die Berufsbiographie der Betroffenen auswirken, ist bislang wenig erforscht
und kaum statistisch untersetzt. Im Hinblick auf die Arbeitsmarktsituation psychisch erkrankter Menschen kann jedoch
festgestellt werden, dass diese deutlich haufiger arbeitslos oder berentet sind. Psychische Erkrankungen sind mit Abstand
und steigender Tendenz die hadufigste Ursache fir ,,Fr(]hberentungen”.5 So bleiben die beruflichen Potentiale und Kompe-
tenzen psychisch erkrankter und insbesondere traumatisierter Menschen in zu vielen Fallen ungenutzt — eine duRerst
unbefriedigende Situation fiir die Betroffenen und ein Verlust fiir die gesamte Gesellschaft und Volkswirtschaft. Damit
psychisch erkrankte Menschen nicht in eine berufliche Sackgasse (Langzeiterwerbslosigkeit, friihzeitige Erwerbsunfahigkeit,
Beschaftigung in einer Werkstatt fir behinderte Menschen) geraten, sollte ihre Arbeitsmarktintegration eine héhere
Prioritat erhalten. Aber wie kann diese gelingen?

Christiane Haerlin stellt in ihrem Buch ,,Berufliche Beratung psychisch Kranker® Forschungsergebnisse vor, die zeigen,
dass eine Festschreibung der Patientinnen- bzw. Patientenrolle, die Gewohnung an Riickfalle und die Vernachlassigung
beruflicher Perspektiven den Einstieg ins Berufsleben wesentlich starker behindern als die Art der Diagnose oder der
klinische Verlauf der Erkrankung. Glinstige Voraussetzungen sind gegeben bei vorheriger Erwerbstatigkeit, wenigen
stationdren Aufenthalten und wenn die betroffene Person den Zeitpunkt fiir berufliche Schritte selbst bestimmen und
Motivation aus der Orientierung an eigenen Starken und Zielen ziehen kann. Solchen Einsichten tragen die Prinzipien des
»Supported Employment” Rechnung.

Supported Employment verfolgt das Ziel, Menschen in eine regulare Beschaftigung auf dem ersten Arbeitsmarkt zu
bringen, indem sie direkt in eine ihren Vorstellungen, Starken und Erfahrungen entsprechende Tatigkeit vermittelt werden.
Sie werden dabei von einem Job-Coach unterstitzt, der eng mit dem Behandlungsteam zusammenarbeitet. Die Besonderheit
des Supported Employment besteht darin, dass die Unterstitzung nicht etwa mit der erfolgreichen Vermittlung beendet ist,
sondern am Arbeitsplatz fortgesetzt wird und erst auf Wunsch der betroffenen Person endet. Dieser Ansatz wird auch mit
dem Motto ,first place then train” umschrieben und hebt sich von der bisher verbreiteten Herangehensweise ab, Menschen
in EingliederungsmaBnahmen aullerbetrieblich auf eine Erwerbstatigkeit vorzubereiten und dann zu vermitteln bzw. auf

Arbeitssuche gehen zu lassen.

4 Vgl. Haerlin, Christiane: Berufliche Beratung psychisch Kranker, Bonn: Psychiatrie-Verlag 2010, S. 15

Aus welchen Griinden psychisch erkrankte Frauen von Arbeitslosigkeit und Erwerbsminderungsrente starker betroffen sind als Manner, wurde im Anschluss
an den Vortrag rege diskutiert. Eine Hypothese war, dass Frauen haufiger interaktive Arbeitstatigkeiten ausfuhren, die spezifische psychische Anforderungen
und Belastungen mit sich bringen. In diesen Téatigkeiten fiihren psychische Erkrankungen vermutlich eher zu einer Arbeits- oder Berufsunfahigkeit als in
anderen, z. B. technischen oder handwerklichen Berufen.

Haerlin, Berufliche Beratung (wie Anm. 4)
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Wie kénnen die unterschiedlichen Akteurinnen und Akteure zur Inklusion psychisch erkrankter Menschen beitragen?

B Angehorige, Bekannte, Kollegen und Kolleginnen trauen psychisch erkrankten Menschen in beruflicher Hinsicht etwas
zu, ermutigen sie und fragen sie nach ihren Vorstellungen.

B Arbeitgeberinnen und Arbeitgeber sind offen fiir psychisch erkrankte Menschen, erméglichen bei Bedarf Stunden-
reduzierung und stellen leidensgerechte Arbeitspldtze zur Verfligung.

B Das Gesundheitssystem ermoglicht einen frithzeitigen und schnellen Zugang zur Psychotherapie. Die behandelnden
Fachkrafte haben die beruflichen Perspektiven ihrer Patienten und Patientinnen im Blick und vernetzen sich dies-
beziglich. Die Behandlung wird nach Mdglichkeit so gestaltet, dass die Erwerbstatigkeit weitergefiihrt werden kann.

B Die zustdndigen Sozialbehorden gewahrleisten die zligige und zuverlassige Bewilligung finanzieller Leistungen, so dass
die Existenz gesichert ist. Es gibt kontinuierliche Ansprechpersonen, die zum Thema Trauma sensibilisiert sind und bei
Bedarf Hilfe vermitteln kénnen.

B Einrichtungen der beruflichen Rehabilitation und Integration arbeiten gut koordiniert und vernetzt. Sie halten ortsnah

vielfiltige Angebote vor und unterstiitzen insbesondere in Ubergangssituationen.
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Welche Chancen bieten Nachteilsausgleiche nach SGB IX?

Ein Grofteil der Bevolkerung sieht sich mindestens einmal im Laufe des Lebens mit einem traumatischen Ereignis konfron-
tiert. Etwa ein Viertel dieser Menschen entwickelt im Nachgang dieses Erlebnisses das Vollbild einer PTBS. Dabei liegt die
Wabhrscheinlichkeit bei Frauen deutlich hoher als bei Mannern. Posttraumatische Belastungsstorungen gehen zudem haufig
mit Begleiterkrankungen wie Angststérungen, Somatisierungen, dissoziativen Storungsbildern, Depressionen und/oder
Suchterkrankungen einher. Belastungsstorungen infolge traumatischer Erlebnisse haben ein breites Wirkungsspektrum,
welches nicht nur das Wohlbefinden der Betroffenen beeinflusst, sondern auch ihre soziale Leistungsfahigkeit und Teilhabe
am gesellschaftlichen Leben in erheblichem Male einschranken kann. So geht nicht selten eine komplexe PTBS mit
Problemen im Sozial- und Beziehungserleben, hdufigen Krankheitszeiten, langeren Erwerbsunterbrechungen, Arbeitslosig-

keit und/oder einer erforderlichen beruflichen Neuorientierung einher.

Menschen mit Behinderung im Sinne des SGB IX

Obwohl der Behinderungsbegriff im Sinne des SGB IX auch fiir Menschen mit einer PTBS gelten kann, wird der Begriff
,Behinderung” oftmals mit , Defizit” assoziiert und daher als problematisch empfunden. Menschen, die im Sinne des SGB IX
eine Schwerbehinderung haben, stehen gesetzliche Nachteilsausgleiche zu, die dazu dienen, die Teilhabe am gesellschaft-
lichen Leben (weiter/wieder) zu erméglichen. Die Feststellung des Grades einer Behinderung mag zunachst als Widerspruch
zum therapeutischen Ziel erscheinen. Allerdings ist, um einen therapeutischen Arbeitsprozess und die damit einhergehende
Traumaarbeit Uberhaupt zu ermoglichen, eine Stabilisierung der Betroffenen notwendige Voraussetzung. Dazu gehort
ebenfalls, fir die Sicherheit im Hier und Jetzt der Betroffenen zu sorgen. Das schlieBt auch die Sicherung der Existenz, die
berufliche Entwicklung sowie einen kompetenten Umgang mit der gesundheitlichen Situation ein. An dieser Stelle kénnen
die im Rahmen des SGB IX geregelten Nachteilsausgleiche den therapeutischen Prozess unterstiitzend flankieren.

Im Verstandnis der UN-Behindertenrechtskonvention ist eine ,,Behinderung” dann gegeben, wenn Menschen — ganz
allgemein gesprochen — Barrieren erleben bzw. ausgeschlossen werden: ,,Behinderung resultiert aus der Beziehung
zwischen Personen und den in Grundhaltungen und Umweltfaktoren bestehenden Barrieren, derart, dass dies die voll-

standige und wirksame Beteiligung der Menschen auf der Grundlage der Gleichheit mit anderen hindert.”’

7
Vgl. dazu Bielefeldt, Heiner: Zum Innovationspotenzial der UN-Behindertenrechtskonvention, Berlin: Deutsches Institut fiir Menschenrechte 2009
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Das deutsche Sozialrecht — SGB IX, Paragraph 2 — vertritt folgendes Begriffsverstandnis: ,Von einer Behinderung wird ge-
sprochen, wenn korperliche Funktionen, geistige Fahigkeiten oder die seelische Gesundheit eingeschrankt sind und langer
als sechs Monate von dem fiir das Lebensalter typischen Zustand abweichen und die Teilhabe am gesellschaftlichen Leben
in Folge dessen erschwert ist.“®

Das SGB IX hat den Zweck, Menschen mit Behinderung oder Menschen, die von Behinderung bedroht sind, beziiglich
ihrer Selbstbestimmung und ihrer gleichberechtigten Teilhabe am Leben in der Gesellschaft zu fordern und Benach-
teiligungen zu vermeiden bzw. entgegenzuwirken. Vor diesem Hintergrund regelt das SGB IX auch entsprechende Nach-
teilsausgleiche, d. h. besondere Schutzrechte und Leistungsanspriiche, die darauf abzielen, berufliche, wirtschaftliche und

soziale Nachteile, die jemand aufgrund seiner Behinderung erlebt, auszugleichen.

Geltendmachung von Nachteilsausgleichen — Voraussetzungen

Fur folgende Bereiche konnen Nachteilsausgleiche geltend gemacht werden:

2. Gesetzliche Nachteilsausgleiche nach SGB IX

Erleichterungen im

Steuererleichterungen :
g Bereich Wohnen

Erleichterungen im Bereich

Erleichterungerigig Kommunikation/
offentlichen Verkehr Medien

Erleichterunaen bei der Erleichterungen im Beruf und
9 Leistungen zur Teilhabe

Sozialversicherung :
g am Arbeitsleben

Dresden, 10.10.204 Dr. Cornelia Hahne, Thementag Trauma & Berufsbiografie Folie 7 von 21

Abbildung 1

Voraussetzung flr die Inanspruchnahme der meisten Nachteilsausgleiche ist der Nachweis einer Schwerbehinderteneigen-
schaft durch Vorlage eines Schwerbehindertenausweises.” Dieser muss bei der zustdndigen ortlichen Versorgungsbehorde
(in Dresden ist das Sozialamt zustandig) beantragt werden. Er macht Angaben zur Schwere der Behinderung, die mittels des
Grades der Behinderung (in Zehnerschritten von 10 bis 100) ausgedrickt wird, und beinhaltet Merkzeichen, die die Art der

Behinderung und die damit verbundenen Leistungen und Vergiinstigungen kennzeichnen.

8
5 http://dejure.org/gesetze/SGB_IX/2.html (2. Dezember 2015)
Leistungen zur Teilhabe setzen jedoch keine Anerkennung einer Schwerbehinderung durch das Versorgungsamt voraus.
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Bereiche der Nachteilsausgleiche

Die ersten funf der in Abb. 1 genannten Bereiche, in denen Menschen mit Behinderungen Nachteilsausgleiche erhalten

kénnen, werden nachstehend lediglich iberblickhaft behandelt:

Steuererleichterungen
Einkommen- und Sonstige
Lohnsteuer
Pauschbetrag -l Kraftfahrzeugsteuer
= aullergewohnliche
Belastungen
b S -l Grundsteuer
| | Schulgeld beim Besuch von
Privatschulen
, . { Umsatzsteuer
Freibetrag fur das séchliche
= Existenzminimum von Erbschafts- und
L Kindern J Schenkungssteuer
f Kraftfahrzeugbenutzung far _‘ ErmaRigung bei
Ll Fahrten zw. Wohnung und haushaltsnahen Hilfen
L Arbeitsstelle T iy
Dresden, 10.10.204 Dr. Cornelia Hahne, Thementag Trauma & BeruishiograﬁeIE[ Folie 8 von 21

Abbildung 2

Erleichterungen im Bereich Wohnen gibt es in Hinblick auf: das Wohngeld, die barrierefreie Gestaltung von Wohnraumen
sowie das Mietrecht. Um Menschen mit Behinderungen mehr Mobilitdt zu ermdoglichen, regelt das SGB IX Parkerleichterungen,
Freifahrten, die unentgeltliche Beférderung von Begleitpersonen, die unentgeltliche Beforderung von Krankenstiihlen, die
entgeltfreie Sitzplatzreservierung bei der Deutschen Bahn und ErmaRigungen bei Flugreisen.

Erleichterungen im Bereich Medien/Kommunikation betreffen: den Postversand/Blindensendungen, die Befreiung von

der Rundfunkgebiihrenpflicht sowie die Telefon- und MobilfunkermaRigung.

Erleichterungen bei der Sozialversicherung

gesetzliche Rentenversicherung
|
I I

vorzeitige Altersrente bei
Vorliegen einer Erwerbsminderungsrente*
Schwerbehindemng mbgllch * unabhangig vom Vorliegen einer Behinderung

—

Rente wegen Rente wegen
teilweiser voller
Erwerbsminderung | | Erwerbsminderung

2

Dresden, 10.10.204 Dr. Cornelia Hahne, Thementag Trauma & Berufsbiografie Folie 12 von 21

Abbildung 3
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Nachteilsausgleiche im beruflichen Kontext

Etwas genauer soll an dieser Stelle auf die Nachteilsausgleiche im Arbeitsleben sowie auf die Leistungen zur Teilhabe am

Arbeitsleben eingegangen werden:

Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben und
Erleichterungen im Beruf
berufl./med. Zugang zu
Rehabilitation* Arbeit- Arbeit- Arbeitsplatzen
bl nehmer- geber- Beschaftigungs-
Zusatzurlaub seite seite quote von 5%
besonderer A:gg:z(::‘
Kiindigungs- g
schutz Eingliederungszuschiisse, Betriebliches
begleitende Zuschisse fr Eingliederungs-
Hilfen am auBergewohnliche management
Arbeitsplatz Belastungen...
Quelle: SGB IX
Dresden, 10.10.204 Dr. Cornelia Hahne, Thementag Trauma & Berufshiografie Folie 13 von 21

Abbildung 4

Nachteilsausgleiche im beruflichen Kontext betreffen den besonderen Kiindigungsschutz sowie die Themen Mehrarbeit,
Zusatzurlaub, Teilzeit und begleitende Hilfen am Arbeitsplatz. Um diese zu erhalten, muss ein Grad der Behinderung von
mindestens 50 festgestellt worden sein. Menschen mit einem Grad der Behinderung von weniger als 50 aber mindestens
30 konnen auf Antrag von der Agentur fir Arbeit schwerbehinderten Menschen gleichgestellt werden, wenn sie infolge
ihrer Behinderung ohne die Gleichstellung einen geeigneten Arbeitsplatz nicht erlangen oder behalten konnen

(8§ 2 Abs. 3 SGB IX). Mit einer Gleichstellung konnen alle Rechte und Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben nach dem
Schwerbehindertenrecht in Anspruch genommen werden, das schliet auch die Nachteilsausgleiche mit ein.

Die Kiindigung des Arbeitsverhiltnisses einer/eines Beschiftigten mit einer Schwerbehinderung oder einer/eines
dieser/diesem gleichgestellten Arbeitnehmenden durch Arbeitgebende bedarf der vorherigen Zustimmung des Integrati-
onsamtes (§ 85 SGB IX). Dabei wird geprift, ob die Behinderung Anlass fiir die Kiindigung des Arbeitsverhaltnisses war und
welche Veranderungen ggf. am Arbeitsplatz vorgenommen werden kénnen, um die Kiindigung zu vermeiden.

Menschen mit Schwerbehinderung und diesen gleichgestellte Menschen werden auf ihr Verlangen von Mehrarbeit
freigestellt (§ 124 SGB IX). Mehrarbeit ist dabei jede Uber acht Stunden werktéglich hinausgehende Arbeitszeit.

Zudem haben Beschéftige mit einer nachgewiesenen Schwerbehinderung Anspruch auf einen zusatzlichen bezahlten
Urlaub von einer Arbeitswoche (gilt nicht fir Gleichgestellte).

Beschéftigte mit einer Schwerbehinderung und diesen kraft Gesetzes Gleichgestellte haben nach § 81 Abs. 5 SGB IX
einen Anspruch auf Teilzeitbeschaftigung, wenn die kiirzere Arbeitszeit wegen der Art und Schwere der Behinderung not-
wendig, dies fiir den Arbeitgebenden zumutbar ist und Arbeitsschutzvorschriften nicht entgegenstehen.

Hinzu kommt, dass Arbeitgeber/-innen nach § 81 Abs. 4 SGB IX fiir die behindertengerechte Ausstattung des Arbeits-
platzes mit den erforderlichen technischen Arbeitshilfen Sorge tragen missen. Ansprechpartner sind in erster Linie die
Integrationsamter.

Nach § 81 SGB IX sind alle Arbeitgebenden dazu verpflichtet, zu prifen, ob sie freie Stellen an insbesondere bei der
Agentur fur Arbeit gemeldete Menschen mit Schwerbehinderung oder ihnen Gleichgestellte vergeben konnen. Sowohl
private als auch offentliche Arbeitgebende, die iber mindestens 20 Arbeitsplatze verfiigen, haben nach § 71 SGB IX auf
wenigstens flinf Prozent der Arbeitsplatze (Pflichtquote) Menschen mit Schwerbehinderungen zu beschéftigen. Solange die
vorgeschriebene Zahl nicht beschaftigt wird, muss der/die Arbeitgebende nach § 77 Abs. 1 SGB IX fiir jeden unbesetzten
Pflichtarbeitsplatz eine Ausgleichsabgabe zahlen.

Ein/eine 6ffentliche Arbeitgebende hat nach § 82 Satz 2 SGB IX einen (schwer-)behinderten Menschen, der sich auf
eine ausgeschriebene Stelle unter Mitteilung seiner (Schwer-)Behinderteneigenschaft beworben hat, zu einem Vor-
stellungsgesprach einzuladen, es sei denn, es fehlt offensichtlich die fachliche Eignung fiir die ausgeschriebene Stelle.

Offensichtlich meint dabei unter keinem Gesichtspunkt der in der Ausschreibung formulierten Anforderungen!
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Eine unterbliebene Einladung ist ein Indiz fur die Vermutung, der Bewerber oder die Bewerberin sei wegen seiner bzw.
ihrer (Schwer-)Behinderung benachteiligt worden. In einem solchen Fall kénnen Schadensersatzanspriiche geltend gemacht
werden.

Unabhangig vom Vorliegen einer Schwerbehinderung oder einer Gleichstellung konnen Beschéftige aufgrund gesund-
heitlicher Einschrankungen beim Rententrager eine medizinische oder berufliche Rehabilitation beantragen.

Die medizinische Rehabilitation soll den Betroffenen helfen, nach Krankheit (das schlieRt ebenso psychische Er-
krankungen ein) oder Verletzung seinen urspriinglichen kérperlichen und/oder seelischen Zustand soweit wie méglich
wiederzuerlangen und wieder aktiv am gesellschaftlichen und beruflichen Leben teilzunehmen. Menschen mit einer
chronischen Erkrankung soll durch die medizinische Rehabilitation erméglicht werden, ein weitgehend selbststandiges
Leben zu fiihren und dabei die Einschrankungen, die durch die Krankheit verursacht werden, auf ein Minimum zu reduzie-
ren.

Die berufliche Rehabilitation folgt dem Grundsatz ,,Rehabilitation vor Rente” und hat das Ziel, Menschen mit gesund-
heitlichen Einschrankungen oder Behinderung wieder in das Erwerbsleben zu integrieren. Zu den MalRnahmen der beruf-
lichen Rehabilitation gehéren z. B. Umschulungen, Weiterbildung, berufliche TrainingsmaRnahmen oder auch Werkstatten
fiir Menschen mit Behinderung.

Ebenfalls unabhéngig vom Vorliegen einer Schwerbehinderung oder Gleichstellung ist der Arbeitgeber bzw. die Arbeit-
geberin nach § 84 Abs. 2 SGB IX verpflichtet, ein Betriebliches Eingliederungsmanagement (BEM) anzubieten, wenn Arbeit-
nehmerinnen und Arbeitnehmer innerhalb eines Jahres langer als sechs Wochen ununterbrochen oder wiederholt arbeits-
unfahig sind. Das BEM dient dem Erhalt der Beschéaftigungsfahigkeit und erhoht zugleich durch friihzeitige Intervention die
individuellen Chancen, den Arbeitsplatz zu behalten. Im Rahmen des BEM klart der/die Arbeitgebende mit dem Betriebs-
oder Personalrat und ggf. der Schwerbehindertenvertretung sowie mit den betroffenen Personen, welche Moglichkeiten es
gibt, die Arbeitsunfahigkeit zu Gberwinden. Es kdnnen auch externe Stellen hinzugezogen werden, z. B. Rentenversiche-
rungstrager, Krankenkassen, Unfallversicherungstrager, die Agentur flr Arbeit, eine Berufsgenossenschaft, das Inte-

grationsamt oder der Integrationsfachdienst.

Workshop I: ,,Geltendmachung von Nachteilsausgleichen — Praxisbeispiele”

Im sich an den Vortrag anschlieBenden Workshop wurden die von den Teilnehmenden eingebrachten Fallbeispiele zum

Themenfeld besprochen und es bestand die Moglichkeit, ganz konkrete Fragen zu klaren.
Detaillierte Informationen zu Nachteilsausgleichen sowie Leistungen zur Teilhabe bieten u. a. folgende Internetadressen:
B www.gesetze-im-internet.de/sgbh_9/

B www.ksv-sachsen.de/images/dokumente/flyer_intergrationsamt/Nachteilsausgleiche.pdf

B www.integrationsaemter.de/Fachlexikon
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Literatur:

B Bielefeldt, Heiner: Zum Innovationspotenzial der UN-Behindertenrechtskonvention, Berlin: Deutsches Institut fiir Men-
schenrechte 2009

B BIH Bundesarbeitsgemeinschaft der Integrationsamter und Hauptfiirsorgestellen (Hrsg.): ABC Behinderung & Beruf.
Handbuch fir die betriebliche Praxis, Wiesbaden: Universum Verlag 2014

B Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales (Hrsg.): Ratgeber flir Menschen mit Behinderung, Bonn: o. A. 2015

B Delure-Juristisches Informationsportal: SGB IX, URL: http://dejure.org/gesetze/SGB_IX/2.html (2. Dezember 2015)

Workshop II: ,Umgang mit traumatisierten Menschen”

Im Workshop hatten die Teilnehmenden die Moglichkeit, konkrete Fragen aus ihrem beruflichen Kontext heraus zu stellen.
Dabei entstand ein reger Austausch zwischen Fachkraften, die in ihrem beruflichen Alltag mit traumatisierten Menschen zu
tun haben und jenen Teilnehmenden, die selbst von Traumatisierung betroffen sind. Aufgrund der zeitlichen Begrenzung
konnte nicht auf alle Fragen eingegangen werden.

Die Teilnehmenden erhielten ein Handout mit folgenden Inhalten:

Handlungsansiatze fiir den Umgang mit traumatisierten Personen:

B Achten Sie auf einen wohlwollenden, wertschatzenden Umgang. Verhalten Sie sich besonders riicksichtsvoll und gehen
Sie auch im personlichen Gesprach vorsichtig und bedacht vor.

B Seien Sie sensibel fiir die enormen psychischen Belastungen, die traumatische Ereignisse nach sich ziehen. Respektie-
ren Sie, dass es vorkommen kann, dass die betroffene Person scheinbar belanglose Anforderungen zum gegenwartigen
Zeitpunkt nicht oder nicht ohne besondere Unterstiitzung erfillen kann.

B Verzichten Sie nach Moglichkeit auf Anforderungen, die zusatzlichen Stress erzeugen.

B Sprechen Sie alle Schritte mit der betroffenen Person genau ab und planen Sie mit ihr gemeinsam das weitere Vorge-
hen. Treffen Sie moéglichst keine Entscheidungen tGber den Kopf hinweg.

B Seien Sie zuverlassig und halten Sie sich strikt an Vereinbarungen. Wecken Sie keine Erwartungen, die Sie nicht sicher
erflllen kénnen (wie z. B. ,,Sie kdnnen immer zu mir kommen.“).

B Machen Sie notwendige Anderungen in lhren Absprachen transparent und kiindigen Sie diese méglichst im Vorfeld an.

B Fragen Sie keine Details der traumatischen Ereignisse nach. Eine ungeschitzte Konfrontation mit diesen Inhalten kann
erneut die wahrend der traumatischen Situation erlebten Gefiihle auslsen und die Person weiter destabilisieren.

Zudem kann dies auch eine Uberforderung fiir Sie selbst bedeuten.
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B Zeigen Sie Verstandnis flr das starke Sicherheitsbedurfnis der Betroffenen und versuchen Sie, auch irrational er-
scheinenden Wiinschen nachzukommen (z. B. mit dem Blick zur Tir sitzen zu wollen; sich nicht zu zweit in einem
geschlossenen Raum aufhalten zu kdnnen).

B Vermeiden Sie Fragen, die als Vorwurf verstanden werden kdnnten.

B Bericksichtigen Sie, dass Betroffene unter Umstdnden nicht in der Lage sind, spontan und selbstbewusst fir ihre
Belange einzutreten. Hinterfragen Sie, ob geplante Schritte oder angenommene Vorschlage tatsachlich dem eigenen
Willen der Betroffenen entsprechen.

B Strahlen Sie Ruhe aus. Lassen Sie sich und der betroffenen Person die notwendige Zeit, das weitere Vorgehen genau
abzuwéagen und Entscheidungen gut zu prifen.

B Reflektieren Sie sorgfaltig die Moglichkeiten und die persénlichen Grenzen |hrer Unterstltzung und benennen Sie
diese deutlich. Im professionellen Kontext teilen Sie der betroffenen Person dariiber hinaus klar das Angebot, die
Arbeitsweise und Rahmenbedingungen, aber auch die Verantwortungsgrenzen lhrer Einrichtung mit.

B Bleiben Sie auch in schwierigen Situationen zugewandt und menschlich prasent.

B Versuchen Sie in schwierigen Kontaktsituationen die Reaktionen der Betroffenen vor dem Hintergrund ihrer Er-

fahrungen nachzuvollziehen und diese nicht persoénlich zu nehmen.

Fir den Umgang mit traumatisierten Menschen kann es hilfreich und sinnvoll sein, fiir sich selbst Unterstiitzung in einer

spezialisierten Beratungsstelle in Anspruch zu nehmen.

Einblick in den Workshop Foto: Susanne Seifert

Was kénnen Sie in Flashback-Situationen konkret tun?™
Zunéchst braucht die Person eine Reorientierung, da die eigene Wahrnehmung von Ort und Zeit nicht funktioniert.
1. Kontaktaufnahme

B Aus der Distanz vorsichtig Kontakt aufnehmen und sagen, wer man ist.

B Achtung: Korperkontakt nur nach Absprache!

2. Orientierung

B Sie sind hier in Sicherheit. Wir sind im Jobcenter, im ...

3. Aktivierung

B, Versuchen Sie mal, so gut es geht, Ihre Hande zu bewegen ...“

10
Vgl. dazu den Stufenplan bei Scherwath, Corinna/Friedrich, Sibylle: Soziale und padagogische Arbeit bei Traumatisierung, Miinchen: Ernst Reinhardt Verlag
2012, S. 157 1.
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4. Weitere Aktivierung (wenn die erste gelungen ist)

B Schauen Sie sich hier im Blro um, sehen Sie die Pflanze ...”

5. Selbst-Reorientierung

B, Wissen Sie wer Sie sind? Wissen Sie wo Sie sind?“

6. Aufklarung

B Sie hatten gerade einen Flashback und waren dabei in lhrer Erinnerung.”

7. Kontakt halten

B Kann ich weiter mit lhnen sprechen?”

8. Stabilisierung
B Kann ich etwas flr Sie tun?“ (z. B. Bezugspersonen anrufen, etwas zu Trinken anbieten, ruhigen Ort organisieren)
B Kennen Sie so eine Situation? — Was hat lhnen damals geholfen?“
B Verstandnis zeigen und konkrete Absprachen treffen (z. B.: ,Es ist in Ordnung, wenn wir an dieser Stelle unter-

brechen, wir besprechen das Thema am ...“)
Literatur:

B Scherwath, Corinna/Friedrich, Sibylle: Soziale und padagogische Arbeit bei Traumatisierung, Miinchen: Ernst Reinhardt
Verlag 2012

Auswertung
Die Hoffnung der Veranstalterinnen fiir den Tag war es, sowohl Fachkrafte aus dem Bereich der beruflichen Integration als
auch von Traumatisierung Betroffene und am Thema Interessierte zusammenzubringen. Dies ist gelungen und so entstand

ein gegenseitig bereichernder Dialog zwischen den Teilnehmenden.

Ergebnisse der Besucher/-innen-Befragung:

Die Inhalte kann ich anwenden Die Organisation des Thementages fand ich: Wihrend des Thementages konnte ich an mein vohandenes Wissen
. s ankniipfen und mich einbringen

@ sehrgut31% M gut58% ) s
Msehrgut 58% Wgut42% Ewenigergut 0% [Eschlecht 0% -
I8 ein wenig 11 % W gar nicht 0 % Msehrgut14% Mgut68% Metwas18% Mkaum0%

Meine Fragen zum Thema: Die Ausfithrungen der Referentinnen waren fiir mich:

s wurden gut beantwartet 70 % ®gut verstindlich96% M halbwegs verstindlich 4 %
M wurden teilweise beantwortet 30 % @ schwer verstindlich 0% @ unverstandlich 0 %
® blieben unbeantwortet 0 %

Auf die Frage, ob das Format der Thementage im *sowieso* fortgesetzt werden soll, antworteten die Teilnehmerinnen und

Teilnehmer zu 100 Prozent mit ,,Ja“.

80



Mannergesundheit als Gewalt-
pravention

Die Gleichstellungsbeauftragte der Landeshauptstadt Dresden, Dr. Alexandra-Kathrin Stanislaw-Kemenah, lud in Kooperation
mit dem Mannernetzwerk Dresden e. V. am 3. November 2014 zum Fachtag ,Mannergesundheit als Gewaltpravention” ein.
Konzipiert fiir Fachkrafte aus dem sozialen Bereich, Fiihrungskrafte, aber auch fiir interessierte Dresdnerinnen und Dresdner,
diente der Fachtag zur Aufklarung lGber die aktuelle Mannergesundheitssituation in Zusammenhang mit der Thematik
,Gewalt”. Hier ging es nicht nur um die kérperliche Gesundheit, sondern auch um Ausgeglichenheit im Umgang mit Part-
nerschaft, Kindern und der Arbeit, um bereits im Vorfeld praventiv zu wirken. ,,Dabei sind nicht nur Mdnner willkommen.

Das Thema Gewalt geht uns alle an, denn jedes Opfer von Gewalt ist ein Opfer zu viel”, erklarte die Gleichstellungsbeauf-

tragte.

Dr. Alexandra-Kathrin Stanislaw-Kemenah bei der Er6ffnung Foto: Sylvia Hoppler

Der Fachtag startete mit zwei Impulsreferaten von Thomas Altgeld, u. a. Buchautor zur Thematik ,Mannergesundheit”, und
Gunter Neubauer, SOWIT GbR. Im Anschluss daran wurden die Themen ,,Madnnerberatung — Was braucht’s?“, ,Wann fihlt
Mann sich gesund?“, ,,Gesundheit und Gewalterfahrung” und ,,Praxisbeispiele fir eine gelingende Gewaltpravention” in
vier moderierten Workshops bearbeitet. Am Ende des Fachtages gab es eine Prasentation von Ergebnissen und ersten
Lésungsvorschlagen. AuRerdem wurde die aktuelle Broschiire des Mannernetzwerkes Dresden e. V. ,Was Vater brauchen —

Aufbruch traditioneller und Férderung moderner Rollenvorstellungen von Madnnern“ durch Sascha Mockel vorgestellt.

FACHTAG am 3. November 2014
im Lichthof des Neuen Dresdner Rathauses,
Dr-Kulz-Ring 19, 01067 Dresden

Quelle: Mannernetzwerk Dresden e. V.
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Programm

8.30 Uhr

9.00 Uhr

9.30 Uhr

10.30 Uhr
10.45 Uhr
11.00 Uhr
12.30 Uhr
13.00 Uhr
13.30 Uhr
14.00 Uhr

Einlass und Anmeldung

GruBworte

zwei Einflhrungsreferate durch Thomas Altgeld und Gunter Neubauer

Vorstellung der Workshops

Kaffeepause

Arbeit in den Workshops

Mittagspause mit Imbiss, Zeit fur Austausch

Vorstellung der Workshopergebnisse

Vorstellung der Broschiire des Mannernetzwerkes Dresden e. V. ,Was Véater brauchen”

Ende der Veranstaltung

Mannergesundheit — Diskurse und Herausforderungen'

In diesem Referat ging es um Einblicke in gesundheitliche Lebenslagen von Mannern und deren Aufgreifen von den Medien

und der Wirtschaft. Darlber hinaus lieferte es Erklarungsmuster und Handlungsstrategien fiir einen ,,gestinderen” Mann.

e ——————

Diskursstrategien zur [reer——
Ménnergesundheit

Mannliche Selbstwahrnehmung und
Gesundheit

Geschlechtsinsensible
Progammeuphorie, z.B. Alkohol
Mannergesundheitsmarkt
Herausforderungen und Ansétze flr
mannergerechte Angebotsstrukturen WEseNas prmwcil ec i -

Minner Krper Leben

Quelle: Thomas Altgeld, Mannergesundheit

1t

2,

[ O

Selbstreflexion (Haltungen, Vorerfahrungen, Kompetenzen,
Vorurteile...)

Identifikation & Ausdifferenzierung méglicher
.Dialoggruppen*

(Nicht ,die Manner", sondern z.B. Manner aus bestimmten
Altersgruppen, Hierarchieebenen oder Betriebsteilen)

. Partizipation und Beteiligung organisieren

(Dialogisches Prinzip, Gemeinsame Problemdefinitionen statt
Ubermittlung von Botschaften oder Abspulen von Programmen)

. MaBnahmenentwicklung

(Verankerung in Routinen méglich?, Kleine Schritte statt
Maximallésungen, geschlechtergerechte Sprache bei der
Bewerbung von Angeboten)

Thorms Algeid, L A Hir Sctaimedien ..

Quelle: Thomas Altgeld, Mannergesundheit

1
Thomas Altgeld ist Geschaftsfiihrer der Landesvereinigung fiir Gesundheit und Akademie fiir Sozialmedizin Niedersachsen e. V.
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Gesundheitsforderung und Pravention — Wie bringt man Gesundheit an den

Mann?’

+ Niedriger soziotkonomischer Status und
vermeidbare Risikofaktoren (z.B. Rauchen, Alkohol
und Erndhrung) sind die Hauptursachen fur die
vorzeitige Sterblichkeit von Mannern mit mehr als 50
% der Félle

+ Es existiert ein starker Zusammenhang zwischen
dem soziodkonomischen Status, dem
Bildungshintergrund und dem Gesundheits- und
Krankheitsverhalten (auch Inanspruchnahme der
Versorgung).

- Mit zunehmenden sozialen Druck (z.B.
Arbeitslosigkeit) steigt die Bereitschaft, sich

esundheitsriskant zu verhalten vor allem bei
annern

Mannergesundheit 11/2014

Thomas Altgek, Landesvereinigung for Gesuncheit und Akademe for Sozidmedizin Niedsrsachsen e. V.

Quelle: Thomas Altgeld, Mannergesundheit

Einen weiteren thematischen Einblick bot Gunter Neubauer mit seinem Referat zur Gesundheitsférderung und Pravention.

Was sind Stereotype, mit denen sich Mdnner auseinandersetzen und welche Mdglichkeiten zur Gesundheitsférderung

bestehen?

Mannergesundheit fordern - aber wie? SOWIT

Auch ein Weg: weniger arbeiten — mehr Lebensbalance

Unterschiedliche Bedeutung von Teilzeit und Minijobs fiir
Frauen und Manner

Aktiy erwerbstitige Frauen nach Umfang der gkeit und Alter in 120081, in Prozent

Quelle: Gunter Neubauer, Gesundheitsférderung und Pravention

2
Gunter Neubauer ist geschaftsfiihrender Gesellschafter im eigenen sozialwissenschaftlichen Institut Tiibingen (SOWIT).
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Haben wir die richtige Praventionsstrategie? SOWIT

Was Mannern am meisten bringt...

I

| Steigender
| Bevélkerungs-
|: effext

Staigender |
individueller
Aufwand

Kontextveranderungen, die
gestndere Bedingungen schaffen

r—

Soziookonomische Faktoren

Hah Frieden. AJ PH 2010

Ottawa-Charta: Frieden, angemessene Wohnbedingungen, Bildung, Ermahrung,
Einkommen, ein stabiles Oko-System, eine sorgfaltige Verwendung vorhandener
Naturressourcen, soziale Gerechtigkeit und Chancengleichheit

Quelle: Gunter Neubauer, Gesundheitsférderung und Pravention

Nach den Einflihrungsreferaten wurde in vier moderierten Workshops weitergearbeitet und anschliefend die Ergebnisse

durch die Workshopleiter sowie die Teilnehmerinnen und Teilnehmer dem Plenum vorgestellt.

Workshop 1: Mannerberatung — Was braucht’s??

Hier ging es um Fragen nach den Voraussetzungen fiir gute und gelingende Mannerarbeit. Welches sind die Probleme und

Interessen von Mdnnern? Wo sehen sie Schwierigkeiten in der Bewaltigung des Alltags, in der Familie, im Beruf?

Mindmap Foto: Sylvia Hoppler

3
Thomas Koppenhagen ist Praktikant im Mé&nnernetzwerk Dresden e. V. (2014).
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Workshop 2: Wann fiihlt Mann sich gesund?

Unter welchen Voraussetzungen kann Mann sagen, dass es ihm gut geht, dass er gesund und bei sich ist?
Sind das auch Grundlagen fir ein friedfertiges, ziviles und gewaltfreies Miteinander? Mit diesen Fragen setzte sich der

Workshop von Gunter Neubauer auseinander und stellte anschlieRend gemeinsam die Ergebnisse dem Plenum vor.

| ) .

r"|

Prasentation der Workshopergebnisse Foto: Sylvia Hoppler

Workshop 3: Gesundheit und Gewalterfahrung®

In diesem Workshop wurde die Frage beleuchtet, welche Gewalterfahrungen es gibt und wie der Zusammenhang zur

Gesundheit hergestellt werden kann. Ist Gewalt ein gesundheitliches Problem?

Arbeit im Workshop Foto: Sylvia Héppler

Workshop 4: Praxisbeispiele fiir eine gelingende Gewaltpravention’

Ein Uberblick zu bereits vorhandenen Formen von gelingender Gewaltpravention wurde durch die Workshopleiter gegeben.
Mit Ergdnzungen und Erfahrungen der Teilnehmer und Teilnehmerinnen konnte so ein Uberblick zur Situation und Durch-

fihrung von Gewaltpravention in der Praxis geschaffen werden.

4
Frank Winsche ist Gesellschafter im eigenen Institut fir psychosoziale Gesundheit Leipzig (IPG).
Sascha Méckel und Torsten Siegemund sind Mitarbeiter des Mannernetzwerkes Dresden e. V. (2014).
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Sascha Méckel mit den Ergebnissen Foto: Sylvia Hoppler

Fazit

Sowohl die fachlichen Inputs durch die Referenten als auch die Ausarbeitungen aus den Workshops konnten zu einem sehr
positiven und produktiven Anteil genutzt werden. Trotz der geringen Anzahl von Teilnehmern und Teilnehmerinnen konn-
ten alle Workshops stattfinden und ihre Ergebnisse prasentiert werden. Hiermit ist ein erster Schritt getan, um sich diesem

schwierigen Thema zu ndhern, welches ausreichend Potenzial fiir weitere Veranstaltungen bietet.
Literatur:

B Assion, Hans-Jorg/Vollmoeller, Wolfgang (Hrsg.): Handbuch bipolare Stérungen — Grundlagen — Diagnostik, Therapie,
Stuttgart: Kohlhammer 2006

W Bardehle, Doris/Stiehler, Matthias (Hrsg.): Erster deutscher Mannergesundheitsbericht — Ein Pilotbericht, Miinchen:
W. Zuckschwerdt Verlag 2010

B Bengel, Jurgen/Lyssenko, Lisa/Bundeszentrale fiir gesundheitliche Aufklarung (BZgA) (Hrsg.): Resilienz und
psychologische Schutzfaktoren im Erwachsenenalter, KéIn: BZgA 2012

B GesundheitsAkademie Landesinstitut fiir Schule und Weiterbildung, NRW (Hrsg.): Die Gesundheit der Manner ist das
Gluck der Frauen? — Chancen und Grenzen geschlechtsspezifischer Gesundheitsarbeit, Frankfurt/M.: Mabuse-Verlag
1998

B Harth, Wolfgang/Brahler, ElImar/Schuppe, Hans-Christian (Hrsg.): Praxishandbuch Mannergesundheit — Interdis-
ziplindrer Beratungs- und Behandlungsleitfaden, Berlin: Medizinisch Wissenschaftliche Verlagsgesellschaft 2012

B Kolip, Petra/Altgeld, Thomas (Hrsg.): Geschlechtergerechte Gesundheitsforderung und Pravention — Theoretische
Grundlagen und Modelle guter Praxis, Weinheim/Miinchen: JUVENTA 2006

B Rohrle, Bernd/Sommer, Gert (Hrsg.): Pravention und Gesundheitsférderung — Fortschritte der Gemeindepsychologie
und Gesundheitsférderung, Band 4, Miinster: dgvt-Verlag und Verlag fir Psychotherapie 1999

W Stier, Bernhard/Winter, Reinhard (Hrsg.): Jungen und Gesundheit — Ein interdisziplindres Handbuch fiir Medizin,
Psychologie und Padagogik, Stuttgart: W. Kohlhammer 2013

B WeiRbach, Lothar/Stiehler, Matthias (Hrsg.): Mdnnergesundheitsbericht 2013 — Im Fokus: Psychische Gesundheit,
Berlin: Hans Huber 2013

B Wydler, Hans/Kolip, Petra/Abel, Thomas (Hrsg.): Salutogenese und Koharenzgefiihl — Grundlagen, Empirie und Praxis
eines gesundheitswissenschaftlichen Konzepts, Weinheim/Minchen: JUVENTA 2006
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20 Jahre Frauenschutzhaus Dresden

1994 6ffnete das Dresdner Frauenschutzhaus erstmals seine Tlren, um Frauen und deren Kindern Schutz bei hauslicher
Gewalt zu bieten. Am 4. November 2014 wurde dieses 20-jahrige Bestehen in Kooperation mit dem Biro der Gleichstel-
lungsbeauftragten der Landeshauptstadt Dresden und zusammen mit Kollegen und Kolleginnen, verschiedenen Wegbeglei-

terinnen und Wegbegleitern und ,,ehemaligen Frauen” im Lichthof des Neuen Dresdner Rathauses gefeiert.

|
| | LN o
1 a B

FRAUEN-
SCHUTZ-
HAUS
DRESDEN

Quelle: Frauenschutzhaus Dresden e. V.

In den zurlickliegenden 20 Jahren haben tber 2.000 Frauen und ca. 2.000 Kinder Zuflucht und Unterstiitzung im Dresdner
Frauenschutzhaus gefunden. Die Mitarbeiterinnen des Hauses haben in dieser Zeit viele unterschiedliche Lebenswege von
Frauen und Kindern begleitet, um ihnen Méglichkeiten und Auswege aus Gewaltkreisldufen zu zeigen. Die Veranstaltung
sollte dazu dienen, den Gasten einen Einblick in die vielfaltige Arbeit der Mitarbeiterinnen zu geben sowie zeitliche Ver-
anderungen und Herausforderungen der Arbeit mit den gewaltbetroffenen Frauen und Kindern aufzuzeigen.

Eroffnet wurde der Abend von der Dresdner Gleichstellungsbeauftragten, Dr. Alexandra-Kathrin Stanislaw-Kemenah.
Aus ihrem GruBwort wurde deutlich, dass ein 20-jahriges Bestehen einer Einrichtung — eigentlich ein Grund zum Feiern —
im Falle des Frauenschutzhauses aber auch einen 20 Jahre langen Bedarf zum Ausdruck bringt, Frauen zu helfen, die Gewalt
ausgesetzt waren und sind. Gerade aus diesem Grund, so die Gleichstellungsbeauftragte, misse die Wichtigkeit des An-
liegens von Frauenhausern, deren umfassende Hilfestellung und Schutzgewahrung, in den Fokus riicken. Dazu kommt die
Tatsache, dass bisherige Hilfsangebote den tatsdchlichen Bedarf bei weitem nicht decken und auch die zahlreichen De-
batten um finanzielle Ressourcen, einheitliche gesetzliche Regelungen und die flichendeckende Etablierung von Frauen-
schutzhausern kaum entsprechende Resultate hervorbringen.lZuséitzliche Problemlagen bestimmter Gruppen von
Nutzerinnen, z. B. Frauen mit Behinderungen, mit Migrationshintergrund, mit Sucht- oder sonstigen Erkrankungen, er-
fordern jedoch ein breites Spektrum ausreichend flexibler Unterstiitzungssysteme auch bzw. gerade auf der politischen und
administrativen Ebene, betonte die Rednerin.

Im Anschluss sprach Detlef Sittel, Beigeordneter fiir Ordnung und Sicherheit, in Vertretung der Oberbirgermeisterin

Helma Orosz. Er blickte in seiner Rede auf das Jahr 1990 zuriick, in dem sich engagierte Frauen zusammenfanden und den

1

Zur bundesweiten Statistik hinsichtlich der ca. 350 Frauenhaduser und Schutzwohnungen sowie ihrer Auslastung vgl. Bundesministerium fiir Familie, Senioren,
Frauen und Jugend (Hrsg.): Bericht der Bundesregierung zur Situation der Frauenhduser, Fachberatungsstellen und anderer Unterstiitzungsangebote fiir
gewaltbetroffene Frauen und deren Kinder, Berlin/Niestetal: Silberdruck 2013
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Frauenschutzhaus Dresden e. V. griindeten und hob die Bedeutung dieses Hauses fir die Sicherheit und den Schutz fiir von
hauslicher Gewalt betroffene Frauen sowie deren Kinder hervor. Studien belegen, dass etwa 25 Prozent aller Frauen im
Laufe ihres Lebens Gewalt durch einen aktuellen oder friiheren Beziehungspartner erfahren haben. Vor allem in Trennungs-
situationen sind Frauen von Partnerschaftsgewalt gefahrdet, wie eine 2004 herausgegebene Studie des Bundes-
ministeriums fir Familie, Senioren, Frauen und Jugend belegt.2 Um Frauen und deren Kinder vor den gewalttatigen Uber-
griffen des Partners zu schiitzen, braucht es ein professionelles Unterstiitzungsangebot. Denn sind die betroffenen Frauen
und deren Kinder im Frauenschutzhaus angekommen, werden oft die psychischen und physischen Auswirkungen der jahre-
lang erlebten Gewalt sichtbar. Hinzu kommen Angste vor Stigmatisierung als Alleinerziehende, vor dem sozialen Abstieg

oder vor der Ungewissheit der Zukunft.

Ruckblick, Einblick und Ausblick — die Arbeit des Frauenschutzhauses

Der Blick zuriick ...

Um einen moglichst vielfaltigen Riickblick, Einblick und Ausblick in die Arbeit zu geben, entschied sich das Team des Frauen-
schutzhauses dafr, dass jede einzelne Mitarbeiterin ihren Arbeitsbereich vorstellte.

Zuerst sprach Sylvia Belinda Miiller, eine friihere Mitarbeiterin des Frauenschutzhauses und heutige Vorstandsfrau des
Vereins. Sie beschrieb den Weg vom Runden Tisch zur Krisenwohnung bis hin zur Eréffnung des Frauenschutzhauses im
Jahre 1994. Es war eine Zeit des Aufbruchs, in der alles méglich schien und die politische Arbeit zum Thema héausliche

Gewalt an Frauen noch in den Kinderschuhen steckte.

Der Blick hinein in die Struktur

Simone Heidemann berichtete Folgendes zur Entwicklung des Konzepts und zur Teamarbeit der Mitarbeiterinnen im Haus:
,Mit dem Frauenschutzhaus wollten wir nicht ,nur’ einen sicheren Zufluchtsort schaffen. Unser Konzept sollte den
Ursachen und Bedingungen, welche Nahrboden fiir hdusliche Gewalt bzw. Gewalt im sozialen Nahraum gegen Frauen sind,
entgegenwirken. So sind es vor allem geschlechtsspezifische Sozialisationsbedingungen und oft generationsiibergreifende
Erfahrungen und Werte, die aus unserer Sicht Ursachen fiir Gewalt und Ausbeutung von Frauen sind. Hausliche Gewalt ist
kein individuelles Problem einer einzelnen Frau oder einer einzelnen Familie. Es hat System und ist ein oft tabuisiertes

Geschehen.

Von Jean-Paul Sartre gibt es dazu den treffenden Satz: ,Die Gewalt lebt davon, dass sie von den Anstandigen nicht fir
méglich gehalten wird.” So wirkt nur ein immerwéhrendes Offentlichmachen gegen das tabuisierte Geschehen in Gesell-
schaft, in Familie und im Freundeskreis.

Frauenhausarbeit bedeutet ein parteiliches Arbeiten mit den Frauen und Kindern. Wir schenken ihnen Glauben und
starken ihren Veranderungswillen und ihr Recht auf ein selbstbestimmtes und gewaltfreies Leben. Wir geben Hilfe zur
Selbsthilfe. Ohne Bevormundung sollen eigene Wege aus dem Gewaltkreislauf gefunden werden. Dabei miissen wir natir-
lich verstehen und aushalten, dass dies nicht immer die Wege sind, die wir den Frauen empfehlen.

Von Anfang an gingen wir davon aus, dass Bewohnerinnen des Frauenhauses in der Lage sind, ihren Alltag selbst zu
bewaltigen, sich im Zusammenleben solidarisch zueinander verhalten und unterstiitzen konnen. So muteten wir den Frauen
im Haus in unserer ersten Konzeption zu, nachts oder auch am Wochenende Gesprache am Notruftelefon anzunehmen und
gegebenenfalls andere Frauen und Kinder ins Haus aufzunehmen. Durch unsere Erfahrungen und genaueres Verstehen der
Situation der Bewohnerinnen @nderten wir das nach ca. zehn Jahren. Denn das Zusammenleben im Haus mit den unter-
schiedlichsten Frauen und Kindern ist nicht immer leicht und alle Bewohnerinnen brauchen Zeit fir sich und natirlich auch
die Moglichkeit sich abzugrenzen. So sind heute am Notruftelefon immer Mitarbeiterinnen, ehemalige Praktikantinnen
oder ehrenamtliche Vereinsfrauen.

Auch wir Mitarbeiterinnen achten heute mehr als am Anfang darauf, dass wir zu unserem eigenen Schutz bei dieser
Arbeit achtsamer mit uns und den Frauen und Kindern sein miissen. Dazu gehort auch, dass wir mehr Struktur in unsere
Arbeitsvorgange gebracht haben. In den ersten ca. zehn Jahren waren wir jederzeit ansprechbar fiir die Anliegen und
Sorgen der Bewohnerinnen. Heute setzen wir deutlichere Grenzen. Jede Frau bekommt ihre speziellen Beratungstermine
und dariber hinaus haben wir tagliche Sprechzeiten festgelegt. Und nun zum Herzstlick und wichtigsten Kraftquelle fur

unsere Arbeit — die Teamarbeit.

2
Bundesministerium fiir Familie, Senioren, Frauen und Jugend (Hrsg.): Lebenssituation, Sicherheit und Gesundheit von Frauen in Deutschland, Bonn 2004
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Nach wie vor arbeiten wir ohne Teamleitung. Jede von uns hat grundsétzlich eine Verantwortung fiir bestimmte Arbeits-
bereiche. Neu anfallende Aufgaben werden gemeinsam in den wéchentlichen Teamsitzungen verteilt. So haben auch alle
die Verantwortung fir das Gelingen der Arbeit. Jede kann sich nach ihren Fahigkeiten und Ideen mehr oder weniger stark
fiir Bestimmtes und Neues einbringen. Diesen Ansatz (iber 20 Jahre weiter beibehalten zu kdnnen, war nicht immer leicht.
Anfangs waren wir ja fast gleich alt und wir hatten gemeinsam das Konzept entwickelt. Mit dem Wechsel von Teamfrauen
gab es neue Herausforderungen und oft tauchte die Frage auf, ob wir eine Leiterin bestimmen missen. Aber mit Super-
vision und den sozialen und kommunikativen Fahigkeiten aller Teamfrauen ist es gelungen, diese besondere und wirksame
Art und Weise der Arbeit beizubehalten.

Blicke ich auf meine 20 Lebensjahre mit dieser Arbeit zurlick, habe ich sehr viel gelernt. Oft durfte ich miterleben, dass
Frauen alle Krafte mobilisieren, um sich und ihre Kinder aus schwierigen Situationen und unheilvollen Kreislaufen zu be-
freien. Sie gehen neue Wege. Es ist gut zu sehen, wenn zwischen den Bewohnerinnen gegenseitige Anteilnahme und
Solidaritat entsteht. Mich berihrt und freut es, wenn Kinder sich in unserem Haus sicher fiihlen, ihre Fahigkeiten weiter-
entwickeln und SpaR miteinander haben.

ABER in der Regel wirken wir erst, wenn schon groRe Verletzungen an Leib und Seele geschehen sind. Deshalb ist
meine Botschaft: Helfen Sie alle mit! Um bereits friihzeitig Schlimmeres zu verhindern, sind wir ALLE, sei es aus der Nach-
barschaft, als Erzieherinnen und Erzieher, Lehrpersonal, Arbeitskolleginnen und -kollegen, Familienangehorige oder
Freundeskreis, gefragt, HINzZuSEHEN, ANzuSPRECHEN, NACHzuFRAGEN, ERNSTzuNEHMEN und zu HELFEN. So manche leid-

14

volle Erfahrung eines Menschen kann dadurch verhindert oder beendet werden

Der Blick hinein in die Finanzierung

Simone Flemming informierte Uber die Perspektiven und Finanzsituation der Dresdner Frauenhausarbeit:

»Manche Frauen erfahren bei ihrem ersten Anruf, dass unser Haus voll belegt ist und sie nicht sofort eine Zuflucht
finden kdnnen. 2014 war das insgesamt 70 Mal der Fall und insgesamt 73 Kinder waren davon betroffen. Eine Aufstockung
der Frauenhausplatze flr Dresden ist wiinschenswert und erforderlich. Auch ist das Angebot des Frauenhauses fur Frauen
mit kérperlichen Beeintrachtigungen nur bedingt passend. Unser Haus ist nicht barrierefrei zugéanglich und eine Assistenz
kann nicht mitgebracht werden. Notwendig ware ein speziell zugeschnittenes Unterstiitzungsangebot flir Frauen mit Be-
eintrachtigungen, denn Untersuchungen zeigen, dass diese Frauen noch haufiger von hauslicher Gewalt betroffen sind.
Leider ist eine Aufstockung der finanziellen Mittel daflr nicht in Sicht.

Bei der Finanzierung des Dresdner Frauenhauses leistet die Landeshauptstadt Dresden den gréRten Beitrag. Leider ist
der finanzielle Zuschuss des Freistaates Sachsen und die zugrunde liegende Forderrichtlinie seit Jahren nicht angepasst
worden, ungeachtet von Preissteigerungen und Tariferht‘)hungen.3 Die Richtlinie spiegelt nicht die aktuellen Bedarfe in den
sachsischen Frauenhausern wider. Viele Frauenschutzwohnungen in Sachsen arbeiten mit nur einer hauptamtlich ange-
stellten Mitarbeiterin bei gleichzeitiger Absicherung einer 24-stlindigen Telefonbereitschaft. Einige Hauser sind geschlossen
worden. Wenn viele sdachsische Kommunen sich kein Frauenhaus mehr leisten, miissen Frauen weite Wege auf sich
nehmen, um in einem anderen Frauenhaus Sicherheit zu finden. Professionelle Unterstiitzung fiir von hauslicher Gewalt
betroffene Frauen und Kinder kann jedoch nur durch eine angemessene Bereitstellung von Personal- und Sachkosten
geleistet werden. Als wichtig erachten wir eine konstante und ausreichende Finanzierung der Arbeit mit den Kindern in
allen sachsischen Frauenhdusern.

Das 20-jahrige Bestehen unseres Hauses ist ein Grund zum Feiern. Doch es zeigt sich auch, dass unsere Arbeit ange-
wiesen ist auf Rahmenbedingungen, die durch politische Entscheidungstrager in der Stadt und im Freistaat Sachsen gesetzt
werden. Diese Weichenstellung wirkt sich unmittelbar darauf aus, welches Hilfenetz Betroffene von hauslicher Gewalt

vorfinden und was an Hilfe verfigbar ist.”

Der Blick hinein in die Arbeit mit Schutzsuchenden

Anett Olschewski gab anschlieBend einen Einblick in die Arbeit mit Kindern und Jugendlichen im Frauenschutzhaus:
,Die Arbeit im Frauenschutzhaus bedeutet nicht nur Arbeit mit Frauen, sondern auch mit Mittern und deren Kindern.
Meine Arbeit umfasst die Sensibilisierung der Mitter flr die Mitbetroffenheit der Kinder von hauslicher Gewalt. Ich be-

gleite die Mitter zum Jugendamt, zum Gericht, spiele mit den Kindern und gebe Hausaufgabenbhilfe. Ich versuche die

3

Dieses Zitat gibt den Sachstand des Jahres 2014 wieder. Im Jahr 2015 wurde eine Novellierung der Richtlinie des Sachsischen Staatsministeriums fiir Soziales
und Verbraucherschutz Gber die Gewdhrung von Zuwendungen zur Férderung der Chancengleichheit von Frau und Mann und zur Bekdmpfung
geschlechtsbezogener Gewalt auf den Weg gebracht.
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Mautter von ihrem oft schlechten Gewissen zu entlasten und die Kinder von ihrer Verantwortung, die sie oft in der Familie
Ubernehmen mussten. Wiirde ich iber meine Arbeit Tagebuch schreiben, wiirde man Folgendes lesen:

3. Mérz: Im Haus ist eine Frau mit ihrer vierjahrigen Tochter angekommen. Frau M. wird von ihrem Mann bedroht,
beschimpft und erpresst. Hanna steht oft zwischen Mutter und Vater. Diesmal war es so schlimm, dass Frau M. sich ent-
schied, ins Frauenhaus zu gehen. Sie selbst hatte bis vor kurzem Crystal genommen. Die Droge, so sagt sie, hat ihr geholfen
mit der schlimmen Krankheit der Tochter und den Herausforderungen des Alltags zu Recht zu kommen. Wir sprechen tber
Erziehungsfragen und wie sie am besten auf bestimmte Verhaltensweisen von Hanna reagieren kdnnte. Frau M. wird in drei
Wochen in eine eigene Wohnung ziehen. Wir schauen jetzt nach Unterstitzungsmoglichkeiten fir die Zeit nach dem
Frauenhaus, z. B. wenn es um das Ausfillen von Formularen geht. Das Jugendamt sichert ihr jederzeitige Unterstiitzung zu.

17. Juli: Heute steht ein gemeinsames Abendessen an. Es sind zehn Kinder im Haus im Alter von 1 — 15 Jahren. Sie
haben sich Eierkuchen gewiinscht. Die GroBen machen den Teig, die volle Schissel kippt um, der Teig lauft am Kichen-
schrank runter. Kurze Aufregung. Wir essen gemeinsam am grofRen Tisch im Garten. Franzi macht, bis das Essen beginnt,
Rad auf der Tischtennisplatte. Toll, denke ich!

12. September: Ich frage Jakob, 13 Jahre alt, ob er Lust hat, mit mir ins Theater zu gehen. Gespielt wird ein Stlck fir
Jugendliche, was ihm von seinem Vater verboten wurde anzuschauen. Das Stlick ist fast ausverkauft, aber ich bekomme
zum Gliick noch zwei Karten. Jakob freut sich ...

9. Oktober: Wahrend ich die Mitter im Haus begleite, stelle ich mir immer wieder die Frage, ob ich mit meinen drei
Kindern die Kraft und den Mut hatte, den Schritt der Trennung hinaus aus einer gewalttatigen Beziehung zu gehen. Hoch-

achtung vor Frau K., wie sie das geschafft hat.”

Der Blick hinein in die Arbeit ,,drumherum*

Heike Martin stellte in ihrem Beitrag die vielen zusatzlichen Aufgaben in den Vordergrund, alles Dinge die neben der sozial-
padagogischen Arbeit noch geleistet werden missen:

,20 Jahre Frauenschutzhaus Dresden, das heifSt zuallererst 20 Jahre sozialpddagogische Arbeit mit Frauen und Kindern.
Dreh- und Angelpunkt unserer Arbeit ist das Haus selbst. Das Haus ist in die Jahre gekommen und neben der sozial-
padagogischen Arbeit gibt es unzahlige Dinge, die zu tun sind, um den Betrieb des Hauses sicherzustellen. Schranktiiren und
Schubfacher missen repariert werden, Puppenwagen, Roller, Fahrrader und Dreirdder benétigen stdandige Zuwendung zur
Wiederherstellung der Gebrauchsfahigkeit.

Nicht selten sind Verstopfungen von Toiletten, Duschen und Waschbecken. Bevor wir aber den Klempner holen, ver-
suchen wir, das Ubel selbst zu beseitigen. Wenn im Winter die Heizung versagt, miissen die Heizkérper entliiftet werden.
Falls das nicht helfen sollte, ist Fehlersuche angezeigt. Meist hat irgendein Schlingel einen der Abstellhebel hinter der Tur
umgelegt.

Die Funktionstiichtigkeit der Technik ist immer wieder ein leidiges Thema — der Drucker druckt nicht, der Kopierer
kopiert nicht, das Fax faxt nicht und der Rechner spinnt auch. Das Internet geht nur, wann es will. Es benétigt schon viel
Kraft und Ausdauer, um zum Beispiel der Telekom klarzumachen, dass der Fehler bei ihnen liegt und nicht bei uns. Die
elektrischen Gerate haben in der Regel ihre Abschreibungszeit langst liberschritten. Da missen Kihlschranke, Herde,
Waschmaschinen neu angeschafft und Altgerate entsorgt werden.

Am Haus befindet sich ein Garten mit Spielmdglichkeiten fir die Kinder und Sitzgelegenheiten fiir die Frauen. Die
Hecke will regelmaRig geschnitten und der Rasen gemaht werden. Holzbanke, Rutsche und Holzeisenbahn brauchen einen
Schutzanstrich. Das Schuppendach geht auch schon mal kaputt, weil es nicht zum Betreten gedacht ist und immer wieder
Federbdlle oder andere Gegenstande sich dorthin verirren und dann unsachgemaR runtergeholt werden.

Trotz aller Selbsthilfe haben wir immer wieder Handwerker im Haus. Die ortsfesten und die ortsveranderlichen
elektrischen Anlagen und Gerdte missen regelmaRig liberprift werden. Feuerldscher, Rauchmelder, Brandschutztiiren,
Heizungsanlage werden gewartet, und der Schornsteinfeger will auch einmal im Jahr unser Abgas analysieren.

Unser wichtigstes Arbeitsmittel ist das Auto. Auch dieses benétigt eine gewisse Zuwendung — TUV, Raderwechsel, Ol-
stand kontrollieren, waschen, saugen, tanken, Defekte rechtzeitig erkennen und den Wagen beizeiten in die Werkstatt
bringen.

Wande in Fluren, Kiichen und in den Wohnraumen der Frauen unterliegen ebenfalls einem gewissen Verschleil. In
leichten Fallen und in Zeiten der Geldknappheit greifen wir selbst zu Pinsel und Farbe. Wie Sie sehen kdnnen, soziale Arbeit
im Frauenschutzhaus ist einfach mehr!

Es ist aber auch ein standiger Kampf um die Finanzierung. Es miissen Antrage gestellt und Haushaltsplane erarbeitet

werden. Zwei Jahre im Voraus sollte man wissen, wie viel Toilettenpapier verbraucht wird, wie viele Gerate kaputt gehen

90



und welche Kolleginnen fiir welche Gehaltsstufen dann arbeiten werden, wer schwanger wird und welcher Krankenstand
uns ereilen wird.”

Heike Martin dankte anschlieBend dem Sozialamt Dresden, insbesondere Monika Supan und Ulrike Wyzisk, fiir die gute
Zusammenarbeit. Auch wenn die finanziellen Mittel immer knapp waren, konnte in den 20 Jahren des Bestehens die
Konzeption des Frauenschutzhauses vollumfanglich umgesetzt und eine gute und fundierte soziale Arbeit geleistet werden.

Es ist zu wiinschen, dass auch in Zukunft eine finanzielle Absicherung des Hauses gewahrleistet werden kann.

Die Welt zu Gast im Frauenschutzhaus

Melanie Franke sprach als letzte Vortragende Uber ,Die Welt zu Gast im Frauenhaus”:

,In den 1990er-Jahren gab es aufgrund einer noch anderen Bevélkerungszusammensetzung kaum Frauen aus anderen
Nationen, die im Frauenschutzhaus Dresden Schutz suchten. Mittlerweile ist es eine Tatsache, die immer haufiger vor-
kommt. Zwar sind es langst nicht so viele Migrantinnen wie im Westen der Bundesrepublik, aber im Jahr 2013 wurden
70 Frauen aufgenommen. Davon hatten 21 eine ausléndische Staatsbulrgerschaft. Das sind mehr als ein Viertel der Be-
wohnerinnen. Da gibt es Besonderheiten und Normalitaten.

Der Geruch von indischem Essen verzaubert das Treppenhaus in ein kulinarisches Riecherlebnis. Afrikanische Gesdnge
einer Frau am Herd erhellen die Stimmung eines verregneten Tages. Der rosa-gold glitzernde Sari einer Frau stellt die
Jogginghose in den Schatten. Frihlings- und Sommerrollen werden von einer chinesischen Frau serviert, um sich fiir unsere
Hilfe zu bedanken. Eine junge afrikanische Frau tragt inre Wasche fein sortiert als Stapel auf dem Kopf die Treppe hoch.
Andere schauen staunend hinterher.

Doch in der konkreten Arbeit mit diesen Frauen wird schnell deutlich, mit welchen Herausforderungen sie neben dem
Verarbeiten der erlebten hduslichen Gewalt zu tun haben. Das sind vor allem Sprachbarrieren, ein Blirokratiemarathon,
Analphabetismus, ein ungeklarter Aufenthaltstitel, ein fremdes Kulturverstandnis, wenig Bildungsperspektiven, eine un-
geklarte finanzielle Absicherung, die Sehnsucht nach dem Herkunftsland und der dortgebliebenen Familie, Blutrache, die
erlebte Ausgrenzung in Dresden, Einsamkeit, fehlendes Verstandnis {iber das soziale Hilfesystem, Missverstindnisse, Uber-
forderung mit dem deutschen Behordensystem, Heimatlosigkeit oder Ausschluss aus der Familie.

Frauen mit auslandischer Staatsbiirgerschaft finden im Frauenschutzhaus Dresden Zuflucht vor ihren Partnern, wenn
sie hdusliche Gewalt erlebt haben — genau wie andere deutsche Frauen. Und doch ist es immer etwas Besonderes. Frauen,
die nicht in Deutschland aufgewachsen sind, bringen ihre eigene Kultur, ihre eigenen Gewohnheiten mit. Sie haben ihre
eigenen Vorstellungen von Familie, Beziehung und Kindererziehung. Auch ihre Erwartungen an Beratung und mogliche
Hilfeleistungen im Haus kdnnen sehr vielschichtig sein. Wahrend des Aufenthaltes im Frauenhaus werden neben den
schonen und interessanten Dingen des Herkunftslandes auch traditionelle Rollen und Verhaltensweisen der Herkunfts-
familie offenbart, unter denen die Frauen leiden oder litten. In der Konfrontation mit dem deutschen Bildungs-, Finanz-,
Rechts- und Sozialversicherungssystem treten schnell die Unterschiede zu Tage.

Die Welt zu Gast im Frauenschutzhaus — fiir mich persdnlich manchmal eine fachliche Herausforderung, aber immer

auch verbunden mit dem grofRen Geschenk, teilhaben zu dirfen an der Kulturvielfalt unserer Welt.”
Spendenlibergabe

Der Inner Wheel Club Dresden, vertreten durch Susanne Koéhler und Ursula GeiRler, Gberreichte an diesem Abend dem
Frauenschutzhaus Dresden einen Scheck in Hohe von 1.500 Euro. Das Team des Frauenschutzhauses mochte sich an dieser
Stelle noch einmal herzlich bedanken.

Vorstellung der Broschire —,,20 Jahre Frauenschutzhaus Dresden”

Im Anschluss an die einzelnen Redebeitrage stellte Melanie Franke die Broschiire ,,20 Jahre Frauenschutzhaus Dresden”
vor. Diese beschreibt und bebildert den langen Weg der engagierten Hilfe fiir Frauen und Kinder, die Opfer von hauslicher
Gewalt geworden sind und/oder noch in gewalttitigen Beziehungen leben. Die Broschiire soll Mut machende Einblicke in

eine besondere Arbeit geben, die sich in einem fiir die Offentlichkeit anonymen Schutzhaus abspielt.
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Ausstellungseréffnung

Zum Schluss der Veranstaltung wurde die Rostocker Ausstellung ,SO ODER SO UND ANDERS” eroffnet. Diese zeigt aus-
drucksstarke, kiinstlerisch inszenierte Fotografien von ehemals betroffenen Frauen, die sich mit Mut, Kraft und Phantasie
auf den Weg gemacht haben, etwas Neues zu wagen, die sich getraut haben, Gesicht zu zeigen, eine andere Rolle einzu-
nehmen und angefangen haben, von einem selbstbestimmteren Leben zu traumen. Die Ausstellung war fir interessierte

Besucherinnen und Besucher bis zum 12. November 2014 im Lichthof des Neuen Dresdner Rathauses zu sehen.

®
Ausstellung =
»20 ODER SO UND ANDERS*

Anlisslich des z0Shrigen Jubilums zeigt das Frauenschutzhaus
Dresden in Kooperation mit dem Boro der Gleichstellungsbeaul-
tragen die Rostocker Ausstellung .50 ODER 50 UND ANDERS".

Diese Ausstellung

e st flhlen, wie stolz Erreichtes machen kann.
Und was alles miglich ist, wenn man sich erst
einmal wieder zu triumen traut. Was man alles
varindem kann. Wie gut sich Leben anfGhlen
kann. Und was filr eln Abenteuer es Ist.

e b o it

.=f..  5.bis12. November 2014
""_ 9 bis 18 Uhr auBerhalb ven Veranstaltungen
—— im Lichthof des Neuen Dresdner Rathauses

Quelle: Titelplakat der Rostocker Ausstellung
Foto: Annette Brandstater

Gegen 20 Uhr endete der offizielle Teil der Veranstaltung. Im Anschluss daran kamen die Gaste miteinander ins Gesprach
und es war Zeit noch einmal mit Kolleginnen und Kollegen, dem Freundeskreis oder ,ehemaligen Frauen” zuriickzublicken
und das Geschaffte der zurilickliegenden Jahre wertzuschatzen. Musikalisch wurde der Abend von der Dresdner A-capella

Band ,,medlz” begleitet.

Literatur:

B Bundesministerium fiir Familie, Senioren, Frauen und Jugend (Hrsg.): Lebenssituation, Sicherheit und Gesundheit von
Frauen in Deutschland, Bonn 2004

B Bundesministerium fir Familie, Senioren, Frauen und Jugend (Hrsg.): Bericht der Bundesregierung zur Situation der
Frauenhduser, Fachberatungsstellen und anderer Unterstlitzungsangebote flr gewaltbetroffene Frauen und deren
Kinder, Berlin/Niestetal: Silberdruck 2013
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Gewalt gegen Kinder und Jugendliche —
Handlungsansatze zur Pravention

Am 26. November 2014 fand im Lichthof des Dresdner Rathauses der Fachtag ,Gewalt gegen Kinder und Jugendliche —
Handlungsansatze zur Pravention” statt. Ausflihrende Institutionen waren das Biro der Gleichstellungsbeauftragten fiir
Frau und Mann der Landeshauptstadt Dresden, das Frauen- und Madchengesundheitszentrum MEDEA e. V. (im Folgenden:
FMGZ MEDEA e. V.), die Fachstelle Jungen- und Mannerarbeit des Mannernetzwerkes Dresden e. V. sowie die Fachstelle zur
Pravention sexualisierter Gewalt an Madchen und Jungen, ,SHUKURA®, in Tragerschaft der Arbeiterwohlfahrt (AWO).

Aggression und Gewalt gegen Kinder und Jugendliche sind Phdnomene, die in der padagogischen Arbeit mit dieser
Zielgruppe immer wieder auftauchen. Heranwachsende miissen von Erwachsenen vor Gewalt geschiitzt werden. Da Kinder
und Jugendliche einen GroBteil ihrer Zeit in padagogischen Einrichtungen verbringen, nehmen Fachkrafte eine Schlisselrol-
le ein — sei es in Kindertageseinrichtungen, Schulen und Horten, in Kindertreffs und Jugendklubs oder in stationdren Ange-
boten der Jugendhilfe, wie betreuten Wohnformen. Gewaltpravention soll vor allem den Schutz von Kindern und Jugendli-
chen um ihrer selbst Willen erméglichen. Dariiber hinaus muss sie aber auch beriicksichtigen, dass Opfer von Gewalt zu-
meist selbst zu Tatern werden, weil sie Aggression und Gewalt als legitime und wirksame Mittel zur Durchsetzung eigener
Interessen ,kennengelernt” haben.

Ziel des Fachtages war es, einen Uberblick iiber verschiedene Aspekte, Formen und Auswirkungen von Gewalt gegen
Kinder und Jugendliche zu geben sowie konkrete Konzepte, Ideen und Handlungsmaoglichkeiten hinsichtlich deren Praventi-
on zu vermitteln. Dariber hinaus sollten die Teilnehmenden Informationen lGber Praventions- und Unterstiitzungsangebote
in Dresden und Umgebung bekommen und in einen fachlichen Austausch miteinander treten.

Die Idee zu diesem Thema resultierte insbesondere aus den vielen Anfragen an die ausrichtenden Institutionen nach
konkreten gewaltpraventiven Angeboten sowie die dadurch deutlich werdende Unsicherheit von Pddagogen und Padago-
ginnen ,vor Ort“ zum Umgang mit Gewaltphdanomenen in den Einrichtungen, die von Kindern und Jugendlichen aufgesucht
werden. Der Fachtag richtete sich an Lehrkrafte der Grund- und Oberschulen, Gymnasien und beruflichen Schulzentren
sowie an padagogische Fachkrafte aus Kindertagesstatten, Horten und den verschiedenen Angeboten der Kinder- und

Jugendhilfe.

Programm

12.00 Uhr Ankommen — Anmelden — Informieren

13.00 Uhr GruRworte

13.15 Uhr Einflhrung in das Thema , Gewalt an Kindern und Jugendlichen — Aspekte und Folgen von Gewalt”
Franziska Herrmann, Deutscher Kinderschutzbund — Landesverband Sachsen e. V.

13.45 Uhr Impulsreferat ,,Cybermobbing — Hintergriinde und Moglichkeiten der Pravention”
Carsten Schone, Der Paritatische Sachsen

14.30 Uhr Vorstellung von Arbeitsansatzen und Konzepten zur Gewaltprdvention aus der Praxis:
,Gewaltpraventive Arbeit mit Jungen”
Torsten Weber, Fachstelle fiir Jungen- und Méannerarbeit des Mannernetzwerkes Dresden e. V.
»,Gewaltpraventive Arbeit mit Madchen”
Kathrin Bein, Mddchenprojekt MAXI im FMGZ MEDEA e. V.
,Pravention sexualisierter Gewalt gegen Kinder und Jugendliche”
Uta Kolz, ,SHUKURA” in der AWO

15.30 Uhr Vorstellung von Hilfe- und Unterstiitzungsangeboten
Volker Hofmann, Beratungsstelle AUSWEG in der AWO
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Einfihrung in das Thema ,, Gewalt an Kindern und Jugendlichen — Aspekte und
Folgen von Gewalt”

Im ersten Vortrag des Tages beleuchtete Franziska Herrmann Gberblicksartig allgemeine Aspekte und Folgen von Gewalt an
Kindern und Jugendlichen. Sie begann ihren Vortrag mit einer Imaginationsiibung zum Thema. Die Teilnehmer und Teil-
nehmerinnen sollten dabei Assoziationen und Resonanzen aufschreiben, die der Begriff ,,Gewalt” in ihnen ausloste.

Im Anschluss stellte die Referentin mehrere Definitionen des Gewaltbegriffs sowie die verschiedenen Formen von Ge-
walt vor. Dabei unterschied sie zwischen ,struktureller Gewalt”, die aufgrund gesellschaftlicher Gegebenheiten (wie unter-
schiedliche Bildungschancen, Einkommen oder Gesundheitsfiirsorge) deutlich wirksam, aber haufig nicht sichtbar ist, und
,persoénlicher Gewalt”, die wiederum viele verschiedene Auspragungen umfassen kann. Exemplarisch seien hier genannt:
korperliche, seelische und sexualisierte Gewalt sowie Vernachlassigung. In der Folge zitierte Franziska Herrmann eine Stu-
die, die das aktuelle Ausmal von Gewalt gegen Kinder und Jugendliche verdeutlichte und die groRe Relevanz des Themas

personlich greifbar machte." So erleiden Kinder und Jugendliche in Deutschland:

korperliche Gewalt: 12 Prozent
seelische Gewalt: 15 Prozent
sexualisierte Gewalt: 12,6 Prozent

korperliche Vernachlassigung: 48,4 Prozent (10,8 Prozent schwer)

emotionale Vernachladssigung: 49,5 Prozent (6,6 Prozent schwer)

Weiterhin verwies die Vortragende auf die weitreichenden Auswirkungen von Gewalt (Ausziige):

Folgen fiir die Gesundheit:

Verletzungen, Schmerzen
Magen-Darm-Probleme
Niedergeschlagenheit, Angststérungen

Schlafprobleme/Albtraume

Essstorungen, Alkohol-/Drogenkonsum

Folgen fiir die Entwicklung:

B Storung der korperlichen, sozialen und emotionalen Entwicklung
B Storung der Sprachentwicklung und Konzentrationsfahigkeit

B Bindungsstérung

AuRerdem nannte die Referentin Anhaltspunkte im Aussehen und Verhalten von Kindern und Jugendlichen, die auf Gewalt-
erfahrungen schlieRen lassen — sie fasste dies in folgendem Zitat zusammen:

,Biografisch verwundete Menschen leiden in irgendeiner Form an Schmerz — dieser Schmerz macht gereizt, angstlich und
B llz
aggressiv.

Einen wesentlichen Aspekt fiihrte Franziska Herrmann am Ende ihres Vortrages an: Sie wies darauf hin, dass padagogische
Fachkréafte ihrerseits individuelle Erfahrungen mit dem Thema Gewalt gemacht haben — ob unmittelbar als Opfer, Mitwis-
sende, Tater/-in oder indirekt durch die Rezeption von medialer Gewaltdarstellung. Dies beeinflusse, so die Referentin,
natirlich die grundsatzliche Sensibilitdt und Aufgeschlossenheit fiir das Thema, lasse ggf. ,blinde Flecken” entstehen und
koénne zu falschen Interpretationen oder Wahrnehmungsverzerrungen fiihren. Gerade fiir eine gewaltpraventive Arbeit sei
es daher unabkémmlich, sich mit der eigenen Biographie und den damit verkniipften Gewalterfahrungen auseinanderzu-

setzen und diese mit Blick auf das padagogische Handeln zu reflektieren.

1

Hauser, Winfried/Schmutzer, Gabriele/Brahler, Elmar/Glaesmer, Heide: Misshandlungen in Kindheit und Jugend — Ergebnisse einer Umfrage in einer
reprasentativen Stichprobe der deutschen Bevélkerung, in: Deutsches Arzteblatt PP 10 (2011), S. 231 — 238

Vgl. Scherwarth, Corinna/Friedrich, Sibylle: Soziale und padagogische Arbeit bei Traumatisierung, Miinchen/Basel: Ernst Reinhardt 2012, S. 68
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Impulsreferat ,,Cybermobbing — Hintergriinde und Maoglichkeiten der Pravention”

Im Anschlussreferat vertiefte Carsten Schone das Thema ,,Gewaltpravention” hinsichtlich der Nutzung von Online-Medien

als Mittel zur Gewaltanwendung an Kindern und Jugendlichen und stellte Beziige zu konkreten Phanomenen wie Cyber-

mobbing oder Happy Slapping her. Dazu gab er zunichst einen Uberblick {iber aktuelle Zahlen aus der Jugend-Information-
Multimedia-Studie (JIM-Studie) 2013:

Gibt es jemanden in Deinem Bekanntenkreis, der schon mal im
Internet oder libers Handy fertig gemacht wurde?

Mobbing in virtuellen Welten 'ﬂ\

Quelle: JIM 2013 Angaben in Prozent
Basis: Internet-Nuzer, n=1.170

601 Wo?
In siner Community: 23 %
Im Chat: 8%
50 Ubers Handy: 5 %
In Foren: 2 %
Woanders: 1%
e e ————— e
o 37 a7 37
2 3
30 77 - —
2
20
10
o
e & & &
"f a_@"' §°°¢ 9_& 355' ’;& >§s° "(}@\ ‘5“*. #\ds\
é‘b ¥ " 2 P 2 & &
g B & 4 ‘zﬁp @ d\@

Quelle: Carsten Schone, Cybermobbing

AnschlieRend grenzte er den Begriff ,,Mobbing” ein und sprach tber Folgen und Hintergriinde:

,Mobbing ist ein aggressives Verhalten, ...

B das sich Uber einen langeren Zeitraum erstreckt;

B bei dem immer wieder die gleiche Person das Opfer ist;

B bei dem das Opfer sich nicht (mehr) wehrt bzw. wehren kann;
B und die Tater/-innen eine Machtsituation ausnutzen.”

Folgen

,Viele Opfer leiden unter schwerwiegenden psychischen, psychosomatischen und sozialen Folgen: Lernstérungen, Schul-

angst, Depression, Selbstverletzung. Die meisten Madchen und Jungen erzdhlen weder Eltern noch Lehrkraften/Padagogen

von ihrer Situation®, so der Referent.
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Hintergriinde

B schulintern (gestértes Schul- und Klassenklima, Uber- und Unterforderung, unklare Regeln und Normen)

B schulextern (spezifische Probleme/Personlichkeitsmerkmale der Schiiler/-innen, soziale Probleme ...)
Gleiches Hintergrundschema gilt auch fiir den Freizeitbereich, so u. a. in Sportvereinen, Jugendzentren etc.

Nach einer Schilderung typischer Protagonisten und Verlaufe von (Cyber-)Mobbing richtete Carsten Schone ein Hauptau-

A

Wichtiger als die Suche nach Griinden von Mobbing ist es, dafiir zu sorgen,
dass es aufhort.

genmerk auf Losungsansdtze und Handlungsmoglichkeiten:

Lésungsanséatze

Das Opfer aus der Klasse / Gruppe nehmen, ist selten eine sinnvolle
Lésung, denn...

» das Opfer lernt: Ich bin wohl doch der Schuldige.
« die Tater lernen: Wir haben die Macht, jemanden loszuwerden.
« die Klasse lernt: Mobbing wird letztlich von den Erwachsenen akzeptiert.

» Mobbing ist kein ,,Streit“ oder ,Konflikt“ oder normaler Bestandteil des
Umgangs, sondern systematische Gewaltausiibung mitz. T.
gravierenden Folgen ...

* Mobbing ist kein individuelles Problem zwischen Tater und Opfer, sondern
ein Prozess, an dem die Klasse / Gruppe insgesamt in unterschiedlichen
Rollen beteiligt ist...

» Das Opfer ist nicht ,selbst schuld® — im Grunde kann jede/r Opfer von
Mobbing werden...

Quelle: Carsten Schone, Cybermobbing

+  Wesentliches Hilfsmittel gegen Mobbing ist (begrenzte) Offentlichkeit!
Mobbing findet im Verborgenen statt und muss in die Offentlichkeit geholt
werden!

+ Notwendig ist eine transparente Kommunikation mit allen Beteiligten.
Schweigen oder Beschrankung der Gesprache auf die unmittelbaren Tater
und Opfer schont die ,stillen Helfer* und vernachlassigt das Engagement
der ,Verteidiger”, was zur Demotivation fur weitere Hilfen fihren kann.

+ Vermeidung jeder Form von Schuldzuweisung an Opfer und Vermeidung
von Verharmlosung der Mobbingaktivitaten.

Losungsansatze

Quelle: Carsten Schone, Cybermobbing
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Mit Blick auf den besonderen Bereich des Cybermobbing verwies der Vortragende abschlieBend auf folgende Handlungs-

moglichkeiten flr Padagogen und Padagoginnen:

Ansatze

« Offenheit und Vertrauen gegentber Jugendlichenund deren
Mediennutzung

« Vermeidung von RegelverstéRen durch Padagogen

« Beispielhaftes Mediennutzungsverhalten der Padagogen

« Bewusste Auswahl von Medien fur Unterricht und Freizeit

» Austausch Uber Medieninhalte mit den Schilern

« Forderung eines kritischen Umgangs mit Medien

« Mit den Schulern Regeln zum Verhalten in Communities etc. vereinbaren
« Forderungder Unterstitzungvon Opfern von medialer Gewalt

« Beachtung der informationellen Selbstbestimmungauch im Schulalltag

Quelle: Carsten Schone, Cybermobbing

Vorstellung von Arbeitsansatzen und Konzepten zur Gewaltpravention aus der
Praxis

Im weiteren Verlauf der Veranstaltung standen die geschlechtsspezifischen Aspekte der Gewaltpravention im Fokus. Kath-
rin Bein nahm dabei die Madchen in den Blick, wahrend Torsten Weber die Perspektive der Jungen und Manner darlegte.
Beide Referierende verwiesen dabei sowohl auf spezifische Erklarungsmuster als auch auf konkrete Handlungsoptionen fiir
die gewaltpraventive Arbeit.

Vortrag ,Gewaltprdventive Arbeit mit Jungen”

Torsten Weber betonte zunachst, dass eine gewaltpraventive Arbeit mit Jungen wesentlich von der pddagogischen Haltung
der Fachkrafte abhangt. Sehr haufig wiirde aus einer akuten Not heraus die Frage nach ,passenden Methoden” gestellt. Fir
eine wirksame Pravention bedirften Methoden jedoch der Ergdanzung durch Wissen iber Jungen bzw. Gewalt (Theorie) und
ein Nachdenken Uber die individuellen Erfahrungen mit Gewalt und das eigene padagogische Wirken (Reflexion). Wesentli-
che Begriffe in der geschlechtsbewussten Arbeit mit Jungen, so der Referent, seien dartber hinaus ,Wertschatzung” sowie
,Ressourcenorientierung”.

Im weiteren Verlauf begriindete Torsten Weber mannliches Gewaltverhalten unter anderem mit dem Verweis auf typi-

sche geschlechtsspezifische Zuschreibungsprozesse an die Jungen:

»Jungen ...

B finden kaum greifbare, spilirbare, reale Manner mit Starken und Schwachen als Identifikationsfiguren in ihrem Alltag.

B missen daher haufiger als Madchen auf mediale Bilder (Filme, KinderbUcher, Zeitschriften) zurtickgreifen, doch diese
transportieren massive Typisierungen — z. B. der ,unverwundbare” Mann.

B erleben dadurch enormen Erfolgsdruck, ein ,richtiger Mann” zu werden (unabhangiger, durchsetzungsfahiger, sportli-
cher Sieger).

B erleben Schwiche, Unsicherheit und Zweifel als bedrohlich.
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begegnen im padagogischen Alltag (Kindertageseinrichtungen, Grundschulen) selten Mannern.

erfahren somit friihe Einschrankungen ihrer Identitatsvariabilitat.”

Weitere Erklarungen finden sich in der deutlich weiblichen Pragung frihkindlicher Erziehungsinstitutionen (Kindertagesein-

richtungen, Horte, Grundschulen), die eben kein Erleben vielféltiger ménnlicher Identitaten zuldsst und die Jungen zu einem

,Umweg" veranlasst:

,Im Alltag suchen Jungen ihre ,Mannlichkeit” daher zuerst in der Abgrenzung von ,Weiblichkeit’, von der Mutter, der
Erzieherin, den Madchen und das bedeutet u. a.: ,nicht umsichtig sein, nicht so emotional, nicht auf andere angewie-
sen sein’, ,nicht schwach sein’, ,nicht nachgeben’.

Jungen agieren auf ihrer Suche nach der eigenen mannlichen Identitdt deshalb auch manchmal aggressiv gegen Frauen

und Madchen: ,Als starker Mann muss ich besser sein, weiblich bedeutet schwacher, hilfloser, schlechter’.”

Eine wichtige Deutung fur aggressives Verhalten von Jungen, die auch gleichzeitig einen Schliissel zur Lésung enthalt, ist die

Wahrnehmung von Jungenhandeln als Bewaltigungshandeln:

,Jungen versuchen mit dem von ihnen gezeigten Verhalten stets die Herausforderungen des Lebens zu meistern.
Wenn sie sich dabei aus Sicht von Pddagogen und Padagoginnen unerwiinscht bzw. ,abweichend” verhalten, so spricht
das dafr, dass ihnen im Augenblick keine anderen Verhaltensoptionen zur Verfligung stehen.

Daher ist wichtig, das von Jungen gezeigte problematische Verhalten auf Sinnhaftigkeit innerhalb ihrer Lebenswelt zu
prifen und die darin liegenden Ressourcen und Moglichkeiten wertzuschatzen und als Ankniipfungspunkte zum pada-

gogischen Handeln zu nutzen.”

In diesem Sinne kann (und sollte) aggressives/gewalttatiges Verhalten von Jungen als Bewiltigungshandeln verstanden und

ressourcenorientiert umgedeutet werden:

Der Blick durch die Ressourcenbrille - Gewalt
als Bewaltigungshandeln verstehen

Zum Beispiel als:

- Moglichkeit zum Ausagieren von Nahewlinschen bzw. lustvollem
Erleben des eigenen Korpers, ohne als ,,schwul“ zu gelten

- ,,Energieabfuhr* bzw. Ventil

- Eroberung und Festigung eines attraktiven Platzes in der
Gleichaltrigengruppe

- lberzeichnete ,Maskulinitit” als letzte Mdglichkeit, Selbstwert und
Selbstbewusstsein aufrecht zu erhalten

Fachstelle
Jungen- und Mannerarbeit Dresden

Quelle: Torsten Weber, Gewaltpraventive Arbeit mit Jungen

Dabei steht die Frage im Vordergrund, was genau dieser Junge mit seinem problematischen Verhalten fiir sich Positives

erreichen will. In einer padagogischen Auseinandersetzung kann dann mit ihm erkundet werden, welche anderen Moglich-

keiten dafiir geeignet waren, ob er in dhnlichen Situationen bereits anders gehandelt hat und wie eventuell vorhandene

Vorbilder an seiner Stelle gehandelt hatten. Voraussetzung ist dabei oben genannte Haltung sowie die Bereitschaft, sich

empathisch in den Jungen hineinzuversetzen.
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Als Ziele fiur die gewaltpraventive Arbeit nannte Torsten Weber:

Ziele fir die gewaltpraventive Arbeit mit
Jungen

- Hilfe bei der Suche nach Identitat leisten

¥ Jungen brauchen lebendige Manner als Vorbilder, die in der Lage sind, ihre
eigenen Gefilhle und Bedirfnisse zu h&ndeln

= Unterstiitzung, eigene Gefiihle und Bediirfnisse wahrzunehmen
> Eigene Standpunkte sowie Empathie fur den anderen entwickeln

- Uberwindung von Homophobie und Beriithrungstabus erméglichen

» verschiedene Formen von N&he und Kontaktaufnahme zu Jungen und M&dchen
finden und ausprobieren dirfen

— Bewusste Integration von Aggression in die Lebenswelt von Jungen
> Raum und Gelegenheit flir Tatkraft, Bewegung und fairen Wettbewerb schaffen

- Niedrigschwellige, jungenspezifische Angebote, die Ihr Gefiihl von
Mannlichkeit nicht bedrohen

> Das gezeigte gewalttitige Verhalten durch die Ressourcenbrille sehen —was

wird durch Gewalt dem Jungen ermoglicht ? Fachstelle "\ _

Jungen- und Mannetarbeit Dresden

Quelle: Torsten Weber, Gewaltpraventive Arbeit mit Jungen

Ziele fir die gewaltpraventive Arbeit mit
Jungen

- Konflikte als wichtigen Bestandteil im Leben von Erwachsenen und
Kindern begreifen

» Mit Aggression und Konflikten leben lernen — Streit gehort zum Leben - Jungen
missen dabei lernen, ihre eigenen Grenzen zu schitzen und die Grenzen
anderer zu akzeptieren

- An den Starken und Ressourcen von Jungen ankniipfen

» dabei erwiinschte Eigenschaften nicht als selbstverstandlich annehmen,
sondern wertschatzen

» ,negative” Eigenschaften nach ihrer Sinnhaftigkeit flr den Jungen untersuchen
(im Sinne des Bewaéltigungshandelns)

- Kérpererfahrungen erméglichen

» Angebote schaffen, den eigenen Kérper zu kennen, zu erproben und
sich darin wohlftihlen zu kdnnen

» dabei sowohl Erfahrungenvon Kraft, Spannung und Risiko, als auch
Entspannung, Geborgenheit und Empfindsamkeit erméglichen

Fachstelle
Jungen- und Mannerarbeit Dresden

Quelle: Torsten Weber, Gewaltpraventive Arbeit mit Jungen

AbschlieRend erinnerte Torsten Weber daran, dass padagogische Fachkrafte ihren Arbeitsalltag bewusst und reflektiert
gestalten und ihr eigenes Handeln kritisch hinterfragen sollten.



Vortrag ,Gewaltpridventive Arbeit mit Mdadchen”

Kathrin Bein stellte in ihrem Vortrag das Thema Gewaltpravention zunachst in den Kontext einer allgemeinen praventiven
Madchengesundheitsarbeit und benannte die Zielgruppen, die vom MEDEA e. V. erreicht werden:

B Madchen ab sechs Jahre: Kurse, Workshops
B junge Frauen bis 26 Jahre: Kurse, Workshops

B Multiplikatorinnen aus der Jugendarbeit, Padagogen und Padagoginnen: Kurse, Weiterbildungen

Als nichstes gab sie einen Uberblick {iber verschiedene Methoden und Angebotsformen, die fiir eine gewaltpraventive

Arbeit mit Madchen genutzt werden:

: Mc‘idchenproj.ek‘l' M

g mddchenspezifische Gewaltprdvention

Unser Praventionsansatz beinhaltet eine umfassende

A » Gewaltpravention:

B = Prdvention psychischer, kirperlicher, sexualisierter und
4 struktureller Gewalt gegen Madchen und Frauen

8 umgesetzt durch:
G = Selbstverteidigungs- und Selbstbehauptungskurse fiir
Mddchen und junge Frauen - WenDo
G = Workshops und Projekttage
= Beratung und Einzelarbeit mit Mddchen u. jungen Frauen
= Informationsveranstaltungen
= Lobby- und Gremienarbeit und Offentlichkeitsarbeit

im Frauen- und Mddchengesundheitszentrum MEDEA e. V.

Quelle: Kathrin Bein, Gewaltpraventive Arbeit mit Madchen

In der Folge beschrieb Kathrin Bein, dass fuir Madchen insbesondere die Fahigkeit zur Selbstbehauptung und Selbstverteidi-
gung einen wirksamen Schutz vor Gewalterfahrungen bietet. Als speziellen Zugang stellte die Referentin das Konzept von
WenDo als Moglichkeit zur Selbstbehauptung naher vor. Sie kann dabei auf eine langjdhrige Erfahrung in der Umsetzung
von Kursen im geschtzten geschlechtshomogenen Raum zurtickgreifen. WenDo bedeutet ,,Weg der Frauen” (,WomEN DO
it“) und kniipft an deren unmittelbare Erfahrungs- und Erlebniswelten an. Den Hintergrund bildet dabei die spezifische

Analyse von Gewalt an Frauen und Madchen.

»WenDo unterstiitzt Madchen dabei ...

ihren Handlungs- und Aktionsspielraum zu erweitern,
einen Zugang zum bzw. Geflhl fiir den eigenen Kérper zu entwickeln,

das Selbstbewusstsein zu starken,

Informationen Gber AusmaR und Hintergriinde von Gewalt zu bekommen.“
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In WenDo-Kursen lernen Madchen und Frauen insbesondere:

Mddchenprojekt M

i WenDo

S ¢ Selbstverteidigung und Selbstbehauptung

Befreiungstechniken, Tricks und Kniffe)
= Gespridchsrunden
= Ubungen, Situations- und Rollenspiele

f & fiir Mddchen und Frauen
K J = konstruktive Konfliktlosemdglichkeiten
| = konkrete Mdglichkeiten zur Selbstbehauptung
{ , (z.B. deutliche Kérpersprache, verbale Strategien
& = Nein-Sagen)

= einfache Selbstverteidigungstechniken (z.B.

= Auseinandersetzung mit dem Thema Gewalt

im Frauen- und Mddchengesundheitszentrum MEDEA e. V.

Quelle: Kathrin Bein, Gewaltpraventive Arbeit mit Madchen

Laut Aussage der Referentin kdnnen die Madchen und jungen Frauen im Rahmen des Kurses ,ihre Kraft und Starke spiren,

Reaktionsfahigkeit trainieren, Krafte miteinander messen, Selbstvertrauen und Selbstbewusstsein starken, sich besser vor

Ubergriffen schiitzen.”

Die Zielgruppe fiir WenDo sind Madchen im Alter von sechs bis 16 Jahren und junge Frauen bis 26 Jahren ...

,aus allen sozialen Schichten,

mit unterschiedlichen Bildungsniveaus,

mit einer Altersspanne im Kurs von maximal drei Jahren.”

Des Weiteren sind WenDo-Kurse zielgruppen- und altersspezifisch aufbereitet.

mit unterschiedlichen Gegebenheiten (mit und ohne Behinderungen/Andersbefihigungen),
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Neben dem Erlernen effektiver Techniken zur Selbstverteidigung bietet sich der geschiitzte Raum in der Gruppe ideal als
Anknlpfungsmaoglichkeit fiir weitere Themen und mit Blick auf den Gesamtkontext der Lebenswelt von Madchen und jun-
gen Frauen an:

Mddchenprojekt ME Xi

% : WenDo

Selbstverteidigung und Selbstbehauptung
"‘( % fiir Mddchen und Frauen

4 y Weitere Themen im WenDo-Kurs sind:
- = angenehme und unangenehme Beriihrungen
3 = eigene Grenzen spiiren und wahrnehmen

& = Mein Kérper gehi:ir'T mir! - eigene Grenzen setzen -
4 das Recht Nein zu sagen

= gute und schlechte Geheimnisse

= Schuldgefiihle

= sich Hilfe und Unterstiitzung holen, Hilfsangebote
= Diskriminierung / Ausgrenzung /Mobbing

im Frauen- und Mddchengesundheitszentrum MEDEA e. V.

Quelle: Kathrin Bein, Gewaltpraventive Arbeit mit Madchen

Kathrin Bein beendete ihren Vortrag mit einigen Original-Zitaten von Teilnehmerinnen ihrer WenDo-Kurse:

G : Riickmeldungen von Mddchen

.Ich fiihle mich sicherer, ich weis besser wie ich mich
verteidigen kann. Es hat viel Spa gemacht und ich habe eine
B - Freundin gefunden. Jetzt draue ich mich auch mich zu weren

B den vorher hdt ich es nich gewust. Vielen Dank das der Kurs
& angeboten wurde.” (Karin 10 J.)

.Wir haben gelernt uns zu verteidigen mit unserem eigenen
Karper. Wir haben gelernt das die Stimme in so einem Fall
sehr niitzlich sein kann* (Anna 11 J.)

e

.WenDo macht sehr viel SpaB. .Ich fihle mich jetzt viel
sicherer. Ich kann mich jetzt verteidigen.
(Alexandra 11 J. )

im Frauen- und Mddchengesundheitszentrum MEDEA e. V.

Quelle: Kathrin Bein, Gewaltpraventive Arbeit mit Madchen

Die geschlechtsspezifische Sicht auf das Thema ,Gewaltpravention” wurde mit einer gemeinsamen Folie des Madchenpro-

jektes MAXI und der Fachstelle Jungen- und Mannerarbeit Dresden abgerundet.
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Dabei wurden sowohl individuelle Angebote der genannten Trager fiir ihre spezifischen Zielgruppen prasentiert als auch der

grolRe Bereich der Zusammenarbeit benannt:

Fachstelle

Jungen- und Méannerarbeit Dresden

s Jungengruppen

*r Projekttage/Workshops fir Jungen

% Fachtage, Fortbildungen fir
(Sozial-) Padagog_innen

“ Fachberatung

3¢ Fachbibliothek

* MAadchenkurse und —gruppen

ir Projekttage/Workshops fur Madchen

7 Weiterbildungen fiir (Sozial-)
Padagog_innen, Fachtage

7 Fachberatung

s Fachbibliothek

Projekitage/Workshops flir Jungen und Madchen

w Setting:

— geschlechtshomogene Gruppen: Manner fiir Jungen und Frauen fur Madchen

oder

- gemeinsam in gemischter Gruppe mit teilweise getrennten Einheiten

w Themen:

— Gewaltpravention (Gewalt, Ausgrenzung, Mobbing, Selbstschutz,
— Sozialkompetenz (Konflikte, Grenzen, Respekt, Regeln...)
- Sexualpadagogik (ldentitat, Sexualitdt, Verhitung...)

Quelle: Kathrin Bein & Torsten Weber, Zusammenarbeit in der Gewaltpraventiven Arbeit mit Jungen und

Méadchen

Vortrag ,Pravention sexualisierter Gewalt gegen Kinder und Jugendliche”

Einen weiteren Akzent setzte Uta Kolz, indem sie auf Moglichkeiten zur Pravention bei sexualisierter Gewalt gegen Kinder

und Jugendliche verwies. Zu Beginn ihres Vortrags verdeutlichte sie gemeinsam mit einer Kollegin anhand einer kurzen

Spielsequenz exemplarisch die Strategien von Tatern und Taterinnen. Nach dem Anspiel initiierte die Referentin einen

Dialog mit dem Publikum, der auf das Erleben der Teilnehmenden wahrend der Darstellung abzielte. AnschlieBend gab sie

zunachst eine Definition von sexualisierter Gewalt.

B Sexuelle Gewalt umfasst , jede sexuelle Handlung, die an oder vor einem Kind gegen seinen Willen vorgenommen wird

oder der es nicht wissentlich zustimmen kann.

B Der Titer oder die Taterin nutzt seine/ihre Macht und Uberlegenheit, das Vertrauen und die Abhangigkeit des Kindes

aus, um seine eigenen Bediirfnisse auf Kosten des Kindes zu befriedigen.

B Sexueller Missbrauch ist eine Form von Gewalt.”

Auch der Begriff , Pravention” wurde von Uta Kolz naher erldutert und sie stellte klar, dass die Verantwortung dafiir bei den

Erwachsenen liegt:

,Pravention macht keine Angst, sondern ermutigt.

Pravention spricht von Erlaubnissen statt von Verboten.
Pravention klart ber Unterstltzungsmoglichkeiten auf.

Erwachsene mussen sichere Orte fiir Kinder schaffen.

Erwachsene missen liber das Thema sexueller Missbrauch Bescheid wissen.”
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Im weiteren Verlauf wurde deutlich, dass Tater und Taterinnen verschiedene Strategien benutzen, um sich ihrem Opfer zu

nahern und ihr Tun verschleiern zu kdnnen:

AWO
(AWO Kinder- und Jugendhilfe
gemeinniitzige GmbH

Erkennen
riinde: Tater_innenstrategien

= Vertrauen zu Kind / Bezugspersonen aufbauen

= Vertrauen zum Umfeld aufbauen

= \Wahrnehmung bei Kind/ Bezugspersonen vernebeln

= schleichende Sexualisierung der Beziehung

= Geheimnisdruck aufbauen

= Schuldgefiihle erzeugen

= Soziale Isolation und Kontrolle (Kommunikation, Tageslauf,
Beziehung)

= Widerstand der Madchen/ Jungen ignorieren

Uta Kélz 1
Sexuellen Missbrauch anKindern: Erkennen—Handeln - Vorbeugen -

Abbildung 1

In der Folge beschrieb die Vortragende, wie diesen Taterstrategien , Praventionsbotschaften” entgegengesetzt werden.
Diese lassen sich einfach und ohne groBen Aufwand in den Erziehungsalltag einbauen.

Um den Teilnehmenden die konkrete Arbeit der Fachstelle ,SHUKURA” ndherzubringen, schilderte die Referentin den
Rahmen und Verlauf eines typischen Praventionsprogrammes am Beispiel der anfanglichen Spielsequenz. Diese wurde
Schritt fir Schritt auf die darin enthaltenen Manipulationen des Taters hin untersucht und den Botschaften gegeniliberge-

stellt, die Kinder dabei unterstitzen, mit diesen Strategien umzugehen. Exemplarisch seien hier genannt:

Gegen die Tater-Strategie der Manipulation von Gefiihlen und des Aufbaus von Vertrauen steht:

AWO
Kinder- und Jugendhilfe
gemeinniitzige GmbH

Shufalben G

Vorbeugen
Praventionsbotschaften

Das Recht, den eigenen Gefiihlen
zu vertrauen.

Heillt z.B. Kinder in ihrer Wahrnehmung
zu unterstilitzen, ihren eigenen
Gefiihlen wie "heiR und kalt’, "schmeckt
gut’, ‘tut weh’ vertrauen zu kdnnen.
Kinder kdnnen ihrem Bauchgefihl
vertrauen.

UtaKolz
Sexuellen Missbrauch anKindern: Erkennen—Handeln - Vorbeugen

Abbildung 2
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Gegen die Tater-Strategie, Geheimhaltungsdruck aufzubauen, wirkt:

AWO
Kinder- und Jugendhilfe
gemeinniitzige GmbH

Gino

Vorbeugen
Praventionsbotschaften

Das Recht, schlechte
Geheimnisse weiterzusagen.

HeilRt z.B. Kindern den Unterschied
zwischen guten und schlechten
Geheimnissen zu erklaren.

jta Kolz
Uta Kalz 16

Sexuellen Missbrauch anKindern: Erkennen—Handeln - Vorbeugen

Abbildung 3

Gegen die Tater-Strategie, sexuelle Handlungen gegen den Willen des Kindes auszufiihren, steht:

AWO
Kinder- und Jugendhilfe
gemeinniitzige GmbH

Shufad, Gl

Vorbeugen

Praventionsbotschaften

Das Recht, Giber meinen eigenen
Korper selbst zu bestimmen.

Heilt z.B. mit Kindern tGber dieses Recht
zu sprechen und ihnen zu erklaren, wo
ihre ganz "privaten’ Kdrperstellen sind.

Uta Kalz s
Sexuellen Missbrauch anKindern: Erkennen—Handeln - Vorbeugen 4

Abbildung 4
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Gegen die Tater-Strategie, dem Kind Schuldgefiihle einzureden, a la ,,Das findest du doch auch schon!”, hilft:

Shutalbor G

Vorbeugen

AWO
Kinder- und Jugendhilfe
gemeinniitzige GmbH

Praventionsbotschaften d

Ich bin nicht Schuld, wenn mir
Gewalt angetan wird.

Heillt z.B., Kinder miissen wissen,
dass immer der, der Gewalt antut,
die Verantwortung dafur tragt,
nicht sie selbst.

Missbrauch an Kindern: Erkennen—Handeln - Vorbeugen 2

Abbildung 5

Zum Abschluss ihres Vortrages fasste Uta Kolz die wesentliche Aufgabe von Pddagogen und Padagoginnen in folgendem

Satz zusammen:

,Vorbeugen heifdt, ein offenes Ohr fiir Kinder zu haben — Mddchen und Jungen ihre eigenen Gefiihle zuzugestehen.”

Vorstellung von Hilfe- und Unterstiitzungsangeboten

Am Ende des Fachtages stellte Volker Hoffmann die Arbeit der Beratungsstelle AUSWEG vor. Sie ist eine ...

B Erziehungsberatungsstelle,

Fach- und Beratungsstelle bei hauslicher und sexualisierter Gewalt,
B sowie eine spezialisierte Beratungs- und Therapieeinrichtung fiir Dresdner Kinder, Jugendliche und Familien zum The-

ma Gewalt.”

Der Referent unterstrich die grofRe Bedeutung von praventiver und interventiver Arbeit anhand folgender Statistik: Jahrlich
werden ca. 330 Einzelfalle verzeichnet. Beratungsanldsse bestehen bei zwei Dritteln der Ratsuchenden im sexuellen Miss-
brauch bzw. dem Verdacht darauf und bei einem Drittel in der Erziehungsberatung, so u. a. bei Trennung, Scheidung und
begleitetem Umgang. Des Weiteren sind etwa zehn Prozent der Beratungen im Kontext hauslicher Gewalt anzusiedeln.
Circa 100 Fachberatungen haben solche nach § 8 a KJHG im SGB VIII zum Inhalt.

Im Anschluss verwies Volker Hoffmann auf Grundprinzipien und Ziele der Arbeit mit von sexueller und hauslicher Gewalt

betroffenen Kindern. Dazu gehéren:

,Vorgesprach mit erwachsener (schiitzender) Bezugsperson (meist Mtter)
Taterkontakt muss ausgeschlossen sein

sicheren Rahmen schaffen/Beratungsstelle = gewaltfreie Zone

Begleitung von Kindern durch Methode ,Spieltherapie’

unstrukturiertes Spiel, Spielmaterialien fordern Rollenspielsituationen

Moglichkeit, belastende Alltagserlebnisse im Spiel nachzuspielen

offene/ressourcenreiche Spielausgénge schaffen
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das Tempo bestimmt das Kind

die Kontrolle liegt beim Kind

umgesetzt

den Betroffenen glauben
aktuellen Missbrauch beenden
Vertrauen schaffen

sicheres Umfeld aufbauen

kein Zwang, iber Erlebnisse zu sprechen

Beziehungsangebot der beratenden Person, Bindungsorientierung

Beratungsziel Bezugsperson: (duBere) Sicherheit herstellen fir Kind(er)

parallele Beratung der erwachsenen Bezugsperson ist erwilinscht, in der Beratungsstelle durch personelle Trennung

Beratungsziel fur betroffenes Kind: innere Stabilisierung (unbedingt vor Aufarbeitung und Integration des Erlebten)”

Zu guter Letzt wurden die Netzwerklandschaft sowie verschiedene Hilfs- und Unterstiitzungsangebote vorgestellt, die es in

Dresden fiir die gewaltpraventive Arbeit mit Kindern und Jugendlichen gibt:

Netzwerkkarte - Hilfe fiir von Gewalt betroffene Kinder und Jugendliche in DD

Beratungsstellen fiir Kinder,
Jugendliche und Familien/
Erziehungsberatungsstellen

Allgemeine Sozialdienste (ASD) des
Jugendamtes Dresden

Opferberatungund -
begleitung

Opferhilfe Sachsen e.V.
Medeae.V.

Beratungsstelle *sowieso*
(Frauen fur Frauen e.V.)
WeilRer Ring e.V.

Dresdner Interventions-
und Koordinierungsstelle
zur Bekdmpfung hauslicher
Gewalt und Gewalt im soz.
Nahbereich" (D.1.K.)

. 0

< 7

Inobhutnahmestellen

* Anonyme
Madchenzuflucht fir
Madchen u. jg. Frauen

* Kinder-und
Jugendnotdienstdes
Jugendamtes (auch
24-Stunden Hotline)

Beratung am
Telefon/ online

Krisentelefon
des
Jugendamtes
(KIND)

Kinder- und
Jugendtelefon
(Kinderschutz-
bund Sa.)
Online-Beratung
des Jugendinfo-
Service

Quelle: Volker Hoffmann, Hilfs- und Unterstiitzungsangebote
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Dresdner Erziehungs- und Familienberatungsstellen

In den Teams aus Sozialpddagogen und Sozialarbeitern, Psychologen und Arzten finden
Kinder und Jugendliche sowie deren Eltern und Bezugspersonen Ratund
Unterstiitzung, unter anderem:

* bei familidren Konflikten (z.B. bei Trennung und
Scheidung)

* bei Lern- und Leistungsproblemem in der Schule

* bei Entwicklungsbesonderheiten

* bei psychischen Erkrankungen

* in Krisensituationen, z.B. bei Gewalt oder Bedrohung

Es gibt 10 Erziehungs- und Familienberatungsstellenin Dresden:

* 5 vom offentlichen Tréger (Landeshauptstadt Dresden)

* 5 vonfreien Tragern
* Diakonisches Werk - Stadtmission Dresden
* Verbund SozialpddagogischerProjekte e. V. (VSP)
» Deutscher Kinderschutzbund Dresden e. V. und Outlaw gGmbH
*  AWO Kinder- und Jugendhilfe gGmbH
* Malwinae. V.

* Eine weitere Beratungsstelleist in Planung

Quelle: Volker Hoffmann, Hilfs- und Unterstiitzungsangebote

Die Zahl von 95 Teilnehmerinnen und Teilnehmern spiegelte die grolRe Relevanz des Themas flr die verschiedenen padago-
gischen Berufsgruppen wider. Dabei erzeugte die gewahlte Form mit mehreren fachlichen Impulsreferaten, die sich zwi-
schen theoretischen Uberlegungen und konkreten praktischen Handlungsempfehlungen bewegten, eine groRe Resonanz

bei den Anwesenden. Dies wurde durch interessierte Nachfragen sowie fleilig mitschreibende Teilnehmende deutlich.
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Trauma — Bindung — Umgang:
Herausforderungen fiir Jugendhilfe und Familien-

recht in der Umgangsregelung bei Kindern mit
traumatischen Bindungserfahrungen

Kinder sind auf eine intakte Bindung zu ihren Eltern angewiesen. Davon hingt letztlich ihr Uberleben ab. Wachsen Kinder in
einem familidgren Umfeld auf, das von Gewalt (hauslicher Gewalt, sexuellem Missbrauch etc.) gepragt ist, fihrt dies in der
liberwiegenden Zahl der Falle zu psychischer Traumatisierung. Da Kinder der Gewalt von Bezugspersonen mit Hilflosigkeit
und Ohnmacht gegeniiberstehen, ist die ,instinktive Tauschung” (eine Traumareaktion, die unwillkirlich und ungesteuert
auftritt und zugleich eine Selbsttduschung darstellt) als eine Form der psychischen Abspaltung (Dissoziation) hadufig das
einzige Mittel, das eigene Uberleben zu sichern. So kommt es zu dem Phinomen, dass ein Kind, das z. B. vom Vater sexuell
missbraucht wurde, keine negative Reaktion auf den Tater zeigt, sondern im Gegenteil freudig auf ihn zulauft und es fir die
AuBRenwelt demnach so aussieht als ware die Eltern-Kind-Beziehung gesund. Diese Reaktion ,dient jedoch dem Aufbau und
dem Erhalt eines Platzes im Herzen des machtigsten, wichtigsten und zugleich gefahrlichsten Menschen, von dem das Kind
abhangt“, so Dorothea Weinberg, Dipl.-Psychologin und eine der Referentinnen des Fachtages, und sie fahrt fort: ,Die
instinktiv gesteuerte Befriedung des Taters/der Taterin bewirkt eine traumatische Bindung.” Diese Form der Trauma-
reaktion ist deshalb von aufRen schwer zu erkennen und den Entscheidungstragenden aus Jugendhilfe und Familienrecht in
vielen Fallen gar nicht bekannt. So kann es dazu kommen, dass dem gewalttatigen Elternteil der Umgang mit oder sogar das
Sorgerecht flr das Kind zugesprochen wird und dieses somit langfristig schwerer Traumatisierung ausgesetzt wird, wodurch
seine gesamte psychosoziale Entwicklung massive Schadigung erfahrt.

Demzufolge haben Entscheidungstragende aus Jugendhilfe und Familienrecht bei Verdacht auf Gewalt in der Familie
bei der Regelung des Umgangs eine ganz besondere Verantwortung. Neben juristischem Wissen sind Einschdtzungen der
Bindungsqualitaten zwischen Eltern und Kind notwendig, die beriicksichtigen, dass das sichtbare Verhalten des Kindes
haufig nicht die dahinterstehende Beziehungsdynamik widerspiegelt.

Fachkrafte aus Beratungs- und Opferschutzeinrichtungen sind auch in Dresden immer wieder mit den extremen Be-
lastungen, die aus problematischen Umgangsregelungen mit gewaltausiibenden Elternteilen resultieren, konfrontiert. Dies
veranlasste die Mitglieder des Dresdner Arbeitskreises gegen Gewalt an Frauen und Madchen und die Beratungsstelle
AUSWEG, einen umfangreichen Fachtag zu dieser Thematik zu veranstalten. Ziel dieses Fachtages war es, ein fundiertes Bild
des Bindungsverhaltens von traumatisierten Kindern zu vermitteln, um Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen aus ein-
schlagigen Berufsgruppen bei Umgangsentscheidungen das Finden von Umgangslosungen im Sinne des Kindeswohls zu

erleichtern. Eingeladen waren u. a.:

Richter/-innen, Rechtsanwilte und -anwaltinnen
Verfahrensbeistinde, Umgangspfleger/-innen
Sachverstandige

Mitarbeiter/-innen des Jugendamtes

Mitarbeiter/-innen von Beratungsstellen

Mitarbeiter/-innen der ambulanten und stationéren Jugendhilfe

Der Dresdner Arbeitskreis gegen Gewalt an Frauen und Madchen setzt sich aus Vertreterinnen unterschiedlicher Hilfsan-
gebote fur gewaltbetroffene Frauen und Madchen zusammen. Dieses 1990 gegriindete Vernetzungsgremium dient dem
Fachaustausch und der Kooperation von Fachkraften, die mit Betroffenen sexualisierter und hauslicher Gewalt arbeiten.
Ziel des Engagements ist es auRerdem, sich auf gesellschaftlicher Ebene fir einen besseren Schutz vor diesen Formen von

Gewalt einzusetzen.
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Mitglieder des Arbeitskreises sind:

B *sowieso* KULTUR BERATUNG BILDUNG Frauen fir Frauen e. V.
B Frauen- und Madchengesundheitszentrum MEDEA e. V.

B Opferhilfe Sachsen e. V.

B Frauenschutzhaus Dresden e. V.

B AWO Beratungsstelle - AUSWEG —

B Anonyme Zuflucht fiir Madchen und junge Frauen

|

Rechtsanwaltin Anca Kibler

Die Beratungsstelle AUSWEG in Tragerschaft der AWO ist auf die Themen hausliche Gewalt und sexueller Missbrauch
spezialisiert. Sie berat und unterstiitzt seit 20 Jahren Betroffene von hauslicher und sexualisierter Gewalt sowie deren

Angehorige in Dresden.

Programm

9.00 Uhr  Eroffnung und GruBworte
Claus Lippmann, Leiter des Jugendamtes der Stadt Dresden
Thomas Pallutt, Geschaftsfihrer AWO Sachsen Soziale Dienste
Dr. Alexandra-Kathrin Stanislaw-Kemenah, Gleichstellungsbeauftragte der Stadt Dresden
9.15 Uhr  Traumatisierung durch nahe Bezugspersonen und deren Auswirkungen auf die Bindung
Lutz-Ulrich Besser, Zentrum fiir Psychotraumatologie und Traumatherapie Niedersachsen —ZPTN
11.00 Uhr Instinktive Tauschung. Die verborgene Trauma-Reaktion
Dipl.-Psych. Dorothea Weinberg, Kinder- und Jugendlichenpsychotherapeutin, Niirnberg
13.45 Uhr Umgang nach Traumatisierung — eine Herausforderung fiir die behordliche und gerichtliche Praxis
Prof. Dr. Ludwig Salgo, Goethe-Universitat Frankfurt am Main
16.00 Uhr Podiumsdiskussion mit Dorothea Weinberg, Lutz-Ulrich Besser, Prof. Dr. Ludwig Salgo,
Sabine Miiller-Schneider, Richterin am Amtsgericht Dresden, Moderation: Heike Mann, ,SHUKURA” in der AWO

Traumatisierung durch nahe Bezugspersonen und ihre Auswirkungen auf die
Bindung®

Lutz-Ulrich Besser Foto: Susanne Seifert

Lutz-Ulrich Besser ging in seinem Vortrag ausfiihrlich darauf ein, was es flr Kinder und deren Bindungsverhalten bedeutet,
wenn sie durch ihre Bindungspersonen traumatisiert werden. Zunachst definierte er den Begriff Trauma und stellte an-

schliefend neuere Erkenntnisse der Hirnforschung in Bezug auf die Neuroplastizitat des Gehirns vor.

! Lutz-Ulrich Besser ist Facharzt (FA) fur Psychiatrie und Psychotherapie, Kinder- und Jugendpsychiater und FA fiir Psychotherapeutische Medizin. Er ist tatig in
eigener Praxis und spezialisiert auf die Behandlung von Menschen mit posttraumatischen Stérungen und Personlichkeitsverdanderungen. Zudem ist er Dozent
und Lehrtherapeut zahlreicher curricularer Fortbildungen in Psychotraumatologie und traumazentrierter Psychotherapie sowie Griinder und Leiter des
Zentrums fiir Psychotraumatologie und Traumazentrierte Psychotherapie Niedersachsen, URL: www.zptn.de
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,Traumata“ sind Ereignisse, die bestimmt sind durch

B Pl6tzlichkeit (,,aus heiterem Himmel“),

B Heftigkeit (zerstorerische Krafte/Gewalt: Natur, Verkehr, Kriege, korperliche, sexuelle Gewalt in Familie und
Gesellschaft),

B Ausweglosigkeit (hilflos, ohnméchtig, ausgeliefert) und

B Dauer (zeitlicher Ablauf: einmalig oder wiederholt, sequentiell iber Wochen, Monate, Jahre).

Die Weltgesundheitsorganisation (WHO) definiert Traumata als , kurz- oder langanhaltende Ereignisse oder Geschehen von
auBergewohnlicher Bedrohung mit katastrophalem AusmaR, die nahezu bei jedem tiefgreifende Verzweiflung auslésen
wiirden.”” Das amerikanische Klassifikationssystem psychischer Stérungen bezeichnet , potenzielle oder reale Todesbe-
drohungen, ernsthafte Verletzung oder eine Bedrohung der kérperlichen Unversehrtheit bei sich oder bei anderen, auf die
mit intensiver Furcht, Hilflosigkeit oder Schrecken reagiert wird,”3 als Traumata.

Bei einem traumatischen Erlebnis kommt es dann zu einer Traumatisierung, wenn ein ,vitales Diskrepanzerlebnis
zwischen bedrohlichen Situationsfaktoren und den individuellen Bewaltigungsmoglichkeiten [entsteht], das mit Gefiihlen
von Hilflosigkeit und schutzloser Preisgabe einhergeht und so eine dauerhafte Erschiitterung von Selbst- und Weltver-

b

standnis bedeutet.“” Die Betroffenen geraten in eine sog. ,Traumatische Zange“:

* Traumata sind plotzliche oder lange anhaltende oder auch sich
wiederholende objektiv oder subjektiv existenziell bedrohliche und
ausweglose Ereignisse, bei denen Menschen in die Schutzlosigkeit
der sgn.,Traumatischen Zange“"geraten:

edrohung - Angst - Schmerz - Ekel =) (Stress) == Kdrperl. Erregung
— Schreck (,attentative Immobilitat™) =) (....Freeze) Orientierungsreaktion
— Keine Fluchtmdglichkeit =) (no Flight) =% Hilflosigkeit
— Keine Kampfmdglichkeit Ly (no Fight) = Machtlosigkeit
— Erstarrung (duBerlich / innerlich) —> (....Fright) = Ausgeliefert sein
— Unterwerfung / ,,Submission™ =>(....Flag) = Erlahmen, erschlaffen
— Totstellreflex =) (....Faint ) =% Ohnmacht

!

¢ In dieser Situation des ,, inesca pa ble shock™ arbeitet (reagiert,
verarbeitet und speichert) unser Gehirn anders als auf sonstige Erfahrungen und
Erlebnisse

Quelle: Lutz-Ulrich Besser, Traumatisierung

Unter ,Neuroplastizitat” versteht man die nutzungsabhéangige Strukturierung des Gehirns und der Personlichkeit. Die Hirn-
entwicklung ist ein sich selbst organisierender, durch Interaktion mit der AuBenwelt gelenkter Prozess. Keine andere
Spezies, nur Menschenkinder kommen mit einem so wenig genetisch vorstrukturierten Gehirn und instinktmaRig festge-
legten Reaktions- und Verhaltensmustern zur Welt. lhre Gehirne sind deshalb Gber den langen Entwicklungszeitraum
,Kindheit und Jugend“ extrem lernfahig und formbar. Nur so ist es moglich, dass sich Kinder in so unterschiedlichen Lebens-
raumen wie am Siidpol, in Afrika oder in den Industriestaaten Europas so gut an die jeweiligen Lebensbedingungen an-
gepasst entwickeln.

Die Verschaltung von Milliarden von Nervenzellen zu neuronalen Netzen (Funktionseinheiten) geschieht in Abhangig-
keit von den Nutzungsbedingungen und Erfahrungen. In der Kindheit sind es besonders der sensorische ,Input” sowie die

psycho-sozialen Erfahrungen mit Bindungspersonen und Umwelt, die die Neuronen in unserem Gehirn ,,verdrahten” und

2
WHO-Definition, 1991 ICD-10, vgl. http://www.who.int/classifications/icd/en/ (17. Dezember 2015)
Amerikanisches Klassifikationssystem, 1994 DSM-IV, vgl. https://justines2010blog.files.wordpress.com/2011/03/dsm-iv.pdf (19. Dezember 2015)
Fischer, Gottfried/Riedesser, Peter: Lehrbuch der Psychotraumatologie, Miinchen/Basel: Reinhardt 42009
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damit unsere kognitiven, emotionalen, korperlichen und sozialen Fahigkeiten, unser Wesen, unsere gesamte Personlichkeit
nach und nach formen.

Unser Gehirn ist zeitlebens plastisch wie eine Wachstafel. In der Kindheit ist es jedoch besonders formbar. Es sind die
,Eindriicke”, Erfahrungen, Erlebnisse und unsere emotionalen und korperlich-physiologischen Reaktionen darauf, die unse-
re Pragungen hervorrufen. Wir bestehen als Personlichkeit mit unserer Wahrnehmung, unserem Denken (Sprache, Wissen,
Wertvorstellungen, Normen), Fiihlen, Handeln/Verhalten, unseren korperlichen Empfindungen und Reaktionen sowie
hinsichtlich unserer Beziehungsgestaltung auf dem Nahrboden unseres genetischen Potentials; also aus der Summe unserer
(kulturell abhangigen) positiv-forderlichen und negativ-beeintrachtigenden Erfahrungen sowie den ,erprobten” Reaktionen

darauf.

Nutzungsabhangige Hirnentwicklung:

e Aus ursprunglich schmalen Pfaden (]gekn[]pften neuronalen
Verbindungen) werden je nach Haufigkeit, Dauer und
emotionaler Intensitat der Nutzung dieser vernetzten
Funktionseinheiten im Gehirn also:

e - Trampelpfade s

® - Wege PR

® - Strassen YL LLE L L

e - Autobahnen LI

e - d.h. schlieBlich feste Strukturen (gebahnte Fahigkeiten,
Gewohnheiten, Muster, Introjekte, Reprasentanzen,
neuronale Netzwerke —— ,innere Bilder" / Huther ),
die nun haufig vom Individuum genutzt
bzw. ,befahren™ werden oder auch wieder ,verfallen™.

Quelle: Lutz-Ulrich Besser, Traumatisierung

Vor dem Hintergrund dieser Ausfiihrungen wird umso deutlicher, wie wichtig gerade der Schutz von Kindern vor Trauma-
tisierungen ist.

,Gewaltschutz und Kinderschutz” beinhaltet die humanitare, gesellschaftliche, padagogisch-therapeutische, politische
und juristische Verpflichtung zum Schutz vor und zur Beendigung (absolut!) von: hduslicher Gewalt gegen Frauen und

Kinder sowie Kindeswohlgefahrdung durch Kindesmisshandlung in Form von:

B Vernachldssigung (Nahrung, Flrsorge, Hygiene, Sicherheit, Férderung)

B emotionaler Misshandlung (Beschimpfung, Erniedrigung, Demutigung, Drohung, Augenzeugenschaft von Gewalt an
Bindungspersonen)

B korperlicher Gewalt (Schlage, Priigel, Zichtigung, Sadismus etc.)

W, sexueller Missbrauch” = sexualisierte Gewalt/Misshandlung = Machtmissbrauch, sexuelle Ausbeutung (innerfamiliar

,Inzest”)
Diese Formen von Gewalt fiihren in vielen Fallen zu posttraumatischen Symptomen und Entwicklungsstorungen bei

Kindern, ausgelost durch die Erfahrung der oben bereits genannten , Traumatischen Zange”, die an dieser Stelle noch

einmal schematisch veranschaulicht werden soll:
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Die Traumatische Zange
Existentiell bedrohliches Ereignis

n _ Emd Alarmreaktion des Kérpers
FJ": - ]
Aktiviertes

2. Bindungsperson = Bindungssystem
No Flight No Fight H Keine Kampfmdglichkeit

right / (Freeze)
——

Ausgeliefertsein .
,Inescapable$hock* DRt

-----

Quelle: Lutz-Ulrich Besser, Traumatisierung

In einer als bedrohlich empfundenen Situation wird zu allererst das ,Bindungssystem* aktiviert. Erfahrt der Mensch keinen
Schutz, werden die evolutionsbiologisch angelegten Reaktionsmuster Flucht bzw. Kampf ausgelost. Ist keines von beiden
moglich, entsteht eine , Traumatische Zange”. Es kommt zum Erleben von Gefiihlen intensiver Angst, extremer Hilflosigkeit,
zu Gefiihlen der Ohnmacht/des Ausgeliefertseins und Kontrollverlusts. Der Mensch erstarrt, wirkt wie eingefroren (sog.
,Freezing”). Das Gehirn reagiert mit Dissoziation, d. h. mit Abspaltung der traumatischen Erfahrung und Fragmentierung

sensorischer, emotionaler und kognitiver Aspekte des Erlebten.
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Quelle: Lutz-Ulrich Besser, Traumatisierung
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Erlebt ein Kind Gewalt durch Bezugspersonen, geht die Gefahr von dem Menschen aus, bei dem es unter normalen Um-
standen Schutz suchen wiirde. Dadurch entsteht eine schier ausweglose Situation. Das Kind kann weder fliehen, noch
gegen den oder die Erwachsenen ankdmpfen, weil es in einer unterlegenen Position, von der Bindungsperson abhangig

und ohne Bindung nicht Giberlebensfahig ist.
Die evolutionsbiologisch entstandenen Notfall-Reaktionen

Vigilanz (erhéhte Wachsamkeit),
Bindungssystem,

Flucht,

Kampf,

Einfrieren, Unterwerfung, Totstellreflex und die damit einhergehende Dissoziation

missen von Kindern in Kindeswohl gefahrdenden Milieus standig ,,benutzt” werden und verfestigen sich so zu einem

Muster.

Der emotionale ,inescapable shock” (Schock des ganzlich Ausgeliefertseins) fihrt zu Verwirrung und massiven Er-

schiitterungen von

kognitiven Funktionen,
Affektsteuerung,
Korperregulation,

Verhaltensregulation,

Bindungserleben und Beziehungsfahigkeit.

Dies verursacht haufig dauerhafte substantielle, psychische Schaden, PTBS/PTSD® und bei sequentiellen Traumata

strukturelle Personlichkeitsveranderungen.

So entwickeln Kinder und Jugendliche aus familiaren , Kriegsgebieten” die gleichen Symptome wie Soldaten nach Kriegs-

einsatzen:

Panik-, Angststérungen, Flash-Backs, Albtraume, Schlafstérungen

Unruhe, Konzentrationsstorungen, Leistungsversagen — sog. ,ADHS“

Kontakt- und Beziehungsstorungen, Isolation, Depression
Impulssteuerungsstérungen, Gewalttatigkeit, selbstverletzendes Verhalten, Suizid
dissoziative Wahrnehmungsstérungen (prapsychotische Symptomatiken)

somatoforme Storungen, sexuelle Stérungen

Suchterkrankungen (Alkohol, Drogen, Medikamente, Nikotin etc.)

In der Folge stellte der Referent eine gesunde Bindung dem Bindungsverhalten bei traumatisierenden Bezugspersonen
gegeniber:

Unser alltagliches Funktionieren ist abhangig von den Erfahrungen die wir machen bzw. internalisieren, wobei
neuronale Netzwerke gekniipft werden, die uns als ,Muster” oder ,Aktionssysteme” zur Verfiigung stehen. Wichtige

Aspekte sind hierbei:

Bindung (Kind - Eltern, Eltern -> Kind)
Energieversorgung, Nahrungsaufnahme
Erforschen — Neugierde

Spielen

Freundschaft

Soziale (Rang-)Ordnung

5. . . .
Siehe dazu den folgenden Artikel von Dorothea Weinberg und Alexander Korittko.
Posttraumatische Belastungsstérung/Post-Traumatic Stress Disorder
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Fortpflanzung
Lernen und Verstarken von Bindung
EinGiben im Rollenspiel

Entspannung, Schlaf, Erholung

Bindung bzw. Beziehung ist die wesentliche Voraussetzung fiir eine gesunde Gehirnentwicklung und psychosoziale Entwick-

lung:

© Copyright Karl Heinz Brisch LMU Minchen 2009 / modif. Lutz Besser -zptn

Die friihe Bindung hat dann eine protektive Funktion fiir das Stresserleben des Kindes, wenn , neue Reize [...] in einer siche-
ren, fordernden, berechenbaren, sich wiederholenden, schrittweisen und der jeweiligen Entwicklungsstufe des Kindes

. " . 7
angepassten Weise prasentiert werden.”

7
Perry, B. D./Pollard, R.: Homeostasis, stress, trauma, and adaptation: a neurodevelopmental view of childhood trauma, in: Child and Adolescent Psychiatric
Clinics of North America, Jahrgang 7, Heft 1 (1998), S. 33 - 51
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Bei gesunder Bindung:

Stress-Toleranzfenster | window of Tolerance®
L"Jbererreg_;ung_-) Sympathikus
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Aktiviertes _
Bindungssystem

Untererregung: Kind beruhigt sich

© Zptn-Lutz Besser
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> Konstruktive Vorbilder
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>Herausforderung

Neugier >Flow< Erfolgreiche
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Selbstwirksamkeit

Positive
Erwartung

Prof. Gerald Hiither / erw. Lutz Besser

116



Bei pathologischer Bindung:

Stress-Toleranzfenster

* Bindungssuche (attachement)
* Flucht (flight)

Ubererreguni/ Dissoziation 2 Sympathikus

»Window of Tolerance®

»
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Panik, Todesangst

» Kampf (fight)

. z.___
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Untererregung / Dissoziation =& Parasympathikus

» Unterwerfung — , Totstell-Reflex" (submisson)
© Zptn-Lutz Besser

Stress durch:

- Uberforderung
- Belastung
- Traumata ff...

Circulus vitiosuh

Scheiternde

: Bewaltigung
Vermeidung ’ ” :
AI_:)spaI'Fun_g / Um gang bei GeW&_ﬂt .Bin weiter ausgeliefert"
Dissoziation | gusibenden Elternteilen

Negative
Erwartung

bestatigt sich !

Quelle: Lutz-Ulrich Besser, Traumatisierung
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Am Ende seines Vortrages hielt Lutz-Ulrich Besser ein starkes Pladoyer fir das Recht der Kinder auf allumfassenden Schutz

vor Gewalt. Exemplarisch seien an dieser Stelle die wichtigsten Aussagen angefihrt:

B Was Kinder und Jugendliche brauchen ist: Ein sicherer duBerer Ort, eine gewaltfreie Zone und ein Naturschutzgebiet
fur die Seele.

B Wir Erwachsenen ,vergewaltigen” unsere Kinder und Jugendlichen durch Zulassen, Zuschauen, Ausblenden (Dissoziati-
on), fehlende Vorbildfunktion in unserer Haltung zu Gewalt.

B Es braucht aufrechte, klare, aufrichtige und mutige Erwachsene, die bezogen und liebevoll Kindern Halt geben, indem
sie sie begleiten, wertschatzen, unterstltzen, schiitzen und begrenzen.

B Die Macht der Tater entspringt dem Schweigen der Opfer und dem Wegschauen des Helfersystems.

B Die Vernunft kann sich mit groBerer Wucht dem Bdsen entgegenstellen, wenn der Zorn ihr dienstbar zur Hand geht.”
(Papst Gregor dem GroRen [um 540 — 604] zugeschrieben)

B lasst uns also gemeinsam Kinder und Jugendliche besser schiitzen als bisher und sie rechtzeitig in Sicherheit bringen!“
Literatur:

B American Psychiatric Association (Ed.): Diagnostic and Statistical Manual of Mental Disorders, Fourth Edition, Washing-
ton/DC: American Psychiatric Association 1994, URL: https://justines2010blog.files.wordpress.com/2011/03/dsm-
iv.pdf (19. Dezember 2015)

B Dilling, Horst/Mombour, Werner/Schmidt, Martin H. (Hrsg.): Internationale Klassifikation psychischer Stérungen.
ICD-10 Kapitel V (F) Klinisch-Diagnostische Leitlinien, Bern/Géttingen/Toronto: Hans Huber 1991,

URL: http://www.who.int/classifications/icd/en (17. Dezember 2015)

B Fischer, Gottfried/Riedesser, Peter: Lehrbuch der Psychotraumatologie, Miinchen/Basel: Reinhardt 42009

B Perry, B. D./Pollard, R.: Homeostasis, stress, trauma, and adaptation: a neurodevelopmental view of childhood trauma,
in: Child and Adolescent Psychiatric Clinics of North America, Jahrgang 7, Heft 1 (1998), S. 33 - 51

Instinktive Tauschung. Die verborgene Trauma-Reaktion®

Dorothea Weinberg Foto: Susanne Seifert

Dorothea Weinberg beschrieb in ihrem Vortrag eingehend das Phdanomen der ,instinktiven Tauschung”. Dieses bestimmt
das Verhalten vieler Kinder mit gewaltausiibenden Bindungspersonen. Es dient dem Uberleben in einer derart ausweglosen
Situation, ist jedoch von aufRen schwer als solches zu erkennen und von einer scheinbar gliicklichen Eltern-Kind-Interaktion

zu unterscheiden. Der Gegenstand des Vortrags wird im Folgenden beschrieben.

8 Dorothea Weinberg studierte Psychologie und Theologie. Aufgrund ihrer langjahrigen Tatigkeit in einem Kinderheim und im Kontext ihres NGO-Engagements
in den Landern des ehemaligen Jugoslawiens entwickelte sie in den 90er-Jahren zwei kinderspezifische Trauma-Behandlungsverfahren: Die traumabezogene
Spieltherapie und die Strukturierte Trauma-Intervention. Diese Behandlungsverfahren beschreibt sie in ihren Biichern: Traumatherapie mit Kindern.
Strukturelle Trauma-Intervention und traumabezogene Spieltherapie, Stuttgart: Klett-Cotta 2005; 72014 und Psychotherapie mit komplex traumatisierten
Kindern. Behandlung von Bindungs- und Gewalttraumata der frithen Kindheit, Stuttgart: Klett-Cotta 2010; >2014. Neben ihrer Titigkeit als Psychotherapeutin
sind Fortbildung und Supervision weitere Arbeitsschwerpunkte. URL: www.dorothea-weinberg.de
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Seitdem neuere Konzepte der Psychotraumatologie, der Lehre von der innerpsychischen und interaktionellen Dynamik bei
Menschen mit schwer verletzter Seele, diskutiert werden, ist die Rede von vier archaisch angelegten Abwehrreaktionen in
Situationen, die lebensgefahrlich sind oder die Unversehrtheit des Kérpers extrem bedrohen: Flucht, Kampf, Erstarrung und
dissoziative Unterwerfung.

Es scheint heutzutage zum Allgemeinwissen in diesem Bereich zu gehéren, dass in einer subjektiv als lebensgefahrlich
erlebten Situation zunachst das sog. ,,Bindungssystem” in Kraft tritt. Soziale Wesen suchen nach Artgenossen, die in Gefahr
und groRter Not helfen. Ist niemand da, fiihren Ausschittungen der korpereigenen Hormone Adrenalin und Noradrenalin
blitzartig zu Flucht- bzw. Kampf-Reaktionen, je nachdem, welche Reaktion erfolgversprechender erscheint, ohne dass diese
Kosten-Nutzen-Analyse bewusst wahrgenommen wird. Sind weder Flucht noch Kampf moglich oder sinnvoll, entsteht in
Bruchteilen von Sekunden eine Situation, die die Traumaforschung mit , Traumatische Zange“ bezeichnet: Hilflosigkeit und
Ohnmacht stellen sich ein, der Kérper erstarrt im angespannten Zustand, die tiberflutende Angst lasst Teile des Gehirns
inaktiv werden, eine kognitive Suche nach einem Ausweg und die sprachliche Bewaltigung sind nicht mehr moglich. Der
Mensch ist sprachlos vor Schreck, ihm fehlen die Worte, der Schreck steckt in allen Gliedern. Ein Zustand des Erstarrens
stellt jetzt die vorletzte Stufe der Reaktionskaskade dar. Dauert die lebensgefahrliche Bedrohung an, kann es zu einer
letzten Reaktionsform kommen, der Unterwerfung, in der keine Wahrnehmung fiir das innere Erleben und fiir die dufReren
Geschehnisse mehr besteht, psychisches Uberleben ist dann nur durch ,nichts merken“ méglich. Dieser Zustand wird auch
mit , Totstell-Reflex” oder ,Dissoziation” beschrieben, die Wahrnehmungskanale stehen nicht fiir eine multisensorische
Integration des Erlebten zur Verfligung. Soweit die Reaktionskaskade bei traumatischer Bedrohung. Alle Reaktionen haben
das Uberleben des Menschen zum Ziel, sie wirken auch auf das soziale Umfeld ein, haufig auf die Familie.?

Wird ein Mensch zu einem spéateren Zeitpunkt durch einen Ausldser (z. B. Bild, Geruch, Gerdusch) wieder an die
Situation der groSten Bedrohung erinnert, besteht die Wahrscheinlichkeit, dass exakt dieselben Reaktionen auftreten, wie
damals: Flucht, Kampf, Erstarrung oder Unterwerfung. Es kann sogar passieren, dass eine Reaktion auftritt, die damals nicht
denkbar war, aber heute wegen inzwischen erworbener Kompetenzen maglich ist. Der seinerzeit nicht sinnvolle und daher
in der Erstarrung ,eingefrorene” Kampfimpuls wird bei Erinnerung an den urspriinglichen Vorfall unbewusst befreit.

Ein Beispiel: Paul'® wurde von seinem Vater immer wieder verprigelt als er vier Jahre alt war. Er war zu klein, um sich
zu wehren oder zu fliehen. Im Alter von 14 Jahren lebt Paul in einer Wohngruppe. Ein Erzieher hat eine dhnliche Stimme
wie Pauls Vater. Als dieser Erzieher eines Tages Paul mit strenger Stimme ermahnt, sein Zimmer aufzuraumen, schlagt
Paul zu. Aus psychotraumatologischer Sicht ware es moglich, dass Paul angetriggert wurde und seine , eingefrorene Wut”
herausgelassen hat.

Mit Phdnomenen der schnellen Ubererregbarkeit (extreme Aktivitat des Sympatikus) und der extremen Untererregung
(extreme Aktivitat des Parasympatikus), also der urplotzlichen Kampf- und Fluchtreaktionen bzw. der pl6tzlichen Unter-
werfungs- und Dissoziationsreaktionen im Zusammenhang mit Erinnerungen an traumatischen Stress aus dem ,,Dort und
Damals” muss gerade in Einrichtungen der Jugendhilfe haufig umgegangen werden. Doch es ist eine weitere Reaktionsform
moglich, die beschrieben werden soll. Begleiten wir Paul noch ein wenig langer. Am Wochenende bekommt er Besuch von
seinem Vater. Man wurde vielleicht erwarten, dass er den Kontakt zu ihm ablehnen wirde, oder auch, dass er den Vater die
Wout splren lassen wiirde, die er heute empfindet. Und stellt nicht heute der Vater mit seinem Gesichtsausdruck, seiner
Stimme, seinen Redensarten usw. fiir Paul den heftigsten Auslosereiz dar, den man sich vorstellen kann? Doch Paul verhalt
sich anders. Er berichtet dem Vater von seinen Schulerfolgen, entschuldigt sich bei ihm, dass er friiher so frech war und
nimmt ihn in den Arm. Es sieht aus wie eine echte Verséhnung, Pauls Vater geht beschwingt und zufrieden nach Hause.
Aber am Abend wird Paul wegen jeder Kleinigkeit argerlich und zertrimmert schlieRlich einen Stuhl in seinem Zimmer. Was
ist geschehen?

Zum einen kann es sein, dass Paul schon als kleiner Junge in vielen Momenten der Priigelattacken seines Vaters als
einzige Rettung mit Unterwerfung und Dissoziation reagiert hat. Werden traumatische Bedrohungen haufig wiederholt,
handelt es sich also um eine sequentielle Traumatisierung, ist dies eine mégliche Reaktion. Sehr typisch ist auch, dass
jemand, der von einer Bindungsperson (hier: dem Vater) misshandelt wird, die Erinnerung an den Tater abspaltet.

Jennifer Freyd nennt es die Dissoziation des Verrats: ,Was passiert, wenn die Bindungsperson auch der Verrater ist?
Die natirliche Reaktion ware zuriickzuweichen und zu konfrontieren. Aber die Bindungsbedirfnisse weisen in Richtung auf
Anndherung und positive Beachtung und Affekte. So entsteht ein unldsbarer Knoten. Aber das Angewiesensein auf Bindung
setzt schlieBlich die Notwendigkeit auf Verrat zu reagieren auller Kraft. So wichtig ist es, die Bindung zu erhalten. Es ist
sicherer, nichts Uber den Verrat zu wissen. Je mehr das Opfer angewiesen ist auf die Bindung zum Missbraucher, umso

wahrscheinlicher ist es, dass es den Verrat nicht bewusst zu Kenntnis nimmt. Je ndher die Beziehung,

Korittko, Alexander/Pleyer, Karl Heinz: Traumatischer Stress in der Familie. Systemtherapeutische Losungswege, Géttingen: Vandenhoeck & Ruprecht 2010
Alle Namen in diesem Artikel sind frei erfunden, um die Identitat der Betroffenen zu schiitzen.
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. . e 11
desto mehr Dissoziation und Vergessen.”

Schlieft man sich dieser Sichtweise an, wird verstandlich, warum Paul bei der Begegnung mit seinem Vater um An-
erkennung und Beziehung ringt, innerlich vielleicht Selbstzweifel aufkommen und warum er sich fir sein vermeintlich
schlechtes Verhalten entschuldigt. Es bleibt fiir Paul wichtiger, vom Vater als ,,dazugehorig” anerkannt zu werden als seine
Wout loszuwerden. Die lasst er spater dort raus, wo Menschen sind, von denen er emotional nicht so abhéngig ist. Pauls
Verhalten seinem Vater gegeniiber entspricht gleichzeitig einer Form von aktiver Unterwerfung und Beschwichtigung, die
auch aus anderen Opfer-/Tater-Beziehungen bekannt ist.

Weitere Beispiele: Die kleine Anna, sieben Jahre, lauft ihrem Stiefvater strahlend in die Arme. Er ist wegen sexueller
Gewalt an Anna angeklagt und die beiden begegnen sich auf dem Gerichtsflur. Bedeutet die freundliche Umarmung, die
dann folgt, wirklich, dass der Stiefvater vollig unschuldig ist, oder dass Anna mindestens keinen Schaden davongetragen
hat? Oder versucht hier ein kleines Mddchen den Tater, der ihr so oft Gewalt angetan und sie mit seinen Einschiichterungen
und Bedrohungen in Angst und Schrecken versetzt hat, durch Unterwerfung zu beschwichtigen?

Freut sich Cen, der mit ansehen musste, wie sein Vater die Mutter mit einem Messer versucht hat umzubringen, seinen
Vater wiederzusehen und hat er ihm vergeben? Schlieflich stirmt er strahlend auf den Vater zu, als ein erster Kontakt in
den Raumen des Jugendamtes stattfindet. Der Junge plaudert freundlich mit seinem Vater und der Vater versucht ihm zu
erklaren, dass ihn die Mutter zu seinem Messerangriff provoziert hatte. Kein Protest des Zehnjahrigen, der mit der Mutter
zusammenlebt, verandert die freundliche Stimmung. Die Jugendamtsmitarbeiterin ist davon iberzeugt, dass der Kontakt
dem Jungen gut tut. Kaum ist der Vater gegangen, zerreiRt der Junge den Comic, den ihm der Vater mitgebracht hat.

Bis dahin hat er instinktiv ein hingebungsvolles Innenleben entwickelt, aus Angst, die Wut des Vaters erneut heraufzu-
beschworen.

Wenn bei einer Geiselnahme die gefangenen und bedrohten Geiseln versuchen, zu den Tatern einen menschlichen
Kontakt aufzubauen, ihnen sogar helfen wollen, mag es nach auflen so aussehen, als ob sie mit den Kriminellen gemein-
same Sache betreiben wollen. Das ging in Einzelfallen so weit, dass sich die Geisel von ihren Tatern nach Zahlung eines
Losegeldes beim Abschied umarmten. Dieses Phanomen wird in Erinnerung an die Geiselnahme in einer Bank in der
schwedischen Hauptstadt 1973 ,Stockholm Syndrom“ genannt: die freundliche Form der Unterwerfung, die auch eine
emotionale Anndherung vortiuscht, um die Chance des Uberlebens méglicherweise ein wenig zu maximieren." Die Geiseln
vernachlassigen in ihrer Wahrnehmung die AuRenwelt zunehmend und tauchen in die Innenwelt des Entfiihrers ein. Starke
Angst- oder Wutgefiihle werden dann nicht — wie erwartet — gegenliber dem Tater entwickelt, sondern auf andere In-
stanzen verlagert und dadurch besser greifbar gemacht. Wenn das Opfer durch die emotionale Identifikation mit dem Tater
das eigene Norm- und Wertesystem aufgibt und dasjenige des Taters annimmt, scheint das Verhalten tber die eigentliche
,Uberlebensstrategie” hinauszugehen. Die Geiseln von Stockholm entwickelten Angst vor der Polizei, baten vor Gericht um
Gnade fir die Entfiihrer und besuchten sie hinterher im Gefangnis. Eine Geisel soll sich in den Tater verliebt haben.

Ahnliche Reaktionen werden bei anderen Geiselnahmen berichtet. Auch bei Natascha Kampusch, die sich acht Jahre in
Gefangenschaft befand, wurde 2006 das Stockholm-Syndrom diagnostiziert. Sie habe sich so sehr in Abhangigkeit zu ihrem
EntfUhrer befunden, dass sie nicht um Hilfe gerufen habe, wenn sich andere Menschen in Rufweite befanden. Der britische
Psychiater William Sargant schrieb lber Patricia Hearst, die 1974 nach einer Entflihrung die Seiten wechselte und mit den
Entfihrern zusammen Bankiberfalle beging: ,Bei Menschen, deren Nervensystem einem standigen Druck ausgesetzt ist,
kann eine paradoxe Gehirnaktivitdt auftreten — das Bose wird zum Guten und das Gute wird zum Bosen. "

Das Stockholm-Syndrom weist auch Parallelen zu einem Phanomen auf, das als ,,Identifikation mit dem Aggressor”
beschrieben wurde.* Aus einem Gefiihl von Machtlosigkeit und Abhéngigkeit heraus entsteht eine unbewusste Ubernahme
von Verhaltensweisen des Aggressors, er wird zum Vorbild. Das Opfer Gbernimmt Personlichkeitseigenschaften, Werte und
Verhaltensweisen und macht sie zu Selbstanteilen (Ego States). Diese Identifikation ist allerdings nicht Ausdruck echter
Zuneigung oder Liebe, sondern entsteht infolge von Angst. Dies kann bei Opfern einer Geiselnahme oder Entfiihrung

geschehen oder auch bei Gewaltopfern in Paarbeziehungen sowie zwischen Eltern und Kindern.

1 Freyd, Jennifer: Betrayal Trauma: Das Trauma des Verrats — Warum wir schwere Gewalt von Bezugspersonen dissoziieren, in: Gesichter der Gewalt,
Kongressband. Villa Lindenfels, Stuttgart 2012, S. 113. Zitiert in: Korittko, Alexander/Pleyer, Karl Heinz: Traumatischer Stress in der Familie.
%gstemtherapeutische Losungswege, Gottingen: Vandenhoeck & Ruprecht 2014, S. 140

Ochberg, Frank M./Soskin, David A. (Eds.): Victims of Terrorism, Boulder/New York: Westview Press 1982; Campbell, J. F.: Hostage: Terror and Triumph,
Santa Barbara: Greenwood Press 1992

Sargant, W. (1974) zitiert nach Spiegel Online vom 24. August 2006, http://www.spiegel.de/panorama/justiz/stockholm-syndrom-wenn-das-gute-zum-
boesen-wird-a-433388.html (25. Marz 2013)

Hirsch, Mathias: Zwei Arten der Identifikation mit dem Aggressor — nach Ferenczi und Anna Freud, in: Praxis der Kinderpsychologie und Kinderpsychiatrie 45
(1996), S. 198 - 205
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Bei naherer Betrachtung all dieser Situationen missen wir den bekannten Trauma-Reaktionen eine flinfte hinzufiigen, die
Reaktion der Téuschung.15 Bei traumatisierten Menschen wird die Schutzreaktion der Tduschung bei gravierendem Erleben
von Einsamkeit und Ausgeliefertsein genutzt, wenn es namlich darauf ankommt, ganz alleine klar kommen zu missen und
keine Hilfe erwarten zu konnen. Und damit geht tragischer Weise auch eine Aufrechterhaltung der extrem schadigenden
Situation einher.

In der Begegnung mit Kolleginnen und Kollegen aus Einrichtungen der Jugendhilfe, die den sog. ,Begleiteten Umgang”
durchfiihren, werden immer wieder bestimmte, dem ersten Eindruck nach verwirrende, Fallkonstellationen geschildert. Der
umgangssuchende Elternteil ist nachweislich sowohl schwer aggressiv gegeniiber dem Kind als auch hinsichtlich der Mutter,
wobei letzteres noch wesentlich haufiger auftritt. Und trotzdem werden freundliche, wenn nicht gar gliickliche Kinder
beobachtet, die diesem Elternteil strahlend entgegeneilen, sich ihm womaéglich auf den Schol} setzen oder ihm um den Hals
fallen und deutlich ihre Freude zum Ausdruck bringen, mit ihm zusammen sein zu konnen. Vergessen Kinder so leicht?
Handelt es sich um unbeschwerte und kostbare Eltern-Kind-Bindungen, die gepflegt werden miissen?

Die vom Kind erwarteten abgrenzenden Signale auf verbaler und kdrpersprachlicher Ebene im Kontakt zum gewalt-
tatigen Elternteil werden nicht gezeigt. Somit wird es nicht mehr als Gewaltopfer, sondern als Opfer des Rosenkrieges
seiner Eltern angesehen. Dementsprechend werden Umgange angeordnet, die frilher oder spater unbegleitet und oft
genug Uber Nacht oder wahrend der Ferien zeitlich ausgeweitet werden. Derjenige Elternteil, bei dem das Kind lebt und
der gegen eine solche Umgangsregelung geklagt hat, wird nicht selten seitens des Familiengerichtes mit Entzug des Sorge-
rechtes oder gar Entzug des Kindes bedroht. So wird im Handumdrehen , Kooperationswilligkeit“ hergestellt.

Viele Félle von Misshandlungen und sexuellen Missbrauchs an Kindern sind nicht nachweisbar, sondern stehen als
Beschuldigung eines Elternteiles gegen den anderen im Raum, oder werden nur als Verdacht von anderen Bezugspersonen
vorsichtig vorgebracht. Es zeigt sich, dass eine groRe Zahl kindlicher Opfer (auch die kindlichen Zeugen von Gewalt gegen

das eigene Elternteil miissen als Opfer gelten) nicht ausreichend geschiitzt wird.

An ein entsprechendes Fallbeispiel erinnert sich die Referentin folgendermalen:

,Fallbeispiel Johannes”

»Ein Jugendamtsmitarbeiter ruft mich an mit der dringenden Bitte, einen kleinen Jungen in Behandlung zu nehmen. Der
Vierjahrige wird danach von seiner sehr verschiichterten Mutter bei mir zur Psychotherapie angemeldet. Das Kind habe
tags und nachts grofSte Angst, klammere sich immer wieder an die Mutter. Gleichzeitig hore er gar nicht mehr auf sie und
werde haufig extrem aggressiv gegen sie. Wenn er seinen getrenntlebenden Vater sehen soll, konne er zuvor gar nicht
mehr schlafen, sondern schreie nur noch in der Nacht. Wenn er dann aber mit ihm zusammen sei, sei er frohlich und spiele
schén mit seinem Papa. Danach sei er dann ganzlich erschopft, werde sehr haufig krank oder habe wieder die schlimmsten
Néchte. Er habe ihr dabei mehrfach gesagt und gezeigt, dass der Papa ihm seinen Finger in den Popo gesteckt habe und
seinen Penis zwischen die Pobacken gedriickt. Als sie dies dem Sozialarbeiter des Jugendamtes gesagt habe, habe er sie
nachdricklich gewarnt, ja keine falschen Beschuldigungen gegen den Vater in die Welt zu setzen, da dies dem Kind nach-
haltigen Schaden zufligen wiirde. Da sie aber bei ihrer Darstellung geblieben sei, habe er sie dann an mich vermittelt.

Die Verhaltensbeobachtung des Kindes und die Erhebung des Psychostatus ergaben einen standig sanft lachelnden
Jungen in einem fast ununterbrochenen Panikzustand mit Erstarrung, emotionalem Riickzug, unterwiirfigem Verhalten,
Schweigen etc., der sich nur in Anwesenheit der Mutter etwas lockert, so dass das Kind zu spielen anfangen kann. Allerdings
verfdllt er sehr schnell in posttraumatisches Spiel, was sich bei ihm mit standig gespielten Autounfallen zeigt. Erst nach
einem Vierteljahr konnte das Kind alleine mit mir spielen, wobei sich dann sofort die Thematik des posttraumatischen
Spieles verscharfte und Spielablaufe vaterlicher Gewalt und Todesthemen, dargestellt mit Tierfamilien, das Spiel be-
stimmten. Der Vater war nicht bereit mit mir zu sprechen.

Daraufhin duRerte ich mich gegenliber dem Jugendamt dahingehend, dass Johannes unter einem extremen
psychovegetativen Stresszustand leide, der seiner Entwicklung nachhaltig schade. Zur Reduzierung dieser Belastung
empfahlich dringend, den Kontakt zum Vater fiir ein halbes Jahr einzustellen, um in dieser Zeit mit dem Kind therapeutisch
arbeiten zu kdnnen. Der Sozialarbeiter besprach diese Empfehlung mit dem Vater, der sich zundchst einverstanden erklarte,
suchte aber doch immer wieder die Nahe seines Sohnes, wobei die Mutter dann immer unmittelbar zugegen blieb und der
Kontakt zeitlich sehr eingeschrankt war. Er Gberschiittete das Kind dabei mit Geschenken. Johannes zeigte wahrend des
Kontaktes immer Heiterkeit und sowohl vor sowie nach den Kontakten nur noch wenig Stressbelastung. Mir gegentliber

auBerte er, dass die Mama gut aufpasse, dass nichts passiere, wenn der Papa da sei.
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Auf meine Frage, ob er glaube, dass sie das auch kénne, antwortete Johannes, der nie Gewalt seines Vaters gegen seine
Mutter erlebt hatte, sehr zufrieden und bestimmt: ,Ja, das kann die Mama!” Die Mutter hingegen empfand diese
Zusammenkdinfte als ganz und gar nervenaufreibend und unertraglich.

In diesem halben Jahr wurde die sexuelle und aggressive Bedrohung des Kindes in seinen Spielen immer unver-
hohlener, wobei es sich aber gleichzeitig psychisch, nervlich und kérperlich sehr gut erholte. Es blihte regelrecht auf,
gewann Freunde im Kindergarten und begann seine Welt zu explorieren. Er konnte sich jetzt von seiner Mutter trésten,
erziehen, zu neuen Erfahrungen ermutigen und begrenzen lassen und attackierte sie nicht mehr. Beim Thema ,leiblicher
Vater’ geriet er aber weiterhin und sofort in den alten Erstarrungszustand. AuRerdem konnte er weiterhin nicht ,Nein”
sagen oder eigene Wiinsche duRern, sondern schrie entweder seine Mutter an oder schwieg still, lachelte sanft und war
,brav’ gegeniiber entfernteren Personen wie z. B. mir oder seinen Kindergartenerzieherinnen oder Spielkameraden.

Meine damalige Empfehlung war, den Kontakt zum Vater fiir einen langeren Zeitraum ganz einzustellen, um méglicher-
weise traumatische Erfahrungen sexueller und gewalttatiger Art bearbeiten zu kénnen. Die familiengerichtliche Ver-
handlung, zu der ich nicht geladen war, ergab dann das Gegenteil, ndmlich einen geregelten, aber zumindest begleiteten
Umgang, wobei die Mutter die Begleitung Gbernehmen sollte. Als ich mir vom Sozialarbeiter den Verlauf der Verhandlung
schildern lief3, Giber den er sehr zufrieden war, duRerte er seine Verwunderung, dass die Mutter pl6tzlich nicht mehr fir
die Einstellung des Umgangs gekampft habe, sondern ,sehr kooperativ’ gewesen sei. Erst als ich mich erkundigte, was
dem Umschwung denn vorausgegangen war, erinnerte er sich daran, dass der Familienrichter ihr angedroht habe, wenn
sie sich weiterhin quer stelle, er ihr das Kind entziehen werde. Daraufhin sei sie dann ganz verstandig gewesen ...“

Hatte sich Johannes dem Vater gegenlber aggressiv oder verangstigt verhalten, hatte man sein Verhalten zwar immer
noch als Ergebnis mutterlicher Manipulation auffassen konnen, aber die Belastung des Kindes ware zumindest jedem ins
Auge gesprungen. So aber wirkte der Junge unbelastet und heiter in den Begegnungen mit seinem Vater und niemand
konnte ein Schutzbedirfnis bei dem kleinen Jungen erkennen.

Wie ist nun dieses verwirrende Verhalten zu verstehen? Wie im ersten Teil ausgefiihrt, beschreibt die bisherige
Traumapsychologie als instinktive Stressreaktionen lediglich Kampf, Flucht, Erstarrung und Unterwerfung. Aber was
machen Menschen im besonders pragenden Alter der friihen Kindheit, in der sie keine Chance haben, sich zu wehren?
Genau so selten wird die Fluchtaktivierung, die es zweifellos auch schon im jungen Alter gibt, ihnen zum Erfolg verhelfen.
Kleinkinder kénnen dann immerhin noch erstarren, also sich durch den Totstellreflex fiir den Angreifer unsichtbar machen.
Oder sie konnen sich unterwerfen, willenlos alles mit sich machen lassen und in freundlicher Manier den Angreifer
beschwichtigen. In der spateren Begegnung mit dem Aggressor zeigen sie dann in nicht wenigen Fallen erneut die Reaktion
der instinktiven Tauschung.

Diese haufige und tberlebensrelevante instinktive Stressreaktion auf Situationen personaler Bedrohung kennen wir
auch schon aus dem Tierreich. Vermutlich ist die instinktive Tauschung dem Unterwerfungsspektrum zuzuordnen, auch
wenn sie absolut nicht nach Unterwerfung aussieht und deswegen auch nie als solche erkannt wird. Unterwerfung kann als
Unterwerfung erkennbar sein — muss es aber nicht. Gerade bei jungen Saugern sieht Unterwerfung zuweilen ganz und gar
lustig und putzig nach Spielverhalten aus. So schmeiRt sich ein Welpe auf den Riicken, bietet sein ungeschiitztes Biauchlein
dar, fiept und zappelt mit den Pfoten. Es sieht genauso aus, als wolle er mit einem vertrauten Artgenossen spielen —aber in
Wirklichkeit besanftigt er den aggressiven Riiden und |6st durch diese ,,spielerisch-hingebungsvolle” Schutzreaktion, ins-
besondere wohl durch das Entbl6Ren von Bauch und Kehle und dem Aufgeben des Blickkontaktes, eine BeiBhemmung beim
erwachsenen Tier aus. Der Riide hadtte namlich von sich aus keinerlei Hemmung, seinen eigenen Nachkommen zu verletzen.

So vielgestaltig wie die Unterwerfung im Tierreich ist, kommt sie auch beim Menschen vor, sowohl in der Rolle des
kooperativen und ,gliicklichen” Opfers als zum Beispiel auch in der liberangepassten Rolle des , perfekt erzogenen” hyper-
braven Kindes. Sie erscheint sowohl als Fremd- als auch als Selbsttauschung. Sie ist aber niemals Schauspielerei, Liige oder
bewusste Manipulation, sondern unterliegt weder dem Willen noch der bewussten Wahrnehmung und Steuerung. Sie dient
dem Aufbau und dem Erhalt eines Platzes im Herzen des méachtigsten, wichtigsten und zugleich geféhrlichsten Menschen,
von dem das Kind abhéangt. Die instinktiv gesteuerte Befriedung des Taters bzw. der Taterin bewirkt eine traumatische
Bindung. Der Bindungsexperte Karl Heinz Brisch spricht in diesem Zusammenhang von einer pathologischen Bindungls, in
der zugunsten der physischen Existenz und der sozial eingebundenen Existenz auf andere wesentliche Grundbediirfnisse
verzichtet wird: auf korperliche Intaktheit, Schmerzfreiheit und Unversehrtheit der Grenzen, auch auf kongruenten emotio-
nalen Ausdruck und schliefRlich auf emotionale Kongruenz selbst. Denn das instinktive Tauschungsverhalten ist fast immer

auch Selbsttauschung.
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Tauschungsverhalten ist perfekt! Keiner von uns Fachleuten sollte glauben, dass man dieses Verhaltensmuster zigig identi-
fizieren kann. Instinktive Tauschungsreaktionen stellen zum Beispiel auch ungewollt meisterhafte Fallen fiir die Gut-
achterin/den Gutachter des Familiengerichtes. Immer bedeutet die instinktive Tauschung ein extremes Risiko fiir die psy-
chosoziale Entwicklung des betroffenen Kindes. Das Herstellen von duBerer Sicherheit und die Auflésung der traumatischen

Bindung waren die entscheidenden Schritte in der psychotherapeutischen Behandlung dieser Kinder."
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Umgang nach Traumatisierung — eine Herausforderung fiir die behordliche und
gerichtliche Praxis'®

Prof. Dr. Ludwig Salgo Foto: Susanne Seifert

In seinem Vortrag beschrieb Prof. Dr. Ludwig Salgo umfassend die rechtlichen Moglichkeiten, Kinder mit traumatischen

Bindungserfahrungen zu schiitzen, und appellierte eindriicklich dafiir, diese in der Praxis zu nutzen.

17 Weinberg, Traumatherapie mit Kindern (wie Anm. 15)

Prof. Dr. Ludwig Salgo studierte Recht und Gesellschaftswissenschaften. Nach einer anwaltlichen Tatigkeit promovierte er zum Thema ,,Pflegekindschaft und
Staatsintervention” und lehrte bis 2012 an der Fachhochschule Frankfurt a. M. Er gab den AnstoR zur Einflihrung einer eigenstandigen Interessenvertretung fir
Kinder im familiengerichtlichen Verfahren. Uber seine akademische Ttigkeit hinaus profilierte sich Prof. Ludwig Salgo auch als Rechtspolitiker, Gutachter und
Berater. 2012 wurde Prof. Dr. Ludwig Salgo mit dem Bundesverdienstkreuz erster Klasse ausgezeichnet. salgo@jur.uni-frankfurt.de
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Die wichtigsten Aussagen seines Vortrags werden im Folgenden anhand einer Auswahl einzelner Folien aus seiner Prasenta-

tion wiedergegeben.

Zahlreiche Beispiele fur das Versagen von Jugendhilfe
und/oder Justiz bei hauslicher Gewalt

Q  Essei nur® gegen die Mutter Gewalt ausgetbt worden

Q  Beratung auf gemeinsame Sorge hin trotz Morddrohungen und
hausliche Gewalt

Q  Tétungen oder Verletzungen bei Ubergabe oder beim
angeordneten begleiteten Umgang, obwohl Gefahrenlagen
bekanntwaren

Q  Fortsetzung und Wiederholung der Kindeswohlgefahrdung beim
Umgang

Q  Verkennung oder Missachtung deutlicher Gefahrdungslagen fur
Mautter und Kinder (Richterin zur Mutter:  Mit hauslicher Gewalt
brauchen Sie bei mir gar nicht zu kommen*® (2013)

Q  Mitteilung von hauslicher Gewalt durch Polizei 16st beim JA
nicht das Verfahren gem. § 8a SGB VIII aus

Q  Mitteilung von hauslicher Gewalt |6st beim FamG in Verfahren
nach dem Gewaltschutzgesetz nicht zivilrechtliche
Kindesschutzverfahren bzw. Umgangsbeschrankungen aus

Quelle: Ludwig Salgo, Umgang nach Traumatisierung

Gesundheitsfolgen fiir Kinder als Zeugen von
hauslicher Gewalt — Kinder sind immer mit betroffen

O Uberschneidung von 30-60% der Misshandlung von
Kindern mit der Misshandlung der Mutter durch ihren
Partner

Betroffene Kinder haben ein hohes Risiko fur das
Ausbilden verschiedener emotionaler Stérungen oder
Verhaltensauffalligkeiten wie Angste, Depressionen,
geringes Selbstwertgefthl, Hyperaktivitat, Unruhe,
Konzentrationsschwierigkeiten, schlechtes
Erinnerungsvermégen verbunden mit verminderten

Schulleistungen, Alptraumen, Gefluhllosigkeit und Distanz,
Rickzug in die Fantasiewelt sowie physische
Gesundheitsfolgen

Brzank, Bundesgesundheitsblatt (2009)

Quelle: Ludwig Salgo, Umgang nach Traumatisierung
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Traumatiserende Kindheitserfahrung und
risikoreiches Gesundheitsverhalten

Q

© O O

Erhéhte Morbiditat im Erwachsenenalter
Psychische und somatische Beschwerden
Suizidalitat
Erkrankungen wie
e Depression
e Schlaganfall
e koronare Herzerkrankung
e Diabetes
e Hepatitis
e Lungenerkrankungen etc.
Brzank, Bundesgesundheitsblatt (2009)

Quelle: Ludwig Salgo, Umgang nach Traumatisierung

Keine Regelvermutung der Kindeswohldienlichkeit

Die Regelvermutung zur Kindeswohldienlichkeit von
Umgang (§ 1626 Abs. 3 BGB) kann in Féllen von
hauslicher Gewalt und/oder bei fortwahrendem hohem
elterlichem Konfliktniveau keine Geltung beanspruchen.

Im Gegenteil: die Feststellungslast liegt bei Vorliegen
hauslicher Gewalt bei dem Elternteil, der Umgang
begehrt; er/sie muss nachweisen bzw. das Gericht von
Amts wegen sich davon zweifelsfrei Uberzeugen, dass
durch Umgang unter diesen Umstanden keinerlei Gefahr
fur das Kindeswohl ausgenht.

Quelle: Ludwig Salgo, Umgang nach Traumatisierung
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Uberidealisierung der gemeinsamen elterlichen
Sorge und des Rechts auf Umgang

Gemeinsame elterliche Sorge ist ein Risiko fur
Kinder, wenn sie als einfachstes oder
Verlegenheitsmodell oder bei fortgesetzten massiven
Streitigkeiten und nach wie vor drohender Gewalt, zu
praktizieren versucht wird.

Das Recht auf Umgang wird gegentber anderen
Kindesrechten in fast schon grotesker Weise derzeit
Uberidealisiert und als eine quasi unveranderliche
Grundkonstante einziger Indikator fur das
Kindeswohl propagiert. Belastungen, selbst des
begleiteten Umgangs werden demgegeniber
bagatellisiert.

Fegert (2012)

Quelle: Ludwig Salgo, Umgang nach Traumatisierung

Mangelnde Traumasensibilitdt der Gerichte

Die gerichtliche und die behdrdliche Praxis in Deutschland —im
Gegensatz zu inzwischen zahlreichen Landern — , auch die jungste
Gesetzgebung, schenkt - nicht nur im Umgangskontext - den
Umstanden ,Hausliche Gewalt” und , Traumatisierung” noch langst
nicht die erforderliche Aufmerksamkeit, weshalb auch hier immer
wieder Opfer zu beklagen sind, obwohl den fallzustandigen Richtern
und Behoérden solche Umstédnde massiver Gefahrdungen bekannt
geworden waren. Insbesondere dem Umstand des Miterlebens von
hauslicher Gewalt wurde und wird immer wieder nicht die notwendige
Aufmerksamkeit geschenkt.

Quelle: Ludwig Salgo, Umgang nach Traumatisierung
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Aus- und Fortbildungsdefizite

Es bestehen erhebliche Aus- und
Fortbildungsdefizite auf Seiten der
Familienrichter/innen, deren Traumasensibilitat
sich erst entwickeln muss. Insgesamt sollten
Kinder und Jugendliche, die Gewalt in der
Elternbeziehung ausgesetzt sind, starker als
bisher in den Blick genommen werden.

Fegert (2010)

Quelle: Ludwig Salgo, Umgang nach Traumatisierung

Ambivalanzen der jungsten Reformen

Beschleunigtes Verfahren, Konsensorientierung, Zwanasberatung,
zugige Einleitung und Durchsetzung von Umgangskontakten, der

Umgangspfleger, Ordnungsageld und Ordnungshaft, Bequtachtung mit

dem Ziel der Erzielung von Einvernehmen u.v.a.m. bergen die
Gefahr, die Bedeutung von Traumatisierungen zu unterschatzen und

bestehende dysfunktionale Strukturen und Machtgefélle zu
verfestigen. Es besteht die Gefahr, dass diese zahlreichen
verscharften Instrumente zur Durchsetzung von Umgang im FamFG
noch mehr Leid schaffen und eine kaum absehbare Kostenflut
auslosen, zudem die verbreitete Unkenntnis tUber die Folgen
hauslicher Gewalt perpetuieren.

Nothhafft (2011)

Quelle: Ludwig Salgo, Umgang nach Traumatisierung
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Sensible Verfahrensgestaltung bei hauslicher
Gewalt

Q

Q

Die Zielsetzung des FamFG mussen mit den Bedurfnissen der
von héuslicher Gewalt Betroffenen nach Schutz und
Unterstltzung in Balance gebracht werden

Ein frUhzeitiges Eingreifen des Familiengerichts in familiare
Konflikte und ein schnelleres Tatigwerden muss gefordert
werden

Eine falsch verstandene Ausrichtung des FamFG kann sich fur
Kinder, die von intrafamiliarer, sexualisierter, physischer und
psychischer Gewalt betroffen sind oder solche Ubergriffe auf
inre Mutter miterleben, auch als nachteilig erweisen

Das Verfahren selbst birgt Risiken fur weitere Gefahren, aber
auch Chancen zum Schutz vor Gewalt

BMFSFJ, FamFG, Arbeitshilfe (2011)

Quelle: Ludwig Salgo, Umgang nach Traumatisierung

Von zentraler Bedeutung sind

O

O

die ernst zu nehmende Gefahr hauslicher Gewalt fur
Leib und Leben

das Wissen aller Verfahrensbeteiligten um die
(potentiell) schadliche Wirkungen hauslicher Gewalt
auf Kinder

dass im gerichtlichen Verfahren frihzeitig
Gewaltvorkommnisse bekannt werden und —
moglichst schon vor dem ersten Erérterungstermin —
die relevanten Informationen in das Verfahren
eingespeist werden und ggf. notwendige
verfahrensrechtliche Vorkehrungen zum Schutz
getroffen werden kénnen

BMFSFJ, FamFG, Arbeitshilfe (2011)

Quelle: Ludwig Salgo, Umgang nach Traumatisierung
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Verfahrensrechtliche Vorkehrungen

Q

OO O O
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Geheimhaltung der Anschrift (z.B. nach Flucht in ein
Frauenhaus) ?

Getrennte Anhérungen ?
Beschrankung der Akteneinsicht ?

Verfahrensbeistand ?

Einleitung eines Verfahrens gem. § § 1666, 1666a

BGB , ggf. Einschrankung des Umgangsrechts von
Amts wegen ?

Einstweilige Schutzanordnungen ?

Beiordnung einer RA/in wegen schwieriger Sach-
und Rechtslage?

Quelle: Ludwig Salgo, Umgang nach Traumatisierung

Auf Einvernehmen zielende Schritte - Vorsicht

O
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Machtgefélle und dysfunktionale Strukturen — kein Ausgleich auf
Augenhéhe mogliche

Angst, Einschichterung, Bedrohung
AuBergerichtliche Streitbeilegung meistens nicht méglich
Hinwirken auf Einvernehmen kann dem Kindeswohl| widersprechen

Schneller Prozess birgt Gefahren

,Der Blick in die Vergangenheit” ist notwendig: : ,Das Vergangene ist

nicht tot, es ist nicht einmal vergangen” (FAULKNER) oder
,Vergangenheit hért nicht auf, sie liberpriift uns in der
Gegenwart” (Siegfried Lenz)

Gefahr der Ausblendung und Bagatellisierung

Griindliche Ermittlung von Amtswegen

Unter Druck erzielte Einigungen sind oft nicht tragfahig
Fehlende Kompromissbereitschaft kann wohl begriindet sein
Mediation fragwiirdig — nicht das Mittel der Wabhl

Quelle: Ludwig Salgo, Umgang nach Traumatisierung
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Hinwirken auf Einvernehmen?!

Die starke Konzentration auf das Hinwirken von
Einvernehmen darf aber nicht dazu fuhren, dass die
Besonderheiten von Gewalt- und Gefahrdungsfallen
aus dem Blick geraten. Gerade in den
Fallkonstellationen des § 1666 BGB gehen
Kindeswohlbewahrung und Sicherheitsfragen einem
Einvernehmen in jedem Falle vor. Eine zu starke
Gewichtung von und auf Einvernehmen lauft Gefahr
das Gefahrdungspotential fir das Kind aus dem
Blickfeld zu verlieren. Ein beschleunigt erzieltes
Einvernehmen kann deshalb im Extremfall sogar
eine fortdauernde Gefahrdung verschleiern und
damit eine wirkliche Gefahrenabwehr

verhindern.

(Gétz, Vorsitzende des DFGT, 2010)

Quelle: Ludwig Salgo, Umgang nach Traumatisierung

Stabilisierung der Beziehung zum betreuenden
Elternteil

In Fallen von Partnergewalt kann es aber sein, dass die
Stabilisierung der Beziehung des Kindes zum hauptséchlich
betreuenden Elternteil in den Mittelpunkt gertickt werden
muss, da das Kind ansonsten bei keinem der Elternteile
emotionale Sicherheit empfinden kann. Eine solche Situation
kann etwa nach einer Trennung entstehen, wenn
Umgangskontakte immer wieder zu (fur das Kind)
beangstigenden Konflikten fihren oder wenn der
hauptséchlich betreuende Elternteil bzw. das Kind durch
Gewalt vor der Trennung sehr massiv belastet sind“.

Kindler (2006)

Quelle: Ludwig Salgo, Umgang nach Traumatisierung
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Unterstutzungsbedarf nach Erfahrungen
hauslicher Gewalt

Q

Allein erziehenden Mutter brauchen nach Erfahrungen
h&auslicher Gewalt besondere Unterstutzung und Begleitung
auch durch MaRRnahmen der Jugendhilfe, um einerseits ihre
Kinder adaquat férdern zu kédnnen und andererseits der Falle
repetitiver ausbeuterischer Beziehungen entgehen zu kdnnen.

Aus kinder- und jugendpsychiatrisch/psychotherapeutischer
Sicht offensichtlich ist das Schutzbedurfnis von Kindern mit
schweren Anpassungsstérungen und posttraumatischen
Belastungsstérungen, welche aus der hauslichen
Gewaltsituation resultierten. Hier ist es durch eine pauschale
Uberbewertung des Kontakterhalts zu auch misshandelnden,
Gewalt austbenden oder gar missbrauchenden Elternteilen, in
den letzten Jahren zu schweren, sekundaren
Traumatisierungen von Kindern gekommen.

Fegert (2012)

Quelle: Ludwig Salgo, Umgang nach Traumatisierung

Begleiteter Umgang bei hauslicher Gewalt?!

Q

¢ QO

Fragen zur Perspektive der Persdnlichkeit des Vaters:

Hat der Vater gentigend Unrechtsbewutsein, Schuldeinsicht
bzw. Taterverantwortung fur seine Gewalthandlung?

Ist er willens und bereit, sich fur seine Gewalttatigkeit bei
seinem Kind zu entschuldigen bzw. sie (glaubhaft) zu
bedauern?

Hat er Schritte zur eigenen Selbstkontrolle unternommen?

Hat der Vater genugend Empathie, Einfuhlung und Verstandnis
in die Gefuhls- und Erlebniswelt seines Kindes, evtl. in dessen
mogliche Kontakt-Verweigerungshaltung?

Uberwiegt sein Rechtsanspruchsdenken deutlich gegentiber
dem Einfuhlungsvermogen fur sein Kind?

Welche Motive stecken hinter seinem Bemuhen um
Umgangskontakte: Sind es vor allem véaterliche Liebe und
Verantwortung oder Uberwiegen dabei Macht-, Kontroll- und
Durchsetzungsimpulse der Mutter gegenuber?

VERGHO (2011)

Quelle: Ludwig Salgo, Umgang nach Traumatisierung
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Begleiteter Umgang bei hauslicher Gewalt?!

Fragen zur Perspektive der Personlichkeit des Kindes:

Q Sind das Sicherheitsgeflihl und das Sicherheitsbedurfnis des Kindes bei
einem Zusammentreffen mit dem Vater ausreichend gewéahrleistet?

O Ist die duRere Sicherheit und der Schutz von Kind und Mutter gesichert
und damit die Gefahr der Retraumatisierung weitgehend
ausgeschlossen?

Ist der Ort des Begleiteten Umgangs zur sicheren Umgebung und der
Umgangsbegleiter zur sicheren Person fir das Kind geworden?

Hat das Kind genugend Maglichkeiten, auch selbst in die Ausgestaltung
und Sicherheitsplanung miteinbezogen zu sein?

Hat das Kind gentigend protektive Schutzfaktoren bzw. Ressourcen, um
maogliche Umgangsbelastungen auszuhalten?

Hat das Kind Gewalterlebnisse so weit verarbeitet, dass kein
Posttraumatisches Syndrom Vorliegt?

Gibt es genuigend positive Beziehungserfahrungen des Kindes mit
seinem Vater, verbunden mit Hinweisen auf seinen Wunsch nach
Aufrechterhaltung der Kontakte?

© ©0 0 0 ©

VERGHO (2011)

Quelle: Ludwig Salgo, Umgang nach Traumatisierung

Indikatoren, die den Umgang ausschliel3en
kénnen:

Q .(.)

O Nachgewiesene sexuelle Gewalt oder
psychische Gewalt gegen das Kind
oder schwere hausliche Gewalt, die das
Kind miterlebt oder selbst erlitten hat....

Deutsche Standards zum begleiteten Umgang (2008)

Quelle: Ludwig Salgo, Umgang nach Traumatisierung
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Im Zweifelsfall....

,Im Zweifel gebuhrt der Schutz des
Kindes der Vorrang. Einer moglichen
Entfremdung durch Aussetzung des
Umgangs ist das Risiko einer weiteren
Traumatisierung durch vorschnelle
Umgangsgewahrung gegenuberzustellen®.

Cirullies/Cirullies (2013)

Quelle: Ludwig Salgo, Umgang nach Traumatisierung

Zwangsweise Durchsetzung von Umgang in Fallen
intrafamiliarer Gewalt?!

In Fallen von intrafamiliarer Gewalt verbietet sich die
zwangsweise Durchsetzung von Umgang, sei es durch
die Einsetzung eines Umgangspflegers, durch oder gar
Verhéngung von Ordnungsgeld und Ordnungshaft oder
gar durch die Trennung von der Hauptbezugsperson.
Diese Zwangsmalinahmen sind geeignet, dem Kind ein
tiefes Gefuhl der Machtlosigkeit zu vermitteln und die
Beziehung zum getrennt lebenden Elternteil auf Dauer zu
untergraben. Sie schadigen das Kind unmittelbar und
langfristig durch die im Zuge der Zwangsmaflinahmen
erfolgende Sekundarviktimisierung.

Nothhafft (2010)

Quelle: Ludwig Salgo, Umgang nach Traumatisierung
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Gewalttatigkeit als Indiz fur
Kooperationsunfahigkeit

Bei schwerwiegender Partnerverfehlung wie zB Partnergewalt,
Vergewaltigung kann sachliche Kommunikation auch nur in Teilbereichen
unmdoglich oder unzumutbar sein (so BVerfG FamRZ 2005, 354, 355)

Gewalttatigkeiten zwischen den Eltern sind ein starkes Indiz fir
Kooperationsunfahigkeit. Ein Elternteil darf bei hduslicher Gewalt nicht Gber
das gemeinsame Sorgerecht mit einem Partner zusammengezwungen
werden, der ihn in seinen fundamentalen Personlichkeitsrechten verletzt hat
und zu verletzen droht. Angesichts der Vorbildfunktion muf} Gberdies davon
ausgegangen werden, dass auch Gewalttatigkeiten nur gegentiber dem
Partner die Erziehung wesentlich beeintrachtigen.

Die Elterneignung fir Allein- wie fir gemeinsame elterliche Sorge entféllt
insbesondere bei hauslicher Gewalt. Wer selbst nicht im Stande ist Konflikte
gewaltfrei zu |6sen, kann entsprechende Kompetenzen beim Kind nicht
aufbauen; dies gilt selbstverstandlich bei Gewalt gegeniber dem Kind und
auch schon bei Gewalt ,nur” gegeniiber dem anderen Elternteil.

Staudinger-Coester (2009)

Quelle: Ludwig Salgo, Umgang nach Traumatisierung

Ausschluss des Umgangs gerechtfertigt

Q Ernsthafte Ablehnung des Kindes

Q Massive Trennungséangste; auch bei Ubernahme von
Angsten seiner Umgebung gegeniber dem
Umgangsberechtigten

Q Gefahr der Retraumatisierung des Kindes, das
gewalttatigen Ubergriffen des Umgangsberechtigten
ausgesetzt war

Q Gefahr fur die Sicherheit des Kindes und des
Obhutsinhabers, die eine Geheimhaltung des
Aufenthaltsortes erfordern

Q Massiv negativer Verlauf bisheriger
Umgangskontakte

Fréschle (2013)

Quelle: Ludwig Salgo, Umgang nach Traumatisierung
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(K)ein Zielkonflikt 1?

QLeitbild: ,fortgesetzte Elternschaft” trotz Trennung

QLeitbild: ,Gewaltfreiheit in der Familie®

Im KindRG wie im FamFG wird ein Modell der
immerwahrenden gemeinsamen elterlichen Sorge
propagiert, das auf einem idealtypischen konflikt- und
gewaltfreien Elternbild beruht. Das BVerfG hat die
Grenzen einer Verpflichtung zur Kooperation im
Sorgerechtsbereich benannt. Im Umgangsbereich
hingegen besteht zum Schutze der betroffenen Kinder
und betreuenden Elterteile weiterhin dringender
Handlungsbedarf. Der Gesetzgeber kann nicht einerseits
deutliche Signale gegen Gewalt setzen, andererseits
aber fortdauernde Gewalt im Umgangskontext ignorieren
oder tolerieren.

Quelle: Ludwig Salgo, Umgang nach Traumatisierung

Es bleibt noch viel zu tun!

Individuell und gesellschaftlich steht beim Umgang
der Justiz, der Verwaltung wie der Gesetzgebung mit
hauslicher Gewalt und Traumatisierungen sehr viel
auf dem Spiel. Diese Botschaft scheint in
Deutschland bei den politisch Verantwortlichen,
teilweise aber auch bei den mit dieser Thematik
befassten Professionellen, noch nicht geniigend
angekommen zu sein.

Lit: www.frauen.bremen.de/sixcms/media.../ZGF-Einl.-
Sorgerecht-web. pdf

Quelle: Ludwig Salgo, Umgang nach Traumatisierung
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Podiumsdiskussion

An der abschlieBenden Podiumsdiskussion nahm neben den Referenten und der Referentin auch Sabine Muller-Schneider,
Richterin am Amtsgericht Dresden, teil. In konstruktiver Atmosphéare wurde das Spannungsfeld zwischen Theorie und Praxis
hinsichtlich des Schutzes von Kindern vor Gewalt durch ihre Bindungspersonen ausgelotet. In Reaktion auf Fragen aus dem

Publikum nahm die besondere Situation von Pflegekindern beim Umgang mit deren leiblichen Eltern gréeren Raum ein.

Im Podium (v. I.): Prof. Dr. Ludwig Salgo, Lutz-Ulrich Besser, Heike Mann, Sabine Miiller-Schneider, Dorothea Weinberg
Foto: Susanne Seifert

Besonders eindriicklich und hilfreich fiir die Teilnehmenden war an dieser Stelle die klare Aussage von Dorothea Weinberg,
dass sich die instinktive Tduschungsreaktion durchaus vom Verhalten des Kindes in einer gesunden Eltern-Kind-Beziehung
unterscheiden lasst. Dies ist jedoch nicht in der konkreten Kontaktsituation mit dem betreffenden Elternteil moglich, wohl
aber in der Zeit vor und nach der Begegnung. An dieser Stelle kommen den Beobachtungen der anderen Bezugspersonen
des Kindes und deren Schilderungen des kindlichen Verhaltens vor und nach den Umgéngen eine groRe Bedeutung zu, die
es unbedingt zu beriicksichtigen gilt.

Hier betonten die Podiumsteilnehmenden, wie wichtig es sei, solche Sachverhalte genau zu dokumentieren und dem

Gericht zuzuarbeiten, denn ,was nicht in der Akte steht, ist nicht in der Welt.”

Auswertung des Fachtages

Dass mit der Thematik des Fachtages offenbar ein Nerv bei vielen angesprochenen Berufsgruppen getroffen wurde, zeigte
sich auch in der enormen Zahl von Anmeldungen. Bereits Monate vorher war der Fachtag restlos ausgebucht, so dass sich
die Veranstaltenden entschlossen, kurzfristig einen groReren Saal zu organisieren. Auch dieser war mit letztlich 370 Teil-
nehmenden maximal gefiillt. Dabei waren vor allem Mitarbeitende der Jugendhilfe und verschiedener Beratungseinrich-

tungen vertreten:

ZUSAMMENSETZUNG DER TEILNEHMER/INNEN

Sonstige Jugendhilfe

25%

Therapeut/inn/en
5%

Juristfinnen
9%

Beratung
25%

Jugendamt
12%
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Die Kategorie Sonstige umfasst: Frauenschutzhduser, Behindertenhilfe, Kliniken, Pddagogen/Padagoginnen, Frihférderung,
Privatpersonen usw.

Sowohl persénliche Riickmeldungen am Veranstaltungstag selbst als auch zahlreiche E-Mails in den Tagen danach und
die Ergebnisse der Evaluationsbdgen spiegeln eine sehr hohe Zufriedenheit der Teilnehmenden mit den Inhalten, dem
Format und der Organisation des Fachtages wider:

Im Nachgang des Fachtages wurde immer wieder groRes Interesse an weiteren Fachveranstaltungen dieser Art geau-

Rert, um die behandelten Themen fortzufiihren und zu vertiefen.

Bewertung des Fachtags »Trauma — Bindung — Umgang«

Waren Sie mit der Organisation der Veranstaltung zufrieden?

Denken Sie, dass Sie das Gelernte in der Praxis anwenden kénnen?

Bedeutete die Veranstaltung fiir Sie einen Wissenszuwachs?

Wiirden Sie die Veranstaltung weiterempfehlen?

o 10 20 30 40 50 &0 70 80 30 100

Etrifft gar nich zu  Btrifft weniger 2u B trifft Gberwiegend zu W trifft vollstandig zu
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Verzeichnis

der an der Planung des Themenjahres beteiligten
Einrichtungen und Institutionen

Einrichtung/Institution

Homepage

*sowieso* KULTUR BERATUNG BILDUNG

des Frauen flr Frauen e. V.

www.frauen-ev-sowieso.de

Anonyme Zuflucht fir Madchen und junge Frauen in Trager-

schaft des Verbundes Sozialpddagogischer Projekte e. V.

www.maedchenzuflucht-dresden.de

Beauftragte fir Menschen mit Behinderungen der LH Dresden

www.dresden.de/behinderte

Beratungsstelle fur Kinder, Jugendliche und Familien, ,AUS-
WEG", in Tragerschaft der Arbeiterwohlfahrt (AWO)

www.ausweg-beratung.de

Bilindnis gegen hausliche Gewalt in Dresden als ein Zusam-
menschluss von verschiedenen Fachkraften und Multiplikato-
ren/-plikatorinnen unterschiedlicher Professionen aus Dres-
den—c/o D.I.K

www.fsh-dresden.de

Dresdner Interventions- und Koordinierungsstelle zur Be-
kampfung von hauslicher Gewalt/Gewalt im sozialen Nahraum
(D.L.K.)

www.fsh-dresden.de

Fachstelle zur Pravention sexualisierter Gewalt an Madchen
und Jungen, ,SHUKURA”, in Tragerschaft der Arbeiterwohl-
fahrt (AWO)

www.awo-shukura.de

Frauen- und Madchengesundheitszentrum MEDEA e. V.

www.medea-dresden.de

FrauenBildungsHaus Dresden e. V.

www.frauenbildungszentrum-dresden.de

Frauenschutzhaus Dresden e. V.

www.fsh-dresden.de

Frauenzentrum ,Guter Rat” des Sozialwerk des dfb, Landes-

verband Sachsen e. V.

www.frauenzentrum-guter-rat-dresden.de

Gleichstellungsbeauftragte der LH Dresden

www.dresden.de/frau-mann

Lebendiger leben! e. V.

www.lebendiger-leben-ev.de

Lebenshilfe Dresden e. V.

www.lebenshilfe-dresden.de

Mannernetzwerk Dresden e. V.

www.maennernetzwerk-dresden.de

Opferhilfe Sachsen e. V.

www.opferhilfe-sachsen.de

Rechtsanwaltin Anca Kubler

www.kanzlei-anca-kuebler.de

Rechtsanwaltin Susanne Kohler (Vorsitzende des Deutschen

Juristinnenbundes e. V., Regionalgruppe Dresden)

www.ra-s-koehler.de

www.djb.de/djb-regional/dresden

Stadtverband der Gehorlosen Dresden e. V.

www.deaf-dresden.de

Unser herzlicher Dank gilt allen an der Planung und Durchfiihrung des

Themenjahres Beteiligten sowie den Autorinnen und Autoren der einzelnen

Beitrage der vorliegenden Dokumentation.
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Abkurzungsverzeichnis

AGG
ASD
AWO
BAG
BEM
BetrVG
BGB
BGH
BIG

BMFSFJ

BMI
BPersVG
BV
BVerfG
bzw.

ca.
CEDAW

d. h.
D.lL.K.

DFGT
etc.
FamFG

FamRZ
GewSchG
gaf.
HzE
IAB

ILO
insbes.
IPG

JA

JOM
KindRG
Kita
KIHG
LAG

Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz LH
Allgemeiner Sozialer Dienst NGO’s
Arbeiterwohlfahrt o.A.
Bundesarbeitsgericht PKS
Betriebliches Eingliederungsmanagement ProstG
Betriebsverfassungsgesetz PTBS
Birgerliches Gesetzbuch RA
Bundesgerichtshof SachsPolG
Berliner Interventionszentrale bei hduslicher SGB
Gewalt sog.
Bundesministerium fur Familie, Senioren, Frau- StGB
en und Jugend StPO
Bundesministerium des Innern u. a.
Bundespersonalverwaltungsgesetz u. U.
Betriebsvereinbarung UAG
Bundesverfassungsgericht UN
beziehungsweise UN-BRK
circa VSP
Convention on the Elimination of all Forms of WHO
Discrimination Against Women z. B.
das heiBt Zptn

Dresdner Interventions- und Koordinierungs-
stelle zur Bekampfung hauslicher Gewalt
/Gewalt im sozialen Nahraum

Deutscher Familiengerichtstag

et cetera

Gesetz Uber das Verfahren in Familiensachen
und in den Angelegenheiten der freiwilligen Ge-
richtsbarkeit

Zeitschrift fir das gesamte Familienrecht
Gewaltschutzgesetz

gegebenenfalls

Hilfe(n) zur Erziehung

Institut fUr Arbeitsmarkt- und Berufsforschung
Internationale Arbeitsorganisation
insbesondere

Institut fUr psychosoziale Gesundheit
Jugendamt

jobben ohne mobben
Kindschaftsrechtsreformgesetz
Kindertageseinrichtungen

Kinder- und Jugendhilfegesetz

Landesarbeitsgericht

Landeshauptstadt
Nichtregierungsorganisationen

ohne Angabe

Polizeiliche Kriminalstatistik
Prostituiertengesetz
Posttraumatische Belastungsstérung
Rechtsanwalt/-anwaltin

Sachsisches Polizeigesetz
Sozialgesetzbuch

sogenannt

Strafgesetzbuch
Strafprozessordnung

unter anderem

unter Umstanden
Unterarbeitsgruppe

United Nations (Vereinte Nationen)
UN-Behindertenrechtskonvention
Verbund Sozialpddagogischer Projekte
Weltgesundheitsorganisation

zum Beispiel

Zentrum fir Psychotraumatologie und Trauma-

therapie Niedersachsen
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